Seresco

A BME GROWTH

En virtud de lo previsto en el articulo 17 del Reglamento (UE) n2 596/2014 sobre abuso de mercado y en
el articulo 227 dela Ley 6/2023, de 17 de marzo, de los Mercados de Valores y de los Servicios de Inversidn,
y disposiciones concordantes, asi como en la Circular 3/2020 del segmento BME Growth de BME MTF
Equity (“BME GROWTH”), SERESCO, S.A. (la “Sociedad” o “SERESCQ”), pone en conocimiento del Mercado
la siguiente:

OTRA INFORMACION RELEVANTE

I Informe financiero del ejercicio 2024.
Il Informe de auditoria y cuentas anuales consolidadas de SERESCO y sociedades dependientes

correspondientes al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2024 e informe de gestion
consolidado (se incluye Estado de Informacién No Financiera).

M. Informe de auditoria y cuentas anuales individuales de SERESCO correspondientes al ejercicio
cerrado el 31 de diciembre de 2024 e informe de gestion.

V. Informacion sobre la estructura organizativa y el sistema de control interno con los que cuenta la
Sociedad para el cumplimiento de las obligaciones de informacién que establece el Mercado.

De conformidad con lo dispuesto en la Circular 3/2020 se indica que la informacién comunicada por la

presente ha sido elaborada bajo la exclusiva responsabilidad de la Sociedad y sus administradores.

Quedando a su disposicion para cuantas aclaraciones consideren oportunas.

Atentamente,

En Oviedo, a 23 de abril de 2025

Fdo. D. José Carlos Suarez Garcia
Consejero Delegado de SERESCO, S.A.
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— stimado equipo, clientes, accionistas, proveedores, partners, asesores y colaboradores: Me dirijo

5 vOSOLros para informaros de manera concreta sobre los aspectos mas relevantes de las cuentas

e CONSOlidadas de Seresco relativas al ejercicio 2024.

Es importante empezar sefialando que estamos cumpliendo el plan publicado en el mercado en di-
ciembre de 2022, lo que nos llevaria a finalizar el actual ejercicio 2025 con una cifra de negocio de 68

millones de euros y un Ebitda superior a 10,5 millones.

Aungue el entorno macroeconoémico sigue marcado por la incertidumbre, un mercado convulso como
consecuencia de la guerra arancelaria y diversos conflictos bélicos que todavia contindan, una empresa
como Seresco seguira creciendo centrada en sus servicios recurrentes y vitales para las companfias para
las que trabajamos. La ciberseguridad, el outsourcing de ndmina, el desarrollo de software, la mejora
de los procesos de gestion y de la infraestructura tecnoldgica, la aplicacion de la IA, etc, contindan
siendo criticos para el funcionamiento del mercado en general. Es por esto por lo que nuestros pilares
de crecimiento contindan siendo los mismos que nos planteamos hace apenas tres afos: crecimiento

organico, inorganico e internacional.

Como compafia tecnoldgica especializada en soluciones de software, transformacion digital, ciberse-
guridad, recursos humanos, cartografia y catastro y un largo portfolio de productos y servicios, aten-
demos a mas de 3500 clientes de diferentes industrias y administraciones publicas, tanto en Espafa
como en mercados exteriores. Esta cuantiosa clientela es la base para potenciar tanto el cross selling
como el up selling dentro de Grupo Seresco; lo cual, junto con la nueva contratacion, supone el funda-
mento del crecimiento organico. La cartera de clientes internacionales, proyectos en marcha como la
realizacion del catastro en Perd, nuevos partners o nuestro desarrollo en Portugal son claro ejemplo de

nuestro crecimiento internacional.

Hace pocos dias anunciabamos la adquisicion del 75% del capital de la empresa portuguesa F5IT, espe-
cializada en la implantacion de soluciones SAGE X3, que viene a complementar nuestra actual area de
Servicios de Transformacion Digital; sirva ello como ejemplo de nuestra apuesta por el crecimiento in-
organico, gue nos permitira crecer exponencialmente a través de las sinergias generadas. Actualmente

contamos en Portugal con tres emypresas: nuestra filial Seresco Atlantico; la empresa Elo-Sl, dedicada
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a la gestion de presencia y control de accesos; y la ya mencionada, F5IT, con un importe de facturacion

entre todas cercano a los 10 millones de euros y unos equipos que suman mas de 100 profesionales.

En cuanto al volumen de contratacion del afio a nivel de grupo, la cifra alcanzada ha sido de 43,5 mi-
llones de euros. Este dato es el resultado de contrataciones en todas las areas, con alta recurrencia en
ndémina o ciberseguridad, pero también en el resto, gracias a la amplia duracion de los contratos. Pon-
gamos como ejemplo el contrato firmado para el hospital de Valdecilla a comienzos de este afo por
nuestra area de ATSI, y que no esta contemplado en la cifra anterior, que supone un importe total de 85
millones en total para los proximos 5 ahos. Por tanto, las elevadas cifras de contratacion de los ultimos

ejercicios garantizan una base sdlida de facturacion para los proximos ejercicios.

En 2024 la comparfia ha alcanzado una facturacién total de 53,9 millones de euros como dato con-
solidado, lo que supone un crecimiento aproximado respecto a 2023 del 27%. Es importante desta-
car que este crecimiento es totalmente organico, al no haberse llevado a cabo durante 2024 ninguna
operacion corporativa adicional. En cuanto al Ebitda ajustado, se eleva desde los 5 millones del afio
anterior hasta los 8,7 millones de euros de este, cifra que representa un 75% mas que la alcanzada
el aflo anterior. La ratio de deuda financiera/Ebitda pasa de un 152, a 0,86. En resumen: crecemos en

cifra de negocio a doble digito, estamos siendo mas rentables y nuestra DFN es cada vez mas ajustada.

Si tenemos en cuenta estos datos, la operacion realizada hace pocas semanas con la incorporacion de
F5IT en Portugal y nuestra actual cartera de contratos, resulta sencillo inferir que en 2025 se alcanzaran

los resultados publicados en nuestro BP en cuanto a cifra de negocio, Ebitda y ratio DFN.

Me gustaria destacar también la recientemente publicada y realizada reduccion de capital, que, previamente
aprobada por la Junta General, supone la amortizacion de 501.000 titulos de autocartera, lo que representa
un 522 % del numero de acciones totales. Esta operacion mejora la posicion de los accionistas actuales en tér-
minos de % sobre el capital total. La propuesta de distribucion de beneficios supone un incremento superior

al 60% del dividendo, lo cual supone una mejora notable de la remuneracion al accionista mediante esta via.

Para finalizar, quiero dar las gracias a nuestros clientes por su confianza, a nuestro excelente equipo de
personas —integrado actualmente por unas 1100 personas— por su gran trabajo, a nuestros accionistas
por seguir acompanandonosy a todos nuestros partners, asesoresy colaboradores con los que trabaja-
mos con una gran complicidad. Y a todas las personas que, de alguna manera, comparten con Nosotros

este apasionante proyecto que es Seresco.

Como Ultimo apunte, adelanto que ya estamos trabajando en el BP 26/28 vy lo tendremos finalizado

para la segunda mitad del afio 2025.

Carlos Suarez. Consejero Delegado de Seresco






Informe
econémico
del ejercicio 2

Tha S
-

" /seresco

. J


http://seresco.es

Evolucion
de negocio 2024



http://seresco.es

Informe econémico del ejercicio 2024
Informe anual

seresco

[2024]

Durante el 2024 el Grupo ha incrementado su actividad en un 27%, aumento sustentado por el cre-
cimiento organico, la consolidacion integra de las companias adquiridas en 2023 y el desarrollo del
negocio internacional. Estas cifras incardinan con el plan de negocio presentado en su incorporacion al

BME en el 2022.

En el aino 2024 se ha mejorado nuevamente las cifras de EBITDA y EBITDA ajustado por el aporte
de nuestros negocios tradicionales, la incorporacion de nuevas sociedades con alto valor anadido en

Sus propuestas y los nuevos contratos internacionales en ejecucion. Las cifras proporcionan una mayor

visibilidad en la consecucion de los objetivos marcados para el 2025 en el anterior plan mencionado.
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ANALISIS COMPARATIVO DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

1. CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS

La comparativa de la cuenta de pérdidas y ganancias del 2024 frente al 2023 es:

2 | Informe econémico del ejercicio 2024

Cuenta de pérdidas y ganancias ‘ 31/12/2024 ‘ 31/12/2023 ‘ Var. (%)
Ingresos ordinarios 53.587.599 42.126.028 27%
Otros ingresos 275118 461.619 -40%
Trabajos realizados por la empresa para su activo 176.562 659.904 -73%
Ingresos Totales 54.039.279 43.247.551 25%
Aprovisionamientos (8.334.613) (7.323.490) 14%
Gastos de personal (32167.424) (27.431.467) 17%
Otros gastos de explotacion recurrentes (4.810.290) (3.867.989) 24%
Resultado Bruto de Explotaciéon (EBITDA)' 8.726.952 4.624.605 89%
SBC 323.202 -100%
EBITDA Ajustado? 8.726.952 4.947.807 76%
Otros gastos no recurrentes (83.335) (75.736) 10%
Amortizacion del inmovilizado (1.868.904) (1.251.476) 49%
Resultado de Explotaciéon 6.774.713 3.297.393 105%
Resultado Financiero (505.964) (324.468) 56%
Impuesto sobre beneficios (968.032) (835.729) 16%
Resultado del ejercicio 5.300.717 2.137.196 148%
Resultado atribuido a la Sociedad Dominante 4.789.770 2.054.224 133%
Resultado atribuido a Socios Externos 510.947 82.972

'EBITDA = Beneficio Neto + Impuesto sobre Beneficios +/- Resultado Financiero + Amortizacion Inmovilizado

+ Provisiones a largo plazo.

2EBITDA Ajustado= EBITDA( —/+ gastos no recurrentes/ingresos no recurrentes- planes de remuneracion ba-

sado en instrumentos de patrimonio.

Se observa un crecimiento en los ingresos totales del Grupo de un 25% y un crecimiento de los
gastos de personal del 177%. Como consecuencia el EBITDA mejora en un 89% y el EBITDA ajusta-
do en un 76%. La mejora en el nivel de actividad de las diversas lineas de negocio y la entrada de

nuevos negocios con notables margenes en el perimetro, explican el incremento en los resultados

brutos de explotacion.

- -
- -
P
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2 | Informe econdmico del ejercicio 2024

Elresultado financiero en términos absolutos se ve afectado por la evolucion de los tipos de interés

v por las operaciones de crecimiento inorganico realizadas en afos anteriores.

Comoresultado final de las diversas palancas utilizadas en la gestion del Grupo el resultado del ejer-

cicio ascendid a 5.301 miles de euros lo que supone un incremento del 148% sobre el 2023.

Ventas por Area de Negocio

2024 2023
artografia 0 5945.849 3.900.958
® @ o e 8.151.031 6.852.211
0O 19.968.816 14.179.512
6 ayRR 17.299.629 15.000.404
e os de e on D 2222274 2192944
Total 53.587.599 42.126.029
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Ventas por Mercado Geografico

2024 2023
Espana 42.100.565 35.817.747
UE 5.830.770 3.746.619
5.656.264 2.561.662

Total 53.587.599 42.126.028
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2. BALANCE DE SITUACION

ACTIVO NO CORRIENTE 11.099.097 11.030.227 1%
Inmovilizado intangible 8.163.710 8.353.897 -2%
Inmovilizado material 1.741.429 2.126.279 -18%
Inveljswnes en empresas del grupo y 23713 25380 7%
asociadas a largo plazo

Inversiones financieras a largo plazo 260.438 201.549 29%
Activos por impuesto diferido 909.807 323122 182%
ACTIVO CORRIENTE 25.722.607 21.283.411 21%
Existencias 538.073 929.487 -42%
Deudores comerciales y otras 19.436.360 15.971.236 22%
cuentas a cobrar

Inve|:5|ones en empresas del grupo y 51.941 23.94] 8%
asociadas a corto plazo

Inversiones financieras a corto plazo 140.633 91.669 53%
Periodificaciones a corto plazo 398.544 227.720 75%
Efegtlvo y otros activos liquidos 5187.056 4.039.358 28%
equivalentes

TOTAL ACTIVO 36.821.704 32.313.638 14%

Las principales variaciones en el activo del Grupo han sido:

#  Aumento del activo por impuesto diferido principalmente explicado por los avances de la
obra del proyecto de catastro en ejecucion en Perl.

¥ Incremento en la partida de deudores en un 22% explicado por el crecimiento de la actividad
y por los trabajos en ejecucion en Perl.

® Incremento de la tesoreria en un 28%.
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31.12.23

PATRIMONIO NETO 11.418.265 7.518.588 var. (%)

Fondos propios 10.396.459 6.954.271 49%
Capital 1.536.642 1.536.642 0%
Prima de emision 865.829 865.829 0%
Reservas 4.189.272 2.726.481 54%
éii:fnnsrflg Ef;gicaigado”es en (1.355.099) (781.905) 73%
Resultado del ejercicio 4.789.770 2.054.224 133%
Dividendo a cuenta (302) (302) 0%
Otros instrumentos de patrimonio neto 370.347 553302 -33%
S:C?g%ncjignes, donaciones y legados 61436 81915 5%
Socios Externos 960.370 482.402 99%
PASIVO NO CORRIENTE 7.165.445 4.860.980 47%
Deudas a largo plazo 6.808.937 4.817.083 41%
Pasivos por impuesto diferido 355745 43134 725%
PASIVO CORRIENTE 18.237.994 19.934.070 -9%
Deudas a corto plazo 6.017.224 6.842.706 -12%
?(E)raege::)res comerciales y otras cuentas 8732 862 0849426 1%
Periodificaciones a corto plazo 3487908 3.241938 8%
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 36.821.704 32.313.638 14%

Las principales variaciones en el pasivo del Grupo han sido:

Aumento de las acciones propias por la puesta en marcha del plan de recompra de acciones

propias. Durante el afo 2025 se producira la amortizacion de 501.000 acciones.

Aumento del resultado del ejercicio, cuyos motivos se explican en el apartado “Cuenta de

pérdidas y ganancias”.

Aumento neto de las deudas a largo plazo y corto plazo en 1,2 millones de euros explicado por

la financiacion de los proyectos plurianuales internacionales.
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La Deuda Financiera Neta se ha reducido ligeramente; si bien, combinado con un EBITDA crecien-

te posiciona al Grupo con un nivel de endeudamiento reducido.

+ Deuda a largo plazo 6.808.937 4.817.083 41%
+ Deduda a corto plazo 6.017.224 6.842.706 -12%
-Efectivo y otros activos liquidos -5187.056 -4.039.358 28%
- Inversiones financieras a corto plazo -162.574 -115.610 41%

Deuda Financiera Neta 7.476.531 7.504.821 0%




- -
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3. ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

31.12.24 ‘ 31.12.23 ‘ Var. (%)

Resultado del ejercicio antes de impuestos 6.268.749 2972925 1%
Ajustes del resultado 2.159.804 1531788 41%
Cambios en el capital corriente (3.992.938) (500.796) 697%
;);F;Tstl;:ggg;:de efectivo de las actividades de (1.874.465) (807.028) 132%
El)_(gig_srfclilg:\:lECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE 5561150 2196.889 20%
Pagos por inversiones (2.659.319) (4.718.1406) -44%
Cobros por desinversiones 455901 137.493 232%
::'\Il_\L/JéROSSI(II))II\El EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE (2.203.418) (4.580.653) 52%
Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio (516.168) 5931 -8803%
Pagos por instrumentos de pasivo financiero 1.892.029 3.660.788 -48%
ias%%snpq)(e);g)i\éiggrg;(t)ﬁ r);‘;enr%u neraciones de otros (585.895) (573372) 5%
E:_I\LJJ,:S(S:&(I;EO'LECTNO DE LAS ACTIVIDADES DE 789.966 2.093.348 “T4%
Efecto de las variaciones de los tipos de cambio (56.060)

QSBAIEIIXICE){\II?FIEQAINUCION NETA DEL EFECTIVO O 1147.698 1.653.524 21%
Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio 4.039.358 2.385.833 69%
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio 5.187.056 4.039.358 28%
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Flujos de efectivo de las actividades de explotacion

Los flujos de efectivo de las actividades de explotacion se han visto afectados por:

La necesidad de inversion en circulante derivada de los proyectos internacionales por su pro-
pia naturaleza de ejecucion y periodo de maduracion. No se trata de una inversion recurren-
te por cambio del modelo de negocio. Esta inversion recoge la ejecucion de los trabajos de
campo imprescindibles previos a la entrega del producto final al cliente, momento de con-
version en tesoreria.

Elevado incremento de los resultados del Grupo.

Flujos de efectivo de las actividades de inversion
Los flujos de efectivo de las actividades de inversion han reducido un 52% respecto al ejercicio

2023. Esta reduccion viene explicada por:

Reduccion en la intensidad en inversion efectiva final en la adquisicion de nuevas compafias

en el 2024. Acompasamiento con la excepcional mayor necesidad de inversion en circulante.

Flujos de efectivo de las actividades de financiacion
Los flujos de efectivo de las actividades de financiacion han disminuido durante el ejercicio princi-
palmente por la amortizacion de deuda corporativa y la reduccion de inversion en el crecimiento

inorganico.
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ORGANIGRAMA
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CONSEJO DE ADMINISTRACION

El Consejo de Administracion es el drgano maximo responsable de las decisiones y control de la socie-
dad, concentrando su actividad en la funcion de implementacion y supervision del correcto funciona-
miento de los sistemas de control interno con el objetivo de garantizar el cumplimiento de las obliga-
ciones de informacion publica en general, y que esta sea legitima, veraz y refleje una imagen fiel de la

situacion en la que se encuentra la sociedad y su patrimonio.

El Consejo de Administracion de Seresco esta compuesto por 8 miembros:

D. Antonio Suarez Garcia
Cargo | Presidente

Caracter | Dominical

D. Tomas Reinares Fernandez
Cargo | Secretario consejero

Caracter | Dominical

D. Luis Pardo Céspedes
Cargo | Consejero

Caracter | Otro externo

D2 Idoya Maguregui Villalain
Cargo | Consejera

Caracter | Independiente

22

D. José Carlos Suarez Garcia
Cargo | Consejero delegado

Caracter | Ejecutivo

D. Ruperto Iglesias Garcia
Cargo | Consejero

Caracter | Otro externo

D. Max Federico Gosch Riaza
Cargo | Consejero

Caracter | Independiente

D. Manuel Angel Busto Riego
Cargo | Consejero

Caracter | Otro Externo
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COMISION DE AUDITORIA
Emanando la funcion de control del Consejo de Administracion, la Comision de Auditoria supervisa la

eficacia del control interno, la auditoria interna y los sistemas de gestion de riesgos corporativos.

La Comision de Auditoria de Seresco esta compuesta por 3 miembros:

Nombre ‘ Cargo

D. Max Federico Gosch Riaza Presidente
D. ldoya Maguregui Villalain Vocal
D. Ruperto Iglesias Garcia Secretario

FUNCION DE AUDITORIA INTERNA
La funcion de auditoria interna, directamente supervisada por la Comision de Auditoria, controla las
eventuales debilidades detectadas y la razonabilidad de las conclusiones de los procedimientos de au-

ditorfa interna.

ORGANO DE CUMPLIMIENTO
El Organo de cumplimiento supervisa el modelo de gestidon de riesgos legales, asi como del seguimien-
toy control del cumplimiento del Codigo Etico y del Reglamento Interno de Conducta en los mercados

de valores.

DIRECTIVOS
Elgrupo ha implantado un nuevo modelo organizativo, horizontal y colaborativo, en el que se han rede-
finido las funciones y responsabilidades de las nuevas direcciones unipersonales y 6rganos colegiados

que reportan directamente al consejero delegado.
El cambio en la estructura organizativa ha permitido pasar de un organigrama vertical jerarquizado a

una estructura que apuesta y fomenta la inteligencia colectiva, con departamentos gque cuentan con

mayor autonomia y poder de decision.

23
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La Oficina de Desarrollo Empresarial (ODE) de Seresco tiene como mision identificar, evaluar y ejecu-
tar oportunidades estratégicas de adquisicion y fusion que permitan consolidar y expandir nuestra
oferta de productos y servicios tecnoldgicos en Espafa, Portugal y en el centro de Europa, con un en-
foque en la produccion y desarrollo en lberia. Nuestro objetivo es ayudar a fortalecer nuestra posicion
en el mercado ibérico y apoyar la internacionalizacién de la compaiiia, reforzando nuestras com-

petencias, la eficiencia operativa y la creacion de valor sostenible para nuestros clientes y accionistas.

Enelafo 2024, la unidad de fusiones y adquisiciones (M&A) de Seresco continud desempefado un papel cru-
cial en la estrategia de crecimientoy expansion de la organizacion, avanzando en sus dos principales objetivos,
integrar nuevos socios y competencias e integrar los negocios adquiridos de forma eficiente. Este equipo se
ha enfocado en identificar y ejecutar oportunidades estratégicas que no soélo fortalecen nuestra posicion en
el mercado, sino que también impulsan nuestra vision de internacionalizacion. La internacionalizacion se ha
convertido en un pilar fundamental para Seresco, lo que nos permitira acceder a nuevos mercados, diversificar

nuestras operaciones, mitigar riesgos asociados a la concentracion y a la dependencia de mercados locales.

La ODE ha sido instrumental en este proceso, actuando como un catalizador para el crecimiento soste-
nible de la organizacion. Su capacidad para identificar sinergias, negociar acuerdos favorables para las
partes y gestionar las integraciones ha sido esencial para el éxito de nuestras iniciativas de expansion.
Cies presentd un crecimiento respecto a 2023 en el INCN del 33% y un 48% en el margen Ebitda (52%).
Elo-SI presentd un crecimiento del INCN del 12% y un moderado 2% en el margen Ebitda (11%) debido a
las inversiones realizadas en 2024 para adecuar la estructura a la demanda de produccién actual. Todas
con un denominador comun: generadoras de caja, elevada recurrencia, sin deuda y margenes en linea
0 superiores que en su sector. En resumen: nuestras participadas cerraron 2024 con INCN superior a los
8,54 millones de euros y un Ebitda superior a los 3,34 millones de euros, sin contar SPVW, adquirida en

2022, ya fusionada en Seresco.

A través de adquisiciones estratégicas como la efectuada en el primer trimestre de 2025 de la empresa
portuguesa F5IT - TECNOLOGIAS DE INFORMACAO, LDA, (hecho posterior al cierre del ejercicio 2024),
hemos logrado reforzar nuestras competencias en el area de Servicios de Transformacion Digital con el
proposito de convertirnos en un referente en lberia en la consultoria de ERPs, ofreciendo a la mediana
y gran empresa soluciones innovadoras y de valor. Asi mismo expandimos nuestra presencia en EEUU,

Reino Unidoy Francia; y, lo mas relevante, incorporamos talento a nuestra organizacion.

Mirando hacia el futuro, continuaremos aprovechando las oportunidades del marcado y el crecimiento
inorganico como una herramienta clave para reforzar nuestro crecimiento. Estamos comprometidos a
seguir incorporando competencias que apoyen a nuestros clientes en sus procesos criticos, aportan-
do eficiencia y valor sostenible a través de decisiones estratégicas bien fundamentadas y ejecutadas,
adaptandonos a las dinamicas cambiantes del mercado global y manteniendo nuestro enfoque en la

creacion de valor a largo plazo para nuestros accionistas y partes interesadas.

25






ESG y cultura
corporatlva &

T
-

© /seresco

,.,“’!‘ &


http://seresco.es

ESG y cultura corporativa

seresco Informe anual

En Seresco entendemos la sostenibilidad como un compromiso transversal que involucra todos
los procedimientos y procesos de la organizacion, desde la estrategia hasta la accion diaria. Duran-
te este ejercicio, hemos avanzado de forma decidida en dos grandes iniciativas alineadas con los

criterios de la gobernanza responsable y el compromiso social.

Conscientes de que el liderazgo sostenible comienza desde dentro, en 2024 se puso en marcha un
ambicioso programa de transformacion cultural de la mano de una plataforma especializada en
mindset management y desarrollo organizacional. Esta iniciativa ha involucrado a la totalidad de
la plantilla, desde la alta direccidon hasta cada profesional de base, con programas personalizados

segun el perfil, las necesidades y el rol de cada persona.

El objetivo de este programa es fomentar una cultura organizativa sélida, agil y con propésito,
qgue impulse el autoconocimiento, el liderazgo consciente, la gestion emocional, la innovacion co-
laborativa y la resiliencia ante el cambio. A través de dindmicas grupales y entrenamientos digita-
les hemos dado un paso firme hacia una gobernanza moderna, participativa y alineada con los

valores de la organizacion.

Este proceso, lejos de ser puntual, marca el inicio de un viaje transformador de largo recorrido,
que continuara en fases sucesivas. Aspiramos a una verdadera revolucion cultural que refuerce la

coherencia interna, fortalezca la toma de decisiones éticasy promueva el desarrollo de personasy

equipos en un entorno cada vez mas complejo.
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En paralelo, y bajo el eje social de nuestra estrategia ESG, hemos consolidado nuestro programa
de patrocinios deportivos con impacto, centrado en promover la inclusion, la igualdad de géne-
ro, los habitos de vida saludables y el talento joven. El deporte, como lenguaje universal, nos per-
mite transmitir valores profundamente alineados con nuestro propdsito: esfuerzo, superacion,

igualdad de oportunidades y respeto por la diversidad.

Carmen Lépez, surfista ovetense con ceguera congénita, es un gran ejemplo de apoyo a la inclu-
siéon. Seresco la acompana y refuerza su visibilidad en el deporte adaptado aportando recursos
econdmicos para la propia practica deportiva y costeando un seguro médico de amplias cober-
turas para cuidar su salud. Pero también se involucra en su realizacion personal, facilitandole he-
rramientas tecnoldgicas como una linea de braille que, de otro modo, no se podria costear, y que

allana su camino a la universidad.

Alba Cueva, jovencisima piloto de karting con una proyeccion incuestionable, simboliza la apues-
ta por el talento joven y la igualdad de género en disciplinas tradicionalmente masculinizadas.
Nuestro patrocinio contribuye a que pueda seguir creciendo en el automovilismo nacional e inter-
nacional como referente para nuevas generaciones, tanto con aportaciones econémicas al progra-
ma Espana Compite como con los recursos de comunicacion y marketing imprescindibles para el

desarrollo de una carrera profesional en un sector tan competitivo.

A través de estas acciones personalizadas, fomentamos no soélo el deporte de alto rendimiento,
sino también una cultura social mas sana, equitativa e inspiradora, coherente con nuestro com-

promiso de generar impacto positivo en la sociedad.
Ademas de estas dos iniciativas destacadas, durante el ejercicio 2024 Seresco ha venido desarro-
llando, como es habitual, una serie de actuaciones en linea con los criterios ESG —ambientales,

sociales y de gobernanza— dirigidas a los diferentes grupos de interés. Todas ellas se recogen de

forma detallada en nuestro Estado de Informacién No Financiera (EINF).

armen Lopez

SURFEANDO LA VIDA

Alba Cuevs

UN FUTURS® SOBRE RUEDAS
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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS EMITIDO POR UN AUDITOR
INDEPENDIENTE

A los accionistas Seresco, S.A.
Informe sobre las cuentas anuales consolidadas
Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas de Seresco, S.A. (la Sociedad dominante) y sus
sociedades dependientes (el Grupo), que comprenden el balance a 31 de diciembre de 2024, la cuenta
de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la
memoria, todos ellos consolidados, correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinién, las cuentas anuales consolidadas adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera del Grupo a 31 de diciembre de
2024, asi como de sus resultados y flujos de efectivo, todos ellos consalidados, correspondientes al
ejercicio terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacion financiera que
resulta de aplicacidn {que se identifica en la nota 2.a de la memoria consolidada) y, en particular, con los
principios y criterios contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se
describen mas adelante en la seccién Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las
cuentas anuales consolidadas de nuestro informe.

Somos independientes del Grupo de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos los de
independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales consolidadas en Espafa
segun lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido, no
hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o
circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado a
la necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinién.

Cuestiones clave de la auditoria

Las cuestiones clave de la auditoria son aquellas cuestiones que, segun nuestro juicio profesional, han
sido de la mayor significatividad en nuestra auditoria de las cuentas anuales consolidadas del periodo
actual. Estas cuestiones han sido tratadas en el contexto de nuestra auditoria de las cuentas anuales
consolidadas en su conjunto, y en la formacién de nuestra opinién sobre estas, y no expresamos una
opinion por separado sobre esas cuestiones.

Miembro de Granl Thornton International Ltd

Barcelona ' Bibao - Casteldn - Madrid - Murcia - Oviedo ' Pamplona - Valencia ' Vigo - Zaragoza * Las Paimas

Giant Th $5.LP.. Saciedad Unip J, Paseo de la Castellana, 81, 11° - 26046 Madrid, CIF B-08914830. inscrita en el RM de Madrid, T, 36.652. F_ 159, H. M-657.409, inscripcidn 36" y en & ROAC n*
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Detlerioro de valor de los fondos de comercio

El balance consolidado a 31 de diciembre de 2024 presenta fondos de comercio, derivados del proceso
de consolidacion por importe de 3.092 miles de euros y de sociedades fusionadas con Seresco, S.A. por
importe de 3.887 miles de euros (ver nota 5).

Tal y como se detalla en las notas 4.d y 4.i de la memoria consolidada adjunta, al cierre de! ejercicio el
Grupo analiza si existen indicios de deterioro de los fondos de comercio realizando la correspondiente
estimacion del importe recuperable de las unidades generadoras de efectivo a las que pertenecen. El
Grupo ha calculado el importe recuperable de los fondos de comercio mediante la estimacion de su valor
en uso, que requiere de juicios por parte de la direccién y de los administradores de la Sociedad
dominante y la aplicacién de hipétesis relativas a la determinacion de los flujos de efectivo para los
préximos ejercicios. Identificamos la valoracion del valor recuperable de los fondos de comercio como
una cuestion clave de auditoria al requerir de juicios significativos por parte de la direccién y de los
administradores de la Sociedad dominante para determinar su valor recuperable.

Como parte de nuestra auditoria y en respuesta al riesgo comentado, se han llevado a cabo, entre otros,
los siguientes procedimientos:

o Evaluacién del disefio e implementacién de los controles clave relacionados con el proceso de
estimacion del importe recuperable de los fondos de comercio.

» Reuniones con la Direccién del Grupo para identificar las hipStesis mas relevantes contempladas
en el calculo del valor razonable de los fondos de comercio.

s Evaluacién de la metodologia utilizada y reejecucion de los célculos.

¢ Hemos evaluado si la informaci6n revelada en las cuentas anuates consolidadas cumple con ios
requerimientos de informacion del marco normativo de informacién financiera aplicable al Grupo.

Reconocimiento de ingresos

Tal como se indica en la nota 17 de la memoria consolidada adjunta, los ingresos del Grupo estan
compuestos principalmente por la prestacién de servicios informaticos. El ingreso por estos servicios se
reconoce a lo largo del tiempo, en la medida en que el Grupo presta un servicio adaptado al cliente y
cuenta con el derecho a cobrar todo el trabajo realizado al cliente hasta la fecha. Dado que la mayoria
de los servicios incluyen varias etapas, el Grupo aplica el criterio de grado de avance para estimar Ios
ingresos de cada etapa.

Teniendo en cuenta la significatividad del importe neto de la cifra de negocios de Ia cuenta de pérdidas
y ganancias consolidada, que es susceptible de incorreccibn material, en cuanto a la adecuada
imputacion temporal de los mismos, hemaos considerado esta 4rea como una cuestion clave de auditoria.

Nuestros procedimientos de auditoria, en respuesta al riesgo sefialado, han sido entre otros:

» Entendimiento de la politica, evaluacién del disefic e implementacién de los controles clave
relacionados con &l reconocimiento de ingresos del Grupo.

* Realizacién de pruebas de detalle sobre una muestra del total de las transacciones realizadas
en &l ejercicio.

¢ Obtencion de confirmaciones externas para una muestra de clientes pendientes de cobro,
realizando, en su caso, procedimientos alternativos mediante justificantes de cobro posterior o
documentacién soporte justificativa de dicha facturacién.

» Analisis del corte de operaciones a través de la selecciéon de una serie de operaciones al cierre
del ejercicio e inicio del ejercicio siguiente.
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+ Por altimo, hemos comprobado que la informacién revelada en las cuentas anuales consclidadas
es suficiente y adecuada de acuerdo con el marco normativo de informacion financiera aplicable.

Otra informacién: Informe de gestion consolidado

La otra informacion comprende exclusivamente el informe de gestién consolidado del ejercicio 2024,
cuya formulacion es responsabilidad de los administradores de la Sociedad dominante y no forma parte
integrante de las cuentas anuales consolidadas.

Nuestra opinion de auditoria sobre las cuentas anuales consolidadas no cubre el informe de gestién
consolidado. Nuestra responsabilidad sobre el informe de gestién consolidado, de conformidad con lo
exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas, consiste en:

a) Comprobar Gnicamente que e! estado de informacion no financiera consolidado se ha facilitado
en la forma prevista en la normativa aplicable y, en caso contrario, a informar sobre ello.

b) Evaluar e informar sobre la concordancia del resto de la informacién incluida en el informe de
gestion consolidado con las cuentas anuales consolidadas, a partir del conocimiento del Grupo
obtenido en la realizacién de la auditoria de las citadas cuentas, asi como en evaluar e informar
de si el contenido y presentacion del informe de gestion consolidado son conformes a la
normativa que resulta de aplicacion. Si, basandonos en el trabajo que hemos realizado,
concluimos que existen incorrecciones materiales, estamos obligados a informar de ello.

Sobre la base del trabajo realizado, segun lo descrito anteriormente, hemos comprobado que la
informaciéon mencionada en el apartado a) anterior se facilita en la forma prevista en la normativa
aplicable y que el resto de la informacién que contiene el informe de gestién consolidado concuerda con
la de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2024 y su contenido y presentacion son conformes
a la normativa que resulta de aplicacién.

Responsabilidad de los administradores y de la comisién de auditoria en relacién con las cuentas
anuales consolidadas

Los administradores de la Sociedad dominante son responsables de formular las cuentas anuales
consolidadas adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y
de los resultados consolidados del Grupo, de conformidad con el marco normativo de informacion
financiera aplicable al Grupo en Espaiia, y del control interno que consideren necesario para permitir la
preparacion de cuentas anuales consolidadas libres de incorreccién material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales consclidadas, los administradores de la Sociedad dominante
son responsables de la valoracion de la capacidad del Grupo para continuar como empresa en
funcionamiento, revelando, segin corresponda, las cuestiones relacionadas con empresa en
funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento excepto si los citados
administradores tienen intencion de liquidar el Grupo o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra
alternativa realista.

La comision de auditoria de la Sociedad dominante es responsable de la supervision del proceso de
elaboracion y presentacion de las cuentas anuales consolidadas.

Responsabilidades del auditor en relaciéon con la auditoria de las cuentas anuales consolidadas

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales consolidadas en su
conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria
que contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un aito grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de
conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia
siempre detecte una incorreccién material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o
error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse
razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que los usuarios toman basandose en las
cuentas anuales consolidadas.

3
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Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de
cuentas vigente en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

¢ Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales
consolidadas, debida a fraude o error, disefilamos y aplicamos procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para
proporcionar una base para nuestra opinién. Ei riesgo de no detectar una incorreccién material
debida a fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccién material debida a error, ya
que el fraude puede implicar colusién, faisificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionadamente erréneas, o la elusion del control interno.

+ Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinidn sobre la eficacia del control interno del Grupo.

* Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por los administradores de la
Sociedad dominante.

¢« Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por los administradores de la Sociedad
dominante, del principio contable de empresa en funcionamiento y basandonos en la evidencia
de auditoria obtenida, concluimos sobre si existe 0 no una incertidumbre material relacionada
con hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad del
Grupo para continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una
incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencién en nuestro informe de auditoria
sobre la correspondiente informacién revelada en las cuentas anuales consolidadas o, si dichas
revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinibn modificada. Nuestras
conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta ia fecha de nuestro informe
de auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que el Grupo
deje de ser una empresa en funcionamiento.

e Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales
consolidadas, incluida ia informacién revelada, y si las cuentas anuales consolidadas
representan las transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen
fiel.

¢ Planificamos y ejecutamos la auditoria del grupo para obtener evidencia suficiente y adecuada
en relacion con la informacion financiera de las entidades o de las unidades de negocio del Grupo
como base para la formacién de una opinién sobre las cuentas anuales consolidadas. Somos
responsables de la direccién, supervision y revision del trabajo realizado para los fines de la
auditoria del Grupo. Somos los Unicos responsables de nuestra opinién de auditoria.

Nos comunicamos con la comisién de auditoria de la Sociedad dominante en relacién con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos
significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que
identificamos en el transcurso de la auditoria.

También proporcionamos a la comisién de auditoria de la Sociedad dominante una declaracion de que
hemos cumplido los requerimientos de ética relativos a independencia y nos hemos comunicado con la
misma para informar de aqueltas cuestiones que razonablemente puedan suponer una amenaza para
nuestra independencia y, en su caso, de las medidas de salvaguarda adoptadas para eliminar o reducir
la amenaza.

Entre las cuestiones que han sido objeto de comunicacion a la comision de auditoria de la Sociedad
dominante, determinamos las que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las cuentas
anuales consolidadas del periodo actual y que son, en consecuencia, las cuestiones clave de la auditoria.

Describimos esas cuestiones en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestién.
4
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Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios
Informe adicional para la comisién de auditoria de la Sociedad dominante

La opinién expresada en este informe es coherente con lo manifestado en nuestro informe adicional para
la comision de auditoria de la Sociedad dominante de fecha 4 de abril de 2025.

Periodo de contratacion
La Junta General Extraordinaria y Universal de Socios celebrada el 24 de febrero de 2022 nos nombré

auditores del Grupo por un periodo de tres afios, contados a partir del ejercicio finalizado el 31 de
diciembre de 2022,

Grant Thornton, S.L.P., Sociedad Unipersonal

ROAC n° 50231

| \UDITORZS

b )Ml G

GRANT THORNTON, S.L.P.
Marta Alarcon Alejandre

ROAC no1 6086 2025  Num. 01/25/01405
96,00 EUR
10 de abril de 2025
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1 | Balance consolidado a 31
de diciembre de 2024
Expresado en euros

Activo no corriente 11.099.097 11.030.227
Inmovilizado intangible 6 8.163.710 8.353.897
Desarrollo - 384
Fondo de comercio 5 3.886.677 2.611.823
Aplicaciones informaticas 1185.502 325987
Fondo de comercio de consolidacion 5 3.091.531 5415703
Inmovilizado material 7 1.741.429 2.126.279
Terrenos y construcciones 514.367 533.599
Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material 1.064.497 718.812
Inmovilizado en curso y anticipos 162.565 873.868
Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo 10, 20 23.713 25.380
Instrumentos de patrimonio 20 23713 25.380
Inversiones financieras a largo plazo 10 260.439 201.549
Instrumentos de patrimonio 176.798 15.765
Valores representativos de deuda - 120.261
Otros activos financieros 83.641 65.523
Activos por impuesto diferido 14 909.807 323122
Activo corriente 25.722.607 21.283.411
Existencias 9 538.073 929.487
Comerciales 478.382 893.481
Anticipo a proveedores 59.691 36.006
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 10 19.436.360 15.971.236
Clientes por ventas y prestaciones de servicios 18.904.760 15.573.483
Deudores varios 102.407 91.417
Personal 71.240 64.608
Activos por impuesto corriente 14 81.035 26.398
Otros créditos con las Administraciones Publicas 14 276918 215.330
Inversiones en empresas del grupo y asociadas a corto plazo 10y 20 21.941 23.941
Créditos a empresas 21.941 23941
Inversiones financieras a corto plazo 10 140.633 91.669
Créditos a empresas 89.623 34631
Valores representativos de deuda 3768 3768
Otros activos financieros 47242 53270
Periodificaciones a corto plazo 398.544 227.720
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 10 5.187.056 4.039.358
Total activo 36.821.704 32.313.638

(*) Presentado exclusivamente a efectos comparativos (véase Nota 2.f).
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e informe de gestion consolidado de diciembre de 2024 "
Expresado en euros

Patrimonio neto y pasivo 2.2024 ‘ 31.12.2023 (*)
Patrimonio neto 1.418.265 7.518.588
Fondos propios 10.396.459 6.954.271
Capital .a 1.536.642 1.536.642
Capital escriturado 1.536.642 1.536.642
Prima de emision .b 865.829 865.829
Reservas T.c 4.189.272 2.726.481
Legal y estatutarias 307.328 307.328
Otras reservas 932165 932165
Resultados de ejercicios anteriores 2.666.626 1.482.634
Reservas de consolidacion 39166 220.786
Reservas en sociedades consolidadas por integracion global TMN.c.2 243987 (216.432)
(Acciones y participaciones en patrimonio propias) nf (1.355.099) (781.905)
Resultado del ejercicio nd 4.789.770 2.054.224
Dividendo a cuenta (302) (302)
Otros instrumentos de patrimonio n.f 370.347 553.302
Subvenciones, donaciones y legados recibidos g 61.436 81.915
Socios externos e 960.370 482.402
Pasivo no corriente 7.165.445 4.860.980
Deudas a largo plazo 10 6.808.937 4.817.083
Deudas con entidades de crédito 6.599.704 4104190
Otros pasivos financieros 209233 712.893
Deudas con empresas del grupo y asociadas a largo plazo 10, 20 763 763
Pasivos por impuesto diferido 14 355.745 43134
Pasivo corriente 18.237.994 19.934.070
Provisiones a corto plazo - 5.476
Deudas a corto plazo 10 6.017.224 6.842.706
Deudas con entidades de crédito 5394.322 5.996.943
Otros pasivos financieros 622902 845763
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 10,13 8.732.862 9.849.426
Proveedores 10 2.601.411 3.077.607
Acreedores varios 10 443.820 466.010
Personal 10 1.583.629 1.317.260
Pasivos por impuesto corriente 14 512.881 600.341
Otras deudas con las Administraciones Publicas 14 2497873 3341709
Anticipos de clientes 10 1.092.248 1.046.499
Periodificaciones a corto plazo 16 3.487.908 3.236.462
Total patrimonio neto y pasivo 36.821.704 32.313.638

(*) Presentado exclusivamente a efectos comparativos (véase Nota 2.f).
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&
Expresado en euros

Nota ‘ 31.12.2024 ‘31.12.2023 ()

Operaciones continuadas
Importe neto de la cifra de negocios 17.b 53.587.599 42.126.028
Ventas 6.784.864 5507122
Prestaciones de servicios 46.802.735 36.618.906
Variacién de existencias de productos terminados y en curso (394) -
Trabajos realizados por la empresa para su activo 176.562 659.904
Aprovisionamientos 17.a (8.334.613) (7.323.490)
Consumo de mercaderias (5.851.801) (3.157.819)
Consumo de materias primas y otras materias consumibles (652.610) (938.120)
Trabajos realizados por otras empresas (1.830.202) (3.227.545)
Otros ingresos de explotacién 275.512 461.619
Ingresos accesorios y otros de gestion corriente 8226 29169
Subvenciones de explotacion incorporadas al resultado del ejercicio 267286 432.450
Gastos de personal (32.167.424) (27.431.467)
Sueldos, salarios y asimilados (24.707.074) (20.934.647)
Cargas sociales 17.C (7.462.526) (6.491.350)
Provisiones 2176 (5.476)
Otros gastos de explotacion 17d (4.894.367) (3.934.158)
Servicios exteriores (4.727982) (3.833.932)
Tributos (72.485) (46.732)
Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales (93.900) (53.494)
Amortizacion del inmovilizado 56y7 (1.868.904) (1.251.476)
Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado - (7.622)
Resultados por enajenaciones y otros - (7.622)
Otros resultados 742 (1.945)
Resultado de explotacion 6.774.713 3.297.393
Ingresos financieros 88.189 44921
De valores negociables y otros instrumentos financieros 88189 44921
Gastos financieros (578.929) (311.830)
Por deudas con terceros 10 (578.929) (311.830)
Diferencias de cambio (15.224) (56.059)
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 19 - (1.500)
Deterioros y pérdidas - (1.500)
Resultado financiero (505.964) (324.468)
Resultado antes de impuestos 6.268.749 2.972.925
Impuestos sobre beneficios 14 (968.032) (835.729)
Resultado consolidado del ejercicio 5.300.717 2.137.196
Resultado atribuido a la Sociedad Dominante 14 4.789.770 2.054.224
Resultado atribuido a Socios Externos 510.947 82.972

(*) Presentado exclusivamente a efectos comparativos (véase Nota 2.f).
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A) Estado de ingresos y gastos reconocidos consolidados

31.12.2024 | 31.12.23 (¥)

Informe de auditoria, cuentas anuales consolidadas
e informe de gestion consolidado

Resulta_do dela cuenta de pérdidas y 1 5300717 2127196
ganancias consolidada

Total de ingresos y gastos reconocidos 5.300.717 2.137.196
Total de ingresos y gastos atribuidos a la

Sociedad Dominante 4789770 | 2054224
Total de ingresos y gastos atribuidos a

socios Externos 510947 82972

1 | Estado de cambios en el patrimonio neto consolidado a 31 de diciembre de 2024 ..
Expresado en euros  -==

Saldo, final del afio 2022 (*) 1.536.642 865.829 | 299.880 939.713  (850.689) (6.244) 327.499 1.868.327 (302) 390.521 72.216 - | 5.443.392

Saldo ajustado, inicio del afio 2023 (*) 1.536.642 865.829 | 299.880  939.713  (850.689) (6.244) 327.499 (302) 390.521 72.216 - | 5.443.392

Total ingresos y gastos reconocidos - - - - - - - 2.054.224 - - - - | 2054224
Operaciones con acciones o . . } (100) 68784 ) . ) ) . 68684
participaciones propias (netas)

Distribucion del resultado del ejercicio B B B . . _| 1275584 (1868327) B B B - (592.743)

anterior

Otras variaciones de patrimonio neto - - 7.448 (7.448) - 10598 | (120.449) - - 162.781 9.699 | 482402 545.031

Saldo, final del afio 2023 (*) 1.536.642 865.829 307.328 | 932.165 (781.905) 4.354 | 1.482.634 2.054.224 (302) 553.302 81.915 | 482.402 | 7.518.588

Saldo ajustado, inicio del afio 2024 1.536.642 865.829 307.328 | 932.165 (781.905) 4.354  1.482.634 2.054.224 (302) 553.302 81.915 | 482.402 | 7.518.588

Total ingresos y gastos reconocidos - - - - - - - 4.789.770 - - -| 510947 | 5300.717
Operaciones con acciones o 10 - - - -1 (573194) - - - - - - -1 (573194)
participaciones propias (netas)

D|str|_bUC|on del resultado del ejercicio . . . . . 610750 1183992 (2.054.224) . . . - (259482)

anterior

Otras variaciones de patrimonio neto n - - - - - (331.951) - - - (182.955) (20.479) | (32979) | (568.364)

Saldo final del afio 2024 1.536.642 865.829 307.328 | 932.165 | (1.355.099) 283.153 | 2.666.626 4.789.770 (302) 370.347 61.436 | 960.370 | 11.418.265

(*) Presentado exclusivamente a efectos comparativos (véase Nota 2.f).
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Expresado en euros

2.2023 (*)
Flujos de efectivo de las actividades de explotacion 2.561.150 3.140.830
Resultado del ejercicio antes de impuestos 6.268.749 2.972.925
Ajustes del resultado: 2.159.804 1.531.788
Amortizacion del inmovilizado 56y7 1.868.904 1.251.476
Correcciones valorativas por deterioro (+/-) 9 93.900 53494
Variacion de provisiones (2176) 5476
Imputacion de subvenciones (267.280) (432.450)
Resultados por bajas y enajenaciones de inmovilizado - 7.622
Otros ingresos y gastos (39.502) 3232202
Ingresos financieros (88.189) (44.927)
Gastos financieros 578.929 311.830
Diferencias de cambio 15.224 56.059
Cambios en el capital corriente: (3.992.938) (556.855)
Existencias 444909 (285.883)
Deudores y otras cuentas a cobrar (3.358.302) (2.820.722)
Otros activos corrientes (149.784) 79.066
Acreedores y otras cuentas a pagar (1177.907) 2.403.120
Otros pasivos corrientes 248146 67564
Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacion: (1.874.465) (807.028)
Pagos de intereses (578.929) (311.830)
Cobros de intereses 88189 44921
Cobros (pagos) por impuesto sobre beneficios 14 (1.383.725) (540.119)
Flujos de efectivo de las actividades de inversiéon (2.203.418) (4.580.653)
Pagos por inversiones: (2.659.319) (4.718.146)
Inmovilizado intangible 6 (418.459) (3.832.060)
Inmovilizado material 7 (844.924) (878.791)
Otros activos financieros (102.598) (7.295)
Otros pasivos financieros (1.293.338) -
Cobros por desinversiones: 455,901 137.493
Empresas del grupo y asociadas 288.921 -
Otros activos financieros 3.667 137.493
Otros pasivos financieros 163.313 -
Flujos de efectivo de las actividades de financiacién 789.966 3.093.348
Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio (516.168) 5.931
Amortizacion de instrumentos de patrimonio 12 (756.149) (91.637)
Subvenciones, donaciones y legados recibidos 239981 97.568
Cobros y Pagos por instrumentos de pasivo financiero 1.892.029 3.660.788
Devolucion/Emision de:

Deudas con entidades de crédito 1.892.029 3.660.788
Pagos por dividendos y remuneraciones de otros instrumentos de patrimonio (585.895) (573.371)
Dividendos (585.895) (573.371)
Disminucién neta del efectivo o equivalentes 1.147.698 1.653.525
Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio 4.039.358 2.385.833
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio 5.187.056 4.039.358

(*) Presentado exclusivamente a efectos comparativos (véase Nota 2.f).
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SOCIEDADES DEL GRUPO

SOCIEDAD DOMINANTE

Seresco, S.A. (en adelante, Sociedad Dominante) es la matriz del Grupo y tiene su domicilio social

en Oviedo, calle Matematico Pedrayes, n°23.

Seresco, S.A. se constituyd en Oviedo el 3 de mayo de 1969 con la denominacion social de Asturia-

na de Informatica, S.A. EI 19 de enero de 1977 se cambid a la denominacion Seresco asturiana, S.A.

y el 30 de septiembre de 1977 se cambia a Seresco, S.A.

Constituye su objeto social:

1.

La prestacion de cualquier tipo de Servicio Informatico, mediante la utilizacion de equipos de
proceso de informacion, de transmision de datos e informacion, aplicacionesy programas, en

todo dmbito y combinacion.

La realizacion de trabajos de encuesta, inventario, medicion, valoracion, codificacion, clasifica-
cidony captura de datos en todas las modalidades y campos de aplicacién, cientifico, técnico,

comercial, cartografico, topografico, catastral o de cualquier otro ambito.

Los servicios de manejo, tabulacion, proceso y traspaso de datos e informacion sobre mapasy
ortofoto mapas, documentacion geografica, planos, fotografias, soportes magnéticos, panta-
llas y cualquier otro medio en general, asi como los servicios y trabajos administrativos como

archivos y similares.

La elaboracion y distribucion de bases de datos de informacion, numeérica o graficay la pres-

tacion de servicios de valor afiadido y telematico sobre ellas.

El disefo, el desarrollo, la fabricacion y mantenimiento de Productos, Programas y Aplicacio-

nes Informaticas de cualquier indole y para cualquier sector de actividad, publico o privado.

La distribucion, arrendamiento, alquiler y venta de Productos, Programas y Aplicaciones in-

formaticas, propios o de terceros, en cualquier combinacién o modalidad de servicio

El disefo, el desarrollo y la fabricacion de todo tipo de equipos, aparatos y componentes in-

formaticos, telematicos y audiovisuales incluso su ensamblaje.

La distribucion, cesion, el arrendamiento, alquiler, la venta y mantenimiento técnico y reparacion
de equipos y componentes informaticos, telematicos, electronicos y audiovisuales, propios o de

terceros.
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9. La prestacion de servicios de telecomunicacion, certificacion electronica y explotacion de in-
fraestructuras telematicas, gestion de redes y comunicaciones, el disefo, la consultoria, la
implantacion y soporte de centros de servicios de informacion, atencion a usuarios y publico

en general, incluida la asistencia técnica en los ambitos descritos anteriormente.

10. El disefio, instalacion y mantenimiento de redes de comunicacion de transmision de datos,

voz o0 imagen, incluido los equipos electronicos, accesorios y software necesarios.

M. La organizacion, el asesoramiento, la consultoria, la auditoria y evaluaciéon de empresas y or-
ganismos en los ambitos econdmico, laboral, fiscal, informatico, telematico, grafico, geografi-

co, técnico y juridico.

12. La formacion de personal en general. La ensefanza reglada en todos sus niveles, con prefe-
rencial dedicacion a la Formacion Profesional en los ambitos de la Informatica, las telecomu-
nicaciones, la Gestion Econdmica y Financiera, la Consultoria de Negocios, del Marketing, de
la Cartografia, asi como en otras especialidades, configuracion y formato, presencial, a distan-
cia, teleformacion o e-learning, que puedan ser demandados por la Sociedad, empresas y

organismos publicos.

13. Elarrendamiento de locales propios o de terceros, con o sin infraestructuras técnicas, electro-

nicas o de servicios dentro de ellos.

La actividad actual de la Sociedad Dominante coincide con su objeto social, destacando el aparta-

do de servicios de informatica.

Las cuentas anuales consolidadas adjuntas incorporan las cuentas anuales de las sociedades con-
troladas por la Sociedad Dominante, Sociedades Asociadas y multigrupo, directa o indirectamen-
te correspondientes al ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2024. El control se considera po-
seido por la Sociedad Dominante cuando ésta tiene el poder de establecer las politicas financieras

y operativas de sus participadas.

Seresco, S.A. tiene su residencia en Oviedo y deposita las cuentas anuales consolidados en el Re-
gistro Mercantil de Asturias. El primer ejercicio en que se presentaron cuentas anuales consolida-
das fue el ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2021. Las cuentas anuales consolidadas del Grupo
Seresco del gjercicio 2023 fueron aprobadas por la Junta General de Accionistas de Seresco, S.A.

celebrada el 28 de mayo de 2024 y depositadas en el Registro Mercantil de Asturias.

La Sociedad Dominante tiene abiertas sucursales en Bolivia, Colombia y Perud cuyas cuentas inte-

gra en su contabilidad en Espafa. El 24 de febrero de 2022, el Consejo de Administracion acordd
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constituir una nueva sucursal en la Republica del Perd. Adicionalmente, los Administradores de
la Sociedad Dominante acordaron el cierre de las sucursales de Bolivia y Ecuador con fecha 26
de enero de 2022 y 24 de noviembre de 2021, respectivamente, encontrandose la primera aun sin

finalizar y respecto a la segunda, se extinguid definitivamente el 1 de diciembre de 2023.

La Sociedad Dominante, con fecha 2 de diciembre de 2022, comienza a cotizar en el segmento BME
Growth de BME MTF Equity (“BME Growth"). En este sentido, y después de ser aprobado por el Co-

mité de Incorporaciones de BME Growth, la Sociedad Dominante comenzd a cotizar oficialmente.

SOCIEDADES DEPENDIENTES

La consolidacion se ha realizado aplicando el método de integracion global a todas las sociedades
dependientes, que son aquellas en las que el Grupo ejerce o puede ejercer, directa o indirecta-
mente, su control, entendido como el poder de dirigir las politicas financieras y de explotacion de
una empresa para obtener beneficios econdmicos de sus actividades. Esta circunstancia se mani-
fiesta, en general, aungue no Unicamente, por la titularidad, directa o indirecta, del 50% o mas de

los derechos de voto de la Sociedad.

La participacion de los accionistas minoritarios en el patrimonio y en los resultados de las socie-
dades dependientes consolidadas se presenta bajo la denominacion “Socios externos” dentro del
epigrafe “Patrimonio neto” de los balances de situacion consolidados y en “Resultado atribuido a

los socios externos” dentro de la cuenta de resultados consolidados.

Los resultados de las sociedades participadas adquiridas o enajenadas durante el ejercicio anual
terminado el 31 de diciembre de 2024 se incluyen dentro del resultado consolidado desde la fecha

efectiva de toma de control o hasta el momento de su pérdida de control, segun proceda.

Cuando es necesario, si los principios contables y criterios de valoracion aplicados en la prepara-
cion de las cuentas anuales consolidadas adjuntas difieren de los utilizados por algunas de las
sociedades integradas en el mismo, en el proceso de consolidacion se introducen los ajustes y

reclasificaciones necesarios para homogeneizar esos Ultimos y adecuarlos al Plan General de Con-

tabilidad aplicados por la Sociedad Dominante.
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Las sociedades dependientes directas e indirectas incluidas en el perimetro de consolidacion al 31
de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 y la informacion mas relevante de las mismas se

muestran a continuacion:

Seresco Atlantico,
Unipersonal Ltda. Avda
Praia da Vitoria 48, 3°
Lisboa

100% - 60.000 299.720 194.694 554.414

ELO- Sistemas de In-
formacao, LDA / Centro
empresarial de Vilar do 76,87% - 203.000 59.340 179.955 442 295
Pineiro, Via José Régio,
302. Oporto

CIES Ciberseguridad
y Cumplimiento, S.L.
Avda Siderurgia, 2
Oviedo.

75.01% - 3209 1.683.959 22277996 3915164

Seresco Atlantico,

Unipersonal Ltda. Avda
Praia da Vitoria 48, 3° 100% - 60.000 46.304 253.416 359720

Lisboa

SE Programa en
Windows, S.L./ Calle

Matematico Pedrayes 100% - 3.005 277628 133.867 414.500
23, Oviedo

ELO- Sistemas de In-
formacao, LDA / Centro
empresarial de Vilar do 76,87% - 203.000 (3104) 251.500 451.396
Pineiro, Via José Régio,
302. Oporto

Ciencia e Ingenieria
Econdmica y Social,

& s Sderara 5 | 75016 . 3209 152913 1556561 1712683
Oviedo.

ALISEC / Avda Francis-

cleelicr M1, - 100% 6.000 (38.839) (4.403) (37.242)

2° A Posada de Llanera

()

(*) Participacion indirecta a través de Ciencia e Ingenieria Econdmica y Social, S.L

18
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Seresco Atlantico, Unipersonal Ltda se constituyo el 5 de junio de 2015 en Lisboa (Portugal), con
un capital social de 60.000 euros correspondiente a una sola cuota de igual valor nominal. Su
objeto social es similar al de Seresco, S.A. El 22 de marzo de 2022, la Asamblea General de Seresco
Atlantico Unipersonal Ltda acordd una aportacion de socios en un importe de 300.000 euros,
suscrito integramente por su socio Unico. Esta aportacion, ha sido eliminada en el proceso de

consolidacion.

El3de octubre de 2022, la Sociedad Dominante adquirié 50 participaciones, niumeros 1al 50, de 60
euros valor nominal que representan el 100% de la sociedad denominada “SE Programa en Win-
dows, S.L.". Seresco, S.A. adquiere esta Sociedad por un precio fijo que asciende a 15.000 euros por
participacion social, lo que supone 750.000 euros. El resto del precio se fija mediante una cuantia
variable en funcion de la facturacion de la mercantil “SE Programa en Windows, S.L." durante los
proximos dos aflos desde la suscripcion de la escritura de transmision. La cuantia variable ascien-
de a 560.000 euros conforme a la mejor estimacion realizada y el importe pendiente de pago a 31
de diciembre de 2024 se encuentra registrado en la partida “Deudas a corto plazo — Otros pasivos
financieros” por importe de 343.841 euros del balance de situacion consolidado (389.086 euros a
largo plazo y170.914 euros a corto plazo a 31 de diciemlbre de 2023) (véase Nota 10.2). El objeto social
de esta Sociedad es el desarrollo de soluciones de software y la prestacion de servicios dentro del

ambito de las tecnologias de la informacion y comunicaciones.

Con fecha 24 de enero de 2024 se ha pagado el importe de 170.914 euros correspondientes a
la primera condicion del precio variable. La Sociedad Dominante ha ajustado el importe de
la deuda a corto plazo por el precio pendiente de pago en el pasivo corriente con el importe
real a pagar, lo que ha generado un ingreso excepcional en la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada de 45.245 euros. Tal y como se indica en la Nota 5, con fecha 29 de febrero de 2024
el Consejo de Administracion de la Sociedad Dominante adopto el acuerdo de aprobar el pro-
yecto de fusion por absorcion entre Seresco, S.A. y SE Programa en Windows, S.L. por el que la
primera de las sociedades que detenta el 100% del capital de la segunda, absorbe a la segunda
con extincion de ésta. Como consecuencia, se ha procedido a la baja de la participacion de esta
sociedad en el balance de situacion consolidado y se ha generado un fondo de comercio en la
Sociedad Dominante de 895.534 euros. Asimismo, se ha eliminado del Fondo de Comercio de

Consolidacion.

El 23 de febrero de 2023, la Sociedad Dominante adquirid una cuota por valor de 156.049 euros,
que representa el 76,87% de la sociedad denominada “ELO- Sistemas de Informacao, LDA”", por un
precio fijo total de 1.437.469 euros, de los cuales, a 31 de diciemlbre de 2024 se encuentran pendien-
tes de pago 259.519 euros y estan registrados en la partida “Deudas a corto plazo — Otros pasivos
financieros” del balance de situacion consolidado (259.519 euros a largo plazo y 259.504 euros a

corto plazo a 31 de diciembre de 2023) (véase Nota 10.2).
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Se establece un compromiso de lock-up durante un periodo de 24 meses por parte de los actua-
les socios con reserva de una opcién de venta por parte de los socios minoritarios. Transcurrido
el plazo, Seresco, S.A. dotara de ventanas de salidas para los socios minoritarios en funciéon de los
objetivos pactados, los cuales podran ejercitar la opcion de venta de las restantes participaciones

que suponen el 2313% del capital social.

Los Administradores de la Sociedad Dominante, han analizado si dicha operacion origina el reconoci-
miento de un pasivo de acuerdo con lo previsto en la normativa aplicable comparando la exposicion
de los minoritarios a la variacion en los importesy en el calendario de los flujos de efectivo netos corres-

pondientes a la participacion, antes y después de la emision del instrumento financiero derivado.

Los Administradores de la Sociedad Dominante, han concluido que en esta operacion los riesgos
vy beneficios por parte de los socios minoritarios no se transfieren debido a que las condiciones de
emision de la opcidn de venta no introducen una variabilidad en los flujos distinta a la que asumi-

ria cualquier participante en el mercado.

Las ventanas de salida pactadas para la compra del 2313% de las participaciones sociales restan-
tes establecen la obligaciéon de compra por parte de Seresco, S.A. a un precio en funcion de la
valoracion de la Sociedad ELO - Sistemas de Informacao, LDA, no dando lugar a valoraciones des-
favorables para Seresco, S.A. El precio al que estaria obligado Seresco, S.A. a comprar dichas par-
ticipaciones considerando las ventanas de salida establecidas en el contrato, no difiere del precio
de mercado al estar calculado en los mismos términos que la participacion adquirida por Seresco,
S.A. en el ejercicio 2023. En base a estas conclusiones, el Grupo no ha registrado ningudn pasivo

financiero derivado a 31 de diciembre de 2024.

El 31 de octubre de 2023, la Sociedad Dominante adquirié 2.407 participaciones sociales, nUmeros
1 al 2407, de un euro de valor nominal, que representan el 75008% de la sociedad denomina-
da “CIES Ciberseguridad y Cumplimiento, S.L." (anteriormmente denominada “Ciencia e Ingenieria
Econdmica y Social, S.L."). Seresco S.A. adquiere esta sociedad por un precio fijo que asciende a
3.000.000 euros y se abonaron en el momento de la adquisicion. El resto del precio, que ascendia
a 375.000 euros, se abono con fecha 27 de marzo de 2024 en funcion del cumplimiento de deter-
minadas condiciones estipuladas en escritura (véase Nota 10.2). El objeto social de esta Sociedad

es la consultoria empresarial y técnica.

Se establece un compromiso de lock-up durante un periodo comprendido entre la firma del con-
tratoy la fecha del Ultimo pago previsto por parte de los actuales socios. Dicho periodo, podra am-
pliarse por un periodo adicional de 2 aflos segun lo indicado en el contrato. En todo caso, Seresco,
S.A. tendra derecho de adquisicion preferente para la compra de las participaciones en posesion

de los socios minoritarios.

20



Informe de auditoria, cuentas anuales consolidadas Memoria consolidada del ejercicio

N
N
Q| einforme de gestion consolidado

seresco

Se establecen unas ventanas de salida para la compra del 24,99% de las participaciones sociales
restantes por las cuales se establece la obligacion de comypra por parte de Seresco, S.A. a un precio
en funcion de la valoracion de la Sociedad CIES Ciberseguridad y Cumplimiento, S.L., no dando
lugar a valoraciones desfavorables para Seresco, S.A. El precio al que estaria obligado Seresco, S A.
a comprar dichas participaciones considerando las ventanas de salida establecidas en el contrato,

no difiere del precio de mercado al estar calculado en los mismos términos que la participacion

adquirida por Seresco, S.A. en el ejercicio 2023.
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Los Administradores de la Sociedad Dominante, han concluido que en esta operacion los riesgos
y beneficios por parte de los socios minoritarios no se transfieren debido a que las condiciones de
emision de la opcion de venta no introducen una variabilidad en los flujos distinta a la que asumi-

ria cualquier participante en el mercado.

En base a estas conclusiones, el Grupo no ha registrado ningun pasivo financiero derivado de

estas operaciones en el gjercicio cerrado a 31 de diciembre de 2024.

Adicionalmente, el 29 de junio de 2024, la Junta General de Socios de CIES Ciberseguridad y
Cumplimiento S.L. adoptd el acuerdo de aprobar el proyecto de fusion por absorcion entre esta
sociedad y Alisec Soluciones S.L por el que la primera de las sociedades, que posee el 100% del

capital de la segunda, absorbe a la segunda con extincion de ésta.

El'15 de febrero de 2025, se elevan a puUblico mediante escritura publica de fusidn por absorciéon
de Alisec Soluciones, S.L. por CIES Ciberseguridad y Cumplimiento, S.L. sirviendo de base los
balances de fusion de las sociedades intervinientes cerrados al 31 de diciembre de 2023. A esta
fecha se ha generado un fondo de comercio en la sociedad absorbente consecuencia del proce-

so de fusion por absorcion, que asciende a 1.100.439 euros.

El CGrupo tiene registradas en la partida “Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo
plazo — Instrumentos de patrimonio”, la aportacion realizada por la Sociedad Dominante a las

sucursales de Colombia y Bolivia por importes de 3.265 y 20.448 euros respectivamente.
No se excluye del perimetro de consolidacidon ninguna sociedad dependiente.

No existen inversiones significativas en el Grupo cuya moneda funcional sea diferente a la mo-

neda local de presentacion de sus cuentas anuales consolidadas.

La clasificacion de las reservas de consolidacion entre “Sociedad consolidadas por integracion
global y proporcional” y “Sociedades puestas en equivalencia” se ha efectuado en funcion del

meétodo de consolidacion aplicado a cada sociedad o subgrupo consolidado.

En las cuentas anuales consolidadas adjuntas han sido eliminados todos los saldos y transaccio-
nes de consideracion entre las sociedades del Grupo y, proporcionalmente a la participacion, los
correspondientes a sociedades multigrupo, asi como el importe de las participaciones manteni-

das entre ellas.

No existen dentro del Grupo sociedades asociadas ni multigrupo a 31 de diciembre de 2024 ni a
31 de diciembre de 2023.
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2. BASES DE PRESENTACION DE CUENTAS ANUALES
CONSOLIDADAS

A.

IMAGEN FIEL

Las cuentas anuales consolidadas, compuestas por el balance consolidado, la cuenta de pér-
didas y ganancias consolidada, el estado de cambios en el patrimonio neto consolidado, el
estado de flujos de efectivo consolidado y la memoria consolidada compuesta por las Notas 1
a 23, se han preparado a partir de los registros contables de Seresco, S.A. y de las sociedades
del Grupo (véase detalle en la Nota 1), habiéndose aplicado las disposiciones legales vigentes

en materia contable, en concreto:

#*  ElICodigo de Comercioy la restante legislacion mercantil.

% El Plan General de Contabilidad aprobado por Real Decreto 1514/2007, el cual ha sido
modificado por el Real Decreto 602/2016 y por el Real Decreto 1/2021, y sus adaptacio-
nes sectoriales.

¥ Las normas de obligado cumplimiento aprobadas por el Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas en desarrollo del Plan General de Contabilidad y sus normas
complementarias.

¥ Elresto de normativa contable espafiola que resulte de aplicacion.

Todo ello, con el objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera, de
los resultados, de los cambios en el patrimonio neto y de los flujos de efectivo del Grupo del

ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2024.

Salvo indicacion en contrario, todas las cifras de las cuentas anuales consolidadas estan ex-

presadas en euros.

Las cuentas anuales consolidadas y el informe de gestion consolidado han sido formulados
por los Administradores de la Sociedad Dominante el 27 de marzo de 2025. Por su parte, las
cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2023 fueron aprobadas por la Junta General Ordi-

naria celebrada el 28 de mayo de 2024.

PRINCIPIOS DE CONSOLIDACION

La definicion del Grupo consolidable se ha efectuado de acuerdo con la legislacion vigente.
Las cuentas anuales consolidadas al 31 de diciembre de 2024 incluyen informacion obtenida

a partir de los estados financieros de Seresco, S.A.y de las Sociedades dependientes detalla-

das en la Nota 1, teniendo en cuenta los siguientes principios:
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Métodos de consolidacién

Integracion global

Aqguellas sociedades dependientes sobre las que la Sociedad Dominante posee la mayoria de
los derechos de voto y un dominio efectivo en las decisiones de sus érganos de representa-

cion se consolidan por el método de Integracion Global.

Fecha de primera consolidacién

Se considerd como fecha de primera consolidacion el 1de enero de 2021 para todas las socie-
dades, salvo para las que se adquirié el control posteriormente, en base a lo establecido en el
Real Decreto 1159/2010 de 17 de septiembre.

Con anterioridad al ejercicio 2021, Seresco, S.A. no formulaba cuentas consolidadas en base al
apartado 3 del articulo 43 del Codigo de Comercio, por no ser relevante la informacion conta-

ble no consolidada en la imagen fiel del Grupo.

PRINCIPIOS CONTABLES
Las cuentas anuales consolidadas se han preparado de acuerdo con los principios contables
obligatorios. No existe ningun principio contable que, siendo significativo su efecto, se haya

dejado de aplicar.

ASPECTOS CRITICOS DE LA VALORACION Y ESTIMACION DE LA INCERTIDUMBRE
Enla elaboracion de las cuentas anuales consolidadas adjuntas se han utilizado estimaciones
realizadas por los Administradores de la Sociedad Dominante para valorar algunos de los ac-
tivos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran registrados en ellos. Basicamente

estas estimaciones se refieren a:

#*  Lavida util del fondo de comercio, de los bienes de inmovilizado intangible y material
(véanse Notas 4d, 4iy 4j).

b La evaluacion de posibles pérdidas por deterioro de determinados activos (véase Nota 4k).

#®  Elvalor razonable de determinados instrumentos financieros (véase Nota 4m).

¥ Las previsiones de ganancias fiscales futuras que hacen probable la aplicacion de acti-
VoS por impuesto diferido (véase Nota 4p).

% Elcalculo de provisiones, asi como la probabilidad de ocurrencia y el importe de los pa-
sivos indeterminados o contingentes (véase Nota 4q).

b Pagos basados en instrumentos de patrimonio (véase Nota 4. w).
Estas estimaciones se han realizado sobre la base de la mejor informacion disponible hasta la fecha

de formulacion de las presentes cuentas anuales consolidadas, no existiendo a dicha fecha ningun

hecho que pudiera hacer cambiar dichas estimaciones. Cualquier acontecimiento futuro no cono-
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cido a la fecha de elaboracion de estas estimaciones, podria dar lugar a modificaciones (al alza o a

la baja), lo que se realizaria, en su caso, de forma prospectiva de acuerdo con la legislacion vigente.

El 24 de febrero de 2022 comenzo la invasion de Ucrania por parte del ejército ruso. A la fecha
actual, los Administradores de la Sociedad Dominante han realizado una evaluacion prelimi-
nar de la situacion existente conforme a la mejor estimacion disponible, considerando que
sus efectos tanto en la evolucion de la demanda como en los precios de los diferentes consu-

mMos No serdn significativos.

A fecha 31 de diciembre de 2024, el Grupo no ha sufrido consecuencias severas por este he-
cho. Asimismo, los Administradores de la Sociedad Dominante estan realizando una super-
vision constante de la evolucion de la situacion, con el fin de afrontar con garantias los even-
tuales impactos, tanto financieros como no financieros, que puedan producirse, si bien no se
prevén aspectos que puedan poner en duda el principio de empresa en funcionamiento, una
vez que el Grupo cuenta con una liquidez suficiente para afrontar sus obligaciones de pago

en el cortoy largo plazo, ni un deterioro significativo de sus activos.

AGRUPACION DE PARTIDAS

Determinadas partidas del balance consolidado, de la cuenta de pérdidas y ganancias con-
solidada, del estado de cambios en el patrimonio neto consolidado y del estado de flujos de
efectivo consolidado se presentan de forma agrupada para facilitar su comprension, si bien,
en la medida en que sea significativa, se ha incluido la informacion desagregada en las co-

rrespondientes notas de la memoria consolidada.

ELEMENTOS RECOGIDOS EN VARIAS PARTIDAS

No se recogen elementos en varias partidas.

COMPARACION DE LA INFORMACION
La aplicacion de los criterios contables ha sido uniforme, no existiendo, por tanto, operaciones o
transacciones que se hayan registrado siguiendo principios contables diferentes que pudieran

originar discrepancias en la interpretacion de las cifras comparativas de ambos periodos.

El Crupo presenta, a efectos comparativos, con cada una de las partidas del balance con-
solidadas, de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas, del estado de cambios en el
patrimonio neto consolidado, del estado de flujos de efectivo consolidado y de la memoria
consolidada, ademas de las cifras del ejercicio terminado a 31 de diciembre de 2024, las co-

rrespondientes al ejercicio anterior.

Los cambios producidos en el perimetro de consolidacion son los indicados en la Nota 2.1,
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H. CLASIFICACION DE LAS PARTIDAS CORRIENTES Y NO CORRIENTES

Los activos y pasivos se presentan en el balance consolidado clasificados entre corrientes y
no corrientes. A estos efectos, los activos y pasivos se clasifican como corrientes cuando estan
vinculados al ciclo normal de explotacion del Grupo y se esperan vender, consumir, realizar o
liquidar en el transcurso del mismo, son diferentes a los anteriores y su vencimiento, enaje-
nacion o realizacion se espera que se produzca en el plazo maximo de un afo; se mantienen
con fines de negociacion o se trata de efectivo y otros activos liquidos equivalentes cuya uti-
lizacion no esta restringida por un periodo superior a un aflo. En caso contrario se clasifican

COMOo activos y pasivos No corrientes.

CAMBIOS EN CRITERIOS CONTABLE

No se han producido cambios en criterios contables.

CORRECCION DE ERRORES
En la elaboracion de las presentes cuentas anuales consolidadas, no se ha detectado ningun
error que haya supuesto la reexpresion de los importes incluidos en las cuentas anuales con-

solidadas del gjercicio 2023.

IMPORTANCIA RELATIVA

Al determinar la informacion a desglosar en la memoria consolidada sobre las diferentes
partidas de las cuentas anuales consolidadas u otros asuntos, la Sociedad Dominante y enti-
dades consolidadas, de acuerdo con el Marco Conceptual del Plan General de Contabilidad,

ha tenido en cuenta la importancia relativa en relacion con las cuentas anuales consolidadas.

CAMBIOS EN EL PERIMETRO DE LA CONSOLIDACION

A3l dediciembre de 2023 se produjo un cambio en el perimetro de consolidacion correspon-
diente a la adquisicion del 76,87% de la sociedad denominada “ELO- Sistermas de Informacao,
LDA", y el 75008% de la sociedad denominada “CIES Ciberseguridad y Cumplimiento S.I”

(anteriormente denominada “Ciencia e Ingenieria Econdmica y Social, S.L.") (véase Nota 1).

A 31 de diciembre de 2024 los cambios que se han producido en el perimetro de consolida-
cion han sido la fusion por absorcion de Seresco S.A a SE Programa en Windows S.L y la fu-
sion por absorcion de CIES Ciberseguridad y Cumplimiento S.L a Alisec Soluciones S.L. (véase
Nota 5).

EMPRESA EN FUNCIONAMIENTO
El Grupo presenta un fondo de maniobra positivo como consecuencia de un activo corrien-
te superior a su pasivo corriente por importe de 7.484.613 euros al 31 de diciembre de 2024

(siendo el fondo de maniobra positivo por importe de 1.349.341 euros a 31 de diciembre de
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2023). El Consejo de Administracion de la Sociedad Dominante ha formulado estas cuentas
anuales consolidadas bajo el principio de empresa en funcionamiento al considerar que no

habra problema alguno en la realizacién de los activos vy la liquidacion de los pasivos por el
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valor por el que se encuentran registrados en las cuentas anuales consolidadas adjuntas.

3. DISTRIBUCION DEL RESULTADO

La propuesta de distribucion de resultados de la Sociedad Dominante del ejercicio 2024, que los

Administradores someten a la aprobacion de la Junta General de Accionistas es la siguiente:

Base de reparto

Pérdidas y ganancias: beneficio / (pérdida) 3.202.359
Total 3.202.359
Aremanente 2208911
A dividendos 608.448
A Remuneracion Consejo Administracion 385.000
Total 3.202.359

Con fecha 28 de mayo de 2024, la Junta General de Accionistas de la Sociedad Dominante aprobd
la distribucion del resultado de la Sociedad Dominante del ejercicio terminado el 31 de diciembre
de 2023 por importe 1.769.887 euros de beneficios, llevando 1183.992 euros a Remanente, 375.895

euros a dividendos y 210.000 euros a Remuneraciones del Consejo de Administracion.

En los ultimos 5 ejercicios, la Sociedad Dominante ha distribuido los siguientes dividendos:

2024

2023

2022

2021

2020

Dividendos distribuidos

608.448

375.895

791.209

211196
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4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

El Grupo ha aplicado las politicas contables de acuerdo con los principios y normas recogidos en

el Codigo de Comercio, que se desarrolla en el Plan General de Contabilidad en vigor, asi como el

resto de la legislacion mercantil vigente a la fecha de las presentes cuentas anuales consolidadas.

Las principales normas de registro y valoracion utilizadas para la formulacion de las cuentas anua-

les consolidadas son las siguientes:

A.

HOMOGENIZACION VALORATIVA
Los elementos del activo y pasivo, los ingresos y gastos, y demas partidas de las cuentas
anuales consolidadas de las sociedades del Grupo, son valorados siguiendo métodos unifor-

mes y de acuerdo con los principios y normas de valoracion.

Sialgun elemento del activo o del pasivo o algun ingreso o gasto, u otra partida de las cuen-
tas anuales consolidadas han sido valorados segun los criterios no uniformes respecto a los
aplicados en la consolidacion, tal elemento es valorado de nuevo y solo a los efectos de la
consolidacion, conforme a tales criterios, se realizaran los ajustes necesarios, salvo que el re-
sultado de la nueva valoracion ofrezca un interés poco relevante a los afectos de alcanzar una

imagen fiel del Grupo.

HOMOGENEIZACION TEMPORAL
Las cuentas anuales consolidadas se estableceran en la misma fecha y periodo que las cuen-

tas anuales de la sociedad obligada a consolidar.

Si una sociedad del Grupo cierra su ejercicio con fecha que no difiere en mas de tres meses,
anteriores o posteriores, de la fecha de cierre las cuentas anuales consolidadas, podra in-
cluirse en la consolidacion por los valores contables correspondientes a las citadas cuentas
anuales consolidadas, siempre que la duracion del gjercicio de referencia coincida con el de
las cuentas anuales consolidadas. Todas las sociedades consolidadas cierran su ejercicio eco-

némico el 31 de diciembre.

DIFERENCIAS DE CONVERSION
Este epigrafe recoge el incremento o disminucion del patrimonio neto consolidado de las
sociedades extranjeras convertidos a euros, por aplicar el sistema de tipo de cambio de cierre.

Mediante este método:
1. Los activos y pasivos, por aplicacion de los tipos de cambio de cierre del gjercicio.

2. Losingresosy gastosy los flujos de tesoreria, aplicando el tipo de cambio medio del gjercicio.

3. El patrimonio neto, a los tipos de cambio histoéricos.
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Las diferencias surgidas en el proceso de conversion se registran en el apartado de ‘Diferen-

cias de conversion’ del patrimonio neto consolidado.

FONDO DE COMERCIO DE CONSOLIDACION

El fondo de comercio de consolidacion corresponde a las diferencias positivas surgidas entre
el valor contable de la participacion y el valor atribuido a dicha participacion del valor razona-
ble de los activos adquiridos y pasivos asumidos de las sociedades adquiridas desde la fecha

de primera consolidacion.

El fondo de comercio se asigna a cada una de las unidades generadoras de efectivo sobre la
gue se espera que recaigan los beneficios de la combinacion de negocios y, procediéndose,

en su caso, a registrar la correspondiente correccion valorativa.

En el caso de que se deba reconocer una pérdida por deterioro de una unidad genera-
dora de efectivo a la que se hubiese asignado todo o parte de un fondo de comercio, se
reduce en primer lugar el valor contable del fondo de comercio correspondiente a dicha
unidad. Si el deterioro supera el importe de éste, en segundo lugar, se reduce, en pro-
porcién a su valor contable, el del resto de activos de la unidad generadora de efectivo,
hasta el limite del mayor valor entre los siguientes: su valor razonable menos los costes
de venta, su valor en uso y cero. La pérdida por deterioro se registra con cargo a los re-

sultados del ejercicio.

Cuando una pérdida por deterioro de valor revierte posteriormente (circunstancia no permi-
tida en el caso especifico del fondo de comercio), el importe en libros del activo o de la unidad
generadora de efectivo se incrementa en la estimacion revisada de su importe recuperable,
pero de tal modo que el importe en libros incrementado no supere el importe en libros que
se habria determinado de no haberse reconocido ninguna pérdida por deterioro en ejer-
cicios anteriores. Dicha reversion de una pérdida por deterioro de valor se reconoce como

ingreso en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

El fondo de comercio se amortiza de forma lineal en diez afos (o durante su vida Util). La vida
Util se determinara de forma separada para cada unidad generadora de efectivo a la que se

le haya asignado el fondo de comercio.

En la fecha de primera consolidacion no se generé Fondo de Comercio de consolidacion.
A 31 de diciembre de 2023 se generé Fondo de Comercio de Consolidacion que surge de
la adquisicion de las participaciones de las sociedades “ELO - Sistemas de Informacao, LDA
y “CIES Ciberseguridad y Cumplimiento” (anteriormente denominada “Ciencia e Ingenieria

Econdmicay Social, S.L.").
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E. DIFERENCIA NEGATIVA DE CONSOLIDACION

Este epigrafe recoge la diferencia negativa de la primera consolidacion que corresponde a la
diferencia existente entre el valor contable de la participacion, directa o indirecta, de la Socie-
dad Dominante en el capital de la sociedad dependientey el valor de la parte proporcional de
los fondos propios de la mencionada sociedad dependiente atribuible a dicha participacion
en la fecha de primera consolidacion. Se incluye en la cuenta de pérdidas y ganancias conso-

lidada en la partida “Diferencia negativa de consolidacion”.

En la fecha de primera consolidacion no se generd Diferencia negativa de consolidacion.

TRANSACCIONES ENTRE SOCIEDADES INCLUIDAS EN EL PERIMETRO DE CON-
SOLIDACION

Eliminacién de partidas intragrupo

Se eliminan en su totalidad en las cuentas anuales consolidadas las partidas intragrupo, una
vez realizados los ajustes que proceden de acuerdo con la homogeneizacion. Se entiende por
partidas intragrupo los créditos y deudas, ingresos y gastos y flujos de efectivo entre socieda-

des del grupo.

Eliminacién de resultados por operaciones internas

Se entiende por operaciones internas las realizadas entre dos sociedades del Grupo desde
el momento en que ambas sociedades pasaron a formar parte del mismo. Se entiende por
resultados tanto los recogidos en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada como los
ingresos y gastos imputados directamente en el patrimonio neto, de acuerdo con lo previsto

en el Plan General de Contabilidad.

La totalidad del resultado consolidado producido por las operaciones internas se elimina y
difiere hasta que se realiza frente a terceros ajenos al Grupo. Los resultados que se difieren
son tanto los del ejercicio como los de ejercicios anteriores producidos desde la fecha de ad-

quisicion.

No obstante, las pérdidas habidas en operaciones internas pueden indicar la existencia de
un deterioro en el valor que exigiria, en su caso, su reconocimiento en las cuentas anuales
consolidadas. De igual modo, el beneficio producido en transacciones internas puede indicar
la existencia de una recuperacion en el deterioro de valor del activo objeto de transaccion
que previamente hubiera sido registrado. En su caso, ambos conceptos se presentan en las

cuentas anuales consolidadas conforme a su naturaleza.

Todo lo anterior aplica en los casos en que un tercero actUe en nombre propio y por cuenta

de una sociedad del Grupo.
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La imputacion de resultados en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada o, en su caso,
en el estado de ingresos y gastos reconocidos consolidado lucird, cuando sean resultados

realizados a terceros, Como un menor 0 mayor importe en las partidas que procedan.

Si algun elemento patrimonial es objeto, a efectos de la formulacion de las cuentas anuales
consolidadas, de un ajuste de valor, la amortizacion, pérdidas por deterioro y resultados de
enajenacion o baja en balance, se calculan, en las cuentas anuales consolidadas, sobre la

base de su valor ajustado.

Se eliminan en las cuentas anuales consolidadas las pérdidas por deterioro correspondientes
a elementos del activo que hayan sido objeto de eliminacion de resultados por operaciones
internas. También se eliminan las provisiones derivadas de garantias o similares otorgadas
en favor de otras empresas del Grupo. Ambas eliminaciones daran lugar al correspondiente

ajuste en resultados.

La eliminacion de resultados por operaciones internas realizada en el ejercicio afecta a la cifra
de resultados consolidados, o al importe total de ingresos y gastos imputados directamente
al patrimonio neto, mientras que la eliminacion de resultados por operaciones internas de
periodos anteriores modifica el importe del patrimonio neto, afectando a las reservas, a los
ajustes por cambios de valor o a las subvenciones, donaciones y legados recibidos, que estan

pendientes de imputar a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

El ajuste en resultados, en ganancias y pérdidas imputadas directamente al patrimonio neto,

y en otras partidas de patrimonio neto, afecta a la sociedad que enajene el bien o preste el

servicio y, por tanto, al importe asignable a los socios externos de dicha sociedad.




/seresco

Informe de auditoria, cuentas anuales consolidadas 2 | Memoria consolidada del ejercicio
e informe de gestion consolidado

2024

La clasificacion de los elementos patrimoniales, ingresos, gastos y flujos de efectivo se realiza
desde el punto de vista del Grupo, sin que se vean modificados por las operaciones internas.
En el caso de que la operacion interna coincida con un cambio de afectacion desde el punto
de vista del Grupo, ese cambio de afectacion se refleja en las cuentas anuales consolidadas

conforme a las reglas establecidas al efecto en el Plan General de Contabilidad.

RESERVAS EN SOCIEDADES CONSOLIDADAS POR INTEGRACION GLOBAL
Este epigrafe recoge los resultados generados, no distribuidos, por las sociedades del Grupo
y asociadas, a efectos de consolidacion, entre la fecha de primera consolidacion y el inicio del

ejercicio presentado.

TRANSACCIONES ENTRE SOCIEDADES INCLUIDAS EN EL PERIMETRO DE LA
CONSOLIDACION

Las eliminaciones de créditos y débitos reciprocos y gastos, ingresos y resultados por opera-
ciones internas se han realizado con base a lo establecido a este respecto en el Real Decreto
1159/2010, de 17 de septiembre.

INMOVILIZADO INTANGIBLE

Como norma general, el inmovilizado intangible se registra siempre que cumpla con el cri-
terio de identificabilidad y se valora inicialmente por su precio de adquisicion o coste de pro-
ducciéon, minorado, posteriormente, por la correspondiente amortizaciéon acumuladay, ensu

caso, por las pérdidas por deterioro que haya experimentado.

Cuando la vida util de estos activos no pueda estimarse de manera fiable se amortizaran
en un plazo de diez anos, sin perjuicio de los plazos establecidos en las normas particu-
lares sobre el inmovilizado intangible. No existe ningun inmovilizado intangible con vida

util indefinida.

En particular se aplican los siguientes criterios:

I1.1.  Gastos de investigacién y desarrollo
Se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada los gastos de investi-
gacion y desarrollo incurridos en el ejercicio. No obstante, el Grupo activa estos gastos,

como inmovilizado intangible, en caso de cumplir las siguientes condiciones:

% Estar especificamente individualizados por proyectos y su coste claramente esta-
blecido para que pueda ser distribuido en el tiempo.
¥ Se pueda establecer una relacion estricta entre el proyecto de investigacion y los

objetivos perseguidos y obtenidos.
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Por su parte, el Grupo activa los gastos incurridos como gastos de desarrollo cuando,

adicionalmente a los requisitos anteriores, se cumplen los siguientes:

Existen motivos fundados del éxito técnico y de la rentabilidad econémico-comer-
cial del proyecto, asi como la disponibilidad de los adecuados recursos técnicos o
de otro tipo para completarlos.

La financiacion de los distintos proyectos se encuentra razonablemente asegurada

para, tras completarse, venderlos o usarlos.

Los gastos de investigacion que figuran en el activo y los de desarrollo se amortizan

linealmente durante su vida Util, con un mMmaximo de cinco anos.
No hay ningun proyecto que se haya considerado sin éxito o sin rentabilidad.

Fondo de comercio reconocido en las sociedades individuales
El fondo de comercio se registra Unicamente cuando su valor se pone de manifiesto en

virtud de una adquisicion onerosa, en el contexto de una combinacion de negocios.

El fondo de comercio se asigna a cada una de las unidades generadoras de efectivo
sobre la que se espera que recaigan los beneficios de la combinacion de negocios, vy,
procediéndose, en su caso, a registrar la correspondiente correccion valorativa (véase
Nota 5).

Las unidades generadoras de efectivo sobre las que se espera que recaigan los benefi-
cios de la combinacion de negocio, y entre las que se han asignado su valor, se someten,
al menos anualmente, a un test de deterioro del valor procediéndose, en su caso, a re-

gistrar la correspondiente correccion valorativa (véase Nota 5).

Con posterioridad al reconocimiento inicial, el fondo de comercio se valora por su precio
de adquisicion menos la amortizaciéon acumulada y, en su caso, el importe acumulado

de las correcciones valorativas por deterioro reconocidas.
El fondo de comercio se amortiza de forma lineal en diez afios.

Al cierre de cada ejercicio se analiza si existen indicios de deterioro de valor de las uni-
dades generadoras de efectivo a las que se haya asignado el fondo de comercio y, en
caso de que los haya, se comprobara su eventual deterioro de valor de acuerdo con lo
indicado en la Nota 5. Las correcciones valorativas por deterioro reconocidas en el fondo

de comercio no son objeto de reversion en ejercicios posteriores.
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I.3. Aplicaciones informaticas
Bajo este concepto se incluyen los importes satisfechos por el acceso a la propiedad o
por el derecho al uso de programas informaticos, asi como los gastos de desarrollo de

las paginas web. La vida Util de estos elementos se estima en 3 afos.

Los programas informaticos que cumplen los criterios de reconocimiento se activan a
precio de adquisicion o coste de produccion. Su amortizacion se realiza linealmente en

un periodo de tres afos desde la entrada en explotacion de cada aplicacion.

Los gastos de personal propio que ha trabajado en el desarrollo de las aplicaciones in-
formaticas se incluyen como mayor coste de éstas, con abono al epigrafe “Trabajos reali-

zados por la empresa para su activo” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

Los costes de mantenimiento de las aplicaciones informaticas se imputan a los resulta-

dos consolidados del ejercicio en que se incurren.

INMOVILIZADO MATERIAL

El inmovilizado material se valora por su precio de adquisicion o coste de produccion incre-
mentado, en su caso, por las actualizaciones practicadas segun lo establecido por las diversas
disposiciones legales, siendo la Ultima la correspondiente al Real Decreto-Ley 7/1996, de 7 de
junio,y minorado por la correspondiente amortizacion acumulada y las pérdidas por deterio-

ro experimentadas.

Adicionalmente, se incluyen los gastos financieros devengados durante el periodo de cons-
truccion que son directamente atribuibles a la adquisicion o fabricacion del activo, siempre
gue se requiera un periodo de tiempo superior a un afo hasta que se encuentren en condi-

ciones de uso.

Los impuestos indirectos que gravan los elementos del inmovilizado material sélo se inclu-
yen en el precio de adquisicion o coste de produccion cuando no son recuperables directa-

mente de la Hacienda Publica.

Se incluye como mayor valor del inmovilizado material la estimacion inicial del valor actual
de las obligaciones asumidas derivadas del desmantelamiento o retiro y otras asociadas al ci-
tado activo, tales como los costes de rehabilitacion del lugar sobre el que se asienta, siempre

que estas obligaciones den lugar al registro de provisiones.

Los costes de ampliacion, modernizacion o mejoras que representan un aumento de la pro-

ductividad, capacidad o eficiencia, o un alargamiento de la vida Util de los bienes, se contabi-
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lizan como un mayor coste de los mismos. Los gastos de conservacion y mantenimiento se

cargan a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio en que se incurren.
No es aplicable la activacion de grandes reparaciones y costes de retiro y rehabilitacion.

El Grupo no tiene compromisos de desmantelamiento, retiro o rehabilitacion para sus bienes
de activo. Por ello no se han contabilizado en los activos valores para la cobertura de tales

obligaciones de futuro.

Los trabajos efectuados por el Grupo para su propio inmovilizado se reflejan en base al precio
de coste de las materias primas y otras materias consumibles, los costes directamente impu-

tables a dichos bienes, asi como una proporcion razonable de los costes indirectos.

Los activos que el Grupo tenfa en 1981y 1983, fueron actualizados de conformidad con las Leyes
de Presupuestos de dichos afios. Adicionalmente, en el afo 1996 se procedid a la Revalorizacion
de los activos de acuerdo con el R.D. 2607/1996, ascendiendo su importe neto a la cantidad de
508.530 euros, cantidad que fue revisada y aumentada por la Agencia Tributaria al efectuar su

comprobacion en el afo 1998, quedando la Revalorizacion Neta definitiva en 523.357 euros.

El Grupo amortiza su inmovilizado material de forma lineal distribuyendo el coste de acuerdo

con la vida util estimada de los activos, desde el momento en el que estan disponibles para

su puesta en funcionamiento. Los anos de vida Util aplicados son los siguientes:

Elemento Aiios de vida atil % Amortizacién
Construcciones 50 2
Instalaciones técnicas 12,5-8,33 8,12
Mobiliario 10 10
Equipos para proceso de la informacion 4 25
Elementos de transporte 2 50

Adicionalmente se aplican las siguientes normas particulares:

J.1. Terrenosy construcciones

Se incluyen en su precio de adquisicion los gastos de acondicionamiento como cie-

rres, movimiento de tierras, obras de saneamiento y drenaje, los de derribo de construc-

ciones cuando sea necesario para poder efectuar obras de nueva planta, los gastos de
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inspeccion y levantamiento de planos cuando se efectUen con caracter previo a su ad-
quisicion, asi como, en su caso, la estimacion inicial del valor actual de las obligaciones

presentes derivadas de los costes de rehabilitacion del solar.

Los terrenos no se amortizan. No obstante, en el caso de que el valor inicial incluyese cos-
tes de rehabilitacion, esa porcion del terreno se amortiza a lo largo del periodo en que se

obtengan los beneficios o rendimientos econdmicos por haber incurrido en esos costes.

Inmovilizado en curso y anticipos
Se incluyen todos los pagos a cuenta incurridos en las compras de los inmuebles, insta-

laciones técnicas, otro inmovilizado antes de la entrega efectiva de los mismos o puesta

en condiciones de uso.
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K. DETERIORO DE VALOR DE LOS ACTIVOS NO FINANCIEROS

Al cierre de cada ejercicio, siempre que existan indicios de pérdida de valor, el Grupo procede a
estimar mediante el denominado “test de deterioro” la posible existencia de pérdidas de valor

que reduzcan el valor recuperable de dichos activos a un importe inferior al de su valor en libros.

Elimporte recuperable se determina como el mayor importe entre el valor razonable menos

los costes de venta y el valor en uso.

Los valores recuperables se calculan para cada unidad generadora de efectivo, si bien en el
caso de inmovilizaciones materiales, siempre que sea posible, los calculos de deterioro se

efectUan elemento a elemento, de forma individualizada.

En el gjercicio cerrado el 31 de diciembre de 2024, el Grupo no ha registrado pérdidas por

deterioro de inmovilizado intangible ni material.

ARRENDAMIENTOS Y OTRAS OPERACIONES DE NATURALEZA SIMILAR
El Grupo registra como arrendamientos financieros aquellas operaciones por las cuales el
arrendador transfiere sustancialmente al arrendatario los riesgos y beneficios inherentes a la

propiedad del activo objeto del contrato, registrando como arrendamientos operativos el resto.

L.1. Arrendamiento operativo
El Grupo actla como arrendador
Los ingresos y gastos derivados de los acuerdos de arrendamiento operativo se cargan

en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada en el gjercicio en que se devengan.

Asimismo, el coste de adquisicion del bien arrendado se presenta en el balance consoli-
dado conforme a su naturaleza, incrementado por el importe de los costes del contrato
directamente imputables, los cuales se reconocen como gasto en el plazo del contrato, apli-

cando el mismo criterio utilizado para el reconocimiento de los ingresos del arrendamiento.

Cualquier cobro o pago que pudiera realizarse al contratar un arrendamiento operati-
VO se tratard como un cobro o pago anticipado que se imputard a resultados a lo largo
del periodo del arrendamiento, a medida que se cedan o reciban los beneficios del

activo arrendado.

El Grupo actla como arrendatario
Cualquier cobro o pago que se realiza al contratar un arrendamiento operativo se trata
como un cobro o pago anticipado, que se imputa a resultados a lo largo del periodo del

arrendamiento, a medida que se ceden o reciben los beneficios del activo arrendado.
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L.2. Fianzas entregadasy recibidas

La diferencia entre el valor razonable de las fianzas entregadas y recibidas y el impor-
te desembolsado o cobrado es considerada como un pago o cobro anticipado por el
arrendamiento operativo o prestacion del servicio, que se imputa a la cuenta de pérdi-
dasy ganancias consolidada durante el periodo del arrendamiento o durante el periodo

en el que se preste el servicio.

Cuando se trata de fianzas a corto plazo, no se realiza el descuento de flujos de efectivo

dado que su efecto no es significativo.

M. INSTRUMENTOS FINANCIEROS

El Crupo, en el momento del reconocimiento inicial, clasifica los instrumentos financieros

como un activo financiero, un pasivo financiero o un instrumento de patrimonio, en funcion

del fondo econdmico de la transaccion, y teniendo presente las definiciones de activo finan-

ciero, pasivo financiero e instrumento de patrimonio, del marco de informacion financiero

que le resulta de aplicacion.

El reconocimiento de un instrumento financiero se produce en el momento en el que el Gru-

po se convierte en parte obligada del mismo, bien como adquirente, como tenedora o como

emisora de éste.

M.1. Activos financieros

El Grupo clasifica sus activos financieros en funcion del modelo de negocio que aplica a

los mismos y de las caracteristicas de los flujos de efectivo del instrumento.

El modelo de negocio es determinado por la Direccion del Grupo y este refleja la for-
ma en que gestionan conjuntamente cada grupo activos financieros para alcanzar un
objetivo de negocio concreto. El modelo de negocio que el Grupo aplica a cada grupo
de activos financieros es la forma en que esta gestiona los mismos con el objetivo de

obtener flujos de efectivo.

El Grupo a la hora de categorizar los activos también tiene presente las caracteristicas de
los flujos de efectivo que estos devengan. En concreto, distingue entre aquellos activos
financieros cuyas condiciones contractuales dan lugar, en fechas especificadas, a flujos de
efectivo que son cobros de principal e intereses sobre el importe del principal pendiente
(de ahora en adelante, activos que cumplen con el criterio de UPPI), del resto de activos

financieros (de ahora en adelante, activos que no cumplen con el criterio de UPPI).

En concreto, los activos financieros del Grupo se clasifican en las siguientes categorias:
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M.11. Activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y

ganancias

Como criterio general, el Grupo clasifica sus activos financieros como activos finan-
cieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias conso-
lidada, salvo que los mismos tengan que ser clasificados en alguna otra categoria
de las indicadas posteriormente para los mismos por el marco normativo de infor-

macion financiera aplicable.

En particular, los activos financieros mantenidos para negociar son clasificados
dentro de esta categoria. EI Grupo considera que un activo financiero se posee

para negociar cuando:

Se origine o se adquiera con el propodsito de que sea vendido en el corto plazo
Forme parte en el momento de su reconocimiento inicial, de una cartera de
instrumentos financieros identificados y gestionados conjuntamente de la
que existan evidencias de actuaciones recientes para obtener ganancias en
el corto plazo, o

Sea uninstrumento financiero derivado, siempre y cuando no sea un contrato
de garantia financiera, ni haya sido objeto de designacion como instrumento

de cobertura.

En todo caso, el Grupo, en el momento del reconocimiento inicial, clasifica dentro de
esta categoria todo activo financiero que haya designado como un activo financiero a
valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada, debi-
do a que con ello elimina o reduce significativamente una incoherencia de valoracion

0 asimetria contable que surgiria en el caso de clasificarlo en otra de las categorias.

Se registran inicialmente por su valor razonable, que, salvo evidencia en contrario,
serd el precio de la transaccidon, que equivaldra al valor razonable de la contrapres-
tacion entregada. Los costes de transaccion que les son directamente atribuibles

se reconocen como un gasto en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

Con posterioridad al reconocimiento inicial, el Grupo registra los activos incluidos
en esta categoria a valor razonable, registrando los cambios en la cuenta de pérdi-

das y ganancias consolidada.

M.1.2.Activos financieros a coste amortizado

Se corresponden con activos financieros a los que el Grupo aplica un modelo de

negocio que tiene el objetivo de percibir los flujos de efectivo derivados de la eje-
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cucion del contrato, y las condiciones contractuales del activo financiero dan lugar,
en fechas especificadas, a flujos de efectivo que son Unicamente cobros de princi-
pal e intereses, sobre el importe del principal pendiente, aun cuando el activo esté
admitido a negociacion en un mercado organizado, por lo que son activos que
cumplen con el criterio de UPPI (activos financieros cuyas condiciones contrac-
tuales dan lugar, en fechas especificadas, a flujos de efectivo que son cobros de

principal e intereses sobre el importe del principal pendiente).

El Grupo considera que los flujos de efectivo contractuales de un activo financie-
ro son Unicamente cobros de principal e interés sobre el importe del principal
pendiente, cuando estos son los propios de un préstamo ordinario o comun, sin
perjuicio de que la operacion se acuerde a un tipo de interés cero o por debajo de
mercado. El Grupo considera que no cumplen este criterio, y por lo tanto, no cla-
sifica dentro de esta categoria, a activos financieros convertibles en instrumentos
de patrimonio neto del emisor, préstamos con tipos de interés variables inversos
(es decir, un tipo que tiene una relacion inversa con los tipos de interés de merca-
do); o aquellos en los que el emisor puede diferir el pago de intereses si con dicho
pago se viera afectada su solvencia, sin que los intereses diferidos devenguen

intereses adicionales.

El Grupo a la hora de evaluar si esta aplicando el modelo de negocio de cobro
de los flujos de efectivo contractuales a un grupo de activos financieros, o por
el contrario, esta aplicando otro modelo de negocio, tiene en consideracion el
calendario, la frecuencia y el valor de las ventas que se estan produciendo y se
han producido en el pasado dentro de este grupo de activos financieros. Las
ventas en si mismas no determinan el modelo de negocio y, por ello, no pue-
den considerarse de forma aislada. Por ello, la existencia de ventas puntuales,
dentro de un mismo grupo de activos financieros, no determina el cambio de
modelo de negocio para el resto de activos financieros incluidos dentro de
ese grupo. Para evaluar si dichas ventas determinan un cambio en el mode-
lo de negocio, el Grupo tiene presente la informacion existente sobre ventas
pasadas y sobre las ventas futuras esperadas para un mismo grupo de acti-
vos financieros. El Grupo también tiene presente las condiciones que existian
en el momento en el que se produjeron las ventas pasadas y las condiciones
actuales, a la hora de evaluar el modelo de negocio que esté aplicando a un

grupo de activos financieros.

Con caracter general, se incluyen dentro de esta categoria los créditos por opera-

ciones comerciales y los créditos por operaciones no comerciales:

40



/seresco

=
o~
o
[

Informe de auditoria, cuentas anuales consolidadas Memoria consolidada del ejercicio
e informe de gestién consolidado

Créditos por operaciones comerciales: Aquellos activos financieros que se ori-
ginan con la venta bienes y la prestacion de servicios por operaciones de tra-
fico del Grupo por el cobro aplazado.

Créditos por operaciones no comerciales: Aquellos activos financieros que, no
siendo instrumentos de patrimonio ni derivados, no tienen origen comercial
Y Cuyos cobros son de cuantia determinada o determinable, procedentes de

operaciones de préstamo o crédito concedidas por el Grupo.

Se registran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion entregada mas

los costes de la transaccion que sean directamente atribuibles.

No obstante, lo anterior, los créditos por operaciones comerciales con vencimiento
no superior a un ano y que no tengan un tipo de interés contractual se valoran
inicialmente por su valor nominal, siempre y cuando el efecto de no actualizar los
flujos de efectivo no sea significativo, en cuyo caso se seguiran valorando posterior-

mente por dicho importe, salvo que se hubieran deteriorado.

Con posterioridad a su reconocimiento inicial, se valoran a coste amortizado.
Los intereses devengados se contabilizan en la cuenta de pérdidas y ganancias

consolidada.

Al cierre del ejercicio, el Grupo efectla las correcciones valorativas por deterioro
oportunas siempre que existe evidencia objetiva de que el valor de un activo finan-
ciero, o de un grupo de activos financieros con similares caracteristicas de riesgos
valorados colectivamente, se ha deteriorado como resultado de uno o mas eventos
ocurridos después de su reconocimiento inicial, gue ocasionan una reduccion o
retraso en el cobro de los flujos de efectivo futuros estimados, que puedan venir

motivados por la insolvencia del deudor.

Las correcciones valorativas por deterioro se registran en funcion de la diferencia
entre su valor en libros y el valor actual al cierre del ejercicio de los flujos de efectivo
futuros que se estima van a generar (incluyendo los procedentes de la ejecucion
de garantias reales y/o personales), descontados al tipo de interés efectivo calcula-

do en el momento de su reconocimiento inicial.

Para los activos financieros a tipo de interés variable, el Grupo emplea el tipo de
interés efectivo que, conforme a las condiciones contractuales del instrumento,
corresponde aplicar a fecha de cierre del ejercicio. Estas correcciones se reconocen

en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.
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M.1.3. Activos financieros a coste

En esta categoria se incluyen los siguientes activos financieros:

Las inversiones en instrumentos de patrimonio cuyo valor razonable no pue-
da determinarse con referencia a un mercado activo, o no pueda estimarse
con fiabilidad, y los derivados que tengan como subyacentes este tipo de in-
versiones.

Los activos financieros hibridos cuyo valor razonable no puede estimarse con
fiabilidad, salvo que cumpla los criterios para ser clasificado como un activo
financiero a coste amortizado.

Las aportaciones realizadas a cuentas en participacion y similares.

Los préstamos participativos cuyos intereses tengan caracter contingente,
bien porque se pacte un tipo de interés fijo o variable condicionado al cum-
plimiento de un hito en el prestatario (p.e. la obtencion de beneficios), o bien

porgue se calculen con referencia a la evolucion de la actividad de este.

Cualquier activo financiero, que inicialmente se pudiese clasificar como un activo
financiero a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidasy ganancias con-

solidada, cuando no sea posible obtener una estimacion fiable del valor razonable.

Se registran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion entregada mas
los costes de la transaccion que sean directamente atribuibles. Los honorarios abo-
nados a asesores legales, u otros profesionales, que intervengan en la adquisicion
del activo se contabilizan como un gasto en la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada. Tampoco se registran como mayor valor del activo, los gastos genera-
dos internamente en la adquisicion del activo, registrandose en la cuenta de pérdi-

das y ganancias consolidada.

Los instrumentos de patrimonio clasificados en esta categoria se valoran por su coste,

menos, en su caso, el importe acumulado de las correcciones valorativas por deterioro.

Las aportaciones realizadas como consecuencia de un contrato de cuentas en par-
ticipacion y similares se valoran al coste, incrementado o disminuido por el bene-
ficio o la pérdida, respectivamente, que correspondan al Grupo como participe no
gestor, y menos, en su caso, el importe acumulado de las correcciones valorativas

por deterioro.

Se aplica este mismo criterio a los préstamos participativos cuyos intereses tienen

caracter contingente, bien porque se pacta un tipo de interés fijo o variable con-
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dicionado al cumplimiento de un hito en la empresa prestataria, o bien porque se
calculan exclusivamente por referencia a la evolucion de la actividad de la citada
empresa. Si ademas de un interés contingente incluye un interés fijo irrevocable,
este Ultimo se contabiliza como un ingreso financiero en funcién de su devengo.
Los costes de transaccion se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias consoli-

dada de forma lineal a lo largo de la vida del préstamo participativo.

Al menos al cierre del ejercicio, el Grupo efectlUa las correcciones valorativas nece-
sarias siempre que exista evidencia objetiva de que el valor en libros de una inver-

sidn no es recuperable.

El importe de la correcciéon valorativa se calcula como la diferencia entre su valor
en librosy el importe recuperable, entendido éste como el mayor importe entre su
valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo
futuros derivados de la inversion, que para el caso de instrumentos de patrimonio
se calcula, bien mediante la estimacion de los que se espera recibir como con-
secuencia del reparto de dividendos realizado por la entidad participada y de la
enajenacion o baja en cuentas de la inversion en la misma, bien mediante la esti-
macion de su participacion en los flujos de efectivo que se espera sean generados
por la entidad participada, procedentes tanto de sus actividades ordinarias como

de su enajenacion o baja en cuentas.

El reconocimiento de las correcciones valorativas por deterioro de valor y, en su
Caso, SuU reversion, se registrardan como un gasto o un ingreso, respectivamente, en
la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada. La reversion del deterioro tendra
como Iimite el valor en libros de la inversion que estaria reconocida en la fecha de

reversion si no se hubiese registrado el deterioro del valor.

M.1.4. Baja de activos financieros

Los activos financieros se dan de baja del balance consolidado, tal y como estable-
ce el Marco Conceptual de Contabilidad, del Plan General de Contabilidad, apro-
bado por el Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, atendiendo a la realidad
econdmica de las transacciones y no sdélo a la forma juridica de los contratos que
la regulan. En concreto, la baja de un activo financiero se registra, en su totalidad
0 en una parte, cuando han expirado los derechos contractuales sobre los flujos
de efectivo del activo financiero o cuando se transfieren, siempre que en dicha
transferencia se transmitan sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a
su propiedad. El Grupo entiende que se ha cedido de manera sustancial los riesgos

y beneficios inherentes a la propiedad del activo financiero cuando su exposicion

43



Informe de auditoria, cuentas anuales consolidadas Memoria consolidada del ejercicio

I
N
seresco e informe de gestiéon consolidado

a la variacion de los flujos de efectivo deje de ser significativa en relacion con la
variacion total del valor actual de los flujos de efectivo futuros netos asociados con

el activo financiero.

Si el Grupo no ha cedido ni retenido sustancialmente los riesgos y beneficios del
activo financiero, éste se da de baja cuando no se retiene el control. Si el Grupo
mantiene el control del activo, continUa reconociéndolo por el importe al que esta

expuesta por las variaciones de valor del activo cedido, es decir, por su implicacion

continuada, reconociendo el pasivo asociado.
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M.1.5.

La diferencia entre la contraprestacion recibida neta de los costes de transacion
atribuibles, considerando cualquier nuevo activo obtenido menos cualquier pasivo
asumido, y el valor en libros del activo financiero transferido, mas cualquier impor-
te acumulado que se haya reconocido directamente en el patrimonio neto conso-
lidado, determina la ganancia o pérdida surgida al dar de baja el activo financiero

y forma parte del resultado del ejercicio en que se produce.

El Grupo no da de baja los activos financieros en las cesiones en las que retiene
sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad, tales como el
descuento de efectos, las operaciones de “factoring con recurso”, las ventas de acti-
vos financieros con pacto de recompra a un precio fijo o al precio de venta mas un
interés y las titulizaciones de activos financieros en las que el Grupo retiene finan-
ciaciones subordinadas u otro tipo de garantias que absorben sustancialmente to-
das las pérdidas esperadas. En estos casos, el Grupo reconoce un pasivo financiero

por un importe igual a la contraprestacion recibida.

Coberturas contables

El Grupo conforme a lo dispuesto en el apartado 1 de la disposicion transitoria ter-
cera del Real Decreto 1/2021, de 12 de enero, por el que se modifica el Plan General
de Contabilidad aprobado por el Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, ha
optado por seguir aplicando los criterios establecidos por la redaccion anterior de
la norma de registro y valoracion novena de instrumentos financieros en materia
de contabilidad de coberturas. El Grupo siguiendo lo establecido en la menciona-

da norma, ha aplicado dichos criterios a todas sus relaciones de cobertura.

El Grupo utiliza los siguientes tipos de cobertura, que se contabilizan tal y como se

describe a continuacion:

Coberturas de valor razonable: Se registran de este modo aquellas que cubren
la exposicion a los cambios en el valor razonable de activos o pasivos reconocidos
o de compromisos en firme adn no reconocidos. Los cambios de valor del instru-
mento de cobertura y de la partida cubierta atribuibles al riesgo cubierto se reco-

nocen en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

Coberturas de flujos de efectivo: Se registran de este modo aquellas que cubren
la exposicion a la variacion de los flujos de efectivo que se atribuye a un riesgo con-
creto asociado a activos o pasivos reconocidos 0 a una transaccion altamente pro-
bable, siempre que pueda afectar a la cuenta de pérdidasy ganancias consolidada.

La parte de la ganancia o pérdida del instrumento de cobertura que se haya de-

45



/seresco

Informe de auditoria, cuentas anuales consolidadas Memoria consolidada del ejercicio
e informe de gestién consolidado

2024

terminado como cobertura eficaz se reconoce transitoriamente en el patrimonio
neto consolidado, imputandose en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada
en el mismo periodo en que la operacion objeto de cobertura afecta al resultado,
salvo que la cobertura corresponda a una transaccion prevista que termine en el
reconocimiento de un activo o pasivo no financiero, en cuyo caso los importes re-
gistrados en el patrimonio neto consolidado se incluyen en el coste del activo o

pasivo cuando es adquirido o asumido.

Coberturas de inversién neta de negocios en el extranjero: Se registran de este
modo aquellas que cubren el riesgo de tipo de cambio en las inversiones en socie-
dades dependientes, asociadas, negocios conjuntos y sucursales, cuyas activida-
des estén basadas o se lleven a cabo en una moneda funcional distinta. Se tratan

como coberturas de valor razonable por el componente del tipo de cambio.

M.2. Pasivos financieros

Se reconoce un pasivo financiero en el balance consolidado cuando el Grupo se convier-
te en una parte obligada del contrato o negocio juridico conforme a las disposiciones de
este. En concreto, los instrumentos financieros emitidos se clasifican, en su totalidad o
en parte, como un pasivo financiero, siempre que, de acuerdo con la realidad economi-
ca del mismo, suponga para el Grupo una obligacion contractual, directa o indirecta, de
entregar efectivo u otro activo financiero o de intercambiar activos o pasivos financieros

con terceros en condiciones desfavorables.

También se clasifican como un pasivo financiero, todo contrato que pueda ser liquidado

con los instrumentos de patrimonio propio del Grupo, siempre que:

No sea un derivado y obligue o pueda obligar a entregar una cantidad variable de
sus instrumentos de patrimonio propio.

Sies un derivado con posicién desfavorable para el Grupo, que pueda ser liquidado
mediante una forma distinta al intercambio de una cantidad fija de efectivo o de
otro activo financiero por una cantidad fija de los instrumentos de patrimonio del
Grupo; a estos efectos no se incluyen entre los instrumentos de patrimonio propio,
aguellos que son, en si Mismos, contratos para la futura recepcion o entrega de

instrumentos de patrimonio propio del Grupo.

Adicionalmente, los derechos, opciones o warrants que permiten obtener un ndmero
fijo de instrumentos de patrimonio propio del Grupo se registran como instrumentos
de patrimonio, siempre y cuando el Grupo ofrezca dichos derechos, opciones o warrants

de forma proporcional a todos los accionistas de la misma clase de instrumentos de
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patrimonio. Sin embargo, si los instrumentos otorgan al tenedor el derecho a liquidarlos
en efectivo o mediante la entrega de instrumentos de patrimonio en funcion de su valor

razonable o a un precio fijado, estos son clasificados como pasivos financieros.

Las aportaciones realizadas como consecuencia de un contrato de cuentas en parti-
cipacion y similares se valoran al coste, incrementado o disminuido por el beneficio o
la pérdida, respectivamente, que correspondan al Grupo como participe no gestor, y
menos, en su caso, el importe acumulado de las correcciones valorativas por deterioro.
En este caso, cuando se haya deteriorado la totalidad del coste de la cuenta en partici-

pacion, las pérdidas adicionales que genera esta, se clasificaran como un pasivo.

Se registran de la misma forma los préstamos participativos que devenguen intereses
de caracter contingente, bien porque se pacte un tipo de interés fijo o variable condicio-
nado al cumplimiento de un hito en la empresa prestataria (por ejemplo, la obtenciéon
de beneficios), o bien porque se calculen exclusivamente por referencia a la evolucion
de la actividad de la citada empresa. Los gastos financieros devengados por el préstamo
participativo se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada de acuer-
do con el principio de devengo, y los costes de transaccion se imputaran a la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada con arreglo a un criterio financiero o, si no resultase

aplicable, de forma lineal a lo largo de la vida del préstamo participativo.

En aqguellos casos, en los que el Grupo no transfiere los riesgos y beneficios inherentes
a un activo financiero, reconoce un pasivo financiero por un importe equivalente a la

contraprestacion recibida.

Las categorias de pasivos financieros, entre los que el Grupo clasifica a los mismos, son

las siguientes:

Pasivos financieros a coste amortizado.
Pasivos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ga-

nancias consolidada.

M.2.1. Pasivos financieros a coste amortizado
Con caracter general, el Grupo clasifica dentro de esta categoria a los siguientes

pasivos financieros:
Débitos por operaciones comerciales: son aquellos pasivos financieros que

se originan en la compra de bienes y servicios por operaciones de trafico con

pago aplazado, y
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Débitos por operaciones no comerciales: son aguellos pasivos financieros que,
no siendo instrumentos financieros derivados, no tienen origen comercial, sino

que proceden de operaciones de préstamo o crédito recibidos por el Grupo.

Los préstamos participativos que tienen caracteristicas de préstamo ordinario o

comun también se clasifican dentro de esta categoria.

Adicionalmente, se clasificardn dentro de esta categoria todos aquellos pasivos fi-
nancieros, que no cumplan los criterios para ser clasificadas como pasivos financie-

ros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidasy ganancias consolidada.

Los pasivos financieros a coste amortizado se valoran inicialmente al valor razona-
ble de la contraprestacion recibida, ajustada por los costes de la transaccion direc-

tamente atribuibles.

No obstante, lo anterior, los débitos por operaciones comerciales con vencimiento
no superior a un ano y que no tengan un tipo de interés contractual, asi como los
desembolsos exigidos por terceros sobre participaciones, cuyo importe se espera
pagar en el corto plazo, se valoran inicialmente por su valor nominal, siempre y

cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no sea significativo.

Con posterioridad, se valoran por su coste amortizado, empleando para ello el tipo de

interés efectivo. Aquellos que, de acuerdo con lo comentado en el parrafo anterior, se

valoran inicialmente por su valor nominal, contindan valorandose por dicho importe.
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M.2.2. Baja de pasivos financieros

El Grupo da de baja un pasivo financiero cuando la obligaciéon se ha extinguido. El
Grupo también da de baja pasivos financieros propios que adquiere (aungue sea

con la intencién de venderlo en un futuro).

Cuando se produce un intercambio de instrumentos de deuda con un prestamis-
ta, siempre gue éstos tengan condiciones sustancialmente diferentes, se registra
la baja del pasivo financiero original y se reconoce el nuevo pasivo financiero que
surge. De la misma forma se registra una modificacion sustancial de las condicio-

nes actuales de un pasivo financiero.

La diferencia entre el valor en libros del pasivo financiero, o de la parte del mismo
que se haya dado de baja, y la contraprestacion pagada, incluidos los costes de
transaccion atribuibles, y en la que se recoge asimismo cualquier activo cedido
diferente del efectivo o pasivo asumido, se reconoce en la cuenta de pérdidas y

ganancias consolidada del ejercicio en que tenga lugar.

Cuando se produce un intercambio de instrumentos de deuda que no tengan
condiciones sustancialmente diferentes, el pasivo financiero original no se da de
baja del balance consolidado, registrando el importe de las comisiones pagadas
como un ajuste de su valor contable. El nuevo coste amortizado del pasivo finan-
ciero se determina aplicando el tipo de interés efectivo, que es aquel que iguala el
valor en libros del pasivo financiero en la fecha de modificacion con los flujos de

efectivo a pagar segun las nuevas condiciones.

A estos efectos, se considera que las condiciones de los contratos son sustancialmente
diferentes cuando el prestamista es el mismo que otorgd el préstamo inicial y el valor
actual de los flujos de efectivo del nuevo pasivo financiero, incluyendo las comisiones
netas, difiere al menos en un 10% del valor actual de los flujos de efectivo pendientes
de pago del pasivo financiero original, actualizados ambos al tipo de interés efectivo
del pasivo original. Adicionalmente, el Grupo en aquellos casos en los que dicha dife-
rencia es inferior al 10% también considera que las condiciones del nuevo instrumento
financiero son sustancialmente diferentes, cuando hay otro tipo de modificaciones
sustanciales en el mismo de caracter cualitativo, tales como: cambio de tipo de interés
fijo a tipo de interés variable o viceversa, la reexpresion del pasivo en una divisa distinta,

un préstamo ordinario que se convierte en préstamo participativo, etc.

El Grupo contabiliza los efectos de la aprobacion de un convenio de acreedores en

el ejercicio que se aprueba judicialmente siempre que de forma racional se prevea
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su cumplimiento. A tal efecto, el Grupo registra dicha aprobacion, realizara un re-

gistro en dos etapas:

Primero analiza si se ha producido una modificacion sustancial de las condi-
ciones de la deuda para lo cual descuenta los flujos de efectivo de la antigua
y de la nueva empleando el tipo de interés inicial, para posteriormente, en su
caso (si el cambio es sustancial),

Registrar la baja de la deuda original y reconocer el nuevo pasivo por su valor
razonable (lo que implica que el gasto por intereses de la nueva deuda se
contabiliza a partir de ese momento aplicando el tipo de interés de mercado

en esa fecha).

M.3. Instrumentos de patrimonio propio

Un instrumento de patrimonio representa una participacion residual de la Sociedad

Dominante, una vez deducidos todos sus pasivos.

Los instrumentos de capital emitidos por la Sociedad Dominante se registran en el pa-

trimonio neto por el importe recibido, neto de los gastos de emision.

Los gastos derivados de una transaccion de patrimonio propio, de la que se haya de-
sistido o se haya abandonado, se reconoceran en la cuenta de pérdidas y ganancias

consolidada.

En caso de enajenacion de un instrumento de patrimonio propio, la diferencia entre la
contraprestacion recibida y el valor en libros del instrumento se reconoce directamente

en el patrimonio neto consolidado en una cuenta de reservas.

Los gastos relacionados con la adquisicion, enajenacion o amortizacion de los instru-

mentos de patrimonio propio se reconocen en una cuenta de reservas.

N. EXISTENCIAS

Las existencias se valoran a su precio de adquisicion o coste de produccion. El precio de ad-

quisicion es el importe facturado por el proveedor, deducidos los descuentos y los intereses

incorporados al nominal de los débitos mas los gastos adicionales para que las existencias

se encuentren ubicadas para su venta: transportes, aranceles, seguros y otros atribuibles a la

adquisicion. En cuanto al coste de produccion, las existencias se valoran afadiendo al coste

de adquisicion de las materias primas y otras materias consumibles, los costes directamente

imputables al producto y la parte que razonablemente corresponde de los costes indirecta-

mente imputables a los productos.
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El Grupo utiliza el coste medio ponderado para la asignacion de valor a las existencias.

Los impuestos indirectos que gravan las existencias sélo se incorporan al precio de adquisicion

o coste de produccion cuando no son recuperables directamente de la Hacienda Publica.

Dado que las existencias del Grupo no necesitan un periodo de tiempo superior a un aho
para estar en condiciones de ser vendidas, no se incluyen gastos financieros en el precio de

adquisicion o coste de produccion.
Los anticipos a proveedores a cuenta de suministros futuros de existencias se valoran por su coste.

El valor neto realizable de las existencias representa la estimacion del precio de venta dedu-
cidos los costes estimados para terminar su produccion y los costes en los que se incurrira en

los procesos de comercializacion, venta y distribucion.

Cuando el valor neto realizable de las existencias sea inferior a su precio de adquisicion o coste de
produccion, se efectlan las oportunas correcciones valorativas reconociéndolas como un gasto
en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada. Dichas correcciones son objeto de reversion
si las circunstancias que causaron la correccion del valor de las existencias hubiesen dejado de

existir, reconociéndose como un ingreso en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada.

La valoracion de los productos obsoletos, defectuosos o de lento movimiento se reduce a su
posible valor de realizacion, registrandose, en su caso, la correccion efectuada en la cuenta de

pérdidas y ganancias consolidada del ejercicio.

TRANSACCIONES EN MONEDA EXTRANIJERA

Partidas monetarias

La conversion en moneda funcional de los créditos comercialesy otras cuentas a cobrar, asi como
de los débitos comerciales y otras cuentas a pagar expresados en moneda extranjera se realiza
aplicando el tipo de cambio vigente en el momento de efectuar la correspondiente operacion,

valorandose al cierre del ejercicio de acuerdo con el tipo de cambio vigente en ese momento.

En el caso particular de los activos financieros de caracter monetario clasificados como dis-
ponibles para la venta, la determinacion de las diferencias de cambio producidas por la va-
riacion del tipo de cambio entre la fecha de la transaccidn y la fecha del cierre del ejercicio se
realiza como si dichos activos se valorasen al coste amortizado en la moneda extranjera, de
forma que las diferencias de cambio seran las resultantes de las variaciones en dicho coste
amortizado como consecuencia de las variaciones en los tipos de cambio, independiente-

mente de su valor razonable.
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Las diferencias de cambio que se producen como consecuencia de la valoracion al cierre del
ejercicio de los débitos y créditos en moneda extranjera se imputan directamente a la cuenta

de pérdidas y ganancias consolidada.

IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS
El gasto o ingreso por impuesto sobre beneficios se calcula mediante la suma del gasto o
ingreso por el impuesto corriente mas la parte correspondiente al gasto o ingreso por im-

puesto diferido.

El impuesto corriente es la cantidad que resulta de la aplicacion del tipo de gravamen sobre
la base imponible del ejercicio. Las deducciones y otras ventajas fiscales en la cuota del im-
puesto, excluidas las retenciones y pagos a cuenta, asi como las pérdidas fiscales compensa-
bles de ejercicios anteriores y aplicadas efectivamente en el ejercicio, daran lugar a un menor

importe del impuesto corriente.

Por su parte, el gasto o ingreso por impuesto diferido se corresponde con el reconocimiento
v la cancelaciéon de los activos por impuesto diferido por diferencias temporarias deducibles,
por el derecho a compensar pérdidas fiscales en ejercicios posteriores y por deducciones y
otras ventajas fiscales no utilizadas pendientes de aplicar y pasivos por impuesto diferido por
diferencias temporarias imponibles.

Los activos y pasivos por impuesto diferido se valoran segun los tipos de gravamen esperados

en el momento de su reversion.

Se reconocen pasivos por impuesto diferido para todas las diferencias temporarias imponi-
bles, excepto aquellas derivadas del reconocimiento inicial de fondos de comercio o de otros
activos y pasivos en una operacion que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado contable

Y No es una combinacion de negocio.

De acuerdo con el principio de prudencia, sdlo se reconocen los activos por impuesto diferido
en la medida en que se estima probable la obtencidén de ganancias futuras que permitan su
aplicacion. Sin perjuicio de lo anterior, no se reconocen los activos por impuesto diferido co-
rrespondientes a diferencias temporarias deducibles derivadas del reconocimiento inicial de
activos y pasivos en una operacion que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado contable

Y No es una combinacion de negocios.

Tanto el gasto o el ingreso por impuesto corriente como diferido se inscriben en la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada. No obstante, los activos y pasivos por impuesto corriente
y diferido que se relacionan con una transaccion o suceso reconocido directamente en una

partida de patrimonio neto consolidado se reconocen con cargo o abono a dicha partida.
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En cada cierre contable se revisan los impuestos diferidos registrados con objeto de com-
probar que se mantienen vigentes, efectudndose las oportunas correcciones a los mismos.
Asimismo, se evallan los activos por impuesto diferido reconocidos y aquéllos no registrados
anteriormente, dandose de baja aguellos activos reconocidos si ya no resulta probable su re-
cuperacion, o registrandose cualquier activo de esta naturaleza no reconocido anteriormen-
te, en la medida en que pase a ser probable su recuperacion con beneficios fiscales futuros.

El Grupo no consolida fiscalmente.

PROVISIONES Y CONTINGENCIAS
Los Administradores de la Sociedad Dominante en la formulacion de las cuentas anuales

consolidadas diferencian entre:

Q.1. Provisiones
Saldos acreedores que cubren obligaciones actuales derivadas de sucesos pasados,
cuya cancelacion es probable que origine una salida de recursos, pero que resultan in-

determinados en cuanto a su importe y/ o momento de cancelacion.

Q.2. Pasivos contingentes
Obligaciones posibles surgidas como consecuencia de sucesos pasados, cuya materiali-
zacion futura esta condicionada a que ocurra, 0 No, UNo 0 Mas eventos futuros indepen-

dientes de la voluntad del Grupo.

Las cuentas anuales consolidadas recogen todas las provisiones con respecto a las cua-
les se estima que la probabilidad de que se tenga que atender la obligacion es mayor
que lo contrario, y se registran por el valor actual de la mejor estimacion posible del im-
porte necesario para cancelar o transferir a un tercero la obligacion. Los pasivos contin-
gentes no se reconocen en las cuentas anuales consolidadas, sino que se informa sobre

los mismos en las notas de la memoria consolidada.

Las provisiones se valoran en la fecha del cierre del ejercicio por el valor actual de la
mejor estimacion posible del importe necesario para cancelar o transferir a un tercero la
obligacion, registrandose los ajustes que surjan por la actualizacion de dichas provisio-
nes como un gasto financiero conforme se va devengando. Cuando se trata de provisio-
nes con vencimiento inferior oigual a un ano, y el efecto financiero no es significativo no

se lleva a cabo ningun tipo de descuento.
La compensacion a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacion no mi-

nora del importe de la deuda, sino que se reconoce como un activo, si no existen dudas

de que dicho reembolso sera percibido.
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El Grupo presta servicios informaticos tal y como se explica en la Nota 1. El ingreso por estos
servicios se reconoce a lo largo del tiempo, en la medida en que el Grupo presta un servicio
adaptado para el cliente y cuenta con el derecho a cobrar todo el trabajo realizado para el
cliente hasta la fecha. Dado que la mayoria de los servicios incluyen varias etapas, el Grupo
aplica el criterio de coste incurrido, al precio de venta acordado, para estimar los ingresos de

cada etapa.

En este tipo de contratos, el Grupo en ocasiones factura previo desarrollo del servicio, lo que
implica que a cierre del periodo tenga proyectos con menos trabajo ejecutado que factura-
do. En estos casos, el Grupo reconoce dicho exceso en el epigrafe “Periodificaciones a corto

plazo” del pasivo corriente del balance de situacion consolidado.

Por el contrario, en otras ocasiones el trabajo ejecutado por el Grupo es mayor que el im-
porte facturado. En estos casos, el Grupo reconoce una cuenta a cobrar, dentro del epigrafe
“Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar” del activo corriente del balance de situacion

consolidado.
Para determinar si se deben reconocer los ingresos, el Grupo sigue un proceso de cinco pasos:

identificacion del contrato con un cliente
identificacion de las obligaciones de rendimiento
determinacion del precio de la transaccion

asignacion del precio de transaccion a las obligaciones de ejecucion

reconocimiento de ingresos cuando se cumplen las obligaciones de rendimiento.
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En todos los casos, el precio total de transaccion de un contrato se distribuye entre las
diversas obligaciones de ejecucion sobre la base de sus precios de venta independientes
relativos. El precio de transaccion de un contrato excluye cualquier cantidad cobrada en

nombre de terceros.

Los ingresos ordinarios se reconocen en un momento determinado o a lo largo del tiempo,
cuando (o como) el Grupo satisface las obligaciones de rendimiento mediante la transferen-

cia de los bienes o servicios prometidos a sus clientes.

El Grupo reconoce los pasivos por contratos a titulo oneroso recibidos en relacion con las obli-
gaciones de rendimiento no satisfechas y presenta estos importes como otros pasivos en el
balance consolidado. De forma similar, si el Grupo satisface una obligacion de cumplimiento
antes de recibir la contraprestacion, el Grupo reconoce un activo contractual o un crédito en
su estado de balance consolidado, dependiendo de si se requiere algo mas que el paso del

tiempo antes de que la contraprestacion sea exigible.

R.1. Ingresos por intereses
Los ingresos por intereses se reconocen usando el método del tipo de interés efecti-
vo. Cuando una cuenta a cobrar sufre pérdida por deterioro del valor, el Grupo reduce
el valor contable a su importe recuperable, descontando los flujos futuros de efectivo
estimados al tipo de interés efectivo original del instrumento, y continua llevando el
descuento como Mmenos ingreso por intereses. Los ingresos por intereses de préstamos
que hayan sufrido pérdidas por deterioro del valor se reconocen utilizando el método

del tipo de interés efectivo.

R.2. Ingresos por dividendos
Los ingresos por dividendos se reconocen como ingresos en la cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada cuando se establece el derecho a recibir el cobro. No obstante,
lo anterior, si los dividendos distribuidos proceden de resultados generados con ante-
rioridad a la fecha de adquisicion no se reconocen como ingresos, minorando el valor

contable de la inversion.

TRANSACCIONES ENTRE PARTES VINCULADAS

Las operaciones entre partes vinculadas, con independencia del grado de vinculacion, se
contabilizan de acuerdo con las normas generales. En consecuencia, con caracter general,
los elementos objeto de transaccion se contabilizan en el momento inicial por su valor razo-
nable. Si el precio acordado en una operacion difiere de su valor razonable, la diferencia se
registra atendiendo a la realidad econdmica de la operacién. La valoracion posterior se realiza

de acuerdo con lo previsto en las correspondientes normas.
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Adicionalmente los precios de transferencia se encuentran adecuadamente soportados, por
lo que la Direccion del Grupo considera que no existen riesgos significativos por este aspecto

de los que pudieran derivarse pasivos de consideracion en el futuro.

La politica de precios de transferencia dentro del Grupo esta basada en la aplicaciéon del prin-
cipio de plena competencia. Como politica general, siempre que pueda aplicarse, se busca
el precio de plena competencia (valor de mercado) comparando las condiciones de las tran-
sacciones entre empresas vinculadas con las condiciones de operaciones analogas llevadas a
cabo por las Sociedades del Grupo con partes que no tengan la consideracion de vinculadas.
En el caso de que no existan operaciones analogas realizadas entre las Sociedades del Grupo
y terceros no vinculados, se busca el comparable entre partes no vinculadas atendiendo a los

criterios de relevancia y la capacidad de disponer de ellos razonablemente.

En términos generales, para determinar la cuantificacion de la operacidon u operaciones se
aplica, en funcion de las caracteristicas especificas de la operacion, alguno de los siguientes

métodos: Precio libre comparable, coste incrementado o precio de venta.

NEGOCIOS CONJUNTOS
El Grupo reconoce en su balance consolidado y en su cuenta de pérdidas y ganancias conso-
lidada la parte proporcional que le corresponde, en funcidon del porcentaje de participacion,

de los activos, pasivos, gastos e ingresos incurridos por el negocio conjunto.

En el estado de cambios en el patrimonio neto y estado de flujos de efectivo consolidados
se encuentran integrados igualmente la parte proporcional de los importes de las partidas

correspondientes en funcion del porcentaje de participacion establecido.

Se han eliminado los importes de activos, pasivos, ingresos, gastos vy flujos de efectivo recipro-
cos, asi como los resultados no realizados existentes por transacciones con los negocios con-
juntos, en proporcion a la participacion que corresponde al Grupo. Igualmente han sido objeto

de eliminacion los importes de activos, pasivos, ingresos, gastos y flujos de efectivo reciprocos.

El Grupo, por falta de homogeneizacidon temporal, valorativa y por reclasificacién con las
UTE'S nacionales en las que participa, asi como por su escasa significatividad en los estados

financieros intermedios consolidados de Seresco, S.A. y sociedades dependientes:

No reconoce en su balance y en su cuenta de pérdidas y ganancias consolidadas la par-
te proporcional que le corresponde, una vez realizados los ajustes pertinentes, en fun-
cion del porcentaje de participacion, de los activos, pasivos, gastos e ingresos incurridos

por el negocio conjunto.
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En el estado de cambios en el patrimonio neto y en el estado de flujos de efectivo con-
solidados del Grupo no estan integrados, una vez realizados los ajustes pertinentes, la
parte proporcional de los importes de las partidas del negocio conjunto que le corres-
ponden en funcién del porcentaje de participacion.
U. COMBINACIONES DE NEGOCIOS

Consolidaciéon de sociedades dependientes

La adquisicion por parte de la Sociedad Dominante (empresa adquirente) del control de una
sociedad dependiente (empresa adquirida) constituye una combinacion de negocios en la
que la Sociedad Dominante ha adquirido el control de todos los elementos patrimoniales de

la sociedad dependiente.

A 31 de diciembre de 2024 no se han llevado a cabo nuevas adquisiciones.

A 31 de diciembre de 2023 se ha adquirié por parte de la Sociedad Dominante el 76,87% de la
sociedad denominada “ELO - Sistemas de Informacao, LDA", y el 75,008% de la sociedad de-
nominada “CIES Ciberseguridad y Cumplimiento S.L." (anteriormente denominada “Ciencia

e Ingenieria Econdmicay Social, S.L.").

Combinaciones de negocios reconocidas en las cuentas individuales de las sociedades a
las que se aplica el método de integracién global o proporcional

El 29 de febrero de 2024 el Consejo de Administracion de la Sociedad Dominante adopto el
acuerdo de aprobar el proyecto de fusion por absorcion entre Seresco, S.A.y SE Programa
en Windows, S.L. por el que la primera de las sociedades que detenta el 100% del capital de
la segunda, absorbe a la segunda con extincion de ésta. El 30 de mayo de 2024 se elevan a
publico mediante escritura publica de fusion por absorcion de SE Programa en Windows,
S.L. por Seresco, S.L. sirviendo de base los balances de fusion de las sociedades intervinientes
cerrados al 31 de diciembre de 2023.

El29 de junio de 2024 la Junta General de Socios de CIES Ciberseguridad y Cumplimiento S.L.
aprobo la fusion por absorcion de la Alisec Soluciones S.L. sirviendo de base los balances de
fusion de las sociedades intervinientes cerrados al 31 de diciembre de 2023. EI 13 de febrero

de 2025 se inscribid en el Registro Mercantil.

En la fusion de sociedades, cuando previamente existia relacion de grupo entre ellas,
esto es, una de ellas habia adquirido previamente el control sobre la otra, es de apli-
cacion la NRV 21° del PGC, “Operaciones entre empresas del grupo”. Atendiendo a la
literalidad de la NRV 21" ambas sociedades son sociedades del Grupo, en el momento

en el que se realiza la fusion. No obstante, se ha considerado que el fondo econdmico
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de la transaccion es la adquisicion de un negocio al adquirir SE Programa en Windows,
S.L. y CIES Ciberseguridad y Cumplimiento S.L. para su inmediata fusion, por lo que en
la contabilizacion de la fusion se ha realizado en base a la NRV 199 Combinaciones de

Nnegocios.

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO CONSOLIDADO
El estado de flujos de efectivo ha sido elaborado utilizando el método indirecto, y en el mismo

se utilizan las siguientes expresiones con el significado que se indica a continuacion:

¥ Actividades de explotacion: actividades que constituyen los ingresos ordinarios del Grupo,
asi como otras actividades que no pueden ser calificadas como de inversion o financiacion.

#  Actividades de inversion: actividades de adquisicion, enajenacion o disposicion por
otros medios de activos a largo plazo y otras inversiones no incluidas en el efectivo y sus
equivalentes.

#  Actividades de financiacion: actividades que producen cambios en el tamafho y compo-
sicion del patrimonio neto y de los pasivos que no forman parte de las actividades de

explotacion.

PAGOS BASADOS EN INSTRUMENTOS DE PATRIMONIO

Los bienes o servicios recibidos en estas operaciones se registran como activos o como
gastos atendiendo a su naturaleza, en el momento de su obtencion, y el correspondiente
incremento en el patrimonio neto, si la transaccion se liquida con instrumentos de patri-
monio, o el correspondiente pasivo, si la transaccidn se liquida con un importe basado en el

valor de los mismos.

Enlos casos en los que el prestador o proveedor de bienes o servicios posee la opcion de de-

cidir el modo de recibir la contraprestacion, se registra un instrumento financiero compuesto.

Las transacciones con empleados liquidadas con instrumentos de patrimonio, tanto los servicios
prestados como el incremento en el patrimonio neto a reconocer se valoran por el valor razona-

ble de los instrumentos de patrimonio cedidos, referido a la fecha del acuerdo de concesion.

En las transacciones con los empleados liquidadas con instrumentos de patrimonio que tie-
nen como contrapartida bienes o servicios no prestados por empleados se valoran por el va-
lor razonable de los bienes o servicios en la fecha en que se reciben. En el caso de que dicho
valor razonable no haya podido ser estimado con fiabilidad, los bienes o servicios recibidos
y el incremento en el patrimonio neto se valoran al valor razonable de los instrumentos de
patrimonio cedidos, referido a la fecha en que la empresa obtenga los bienes o la otra parte

preste los servicios.
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En las transacciones liquidadas en efectivo, los bienes o servicios recibidos y el pasivo a reco-

nocer se valoran al valor razonable del pasivo, referido a la fecha en la que se hayan cumplido

los requisitos para su reconocimiento.

El pasivo generado en estas operaciones se valora, por su valor razonable, en la fecha de cierre

del ejercicio, imputandose a la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada cualquier cam-

bio de valoracion ocurrido durante el gjercicio.

SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS RECIBIDOS

Las subvenciones, donaciones y legados recibidos se registran segun los siguientes criterios:

X1

Subvenciones, donaciones y legados de capital no reintegrables

Se contabilizan inicialmente como ingresos directamente imputados al patrimonio

neto consolidado, reconociéndose en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada

Como ingresos sobre una base sistematica y racional de forma correlacionada con los
gastos derivados de la subvencion, donacion o legado de acuerdo con los criterios que

se describen a continuacion:

Se imputan como ingresos del ejercicio si son concedidos para asegurar una ren-
tabilidad minima o para compensar déficits de explotacion.

Si son destinadas a financiar déficits de explotacion de ejercicios futuros se impu-
tan como ingresos de dichos ejercicios.

Si se conceden para financiar gastos especificos la imputacion se realiza a medida
gue se devenguen los gastos subvencionados.

Si son concedidos para la adquisicion de activos o existencias se imputan a resul-
tados en proporcion a la amortizacion o, en su caso, cuando se produzca su enaje-
nacioén, correccion valorativa por deterioro o baja en balance consolidado.

Si son concedidas para cancelar deudas se imputan como ingresos del ejercicio en que
se produzca dicha cancelacion, salvo que se concedan en relacion con una financiacion
especifica, en cuyo caso la imputacion se realiza en funcion del elemento subvencionado.
Los importes monetarios recibidos sin asignacion a una finalidad especifica se im-

putan como ingresos en el ejercicio.

X.2. Subvenciones de caracter reintegrable:

Se registran como pasivos del Grupo hasta que adquieren la condicion de no reintegrables.

Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables recibidos de socios o propie-

tarios son registrados directamente en el patrimonio neto consolidado, independiente-

mente del tipo de subvencidn, donaciéon o legado de que se trate.
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Las subvenciones, donaciones y legados recibidos de caracter monetario se valoran por
el valor razonable del importe concedido. Las de caracter no monetario o en especie se
valoran por el valor razonable del bien recibido, referenciados ambos valores al momen-

to de su reconocimiento

Dada la actividad a la que se dedica la Sociedad Dominante y sus dependientes, los
Administradores de la Sociedad Dominante confirman gue las mismas no tienen res-
ponsabilidades, gastos, activos ni provisiones y contingencias de naturaleza medioam-
biental que pudieran ser significativos en relacion con el patrimonio, la situacion finan-
ciera y los resultados de estas. Por este motivo, no se incluyen desgloses especificos en

las presentes cuentas anuales consolidadas respecto a informacion sobre cuestiones

medioambientales.
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5. FONDO DE COMERCIO

FONDO DE COMERCIO DE CONSOLIDACION

En el ejercicio 2023, en el proceso de consolidacion, se origind un fondo de comercio de conso-
lidacion resultado de la adquisicion del 76,87% de la sociedad denominada “ELO - Sistemas de
Informacao, LDA", y el 75,008% de la sociedad denominada “CIES Ciberseguridad y Cumplimiento,

S.L. (anteriormente denominada Ciencia e Ingenieria Econémica y Social, S.L.)".

El29 de febrero de 2024, el Consejo de Administracion de la Sociedad Dominante adoptd el acuer-
do de aprobar el proyecto de fusion por absorcion entre Seresco, S.A. y SE Programa en Windows,
S.L. por el que la primera de las sociedades que detenta el 100% del capital de la segunda, absorbe
a la segunda con extincion de ésta. En la misma fecha se adoptd el mismo acuerdo por el Consejo
de Administracion de Seresco, S.A. El 30 de mayo de 2024 se eleva a publico mediante escritura
publica de fusion por absorcion de SE Programa en Windows, S.L. por Seresco, S.L. sirviendo de
base los balances de fusion de las sociedades intervinientes cerrados al 31 de diciembre de 2023. A
31 de diciembre de 2024 se da de baja el fondo de comercio de consolidacion existente en ejerci-

cios anteriores por la Sociedad SE Programa en Windows, S.L.

El 29 de junio de 2024 la Junta General de Socios de CIES Ciberseguridad y Cumplimiento S.L.
aprobd la fusion por absorcion de la Alisec Soluciones S.L. sirviendo de base los balances de fusion
de las sociedades intervinientes cerrados al 31 de diciembre de 2023. EI 13 de febrero de 2025 se
inscribié en el Registro Mercantil procediendo a contabilizar dicha fusion al 31 de diciembre de
2024 y dando de baja el fondo de comercio de consolidacion existente en el ejercicio anterior por

la sociedad Alisec Soluciones S.L.

El detalle del movimiento de los fondos de comercio de consolidacion ha sido el siguiente:

Amortizacién Amortizacién | Bajas por

31.12.2022 s 31.12.2023 Cooe fat ol | 31.12.2024
SE Programa en 1.039.966 (106.663) 933.303 - (933.303) -
Windows
CIES Ciberseguridady ) 7 (40.013) 2360778 (240.079) - 2120699
y Cumplimiento
ELO Sistemas de 1188.773 (99.064) 1.089.709 (18.877) - 970.832
Informacao, LDA
Alisec Soluciones, S.L | 1.049.404 (17.491) 1.031.913 - (1.031.913) -

5.678.934 (263.232) 5.415.703 (358.956) (1.965.216) | 3.091.531

6l
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Los Administradores de la Sociedad Dominante consideran que el valor neto por el que se en-
cuentra registrado el fondo de comercio de consolidacion al 31 de diciembre de 2024 es recupera-
ble, teniendo en cuenta la estimacion de crecimiento de la actividad que se espera sea generada

por la empresa participada, procedente de las actividades ordinarias.

FONDO DE COMERCIO RECONOCIDO EN LOS ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUA-
LES DE LAS SOCIEDADES A LAS QUE SE APLICA EL METODO DE INTEGRACION
GLOBAL O PROPORCIONAL

El Fondo de Comercio surge del proceso de fusion por absorcion de Seresco, S.A.y Ocseres 2018, S.L.
en 2019, la fusion por absorcion en 2020 de Seresco, S.A. y Sigea Sistemas de Proteccion de la Infor-
macion, S.L.U., la fusion por absorcion de Seresco, S.A.y SE Programa en Windows, S.L. en 2024 v la

fusion por absorcion de CIES Ciberseguridad y Cumplimiento S.L. y Alisec Soluciones S.L. en 2024.

El detalle y movimiento de este epigrafe del balance consolidado a 31 de diciembre de 2024 y 2023

es el siguiente:

Altas

31.12.2023 | 2024 por | AMortizacion

2024

Amortizacion

31.12.2022 31.12.2024

2023

Fusion por absorcion

Seresco S.A/ Ocseres 3.103.831 (517.305) 2.586.526 - (517.306) 2.069.220
2018 S. L

Fusion por absorcion

Seresco S.A/Sigea 29513 (4.216) 25297 - (4.216) 21.081
Sistemas

Fusion por absorcion
Seresco S.A/SE Pro-

grama en Windows - - - 895.534 (89.553) 805.981
S. L
Fusion por absorcion
CIES S.L/ Alisec Solu- - - - 1100.439 (110.044) 990.395
ciones S. L

3.133.344 (521.521) 2.611.823 1.995.973 (721.119) 3.886.677

El fondo de comercio se amortiza en un periodo de 10 afos. La Sociedad Dominante ha realiza-
do el test de deterioro de los distintos fondos de comercio y, como consecuencia del mismo, no
se ha puesto de manifiesto un deterioro de valor en el ejercicio 2024 ni en el ejercicio 2023. La
amortizacion acumulada a 31 de diciembre de 2024 es de 3.324.508 euros (2.603.389 euros a 31
de diciembre de 2023).
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6. INMOVILIZADO INTANGIBLE

Los saldos y variaciones de cada partida del balance consolidado durante el ejercicio cerrado a 31

de diciembre de 2024 y 2023, incluidas en este epigrafe son los siguientes:

Fondo de
Investiga- | Desa- | Propiedad | Fondo de | Aplicaciones ::':::.::’_ Total
rrollo | industrial | comercio | informaticas SNy
lidacion
(Nota 5)

Saldo al 01.01.23 1.234.915 38.050 6.194 5215212 1.925.334 1.066.632 9.486.337
Entradas - - - - 186.071 4.638.968 4.825.039
Salidas, bajas o ) . ) ) ) ) .
reducciones
Traspasos de
otras partidas - - - - - - -
(Nota 7)
Entradas en
el périmetro - 154.797 - - - - 154.797
(Nota 2.)
Saldo al 3112.23 1.234.915 192.847 6.194 5215212 211.405 5.705.600 14.466.173
Entradas - - - 1995973 420.126 - 2.416.099
callicle, [selzs © . . . . (3.427) (2116.036) (2119.463)
reducciones
Traspasos de
otras partidas - - - - 887.865 - 887.865
(Nota 7)
Saldo al 31.12.24 1234915 192.847 6.194 7.211.185 3.415.969 3589.564 15.650.674
Saldoal 010123 | (1.234.915) (36.558) (6194) (2.081.868) (1623.338) (26.666) (5.009.539)
Dotacion ala - (1683) - (521521) (162.080) (263.231) (948.515)
amortizacion
SalldasZ bajas o ) (227) ) ) B } (227)
reducciones
Entradas en el - (153995 - - - - (153995
perlmetro
Saldo al 3112.23 (1234.915) (192.463) (6194) (2.603.389) (1785.418) (289.897) (6112.276)
Dotacion ala - (790) (721119) (447728) (358956) | (1528593)
amortizacion
=lidss bajase - 3085 150820 153905
reducciones
Traspasos - 406 (406) -
Saldoal 311224 | (1.234.915) (192.847) (6194) (3.324.508) (2.230.467) (498.033) (7.486.964)
Valor Neto
Contable al - 384 - 2.611.823 325.988 5.415.703 8.353.897
31.12.23
Valor Neto
Contable al - - - 3.886.677 1.185.502 3.091.531 8.163.710
31.12.24
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Las principales altas del ejercicio 2024 y 2023 corresponden a la activacion de licencias. Asimis-
mo, en el ejercicio 2024 activo la herramienta Cloud Milena Personal desarrollada por la Sociedad
Dominante por importe de 887.865 euros, que se encontraba en curso en el gjercicio 2023 (véase
Nota 7).

El movimiento de los fondos de comercio se muestra en la Nota 5.

No se han capitalizado gastos financieros en el ejercicio anual cerrado el 31 de diciembre de 2024
ni a 31 de diciembre de 2023.

No se ha realizado ninguna correccion valorativa de los bienes de inmovilizado.

Elvalor bruto de los elementos en uso que se encuentran totalmente amortizados al 31 de diciem-
bre de 2024 y al 31 de diciembre de 2023 es el siguiente:

Investigacion y Desarrollo 1.389.485 1.389.485

Patentes, licencias, marcas y similares 6.194 6.194

Aplicaciones informaticas 1.543.468 1.469.196
2.939.147 2.864.875

No existen bienes afectos a garantia y a reversion, ni restricciones a la titularidad.

En el ejercicio anual cerrado el 31 de diciembre de 2024, el Grupo no tiene compromisos firmes de

compra de inmovilizado intangible (57.920 euros a 31 de diciembre de 2023).

El Grupo no ha realizado correcciones valorativas de los bienes de inmovilizado intangible.

Otras circunstancias importantes que afectan a los bienes del inmovilizado intangible son las si-

guientes:
#®  ElIGrupo no tiene arrendamientos financieros.

#*  ElGrupo no se encuentra inmerso en litigios.

¥ ElGrupo notiene ningun elemento de su activo embargado.
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7. INMOVILIZADO MATERIAL

Los saldos y variaciones del inmovilizado material durante el durante el gjercicio cerrado a 31 de

diciembre de 2024 y 2023 son los siguientes:

Otras
Terrenos y |Instalaciones |instalaciones, | Otro inmo-
construccio- | técnicasy |elementosde | vilizado
nes maquinaria | transportey | material

Inmovilizado

en curso Hotal

mobiliario

saldo al 01.0123 823.923 577.855 545771 1.552.444 213964 3.713.957
Entradas . 68.858 27503 122,526 659.904 878.791
S e - - - (24132) - (24132)
reducciones

Traspasos a / de ) ) . . ) .
otras partidas

Entradas en el

perimetro (Nota 296.056 249919 97192 53119 . 696.286
2.)

saldo al 3112.23 1119.979 896.632 670.466 1.703.957 873.868 5264.902
Entradas 100188 206.328 361.846 176.562 844.924
salidas, bajas o - (4.317) (25.097) (29.414)
reducciones

Traspasos - (887.865) (887.865)
Saldo al 3112.24 1119.979 996.820 872477 2.040.706 162.565 5192.547
Saldo al 01.0123 (534.979) (441.582) (401.885) (1124102) . (2.502.548)
DEiEEiem e (& (19.251) (50.950) (50.786) (181.974) - (302.961)
amortizacion

salidas, bajas o - - 22634 - 22634
reducciones

Fntradas en el (32.150) (212143) (79679) (31.776) . (355.748)
perlmetro

saldo al 3112.23 (586.380) (704.675) (532.350) (1315.218) . (3.138.623)
RIS SIeIE 19.232) (38.070) (92.579) (190.430) . (340.31)
amortizacion

Sk, Selb e 2.897 24.919 . 27.816
reducciones

Entradas en el ) :
perimetro

Saldo al 3112.24 (605.612) (742.745) (622.032) (1.480.729) . (3.451M8)
Valor Neto Con-

tabin ol 811295 533.509 191.957 138116 388.739 873.868 2126.279
Nl G 514367 254.075 250.445 559.977 162.565 1.741.429

table al 3112.24
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Las principales altas, tanto en el ejercicio 2024 como en el ejercicio 2023, corresponden a equipos
de procesos de informacidon. Adicionalmente, se ha producido el traspaso del aplicativo de Némi-
nay Recursos Humanos de la Sociedad Dominante al inmovilizado intangible que a 31 de diciem-

bre de 2023 se encontraba en curso.

No se han capitalizado gastos financieros en los ejercicios 2024 y 2023. No se ha producido ningu-
na circunstancia que haya supuesto incidencias significativas que afecten a las estimaciones de
los costes de desmantelamiento, retiro o rehabilitacion, vidas Utiles y métodos de amortizacion a

31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 ni a ejercicios futuros.
No se ha realizado ninguna correccion valorativa de los bienes de inmovilizado.

No existen elementos del inmovilizado material no afectos a la explotacion en el ejercicio anual
cerrado el 31 de diciembre de 2024 ni a 31 de diciembre de 2023.

Elvalor bruto de los elementos en uso que se encuentran totalmente amortizados correspondien-

te al Grupo asciende a:

Saldo a 31.12.2024 Saldo a 31.12.2023
Construcciones 208.369 204001
Instalaciones técnicas 649947 593331
Mobiliario 253.541 244091
Equipos proceso de informacion 1123.678 983275
Otras instalaciones 94.069 252
2.329.604 2.024.950

No existen bienes afectos a garantia y a reversion, ni restricciones a la titularidad. Ni a 31 de diciem-
bre de 2024 ni a 31 de diciembre de 2023 se han contraido compromisos en firme para la compra

de inmovilizado material.

Otras circunstancias importantes que afectan a los bienes del inmovilizado material son las siguientes:

*®  El epigrafe “Inmovilizado material” del balance de situacion consolidado adjunto no incluye
importes correspondientes a bienes en régimen de arrendamiento financiero a cierre del
gjercicio 2024 ni 2023.

¥ Lapolitica del Grupo es formalizar polizas de seguro para cubrir los posibles riesgos a que estan
sujetos los diversos elementos de su inmovilizado material. Al 31 de diciembre de 2024 y al 31 de

diciembre de 2023 no existia déficit de cobertura alguno relacionado con dichos riesgos.
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A cierre de los ejercicios 2024 y 2023, el Grupo tiene contratado con los arrendadores las si-
guientes cuotas de arrendamiento minimas, de acuerdo con los actuales contratos en vigor,
sin tener en cuenta repercusion de gastos comunes, incrementos futuros por IPC, ni actuali-

zaciones futuras de rentas pactadas contractualmente:

2024 2023
Menos de un afo 348170 320.623
Entre unoy cinco anos 131.682 60.060
479.852 380.683

Las cuotas de arrendamiento operativo de las sociedades del perimetro de consolidacion
reconocidas como gasto del ejercicio 2024 y 2023 han ascendido a 1.077.924 euros y 745738

euros respectivamente (véase nota 17d).

Los principales alquileres del Grupo corresponden a las rentas de varios locales para uso de
oficinas de la Sociedad Dominante. El contrato de arrendamiento mas significativo que po-

see la Sociedad Dominante es el siguiente:

El 1 de agosto de 2002 la Sociedad Dominante firmoé un contrato de arrendamiento, pro-
rrogado voluntariamente hasta el 31 de diciembre de 2030, por el que se pagara una renta

mensual de 14.000 euros mas actualizacion del IPC.

El Grupo no tiene contratado ningun bien en régimen de arrendamiento financiero.
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9. EXISTENCIAS

La composicion de las existencias a 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 es la siguiente:

Comerciales 478.382 893.481
Anticipos a proveedores 59.691 36.006
Total 538.073 929.487

A 31 dediciembre de 2024 se han revertido correcciones valorativas por deterioro de las existencias

por importe de 394 euros (registrado un deterioro de 1.237 euros a 31 de diciembre de 2023).

No se han capitalizado gastos financieros en las existencias a 31 de diciembre de 2024 ni a 31 de
diciembre de 2023.

No existen circunstancias que afecten a la titularidad o disponibilidad de las existencias.

El Grupo tiene contratadas pdlizas de seguros que garantizan la recuperabilidad del valor neto

contable de las existencias.

10. INSTRUMENTOS FINANCIEROS

10.1. ACTIVOS FINANCIEROS A LARGO PLAZO Y CORTO PLAZO

Las inversiones financieras, se clasifican en base a las siguientes categorias:

Activos financieros a largo plazo

Créditos, Créditos,
Instrumentos R Instrumentos .
. . derivados Total . .~ derivados Total
de patrimonio de patrimonio
y otros y otros
3112.24 3112.24 3112.24 3112.23 3112.23 3112.23
Activos fina ncieros . ) ) ) 120261 120261
a coste amortizado
Activos financieros 200,511 83641523 | 284152 41145 65523 | 106668
valorados a coste
200.511 83.641 284.152 41154 185.784 226.929
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La partida “Inversiones financieras a largo plazo — Otros activos financieros” del balance de
situacion consolidado adjunto, se compone de 83.641 euros (65.523 euros a 31 de diciem-
bre de 2023) correspondientes principalmente a fianzas y depdsitos constituidos por los
locales en alquiler de |la Sociedad Dominante, Seresco Atlantico y CIES Ciberseguridad y

Cumplimiento.

Adicionalmente, la Sociedad Dominante tenia registrada en la partida “Inversiones financie-
ras a largo plazo — Valores representativos de deuda” a 31 de diciembre de 2023, la aporta-
cion realizada a Devengo, S.L. por importe de 120.261 euros. Esta inversion correspondia a
una aportacion a cambio del derecho a asumir y recibir en cierta fecha futura un ndmero
determinado de participaciones sociales representativas del capital social de esta sociedad.
El 22 de marzo de 2024 se adquiere una participacion adicional por importe de 40.771 euros
quedando un saldo al cierre del ejercicio de 161.032 euros, que se encuentra registrada en la
partida “Inversiones financieras a largo plazo — Instrumentos de patrimonio” del balance de

situacion consolidado.

Sociedad Dominante ostenta en la Fundacion CTIC, que asciende a 6.000 euros, y 9.765 euros
pertenecientes a las inversiones financieras de ELO - Sistemas de Informacao, LDA, siendo la

mas significativa la inversion en ELO — Isgus Ibérica por importe de 2.550 euros.
La partida “Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo — Instrumentos de

patrimonio” por importe de 23.713 euros se corresponden con las participaciones que la So-

ciedad Dominante posee en las sucursales de Colombia y Bolivia.

Activos financieros a corto

plazo a coste amortizado

Créditos, derivados y otros

31.12.2024 31.12.2023
Clientes por ventas y prestaciones de servicios 18.904.760 15.573.483
Deudores varios 102.407 91.714
Personal 71240 64.608
Icrz)vrir)sggzeos en empresas del grupo y asociadas a 21941 23,941
Inversiones financieras a corto plazo 140.633 91.669

19.240.981 15.845.415
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La informacion del efectivo y otros activos liquidos equivalentes es la siguiente:

Tesoreria 5187.056 4.039.358

5.187.056 4.039.358

El detalle por vencimientos de los diferentes activos financieros, con vencimiento determina-

do o determinable, a 31 de diciembre de 2024 es el siguiente:

Inversiones financieras:
Otros activos financieros 162.574 - - - 284152 446.726

Préstamos y partidas a cobrar | 19.078.407 - - - - 19.078.407

19.240.981 - - - 284.152 | 19.525.133
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El detalle por vencimientos de los diferentes activos financieros, con vencimiento determina-

do o determinable, a 31 de diciembre de 2023 es el siguiente:

2024 ‘ 2025 ‘ 2026 ‘ 2027 ‘ Resto Total
Inversiones financieras:
Otros activos financieros 15.610 - - - 226.929 342.538
Préstamos y partidas a cobrar | 15.729.508 - - - - 15.729.508
15.845.118 - - - 226.929 | 16.072.047

10.1.1 Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

El detalle del epigrafe del balance consolidado de “Deudores comerciales y otras cuen-

tas a cobrar” es el siguiente:

Concepto 31.12.24 31.12.23
Clientes por ventas y prestaciones de servicios 18.904.760 15.573.483
Deudores varios 102.407 91.417
Personal 71.240 64.608
Activos por impuesto corriente (Nota 14) 81.035 26.298
Otros créditos con las Administraciones Publicas (Nota 14) 276918 215.330
Total 19.436.360 15.971.236




3| Informe de auditoria, cuentas anuales consolidadas 2 | Memoria consolidada del ejercicio =

o™
/seres@ Q| e informe de gestién consolidado

Correcciones por deterioro del valor originadas por el riesgo de crédito
Las variaciones registradas durante el ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2024 y 2023

en las provisiones por deterioro de las cuentas a cobrar, han sido las siguientes:

Deterioros Deterioros Deterioros Otros mo- Deterioros
acumulados al reconocidos | revertidos en vimientos acumulados al
inicio del ejercicio | en el periodo | el periodo final del ejercicio
2024 (268.616) (184.818) 92.785 8.850 (351.799)
2023 (215122) (113.648) 60154 0 (268.616)

A 31 de diciembre de 2024 se han registrado 1.867 euros como pérdidas por créditos
comerciales incobrables, no habiéndose registrado importe alguno a 31 de diciembre
de 2023.

Adicionalmente, en la columna de otros movimientos se recoge, principalmente, la can-
celacion de la provision por insolvencias perteneciente a la sucursal de Ecuador fruto del

cierre definitivo de la misma.

A 31 de diciembre de 2024 dentro de la partida “Deudores comerciales y otras cuentas a
cobrar — Clientes”, la Sociedad Dominante tiene registrado un saldo de obra ejecutada y

no facturada reconocida en 2023 por un importe de 2.182.285 euros con un Unico cliente.

La Sociedad Dominante se encuentra en un proceso de negociacion con dicho cliente
por diferencias en la valoraciéon por amlbas partes con relacion a los trabajos efectuados
por la Sociedad, alegando el cliente |a falta de calidad de los servicios prestados. En dicha
negociacion, Seresco esta reclamando el cobro de la totalidad de los servicios prestados
y no facturados registrados (2.182.285 euros), mientras que el cliente reclama a su vez a
Seresco en concepto de penalizaciones la cantidad aproximada de 1.841.478 euros en apli-

cacion de los contratos suscritos por las partes.

Las partes se encontraban a 31 de diciembre de 2024 en un proceso de conciliacion
que, en caso de no prosperar, derivaria en un arbitraje para reclamar las cantidades
pendientes. Dicho proceso de conciliacion ha finalizado el 10 de marzo de 2025 con la
emision por parte del conciliador de un informe en el que insta a las partes a buscar una
solucion a la controversia a través de mesas técnicas sin emitir una decision sobre las
reclamaciones econdmicas de las partes. Tras la emision del informe, las partes cuentan
con 28 dias para solicitar un arbitraje ante la Corte de Arbitraje de la Camara de Comer-
cio Internacional, proceso en el cual se encuentra actualmente a fecha de formulacion

la Sociedad.
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Los asesores externos de la Sociedad Dominante consideran como probable que se es-
time la eventual reclamacion de la misma frente a dicho cliente y evallan como posible
que prospere la reclamacion del cliente en contra de Seresco, S.A. En el procedimiento
arbitral, el importe que reclamaria Seresco, S.A. ascenderia a 2,2 millones, siendo la canti-
dad que pudieran reclamarle en contra en concepto de dafosy perjuicios de importe 1,8
millones. La Sociedad Dominante tiene contratada una pdliza de seguro de responsabi-

lidad civil que cubre la totalidad del importe.

Los Administradores de la Sociedad Dominante, en base a las valoraciones realizadas por
SuUs asesores externos, consideran que actualmente no existen motivos suficientes para
deteriorar el importe a cobrar reconocido y tampoco para dotar una provision por el im-
porte reclamadoy es por ello que no se ha reflejado ningun impacto en los estados finan-

cieros al 31 de diciembre de 2024.

10.2.PASIVOS FINANCIEROS

Los pasivos financieros a largo y corto plazo se clasifican en base a las siguientes categorias:

Pasivos financieros a largo | Pasivos financieros a corto
plazo a coste amortizado plazo a coste amortizado

3112.24 3112.23 3112.24 3112.23
Deudas con entidades de crédito 6.599.704 4104190 5.394.322 5996.943
Préstamos 6.599.704 4104190 2.4484M 2.575.863
Pdlizas de credito - - 294591 3.421.080
Deudas con empresas del grupo 763 763 -
Otros pasivos financieros 209.233 712.893 622902 845763
Qﬁ{lecelggg%secggﬁggf lesy - - 5721107 5907.376
6.809.700 4.817.846 11.738.331 12.750.082
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El detalle por vencimientos de los diferentes pasivos financieros, con vencimiento determina-

do, a 31 de diciembre de 2024 es el siguiente:

Deudas:
Deudas conentidadesde | 530,355 | 2087445 | 2059646 | 2028405 | 424208 | 11994.026
crédito y otras deudas
Préstamos 2448411 | 2087445 | 2059.646 | 2028405 | 424.208 9.048115
Pdlizas de credito 294591 - - - - 294591
Efectos descontados
Deudas con empresas del
grupo - - - - 763 763
Otros pasivos financieros 622902 18.368 18.368 9184 163.313 832135
Acreedores comerciales y 5721107 ) ) ) ) 5721107
anticipos de clientes
11.738.331 | 2.105.813 | 2.078.014 & 2.037.589 | 588.284 | 18.548.031

El detalle por vencimientos de los diferentes pasivos financieros a largo plazo, con vencimien-

to determinado o determinable, al cierre del ejercicio 2023 es el siguiente:

Deudas:
Deudas conentidadesde | 5995943 | 1608164 | 892113 | 855596 | 748317 | 10101133
crédito y otras deudas
Préstamos 2.898.142 1.608.164 892113 855.596 748317 | 7.002.332
Pdlizas de credito 3.098.801 - - - - 3.098.801
Efectos descontados - - - - -
Deudas con empresas del
grupo 763 763
Otros pasivos financieros 845.763 666.973 18.368 18.368 9184 1558.656
Acreedores comercialesy | 5 gn739g - - - - 5907.376
anticipos de clientes
12.750.082 | 2.275.137 910.481 873.964 | 758.264 | 17.567.928
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N q Gastos fi-
Categoria | Importe | Fecha Vencimien- | Tipode | Deudaa nancieros a | Covenants
to interés |31.12.2024
31.12.2024
::gceftamo 500.000 23;5;2”' godzesab”' de 0,96% 83.993 2111 | No
Ratio deuda
Préstamo | 3.500.000 igtiebre de | 30 9e octubre 160% - g2y | financiera/
D 2019 de 2024 o : EBITDA no
inferior al 4,5x
Ratio deuda
Préstamo | 750.000 ]v?e(:re{b:gde | de diciembre 1,60% - 5160 | financiera/
: 2019 de 2024 o : EBITDA infe-
rior al 4,5x
29de 29 de noviem-
Préstamo 750.000 noviembre 1,60% - 2183 | No
bre de 2024
de 2019
Préstamo | 3.490.000 Loe‘i%g”'o 12%(;;‘ junio de 0,87% 442921 8.006 | No
Préstamo | 900.000 Lzezggzo ;gzeemarzo de 3.85% 391.000 28403 | No
27 de 27 de octubre | EURIBORa
Préstamo 1.000.000 |octubre de de 2028 un afo mas 961123 47629 | No
2023 un 1%
27 de 57 de octubre | EURIBORa
Préstamo 1.300.000 |octubre de de 2028 un afo mas 1249793 65.841 | No
2023 un117%
27 de >7 de octubre | EURIBORa
Préstamo 1.000.000 |octubre de de 2028 seis meses 961.816 50.594 | No
2023 mas un12%
27 de 57 de noviem. | EURIBORa
Préstamo 1.300.000 | noviembre bre de 2028 un afo mas 1.205.818 20948 | No
de 2023 un 1,25%
EURIBOR a
. 30 de abril |30 de abril de seis meses
Préstamo 2000000 | 250> 5029 s un 2.000.000 55.820 | No
0,6%
Préstamo | 1.500.000 3:%;20 25269“"0 de 330%|  1500.000 20749 | No
. Limite de |25deene- |25deenerode EURIBOR
et 1200000 | rode 2023 | 2026 mas 1,2% 554658 24788 | No
. Limite de |21 deabril |21 de abril de EURIBOR
Credito 1400000 |de2023 2026 mas 1% S77123 7435 | No
o Limitede |7 dejunio |7dejuniode EURIBOR
et 1000000 |de2023 2024 mas 1% 972615 267|No
. Limite de |22 de mayo | 21 de mayo de 5
Crédito 200000 | de 2023 006 1,50% 343503 4165 | No
L Limite de |17 de abril |20 de abril de o
Crédito 1500000 | de 2023 004 1,35% 845.042 7947 | No
Créditos enero/marzo
Colombia |~ . 2024 . 195 -|No
11.689.600 360.671
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te a 31 de diciembre de 2023 en el siguiente cuadro:
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P o Gastos
” Vencimien- | Tipo de Deuda a . Cove-
Categoria | Importe | Fecha A A financieros
to interés | 31.12.2023 a31.12.2023 nants
Fcrgswmo 500.000 gocjzezab”' ggzesab”‘ de 0,96% 334398 4337 | No
Ratio deuda
30 de financiera/
Préstamo | 3500.000 |octubre de 32 ggchtubre 1,60% 718.022 27143 | EBITDA no
2019 inferior al
4,5x
Ratio deuda
Préstamo | 750.000 L?edrsbrlz-de | de diciembre 1,60% 151642 5863 | financiera/
’ 2019 de 2024 OV : ’ EBITDA in-
ferior al 4,5x
29.de 29 de noviem-
Préstamo 750.000 noviembre bre de 2004 1,60% 153.862 6.142 | No
de 2019
Préstamo | 3.490.000 L%%%J;mo ;%SSQJ“”'O de 0,87% 1.323.001 15627 | No
. 1de marzo |1de marzode
Préstamo 900.000 de 2023 5006 3,85% 686.317 27148 | No
27 de 57 de octubre EURIBOR a
Préstamo 1.000.000 | octubre de de 2028 un aflo mas 1.000.000 8.762 | No
2023 un 1%
27 de 57 de octubre EURIBOR a
Préstamo 1.300.000 | octubre de de 2028 un afilo mas 1.300.000 11.489 | No
2023 un117%
27 de 27 de octubre EURIBOR 6
Préstamo 1.000.000 | octubre de de 2028 meses mas 1.000.000 8.833 | No
2023 un 12%
27 de 27 de noviern- EURIBOR a
Préstamo 13.000 noviembre bre de 2028 un afo mas 12.810 57 | No
de 2023 un 1,25%
L Limite de |25deene- |25deenerode EURIBOR
credito 1200000 | rode 2023 | 2026 mas 12% 7077 8000 No
o Limite de |12de mar- |12 de marzode EURIBOR
Credito 500000 |zode2021 |2024 mas 1,2% 465434 4847 | No
L Limite de |21 deabril |21de abrilde EURIBOR
Credito 1400000 |de2023 | 2026 mas 1% 64665 4848 | No
o Limite de |7 dejunio |7 dejuniode EURIBOR
Crédito 800000 |de2023  |2024 mas 1% 699654 6.686| No
. Limite de |22 de mayo | 21 de mayo de 5
Crédito 400,000 de 2023 5006 1,50% 21.007 1.225 | No
L Limite de |17 de abril |20 de abril de .
Crédito 1000000 | de 2023 2004 1,35% 143.092 7342 | No
g;elgr';";a - - ;8;0/ marze - 497235 12536 | No
9.778.854 160.885
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Adicionalmente, ELO - Sistemas de Informacao, LDA tiene deuda financiera por importe de
171155 euros a 31 de diciembre de 2024 (320.550 euros a 31 de diciembre de 2023) y CIES Ci-

berseguridad y Cumplimiento de 133.271 euros a 31 de diciembre de 2024.

Los importes de otros pasivos financieros corresponden:

El 24 de octubre de 2019 la Sociedad firmo un contrato con el Centro para el Desarrollo
Tecnolodgico Industrial E.P.E. (CDTI) por el que se le concedid un préstamo por importe
de 123.367 euros a un tipo de interés del 0%. Actualmente, el importe pendiente de
pago asciende a 64.288 euros, de los cuales se encuentran registrados 45920 euros en
la partida “Deudas a largo plazo — Otros pasivos financieros” y 18.368 euros en la partida
“Deudas a corto plazo — Otros pasivos financieros” del balance de situacion.

En relacion esta subvencion, la Sociedad Dominante tiene pendientes de cobro 81915
euros, clasificados en la partida “Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar — Deu-
dores varios" del balance de situacion consolidado, de acuerdo al calendario de cobro
establecido.

A 31 de diciembre de 2024 se ha concedido a la Sociedad Dominante una ayuda a pro-
yectos de colaboracion publico — privada del Plan Estatal de Investigacion Cientifica,
Técnica y de Innovacion 2021-2023 por importe de 163.313 euros que comenzaran a de-
volverse el 1de febrero de 2027 devengando un interés de 2,892% anual.

La cuantia variable correspondiente a la compra de las participaciones de SE Progra-
ma en Windows, S.L,, el cual se ha estimado en funcidn de la facturacion de la mercan-
til durante los préoximos dos afos desde la suscripcion de la escritura de transmision.
La Sociedad ha ajustado a 31 de diciembre de 2024 el pasivo financiero conforme al
importe real de la deuda, siendo el valor razonable del mismo de 343.841 euros regis-
trados en la partida “Deudas a corto plazo — Otros pasivos financieros” del balance de
situacion.

El importe pendiente de pago correspondiente a la compra de las participaciones de
ELO - Sistemas de Informacao, LDA, por importe de 259.519 euros registrados en la par-
tida “Deudas a corto plazo — Otros pasivos financieros”, de acuerdo con su calendario de

amortizacion.

10.3.0TRA INFORMACION

Contabilidad de coberturas

A cierre del ejercicio 2023, el Grupo tenia contratada una operacion de cobertura de tipo de

interés con vencimiento 30 de noviembre de 2024 con una entidad financiera, siendo el valor

liguidativo a 31 de diciembre de 2023 de 2.657 euros, por lo que el Grupo no habia procedido

a su registro. A 31 de diciembre de 2024 esta cobertura ha vencido y no existen coberturas

contratadas al cierre del gjercicio.
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Otro tipo de informacién

Los limites de las polizas y lineas de descuento son los siguientes:

Limite . . . Limite . . .
concedido Dispuesto Disponible concedido Dispuesto Disponible
Total lineas de
deseuonts 1.000.000 . 1000000 | 1.000.000 . 1000.000
I?gg'i t%O' izasde | 500000 2945911 4304089 | 7200000 | 3.098.801 4101199

1. PATRIMONIO NETO

FONDOS PROPIOS

A.

Capital escriturado
El capital social de la Sociedad Dominante asciende a 1.536.642 euros a 31 de diciembre de
2024 y 2023 y esta formado por 9.604.012 acciones de 0,16 euros de valor nominal cada una

de ellas, al igual que a 31 de diciembre de 2023. El capital estd totalmente desembolsado.

El 13 de septiembre de 2022, la Junta General Extraordinaria de Accionistas de la Sociedad
Dominante aprobo la modificacion del valor nominal de las acciones sin alteracion de la cifra
del capital social, pasando de 6,56 euros/accion a 0,16 euros/accion, con el consiguiente des-
doblamiento de las acciones de la Sociedad Dominante en proporcion 1 a 41 (41 nuevas ac-
ciones por cada accion antigua) y adaptacion de la redaccion del articulo 5° de los Estatutos

Sociales.

El 25 de noviembre de 2022, se aprobd una ampliacion de capital por importe de 39.374 eu-
ros con una prima de emision de 860.720 euros, mediante la emision de 246.090 acciones
nuevas, todas ellas suscritas y desembolsadas integramente por los nuevos socios, y desem-

bolsada asimismo la totalidad de la prima.

El porcentaje poseido por accionistas con porcentajes de participacion iguales o superiores al

10% directa o indirectamente son:

Accionista % participaciéon
Antonio Suarez Garcia 10,77%
José Carlos Suarez Garcla 14,36%

78



3| Informe de auditoria, cuentas anuales consolidadas 2 | Memoria consolidada del ejercicio
Q| einforme de gestién consolidado

/seresco

Las acciones de la Sociedad Dominante cotizan en el BME Growth desde su fecha de incor-

poracion el 2 de diciembre de 2022.

B. Prima de emisiéon
La prima de emision de la Sociedad Dominante asciende a 865.829 euros tanto a 31 de di-
ciembre de 2024 como a 31 de diciembre de 2023, tras la ampliacion de capital indicada en la

Nota 11.a.

C. Reservas
C.1. Reservas de la Sociedad Dominante y resultados de ejercicios anteriores
Las reservas de la Sociedad Dominante ascienden a 31 de diciembre de 2024 y 2023
a 1.239.493 euros. Asimismo, la Sociedad Dominante cuenta con 2.666.626 euros y

1482.634 euros de resultados positivos de ejercicios anteriores respectivamente.

En el gjercicio 2023 se registrd con cargo a reservas un saldo de 130.134 euros correspon-
dientes a la actualizacion del Convenio Colectivo con efecto retroactivo, que ha supues-

to un mayor gasto de personal del gjercicio 2022.

c11. Reserva legal
De acuerdo con el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, debe des-
tinarse una cifra igual al 10% del beneficio del ejercicio a la reserva legal hasta que
ésta alcance, al menos, el 20% del capital social. La reserva legal podra utilizarse para
aumentar el capital en la parte de su saldo que exceda del 10% del capital ya aumen-
tado. Salvo para la finalidad mencionada anteriormente, y mientras no supere el 20%
del capital social, esta reserva solo podra destinarse a la compensacion de pérdidas y

siempre que no existan otras reservas disponibles suficientes para este fin.
Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 |a reserva legal se encuentra totalmente constituida.

C.2. Reservas de consolidacion y reservas en sociedades consolidadas por integracion global

El desglose de estas reservas es como sigue:

Seresco S. A 39.166 220.786
Seresco Atlantico (280) (253.696)
SE Programa en Windows S. L - 37264
ELO - Sistemas de Informagao LDA (47.035) -
CIES Ciberseguridad y Cumplimiento S. L 291.302 -
283153 4.354
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D. Resultados por sociedades
La aportaciéon de cada sociedad incluida en el perimetro de consolidacion al resultado atribui-

ble a la Sociedad Dominante durante el ejercicio 2024 vy el ejercicio 2023 ha sido la siguiente:

Resultados atribuibles a | Resultados atribuibles a

la sociedad dominante la sociedad dominante

31.12.24 31.12.23

Seresco, S.A. 2.785.570 1.309.608
Seresco Atlantico, Unipersonal 194.694 253.416
SE Programa en Windows, S.L. - 133.867
ELO - Sistemas de Informacao, LDA 138.332 98.293
S ey

4.789.770 2.054.224

E. Socios externos
Corresponden fundamentalmente al 2313% y 24,99% de las participaciones representativas
que poseen los socios externos sobre el capital social de las sociedades ELO- Sistemas de

Informacao, LDAy CIES Ciberseguridad y Cumplimiento, S.L.

F. Acciones propias
En el ejercicio 2021 la Sociedad Dominante adquirid para su autocartera un total de 16.903

acciones a un precio de 21,50 euros/accion.

En el ejercicio 2022, la Sociedad Dominante adquirioé para su autocartera un total de 11.971
acciones a un precio de 59 euros/accion y 309 acciones a un precio de 42,47 euros/accion.
Adicionalmente vendieron 3.482 acciones a un precio de 1,44 euros/accion. Esta operacion
dio lugar a un beneficio de 7.710 euros que, de acuerdo con la normativa contable en vigor

se registrd en reservas.

En base al acuerdo de entrega de acciones como remuneracion en especie a sus directivos el
Consejo de Administracion de la Sociedad Dominante en el gjercicio 2021 procedio a la entrega
de las acciones correspondientes a los gjercicios 2019 y 2020 que fueron respectivamente 1973

v 1.972 acciones, a una valoracion igual a su precio de adquisicion de 21,50 euros/accion.

Asimismo, el Consejo de Administracion de la Sociedad Dominante, en su reunion de 26 de
enero de 2022 acordd las acciones a entregar a los directivos a correspondientes al ejercicio
2021, que ascendieron a 6.619 acciones, con una valoracion de 59 euros/accion, valor razonable
de las acciones en el momento en que se reconsiderd el acuerdo alcanzado con los directivos
tras la pandemia del COVID-19.
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En cuanto a las acciones correspondientes a los ejercicios 2022 y 2023, en caso de que se
cumplieran las condiciones para ello quedarian pendientes de entrega un total de 6.619 vy
5.478 acciones respectivamente, las cuales se han otorgado a 59 euros/accion que es coinci-
dente con el precio que se han adquirido las mismas y figuran valoradas en la autocartera de

la Sociedad Dominante.

El Consejo de Administracion de la Sociedad Dominante, en sesion celebrada el 26 de enero
de 2023, acordd asignar la totalidad de las acciones a los ejecutivos en cumplimiento del
acuerdo adoptado en el Consejo de Administracion de 29 de octubre de 2018, y reformulado
en el Consejo de Administracion de fecha 26 de enero de 2022. Por limitacion de indole legal,
en el ejercicio 2023 so6lo es posible entregar a los mismos 112.586 acciones sobre las inicial-

mente previstas, quedando el resto para entregar en ejercicios posteriores.

El Grupo ha registrado en el epigrafe de “Otros instrumentos de patrimonio neto” el importe
resultante de estas acciones valoradas a valor razonable en la fecha de otorgamiento corres-
pondientes a 2023 (323.202 euros) y su contrapartida en la cuenta de pérdidas y ganancias

consolidada, en el epigrafe de “Gastos de personal”.

En el Consejo de Administracion de la Sociedad Dominante, en sesion celebrada el 24 de
enero de 2024, se acordo asignar 69.954 acciones a los directivos, que se entregaron en abril

de 2024 y se dieron de baja del epigrafe de “Otros instrumentos de patrimonio neto”.

El ndmero de acciones en autocartera a 31 de diciembre de 2024 asciende a 17.829 (16.270
acciones a 31 de diciembre de 2023), cuyo valor asciende a 1.355.099 euros (781905 euros a 31
de diciembre de 2023).

31.12.2023 ‘ Compras netas ‘ 31.12.2024

Acciones 16.270 1559 17.829

(*) Los 17.829 titulos a 31 de diciembre de 2024 (16.270 a 31 de diciembre de 2023), se correspon-
den con los 730.897 titulos después del Split 1:41 realizado (667.089 titulos a 31 de diciembre de
2023).

Subvenciones, donaciones y legados recibidos
En el ejercicio 2021, se concedio a la Sociedad Dominante una subvencion por importe de
546.088 euros para financiar el desarrollo de un proyecto para la automatizacion inteligente

de las operaciones de agricultura de precision. El importe pendiente de imputar a resultados
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a 31 de diciembre de 2024, para la que se han cumplido todos los requisitos para considerarse
no reintegrable y, por lo tanto, se encuentra registrada en el epigrafe “Subvenciones, dona-
ciones y legados recibidos” del patrimonio neto consolidado, asciende a 61.436 euros (81915
euros al 31 de diciembre de 2023).

Imputado al resultado

31.12.2023 31.12.2024

del ejercicio

Subvenciones, donacionesy

legados recibidos 81915 (20.479) 61436
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12. INFORMACION SOBRE LA NATURALEZA Y EL NIVEL DE
RIESGO PROCEDENTE DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS

INFORMACION CUALITATIVA

La gestion de los riesgos financieros del Grupo esta centralizada en la Direcciéon Financiera, la cual

tiene establecidos los mecanismos necesarios para controlar la exposicion a las variaciones en los

tipos de interés y tipos de cambio, asi como a los riesgos de crédito y liquidez. A continuacion, se

indican los principales riesgos financieros que impactan al Grupo:

A.

Riesgo de crédito:
Con caracter general se mantiene la tesoreria y activos liquidos equivalentes en entidades

financieras de elevado nivel crediticio.

Asimismo, no existe una concentracion significativa del riesgo de crédito con terceros.

Los activos financieros del Grupo estan compuestos principalmente de deuda comercial. El

Crupo estima que no tiene un riesgo de credito significativo sobre sus activos financieros.

Riesgo de liquidez:

Con el fin de asegurar la liquidez y poder atender todos los compromisos de pago que se
derivan de su actividad, el Grupo dispone de la tesoreria que muestra su balance de situa-
cion consolidado, asi como de las lineas crediticias y de financiacion que se detallan en la
Nota 10.

El Grupo lleva a cabo una gestion prudente del riesgo de liquidez, fundada en el mante-
nimiento de suficiente efectivo y la disponibilidad de financiacion mediante un importe
suficiente de facilidades de crédito comprometidas y capacidad suficiente para liquidar

posiciones de mercado.

Riesgo de tipo de interés

Tanto la tesoreria como la deuda financiera del Grupo estan expuestas al riesgo de tipo de
interés, el cual podria tener un efecto adverso en los resultados financieros y en los flujos de
caja. Del total de endeudamiento que posee el Grupo, el 30,85% se financia mediante tipos

de interés fijo.

Riesgo de tipo de cambio
El Grupo opera en el ambito internacional y, por tanto, esta expuesto a riesgo de tipo de cambio
por operaciones con divisas, especialmente el ddlar americano. El riesgo de tipo de cambio sur-

ge de activos y pasivos reconocidos e inversiones netas en negocios en el extranjero.
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El Grupo estima que dicho riesgo por tipo de cambio es limitado dado el volumen de estas

operaciones en el mercado exterior.

A. Riesgo de crédito:

Ningun cliente tiene un saldo significativo sobre las ventas del Grupo.

B. Riesgo de liquidez:

El Grupo tiene deudas financieras a tipo de interés de mercado.
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13. ACREEDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS A PAGAR

El detalle del epigrafe del balance consolidado de “Acreedores comerciales y otras cuentas a pa-

gar” es el siguiente:

Concepto

31.12.2024 31.12.2023
Proveedores 2.601.411 3.077607
Acreedores varios 443.820 466.010
Personal (remuneraciones pendientes de pago) 1.583.629 1.317.260
Pasivos por impuesto corriente (nota 14) 513.881 600.341
Otras deudas con las Administraciones PUblicas (nota 14) 2.497.873 3.341.709
Anticipos de clientes 1.092.248 1.046.499
Total 8.732.862 9.849.426
A. APLAZAMIENTOS DE PAGO A PROVEEDORES

A efectos de |o establecido en la disposicion adicional tercera de la Ley 15/2010, de 5 de julio,
modificada por el apartado 2 del articulo 9 de la Ley 18/2022, de 28 de septiembre, y de con-
formidad con la Resolucion de 29 de febrero de 2016 del Instituto de Contabilidad y Auditoria

de Cuentas, se incluye a continuacion un detalle con el periodo medio de pago a proveedores

de las sociedades espanolas, ratio de las operaciones pagadas, ratio de las operaciones pen-

dientes de pago, el total de pagos realizados y el total de pagos pendientes:

31.12.2024

31.12.2023

Periodo medio de pago a proveedores 59,39 4759
Ratio de operaciones pagadas 63,41 49,49
Ratio de operaciones pendientes de pago 37,60 34,00

Total pagos realizados

12.729.496

12.065.504

Total pagos pendientes

2.346.525

1.687.896

Volumen de facturas pagadas dentro del plazo legal 7.252.296 9.004.967
Numero de facturas pagadas dentro del plazo legal 3933 4.695
Porcentaje del volumen facturas pagadas dentro ?el plazo 57.0% 73.9%
legal sobre el volumen total de facturas pagadas (%)
Porcentaje del niumero de facturas pagadas dentro del pla- 799% 201%

P o , 970 170
70 legal sobre el nUmero total de facturas pagadas (%)
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El periodo medio de pago reflejado en las presentes cuentas anuales consolidadas ha sido
calculado mediante un promedio ponderado a las cantidades de cada uno de los pagos ha-
bidos en el ejercicio. El porcentaje de volumen y numero de facturas pagadas dentro del
plazo legal se explica por unos proveedores concretos que envian las facturas con retraso y
que, excluyendo estas situaciones, el Grupo cumple con lo previsto en cuanto a los plazos de

pago en la ley de morosidad.

El plazo maximo legal de pago aplicable a las sociedades con domicilio social en Espana, se-
gun establece la Ley 13/2005 que modifica la Ley 3/2014 de 29 de diciembre y la Ley 11/2013 de
26 dejulio, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones

comerciales, es de 60 dias. EI Grupo espera cumplir con los pagos en el periodo establecido

legalmente a través de una mejora en la eficiencia de los cobros por parte de sus clientes.

14. SITUACION FISCAL

El detalle de este epigrafe al 31 de diciembre de 2024 y al 31 de diciembre de 2023 es el siguiente:

2024 ‘ Saldos deudores ‘ Saldos acreedores

Hacienda Publica acreedora por IVA - (1.246.481)
Hacienda Publica deudora por IVA 267.054 -
Hacienda Publica acreedora retenciones practicadas - (458.189)
Organismos seguridad social deudores 9.864 -
Organismos seguridad social acreedores - (793.203)
Activo por impuesto corriente 81.035 -
Activo por impuesto diferido 909.807 -
Pasivo por impuesto corriente (¥) - (513.881)
Pasivo por impuesto diferido - (355.745)

1.267.760 (3.367.499)

(*) Incluye el pasivo por impuesto corriente de la sucursal de Colombia del ejercicio 2023, por im-

porte de 6.499 euros.

(**) El activo por impuesto corriente incluye 6.177 euros correspondientes a la cuenta a cobrar por

impuesto de sociedades de la sucursal de Peru.
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2023 ‘ Saldos deudores ‘ Saldos acreedores
Hacieda Publica retenciones y pagos a cuenta 11.557 -
Hacienda Publica acreedora por IVA - (1.857.073)
Hacienda Publica deudora por IVA 202.768 -
Hacienda Publica acreedora retenciones practicadas - (752.694)
Organismos seguridad social deudores 1.005 -
Organismos seguridad social acreedores - (731942)
Activo por impuesto corriente 26.398 -
Activo por impuesto diferido 323122 -
Pasivo por impuesto corriente (¥) - (600.347)
Pasivo por impuesto diferido - (43.134)
564.850 (3.985.184)

(*) Incluye la cuenta a pagar por IS de la sucursal de Colombia, por importe de 6.499 euros.

La Sociedad Dominante tiene abiertas sucursales en Bolivia, Perd y Colombia cuyas cuentas inte-
gra en su contabilidad en Espafia. Por ello a 31 de diciembre de 2024 se recogen diversas partidas

fiscales, deudoras y acreedoras con las Haciendas Publicas de las citadas sucursales.

En cuanto a la tributaciéon por impuesto de sociedades, el Grupo aplica la deduccidn por doble

imposicion internacional en virtud de los convenios bilaterales que al efecto firmo Espafia con

los distintos paises.
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La conciliacion del resultado contable antes de impuestos correspondiente al ejercicio cerrado a

31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 del Grupo, con la base imponible del Impuesto

sobre Sociedades, es la siguiente:

2 | Memoria consolidada del ejercicio

31.12.2024

Cuenta de Pérdidas y Ganancias

Aumentos Disminuciones Total

Saldo de ingresos y gastos 5.300.717
Impuesto sobre Sociedades 968.032
Diferencias permanentes 763.692 (278.440) 485252
Diferencias temporarias

Con origen en el ejercicio 479.491 (1.243.567) (764.076)

Con origen en ejercicios anteriores - (114.563) (14.563)
Base imponible (Resultado fiscal) 5.875.362
Reduccion Reserva de capitalizacion - (200.156) (200.156)
Total Base Imponible 5675.206
Compensacion de BINs (136.299)
Cuota integra (25% / 21%) 1.389.944
Deducciones por I+D+i (164.106)
Otras Deducciones (9.607)
Cuota liquida 1.216.231
Retenciones y pagos a cuenta (789.883)
Liquido a ingresar / (devolver) 426.348
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31.12.2023
Cuenta de Pérdidas y Ganancias
Aumentos Disminuciones Total

Saldo de ingresos y gastos 2137196
Impuesto sobre Sociedades 835.729 835.729
Diferencias permanentes 2.778.605 (293.972) 2.484.633
Diferencias temporarias

Con origen en el ejercicio 533938 (729.058) (195.120)

Con origen en ejercicios anteriores - (425.942) (425.942)
Base imponible (Resultado fiscal) 4.836.496
Total Base Imponible 4.836.496
Compensacion de BINs (178.765)
Cuota integra 1171583
Deducciones por [+D+i (128.490)
Otras Deducciones (2.990)
Cuota liquida 1.040.097
Retencionesy pagos a cuenta (453.890)
Otros 7.641
Liguido a devolver 593.842

Las principales diferencias permanentes corresponden a la amortizacion del fondo de comercio y
la limitacion a la deducibilidad de los gastos financieros. Las diferencias temporarias corresponden

a los resultados de las sucursales, principalmente.

Las diferencias temporarias corresponden a los resultados de las sucursales principalmente. Asimis-
mo, en virtud de lo previsto en el art7 de la Ley 16/2012 se establece una limitacion temporal de las
dotaciones a la amortizacion del 70% para los ejercicios 2013y 2014. La amortizacion contable no dedu-
cida en 2013y 2014 por esta limitacion se podra optar por deducirla: linealmente en un plazo de 10 afios

o a partir del primer periodo impositivo iniciado en 2015, durante la vida Util del elemento patrimonial.

El 3 de diciembre de 2017 se publicé el RDL 3/2017 en el cual se introduce una limitacién en cuota
a la aplicacion de las deducciones para evitar la doble imposicion internacional y nacional, cuya
aplicacion conjunta no podra exceder del 50% o 25% de la cuota integra del ejercicio para aquellas
entidades con un Importe Neto de la Cifra de Negocios de al menos 20 millones de euros durante

los 12 meses anteriores a la fecha en que se inicie el periodo impositivo.
Las bases imponibles negativas compensadas en el ejercicio 2024, por importe de 130.429 euros,

pertenecian a Seresco Atlantico, cuyo tipo impositivo es el 21%. Adicionalmente se han compensado

bases imponibles negativas de CIES Ciberseguridad y Cumplimiento por importe de 5.870 euros.
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Desglose del gasto por impuesto sobre Sociedades

El desglose del gasto por impuesto sobre Sociedades es el siguiente:

Impuesto corriente 1.216.231 551967
Impuesto diferido (248.199) 283762
Total gasto / (ingreso) por impuesto 968.032 835.729

Minorando el impuesto diferido, se encuentran registrados 21.829 euros correspondientes al Im-
puesto de Sociedades de la sucursal de Colombia y 604.170 euros correspondientes al Impuesto

de Sociedades de la sucursal de Peru.
La norma fiscal aplicable a las deducciones por doble imposicion internacional limita la misma al
50% de la cuota del impuesto. A 31 de diciembre de 2024 y 2023, el Grupo no ha aplicado deduc-

ciones por doble imposicion internacional.

La naturaleza e importe de los incentivos fiscales pendientes y aplicados son los siguientes:

Aplicados en el ejercicio (por [+D+i) 164.106 128.496

Aplicables en ejercicios posteriores (por [+D+i) 82785 246.891

El Grupo ha aplicado una deduccion por reversion de medidas temporales de 587 euros a 31 de
diciembre de 2024 y 2023. Esta deduccion esta prevista en la disposicion transitoria trigésimo-sép-
tima de la Ley 27/2014 de 27 de noviembre, del Impuesto de Sociedades, y tiene su origen en las
diferencias de tipo de gravamen por haber resultado de aplicacion la limitacion a la amortizacion

para los gjercicios 2013 y 2014.
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Elimpuesto a cobrar / (pagar) a las distintas jurisdicciones fiscales a 31 de diciembre de 2024 y 31 de

diciembre de 2023 detallando las retenciones y pagos a cuenta efectuados tiene el siguiente detalle:

31.12.2024 31.12.2023
Impuesto sociedades corriente y diferido 968.032 835729
(-) Pagos a cuenta Impuesto de sociedades (789.883) (453.896)
(+/-) Activos por diferencias temporarias (383.760) (155.265)
(+/-) Ajustes de consolidacion 232.303 493193
() Deduccion I+D+i incremento ejercicio (164.106) (128.496)
(-) Otras deducciones (9.607) (2.990)
(-) Compensacion pérdidas ejercicios anteriores (28.858) (37.547)
(+/-) Diferencias temporarias sucursales 608.409 23352
(+/-) Otros - 19.756
Importe a pagar / (devolver) por Impuesto de (28.619) 121513
Sociedades Seresco
Importe a pagar / (devolver) por Impuesto de
Sociedades Seresco Atlantico sz 2242
Importe a pagar / (devolver) por Impuesto de 20235
Sociedades SE Programa en Windows :
Importe a pagar / (devolver) por Impuesto de
CIES Ciberseguridad y Cumplimiento Hoaes leissz
Importe a pagar / (devolver) por Impuesto de
ELO Sistemas de Informacao A, (100

A 31 de diciembre de 2024, las sucursales de la Sociedad en Perd y Colombia generaron unas pér-
didas totales de 2.052.197 euros. A 31 de diciembre de 2023, las sucursales de la Sociedad en Bolivia
y Colombia generaron unos beneficios totales de 729.058 euros y la sucursal de Perd generd una
pérdida de 30.239 euros.

Ejercicios pendientes de comprobacion y actuaciones inspectoras

Segun establece la legislacion vigente, los impuestos de las empresas del Grupo no pueden consi-
derarse definitivamente liquidados hasta que las declaraciones presentadas hayan sido inspeccio-
nadas por las autoridades fiscales o haya transcurrido el plazo de prescripcion vigente sobre cada

Sociedad del Grupo.

Al 31 de diciembre de 2024 estan abiertos a inspeccion los ejercicios de todos los impuestos que le
son de aplicacion. Los Administradores de la Sociedad Dominante consideran que se han practi-
cado adecuadamente las liquidaciones de los mencionados impuestos, por lo que, aun el caso de
que surgieran discrepancias en la interpretacion normativa vigente por el tratamiento fiscal otor-
gado a las operaciones, los eventuales pasivos resultantes, en caso de materializarse, no afectarian

de manera significativa a las cuentas anuales consolidadas adjuntas.
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El 23 de octubre de 2023 se inician unos procedimientos de comprobacion e investigacion inicia-
das por la Dependencia Regional de Inspeccion de la AEAT por los conceptos tributarios Impuesto
sobre Sociedades a ejercicios 2019 a 2021 e Impuesto sobre el Valor Afladido periodos septiembre
de 2019 a diciembre de 2021 de la Sociedad Dominante. El 22 de enero de 2024 se comunica la
ampliacion de las actuaciones de comprobacion e investigacion a los periodos enero a agosto de

2019 en relacion al Impuesto sobre el Valor Afadido.

Las citadas actuaciones finalizaron el 24 de enero de 2024 con las correspondientes actas de con-

formidad, de las que no resultaron cuotas regularizadas.
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15. GARANTIAS COMPROMETIDAS CON TERCEROS Y OTROS

PASIVOS CONTINGENTES

Al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023, el Grupo tiene presentados avales relacio-

nados con su operativa diaria y la prestacion de su servicio a los clientes por un importe global de

8.679.279 euros y 6.084.686 euros respectivamente.

16. PERIODIFICACIONES A CORTO PLAZO

El Grupo registra a 31 de diciembre de 2024 en concepto de periodificaciones a corto plazo de su

pasivo, un importe de 3.487.908 euros en concepto de ingresos anticipados por diferentes proyec-

tos en los que esta inmerso. Al 31 de diciembre de 2023 este importe asciende a 3.236.462 euros.

17. INGRESOS Y GASTOS

A. CONSUMO DE MATERIAS PRIMAS Y OTRAS MATERIAS CONSUMIBLES

Durante el ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2024 y el gjercicio 2023, el Grupo ha reali-

zado la practica totalidad de las compras de aprovisionamientos en Europa.

El desglose es el siguiente:

‘ 31.12.2024 ‘ 31.12.2023

Aprovisionamientos

Consumo de mercaderias 5.436.702 3497728

Compra de materias primas y otras materias consumibles 652.610 938.126

Variacion de existencias 415.099 (339.909)

Trabajos realizado por otras empresas 1.830.202 3.227.545
8.334.613 7.323.490
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B. IMPORTE NETO DE LA CIFRA DE NEGOCIOS

A 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre 2023 el desglose del importe neto de la cifra de

negocio es el siguiente:

Concepto 31.12.2024 31.12.2023

Venta de mercaderias 6.784.864 5507122

Prestacion de servicios 46.802.735 36.618.906
53.587.599 42.126.028

Los ingresos por lineas de negocio a 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre 2023 por

tipologia es el siguiente:

mee | mmame | nmaom

Cartografia y Catastros 5945.849 3900958
Consultoria y Software 8.151.031 6.852.211
Infraestructura de Servicios 19.968.816 14.179.512
Nominay RR.HH. 17.299.629 15.000.404
Servicios de Transformacion Digital 2222274 2192944
Total 53.587.599 42.126.029

Cifra de negocios por segmento geografico

La cifra de negocios del Grupo a 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 por

mercados geograficos han sido los siguientes:

Espafia 42100.565 35.817.747
UE 5.830.770 3746619
Extracomunitario 5.656.264 2.561.662
Total 53.587.599 42.126.028

CARGAS SOCIALES

Su desglose es el siguiente:

Seguridad social 6.874.508 5745.053
Otros gastos sociales 588.018 746.297
Total 7.462.526 6.491.350
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Su desglose es el siguiente:

Arrendamientos y canones
Reparaciones y conservacion

Servicios de profesionales independien-
tes

Transportes
Primas de seguros
Servicios bancarios y similares

Publicidad, propaganday relaciones
publicas

Suministros
Otros servicios
Tributos

Pérdidas, deterioro y variacion de provi-
siones por operaciones comerciales

Total

Informe de auditoria, cuentas anuales consolidadas

1077924
220.741

1.009.602

16.496
180.402
153299

443.861

172970
1.452.687
72.485

93.900

4.894.367

Memoria consolidada del ejercicio

745.738
193.732

911.005

48707
170.749
121574

290.502

140956
1.210.969
46.732

53.494

3.934.158
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18. TRANSACCIONES CON PAGOS BASADOS EN INSTRUMENTOS
DE PATRIMONIO

El 6rgano de administracion, como medida de fidelizacion de sus directivos, acordé en 2018 la
entrega durante los ejercicios 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023 de acciones de su autocartera como
remuneracion en especie a los mismos bajo determinadas circunstancias. Este plan de retribucio-
nes en especie ha tenido que ser reconsiderado en fecha posterior, debido a las implicaciones de
la pandemia del Covid 19. Asi, las acciones ya entregadas a directivos corresponden a las previstas
para los ejercicios 2019, 2020 y 2021. Las de los ejercicios 2019 y 2020 se materializaron en escritura

publica en 2021y las correspondientes a 2021 se materializaron durante 2022.

Se entregaron 3.945 acciones correspondientes a los ejercicios 2019 y 2020 a 21,50 euros/accion,
valor razonable de las mismas a la fecha de la toma del acuerdo de propuesta retribucion con
acciones a directivos. En el ejercicio 2021 se asignaron 6.619 acciones a un valor de 59 euros/accion
(véase Nota 12) valor razonable de las acciones en el momento en que se reconsiderd el acuerdo

alcanzado con los directivos tras la pandemia del COVID-19.

En cuanto a las acciones correspondientes a los ejercicios 2022 y 2023, en caso de que se
cumplieran las condiciones para ello, quedarian pendientes de entrega un total de 6.619 y
5.478 acciones respectivamente, las cuales se han otorgado a 59 euros/accién, que es coin-
cidente con el precio que se han adquirido las mismas y figuran valoradas en la autocartera

del Grupo.

El 26 de enero de 2022, la Junta General Extraordinaria de Accionistas de Seresco, S.A., aprobd la
compra de acciones para autocartera limitado a un maximo de 10% del capital social de la com-
pafia, 22.824 acciones, cuyas condiciones fueron determinadas en dicha acta siendo el precio por

accion acordado de 59 euros. Esta adquisicion se realizd para las finalidades de:

A. pagode laretribucion variable de los directivos vinculada a la entrega de acciones,

B. pago de la retribucion variable de los miemlbros del Consejo de Administracion de la Socie-
dad Dominante vinculada a la entrega de acciones;

C. pago parcial del precio de adquisicion de nuevas compafiias por parte de la Sociedad Domi-
nante;

D. constitucion del free float necesario o convenientes para la salida que la sociedad tiene pre-
visto realizar al BME Growth, y

E. amortizacion de las acciones de que no se apliquen a las finalidades anteriores.

El Consejo de Administracion de la Sociedad Dominante, en sesion celebrada el 26 de enero de

2023, acuerda asignar la totalidad de las acciones a los ejecutivos en cumplimiento del acuerdo
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adoptado en el Consejo de Administracion de 29 de octubre de 2018, y reformulado en el Consejo
de Administracion de fecha 26 de enero de 2022. Por limitacion de indole legal, en el ejercicio 2023
solo es posible entregar a los mismos 112.586 acciones sobre las inicialmente previstas, quedando

el resto para entregar en ejercicios posteriores.

En el Consejo de Administracion de la Sociedad Dominante, en sesion celebrada el 24 de enero de
2024, se acordd asignar 69.954 acciones a los directivos, que se entregaron en abril de 2024 y se

dieron de baja del epigrafe de “Otros instrumentos de patrimonio neto”.

El Consejo de Administracion de la Sociedad Dominante, en sesion celebrada el 27 de febrero de

2025, acordd asignar a los directivos 30.976 acciones.

El Grupo habia registrado en el epigrafe de “Otros instrumentos de patrimonio neto” el importe re-
sultante de estas acciones valoradas a valor razonable en |la fecha de adquisicion correspondientes
a 323.202 euros en 2023 y su contrapartida en la cuenta de pérdidas y ganancias, en el epigrafe de

“Gastos de personal”.

NEGOCIOS CONJUNTOS

LLas politicas de precios que el Grupo ha seguido en la prestacion de servicio de las UTE'S naciona-
les y a otros negocios conjuntos en el extranjero son las mismas que ha seguido en operaciones

analogas realizadas con partes que no tienen la consideracion de vinculadas.

A. PARTICIPACION EN UTE’S NACIONALES
El Grupo, dada la escasa cuantia de los movimientos con las UTE'S, y que al incorporar el efec-
to de eliminar los movimientos cruzados entre ellos y su participacion la incidencia sobre las
cuentas anuales consolidadas es practicamente nula, no incorpora los datos contables de las

UTE'S en su contabilidad, informando de sus movimientos en estas notas explicativas.

La Sociedad Dominante mantuvo participaciones a 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciem-

bre de 2023 en las siguientes UTE'S:
UTE IBERMATICA S. A. y SERESCO S. A.

Objeto: Sistema Integral de Informacion para la Gestion de la ndmina y recursos humanos

dependientes de la Administracion del Principado de Asturias.
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Participacion:
lbermatica, S.A. 70%
Seresco, S.A. 30%

Esta UTE tiene como ejercicio econdmico el aflo natural, es decir entre el 1de eneroy el 31 de

diciembre.

Esta UTE, por finalizar el contrato para el que se constituyo, esta en proceso de disolucion. El
ultimo balance de situacion recibido de la misma a la fecha de cierre de este ejercicio, corres-

pondiente al ejercicio 2011, es el siguiente:

Activos corrientes 1.324.728
[l. Existencias 150
I1l. Deudores comerciales y otras ctas. cobrar 1.333.464
V. Inversiones financieras a corto placo (303.720)
VI. Periodificaciones a corto plazo 294594
VII. Efectivo y otros activos liquidos 240

Total activo ‘ 1.324.728

Pasivo corriente 1.324.728
V. Acreedores comerciales y otras ctas. cobrar 1.324.728

Total patrimonio neto y pasivo 1.324.728

SERESCO-PROYESTEGAL-GRANDIANT, UTE
Objeto: Desarrollo de demostracion de una plataforma de procesado de informacion de las
parcelas agrarias gallegas, en el marco del proyecto Primare-Inspecciones inteligentes avan-

zadas.

Participacion:

Seresco, S.A. 33,50%
Proyestegal, S.A. 33,50%
Fundacion Centro Tecnoloxico de Telecomunicaciones de Galicia (Gradiant) ... 33,00%

Esta UTE tiene como gjercicio econdmico el ano natural, es decir entre el 1de eneroy el 31 de

diciembre.

Esta UTE se constituyo en julio de 2018.
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Su balance de situacion es el siguiente:

Activo ‘ 2024
Activo corriente 4.43]
V1. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 4.43]
Total activo 4.431
Patrimonio neto (5)
A1) Fondos propios (5)
V. Resultados de ejercicios anteriores (5)
Pasivo corriente 4.436
I\V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 4436
2. Otros acreedores 4.436
Total patrimonio neto y pasivo 4.43]

Durante el gjercicio 2024, el Grupo no ha facturado a esta UTE importe alguno.

A 31 de diciembre de 2024 la Sociedad Dominante mantiene un saldo deudor con esta UTE

por importe de 4.434 euros (4.432 euros a cierre de 2023).

SERESCO- GRANDIANT -PROYESTEGAL, UTE

Objeto: La ejecucion de las obras referentes al proyecto servicio de desarrollo y fase de de-
mostracion del sistema experto de control automatizado e inteligente de la actividad agraria
asociada a las ayudas de la Politica Agraria Comun (PAC), en el marco del proyecto Prima-

re-Inspecciones inteligentes avanzadas.

Participacion:

Seresco, S. A. 3350%
Proyestegal, S.A. 33,50%
Fundacion Centro Tecnoloxico de Telecomunicacions de Galicia (Gradiant) 33,00%

Esta UTE tiene como ejercicio econdmico el afio natural, es decir entre el 1de eneroy el 31 de

diciembre y se constituyo en julio de 2018.
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Su balance de situacion es el siguiente:

Activo ‘ 2024 ‘

2023
Activos corrientes 25 25
I1l. Deudores comerciales y otras ctas cobrar 25 25
Total activo ‘ 25 ‘ 25
Patrimonio neto 25
A-1 Patrimonio neto 25 25
V. Resultados de ejercicios anteriores 25 146
VII. Resultados del ejercicio 0] (121
Total patrimonio neto y pasivo ‘ 25 ‘ 25

Durante 2024, el Grupo no ha facturado a esta UTE importe alguno.

A 31 de diciembre de 2024 la Sociedad Dominante no mantiene saldo alguno, ni deudor ni

acreedor, con esta UTE.

SERESCO-INSITU-PROYESTEGAL-GRANDIANT, UTE
Objeto: Ejecucion de las obras referentes al proyecto Servicio de desarrollo y fase de demostra-
cion de un sistema de gestion de informacion georeferenciada para el control de la actividad

agraria en Galicia, en el marco del proyecto Primare-Inspecciones inteligentes avanzadas.

Participacion:

Seresco, S. A. 3350%
Proyestegal, S.A. 14,00%
Ingenieria INSITU, S.L. 19,50%

Fundacion Centro Tecnoloxico de Telecomunicacions de Galicia (Gradiant) 33,00%

Esta UTE tiene como ejercicio econdmico el aflo natural, es decir entre el 1de eneroy el 31 de

diciembre y se constituyo en julio de 2018.
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Su balance de situacion es el siguiente:
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Activo 2024 2023

Activos corrientes 20.475 20.412
I1l. Deudores comerciales y otras ctas cobrar 147 84
V. Periodificaciones a corto plazo (2.500) (2.500)
VI. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 22.828 22.828

Total activo 20.475 ‘ 20.412

Patrimonio neto (1.830) (1.530)

A-1 Patrimonio neto (1.830) (1.530)
V. Resultados ejercicios anteriores (1.530) (805)
VII. Resultados del ejercicio (300) (725)

Pasivo corriente 22.305 21942
V. Acreedores comerciales y otras ctas. Pagar 21942

Total patrimonio neto y pasivo

Durante el ejercicio 2024, la Sociedad Dominante no ha facturado a esta UTE importe alguno.

A 31 de diciembre de 2024 la Sociedad Dominante mantiene un saldo deudor con esta UTE

de 15.966 euros.

CADIC-SERESCO, UTE

Objeto: La gjecucion de los trabajos de “Cartografia digital del término municipal de Cartage-

na, numero de referencia SE2020/29", por un importe de 68.769,06 euros, IVA incluido.

Participacion:
Seresco, S.A.
CADIC, S.A.

50,00%
50,00%.

Esta UTE tiene como ejercicio econdmico el afio natural, es decir entre el 1de eneroy el 31de

diciembre.

Esta UTE se constituyd en mayo de 2021.

El 26 de junio de 2023 se disuelve esta UTE al haber cumplido su objeto social.
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Su balance de liquidacion es el siguiente:

Activo corriente

Il. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar -

1. Clientes ventas y prestacion de servicios -

b) Clientes por ventas y prestacion de servicios CP -

3. Otros deudores -

IV. Inversiones financieras a corto plazo -

V1. Efectivo y otros activos liquidpos equivalentes -

Total activo -

Patrimonio neto -

A.l) Fondos propios _

IV. Fondo Operativo 3.000
V. Resultados de ejercicios anteriores (885)
VII. Resultado del ejercicio (215)

Pasivo corriente

IV. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar -

1. Proveedores -

b) Proveedores a corto plazo -

2. Otros acreedores -

Total patrimonio neto y pasivo -

Fruto de dicha disolucion, el Grupo registré unas pérdidas por importe de 1.500 euros, que se

encuentran registradas en la partida de “Deterioro y resultado por enajenaciones de instru-
mentos financieros - Deterioros y péerdidas” de la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada

del ejercicio 2023.
Durante el gjercicio 2024, la Sociedad Dominante no ha facturado a esta UTE importe alguno.
A 31 de diciembre de 2024 la Sociedad Dominante no mantiene saldos deudores ni acreedo-

res con esta UTE (a 31 de diciemlbre de 2023 no mantiene saldos deudores ni acreedores con
esta UTE).
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UTE SERESCO, S.A. - BAHIA SOFTWARE

Objeto: Ejecucion del contrato “Servizo de desenvolvemento evolutivo e soporte de sistemas
de informacion de apoio na xestion do Programa de Sesenvolvemento Rural de Galicia, co-
financiado polo Fondo Europeo de Desenvolvemento Rural (FEADER), Lote 2, asi como los

trabajos auxiliares, accesorios y complementarios del objeto principal incluyendo aquellas

ampliaciones y demas variaciones que pudieran producirse.

Participacion:
Seresco, S.A.
BAHIA SOFTWARE

69,2%
30,8%.

Esta UTE tiene como ejercicio econdmico el aflo natural, es decir entre el 1de eneroy el 31

de diciembre.

Esta UTE se constituyd en marzo de 2022.

Su balance de situacion es el siguiente:

Total patrimonio neto y pasivo
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Activo corriente 31.382 221183
II. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 215 126947
1. Clientes por ventas y prestacion de servicios - N3.574
3. Deudores 215 13.373
I\V. Inversiones financieras a corto plazo (4.000) (4.000)
V1. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 35167 98.236
Total activo 31.382 221183
Pasivo y patrimonio neto ‘
Patrimonio neto (7108) (4.407)
A1) Fondos propios (7108) (4.407)
V. Resultados de ejercicios anteriores (4.408) 42.027
VII. Resultado del ejercicio (2.700) (46.434)
Pasivo corriente 38.490 225590
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 38.490 225590
2. Otros acreedores 38.490 225590

221.183
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Durante el ejercicio 2024, la Sociedad Dominante no ha facturado ningdn importe a esta UTE
(308137 euros a 31 de diciembre de 2023).

A 31 de diciembre de 2024 Seresco, S.A. mantiene una cuenta a cobrar con esta UTE por im-
porte de 38.351 euros (118.834 euros a 31 de diciemlbre de 2023).

UTE BAHIA SOFTWARE S.L.U- SERESCO, S.A.

Objeto: Ejecucion del contrato “Servizo de desenvolvimiento evolutivo e soporte de sistemas
de informacion de apoio na xestion do Programa de Sesenvolvemento Rural de Galicia, co-
financiado polo Fondo Europeo de Desenvolvemento Rural (FEADER), Lote 2, asi como los

trabajos auxiliares, accesorios y complementarios del objeto principal incluyendo aquellas

ampliaciones y demas variaciones que pudieran producirse.

Participacion:
Seresco, S.A. 85%
BAHIA SOFTWARE 15%

Esta UTE tiene como gjercicio econdmico el ano natural, es decir entre el 1de eneroy el 31 de

diciembre.

Esta UTE se constituyd en diciemlbre de 2024.

Su balance de situacion es el siguiente:

Pasivo y patrimonio neto

Activo corriente 664.700
Il. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 499179
1. Clientes por ventas y prestacion de servicios 493290
3. Deudores 5.889
V1. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 165.521
Total activo 664.700

Patrimonio neto (28.049)
Al) Fondos propios (28.049)
VII. Resultado del ejercicio (28.049)
Pasivo corriente 692.749
IV. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 692.749

2. Otros acreedores 692.749
Total patrimonio neto y pasivo 664.700
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Durante el ejercicio 2024 la Sociedad Dominante ha facturado 849.235 euros a esta UTE.

A 31 de diciembre de 2024 Seresco, S.A. mantiene una cuenta a cobrar con esta UTE por im-

porte de 567.824 euros.

20. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

Las remuneraciones del Consejo de administracion de la Sociedad Dominante (uno de cuyos

miembros forma parte de la alta direccion) del Grupo, son los siguientes:

Dietas 161.460 129.804
Otras remuneraciones 538.801 247705
700.261 377.509

La Sociedad Dominante ha pasado de tener un Comité de Direccion a implantar un modelo orga-
nizativo horizontal y colaborativo del equipo directivo, compuesto por direcciones unipersonalesy
o6rganos colegiados, cada uno de ellos asumiendo las funciones y responsabilidades encomenda-
das por el Consejo de Administracion, y que reportan directamente al Consejero Delegado. En este
sentido, los principales directivos han recibido una remuneracion de 1.508.134 euros en el ejercicio
2024 (1.333.811 euros en el gjercicio 2023). Adicionalmente, han recibido 69.954 acciones tal y como

se explica en la Nota 18.

Los importes percibidos por el Organo de Administracion en concepto de dietas y otras remune-

raciones se regulan en el articulo 35 de los estatutos sociales.

Los Administradores de la Sociedad Dominante no han informado de ninguna situacion de con-
flicto, directo o indirecto, que pudieran tener con la Sociedad, tal y como establece el articulo 229.3

de la Ley de Sociedades de Capital.

Como medida de fidelizacion de sus Directivos, el érgano de administracion acordd en 2018 la
entrega durante los ejercicios 2019 a 2023 de acciones de su autocartera como remuneracion en
especie a los mismos bajo determinadas circunstancias detalladas en la Nota 18 de las presentes

cuentas anuales consolidadas.
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A 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 no existen anticipos ni créditos concedidos al
personal de la alta direccion de la Sociedad Dominante, ni compromisos con los mismos en mate-
ria de pensionesy seguros, si bien, al 31 de diciembre de 2024 y 2023 si existen créditos concedidos

a determinados miembros del Consejo de Administracion, por importe de 16.823 euros.

Los saldos con empresas vinculadas que no se encuentran dentro del perimetro de consolidacion

al 31 de diciembre de 2024 y a 31 de diciembre de 2023 son los siguientes:

Instrumentos de patrimonio por importe de 3.265y 20.448 euros correspondientes a Colom-
bia y Bolivia, respectivamente (3.265, 20.448, 1.667 respectivamente en 2023).

Créditos otorgados a socios y Administradores por importe de 21.941 euros a 31 de diciembre
de 2024 y 2023).

Créditos otorgados a Colombia, Bolivia y Perd por importe de 58.846, 6.613 y 10.920 euros
respectivamente.

Créditos otorgados a la UTE Seresco-Telefénica por importe de 2.000 en 2023.

Deudas con empresas del grupo a largo plazo por importe de 763 euros con Seresco PerU

(mismo importe en 2023).

El Grupo no ha llevado a cabo operaciones con sociedades vinculadas, que no forman parte del

perimetro de consolidacion del Grupo, en el ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2024.

La politica de precios seguida en la totalidad de transacciones realizadas en los ejercicios 2024 y
2023 obedece a la aplicacion del valor normal de mercado, de acuerdo con el articulo 16 de la Ley

del Impuesto sobre Sociedades.

e
",
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21. OTRA INFORMACION

El niumero medio de personas empleadas al 31 de diciembre de 2024 y el ejercicio 2023 es el siguiente:

Categoria profesional | 2024 | 2023
Administradores 8 7
Resto de personal directivo 20 18
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales de apoyo 865 488
Empleados de tipo administrativo 37 28
Comerciales, vendedores y similares 17 32
Resto de personal cualificado 189 201
1136 774

De acuerdo con la Ley 3/2007, de 22 de marzo de 2007, para la igualdad efectiva de mujeres y hom-
bres, a continuacion, se presenta la distribucion por géneros, al 31 de diciembre de 2024 y a 31 de
diciembre de 2023, del personal del Grupo, incluyendo a los consejeros de la Sociedad Dominante,

que no son empleados:

A 31.12.2024 A 31.12.2023

Categoria profesional

Consejeros 7 1 6 1

Resto de personal directivo 13 7 12 6
Empleados de tipo administrativo n 17 8 20
Comerciales, vendedores y similares 13 4 20 2
Resto de personal cualificado 128 63 127 74

644 499 446 328
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22.

23.

El Grupo tiene 12 trabajadores (8 hombres y 4 mujeres) contratados con discapacidad igual o su-
perior al 33% al cierre del ejercicio 2023 (11 trabajadores, siendo 8 hombres y 3 mujer al cierre del

ejercicio 2023).

Los honorarios devengados por los auditores del Grupo, o por cualquier empresa perteneciente a
la misma red, durante los ejercicios 2024 y 2023 por trabajos de auditoria de cuentas anuales con-

solidadas y otros servicios relacionados han sido los siguientes:

Por auditoria de cuentas 32.635 25500
Otros servicios 13.000 16.030
45,635 41.530

HECHOS POSTERIORES

El de 23 de enero de 2025, el Consejo de Administracion de la Sociedad Dominante, al amparo
de la delegacion de facultades en el Consejo de Administracion prevista por la Junta General de
Accionistas de fecha 28 de mayo de 2024 acordd reducir el capital social de la entidad por importe

de 80.160 euros mediante la amortizacion de acciones propias en cartera.

EI10 de marzo de 2025, la Sociedad Dominante ha procedido a la compra del 75% del capital social
de la sociedad portuguesa denominada F5 IT — Tecnologias de Informacao, LDA, por importe de

2.507.625 euros, que se dedica a la implementacion de soluciones de gestion empresarial.

A fecha de formulacion, no se han producido acontecimientos posteriores al 31 de diciembre de
2024 adicionales a lo mencionado sobre estas lineas que pudieran afectar a las presentes cuentas

anuales consolidadas.

INFORMACION SEGMENTADA

La informacion por segmentos se estructura en funcion de las distintas unidades de negocio del
Grupo, vy se basa en la informacion de gestiéon elaborada por las sociedades consolidadas. En este
sentido, la Direccion de la Sociedad Dominante ha definido la totalidad de las actividades del Gru-
po como una Unica unidad de negocio. Por tal motivo, al haber un solo segmento, en las presentes
cuentas anuales consolidadas no se incluye desglose alguno en relacion con otros segmentos de

actividad diferentes del mencionado.
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Durante el gjercicio 2024 el Grupo ha incrementado su posicion en el mercado, con una cifra de nego-
cios de 53.587 miles de euros, un 27% mas que en el ejercicio anterior. Dicho incremento viene deter-
minado por la mejora en todas las actividades de las diferentes lineas de negocio y por la integracion

completa de las sociedades adquiridas en el 2023.

La evolucion de las partidas de gastos de la cuenta de resultados muestra un incremento del 13% de
los aprovisionamientos, del 17% de los gastos de personal y del 24% de otros gastos de explotacion. El
incremento de los ingresos, integracion anual de participadas y la contencion del gasto ha dado lugar
a que el resultado de la explotacion se haya incrementado en un 105%, hasta alcanzar la cifra de 6.774

miles de euros.

El EBITDA Ajustado del 2024 ha superado los 8. 700 miles de euros.
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EVOLUCION PREVISIBLE DEL NEGOCIO
A la vista de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2024 el Grupo considera probable la

consecucion de los objetivos marcados y el cumplimiento de las previsiones publicadas.

ACCIONES PROPIAS

El nimero de acciones en autocartera a 31 de diciembre de 2024 asciende a 730.897 acciones
(667.089 acciones a 31 de diciembre de 2023), cuyo valor asciende a 1.355.099 euros (781.905 euros
a 31 de diciembre de 2023).

PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES

A efectos de lo establecido en la disposicion adicional tercera de la Ley 15/2010, de 5 de julio, mo-
dificada por el apartado 2 del articulo 9 de la Ley 18/2022, de 28 de septiembre, y de conformidad
con la Resolucion de 29 de febrero de 2016 del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, se
incluye a continuacion un detalle con el periodo medio de pago a proveedores, ratio de las opera-
ciones pagadas, ratio de las operaciones pendientes de pago, el total de pagos realizados y el total

de pagos pendientes:

31.12.2024

31.12.2023

Periodo medio de pago a proveedores 59,39 47,59
Ratio de operaciones pagadas 63,41 4949
Ratio de operaciones pendientes de pago 37,60 34,00

Total pagos realizados

12.729.496

12.065.504

Total pagos pendientes

2.346.525

1.687.896

Volumen de facturas pagadas dentro del plazo legal 7.252.296 9.004.967
NuUmero de facturas pagadas dentro del plazo legal 3933 4.695
Porcentaje del volumen facturas pagadas dentro del pla- 5 5
70 legal sobre el volumen total de facturas pagadas (%) ST =
Porcentaje del nimero de facturas pagadas dentro del 79 9% 701%
plazo legal sobre el nUmero total de facturas pagadas (%) = ol

El periodo medio de pago reflejado en las presentes cuentas anuales ha sido calculado median-
te un promedio ponderado a las cantidades de cada uno de los pagos habidos en el gjercicio. El
porcentaje de volumen y numero de facturas pagadas dentro del plazo legal se explica por unos
proveedores concretos que envian las facturas con retraso y que, excluyendo estas situaciones, el

Grupo cumple con lo previsto en cuanto a los plazos de pago en la ley de morosidad.
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El plazo maximo legal de pago aplicable a las sociedades con domicilio social en Espafia, segun
establece la Ley 13/2005 que modifica la Ley 3/2014 de 29 de diciembre v la Ley 11/2013 de 26 de ju-

lio, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales,

es de 60 dias. La Sociedad espera cumplir con los pagos en el periodo establecido legalmente a

través de una mejora en la eficiencia de los cobros por parte de sus clientes.

Informacion cualitativa

La gestion de los riesgos financieros del Grupo esta centralizada en la Direccion Financiera, la cual

tiene establecidos los mecanismos necesarios para controlar la exposicion a las variaciones en los

tipos de interés y tipos de cambio, asi como a los riesgos de crédito y liquidez. A continuacion, se

indican los principales riesgos financieros que impactan al Grupo:

A.

Riesgo de crédito:
Con caracter general se mantiene la tesoreria y activos liquidos equivalentes en entidades

financieras de elevado nivel crediticio.

Asimismo, No existe una concentracion significativa del riesgo de crédito con terceros.

Los activos financieros de la Sociedad estan compuestos principalmente de deuda comercial.

La Sociedad estima que no tiene un riesgo de crédito significativo sobre sus activos financieros.

Riesgo de liquidez:
Con el fin de asegurar la liquidez y poder atender todos los compromisos de pago que se
derivan de su actividad, la Sociedad dispone de |a tesoreria que muestra su balance de situa-

cion, asi como de las lineas crediticias y de financiacion que se detallan en la Nota 11.

La Sociedad lleva a cabo una gestion prudente del riesgo de liquidez, fundada en el man-
tenimiento de suficiente efectivo y la disponibilidad de financiacion mediante un importe
suficiente de facilidades de crédito comprometidas y capacidad suficiente para liquidar posi-

ciones de mercado.

Riesgo de tipo de interés

Tanto la tesoreria como la deuda financiera de la Sociedad estan expuestas al riesgo de tipo
de interés, el cual podria tener un efecto adverso en los resultados financieros y en los flujos
de caja. Del total de endeudamiento que posee la Sociedad, el 30,85% se financia mediante

tipos de interés fijo.
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D. Riesgo de tipo de cambio
La Sociedad opera en el ambito internacional y, por tanto, esta expuesto a riesgo de tipo de
cambio por operaciones con divisas, especialmente el délar americano. El riesgo de tipo de

cambio surge de activos y pasivos reconocidos e inversiones netas en negocios en el extranjero.

La Sociedad estima que dicho riesgo por tipo de cambio es limitado dado el volumen de

estas operaciones en el mercado exterior.

Informacién cuantitativa
A. Riesgo de crédito:

Ningun cliente tiene un saldo significativo sobre las ventas de la Sociedad.

B. Riesgo de liquidez:

La Sociedad tiene deudas financieras a tipo de interés de mercado.

El de 23 de enero de 2025, el Consejo de Administracion de la Sociedad, al amparo de la delegacion
de facultades en el Consejo de Administracion prevista por la Junta General de Accionistas de fe-
cha 28 de mayo de 2024 acordo reducir el capital social de |la entidad por importe de 80.160 euros

mediante la amortizacion de acciones propias en cartera.

El 10 de marzo de 2025, la Sociedad ha procedido a la compra del 75% del capital social de la so-
ciedad portuguesa denominada F5 IT — Tecnologias de Informacao, LDA, por importe de 2.507.625

euros, que se dedica a la implementacion de soluciones de gestion empresarial.

Formando parte de este Informe de Gestion Consolidado se ha incorporado también el Estado
de Informacién No Financiera, que se presenta como documento separado e incluye el impacto
de nuestra actividad respecto a cuestiones medioambientales, compromiso social, el respeto de
los derechos humanos y a la lucha contra la corrupcion y el soborno, las relativas al personal en
cuanto al principio de igualdad de trato y de oportunidades entre hombres y mujeres, relaciones
sociales, formacion, asi como aspectos relativos a salud y seguridad, compromiso con el desarrollo
sostenible y otros aspectos que hemos considerado relevantes de acuerdo con los requerimientos
exigidos por la ley 11/2018, de 28 de diciembre, en materia de informacién no financiera y diversi-
dad. El Grupo a pesar de no estar obligada por ley, con un claro compromiso en materia de ESG y

transparencia al mercado lo ha efectuado de forma voluntaria.
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FORMULACION DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS E INFORME
DE GESTION CONSOLIDADO POR EL ORGANO DE ADMINISTRACION

En cumplimiento de lo dispuesto por la legislacion vigente, los Administradores de Seresco, S.A. han

formulado las cuentas anuales consolidadas (formados por el balance consolidado, la cuenta de pér-

didas y ganancias consolidada, el estado de cambios en el patrimonio neto consolidado, el estado de

flujos de efectivo consolidado y la memoria consolidada) e informe de gestion consolidado correspon-

dientes al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2024.

Asimismo, declaran firmados de su pufo y letra los citados documentos, mediante la suscripcion del

presente folio anexo a la memoria consolidada y el informe de gestion consolidado.

Oviedo, 27 de marzo de 2025

D. Antonio Suarez Garcia

D. Tomas Reinares Fernandez

D. Luis Pardo Céspedes

Dnfa. Idoya Maguregui Villalain

D. Max Gosch Riaza

D. José Carlos Suarez Garcia

D. Ruperto Iglesias Garcia

D. Manuel Angel Busto Riego
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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES EMITIDO POR UN AUDITOR INDEPENDIENTE
A los accionistas de Seresco, S.A.

Informe sobre las cuentas anuales

Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales de Seresco, S.A. (la Sociedad), que comprenden el balance a 31
de diciembre de 2024, |la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el patrimonio neto,
el estado de flujos de efectivo y la memoria correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinién, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la
imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de la Sociedad a 31 de diciembre de 2024, asi
como de sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, de
conformidad con el marco normativo de informacidn financiera que resulta de aplicacion (que se
identifica en la nota 2.a de la memoria} y, en particular, con los principios y criterios contables
contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se
describen mas adelante en la seccién Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las
cuentas anuales de nuestro informe.

Somos independientes de la Sociedad de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos los de
independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales en Espafia segln lo
exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido, no hemos
prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o
circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado a
la necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opini6n.

Cuestiones clave de la auditoria

Las cuestiones clave de la auditoria son aquellas cuestiones que, segtin nuestro juicio profesional, han
sido de la mayor significatividad en nuestra auditoria de las cuentas anuales del periodo actual. Estas
cuestiones han sido tratadas en el contexto de nuestra auditoria de las cuentas anuales en su conjunto
y en la formacion de nuestra opinién sobre estas, y no expresamos una opinién por separado sobre
esas cuestiones.

Registro y valoracién de inversiones en el patrimonio de empresas del grupo y asociadas

La Sociedad es cabecera de un grupo de compaiiias, cuyas actividades estan relacionadas con el
objeto social de la Sociedad, siendo el importe de las inversiones en el patrimonio de las empresas del
grupo y asociadas a 31 de diciembre de 2024 de 5.196 miles de euros.

Miembro da Granl Thornton International Lid

Baroedona « Bibao Cacieibn - Madrid - Murcia - Oviedo - Pamplona - Valenta + Vigo - Zaragoza - Las Paimas

Grant Thornton, S.L.P.. Socledad Unipersonal, Paseo de la Castefiana, 81, 11° - 28046 Maded, CIF B-08914830, inscrita en e RM de Madnid, T. 36.652. F. 159, H. M-657.409, inscriptibn 36° y en el ROAC n*
s021



Q GrantThornton

De acuerdo con el marco normativo de informacién financiera que resulta de aplicacion, y tal y como se
indica en la nota 4.e de la memoria adjunta, la Sociedad registra las inversiones en el patrimonio de
empresas del grupo por su coste, menos, en su caso, el importe acumulado de las correcciones
valorativas por deterioro. El deterioro se determina en el caso de instrumentos de patrimonio de
empresas del grupo como la diferencia entre su valor en libros y su importe recuperable, entendido éste
como €l mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los
flujos de efectivo futuros esperados de la inversién. Salvo mejor evidencia del importe recuperable, se
toma en consideracién el patrimonio neto de la entidad participada, corregido por las plusvalias tacitas
existentes en la fecha de la valoracién.

Hemos considerado el registro y la valoracion de las inversiones en empresas del grupo y asociadas
como un riesgo significativo de auditoria susceptible de incorreccién material, ya que requiere una
valoracién del importe a registrar como inversién y del importe recuperable basada en el valor actual de
los flujos de efectivo futuros derivados de la explotacién del negocio de estas, lo cual, requiere juicios
significativos y estimaciones sujetas a un grado elevado de incertidumbre, por lo que lo hemos
considerado una cuestion clave de la auditoria.

Como parte de nuestra auditoria y en respuesta al riesgo comentado, se han llevado a cabo, entre
otros, los siguientes procedimientos:

¢ La evaluacién del disefio e implementacién de los controles clave relacionados con el proceso
de evaluacion de registro y la existencia de evidencia de deterioro de las inversiones en
empresas del grupo y asociadas.

¢ Un entendimiento de las politicas y procedimientos llevados a cabo por la Direccién
relacionados con la estimacién del importe recuperable de las inversiones en empresas del
grupo evaluando la idoneidad de los datos e hipétesis utilizados para determinar el valor
recuperable de las inversiones.

* Un andlisis de la razonabilidad de ia informacién financiera contenida en los estados
financieros de las empresas de! grupo al cierre del ejercicio 2024.

» Evaluacion de que la informacién revelada en las cuentas anuales en relacién con esta
cuestion cumple con los requerimientos del marco normativo de informacién financiera
aplicable.

Deterioro de valor de los Fondos de Comercio

Tal como se indica en la nota 5 de la memoria, dentro del activo se incluyen unos fondos de comercio
por importe de 2.896 miles de euros, desglosados en dos unidades generadoras de efectivo. Hemos
considerado esta 4rea como relevante en nuestra auditoria dado que en la evaluacién del deterioro de
estos fondos de comercio intervienen proyecciones de presupuestos preparados por la Sociedad, que
incluyen estimaciones de ventas y resultados futuros. Todos estos aspectos involucran un grado
elevado de juicio y estimacion, por lo que lo hemos considerade una cuestién clave de la auditoria.

Como parte de nuestra auditoria y en respuesta al riesgo comentado, se han llevado a cabo, entre
otros, los siguientes procedimientos:

» Evaluacion del disefio € implementacién de los controles clave relacionados con el proceso de
estimacién del importe recuperable de los fondos de comercio.

* Reuniones con la Direccién de la Sociedad para identificar las hiptesis mas relevantes
contempladas en el célcuio del valor razonable de los fondos de comercio.

¢ Evaluacion de la metodologia utilizada y reejecucion de los clculos.

» Evaluacién de si la informacién revelada en las cuentas anuales cumple con los requerimientos
de informacién del marco normativo de informacién financiera aplicable.
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Reconocimiento de Ingresos

Tal como se indica en la nota 18 de la memoria adjunta, los ingresos de la Sociedad estan compuestos
principalmente por la prestacion de servicios informéaticos. El ingreso por estos servicios se reconoce a
lo largo del tiempo, en la medida en que la Sociedad presta un servicio adaptado para el cliente y
cuenta con €l derecho a cobrar todo el trabajo realizado para el cliente hasta la fecha. Dado que la
mayoria de los servicios incluyen varias etapas, la Sociedad aplica el criterio de grado de avance para
estimar los ingresos de cada etapa.

Teniendo en cuenta Ia significatividad del importe neto de la cifra de negocios de la cuenta de pérdidas
y ganancias, que es susceptible de incorreccion material, en cuanto a la adecuada imputacién temporal
de los mismos, hemos considerado esta drea como una cuestién clave de la auditoria.

Como parte de nuestros procedimientos de auditoria para dar respuesta a este riesgo, entre otros,
hemos obtenido un entendimiento del proceso seguido por la direccién para el reconocimiento de los
ingresos, incluida la evaluacion del disefio e implantacion de los controles internos relacionados.
Asimismo, hemos aplicado los siguientes procedimientos:

» Pruebas de detalle sobre una muestra del total de las transacciones realizadas en el ejercicio.

» Obtencion de confirmaciones externas para una muestra de clientes pendientes de cobro,
realizando, en su caso, procedimientos alternativos mediante justificantes de cobro posterior o
documentacion soporte justificativa de dicha facturacién.

e Analisis del corte de operaciones a través de la seleccién de una serie de operaciones al cierre
del ejercicio e inicio del ejercicio siguiente.

¢ Evaluacion de si la informacién revelada en las cuentas anuales cumple con los requerimientos
del marco normativo de informacion financiera aplicable.

Otra informacién: Informe de gestién

La otra informacion comprende exclusivamente el informe de gestibn del ejercicio 2024, cuya
formulacién es responsabilidad de los administradores de la Sociedad y no forma parte integrante de
las cuentas anuales.

Nuestra opinion de auditoria sobre las cuentas anuales no cubre el informe de gestién. Nuestra
responsabilidad sobre e! informe de gestion, de conformidad con lo exigido por la normativa reguladora
de la actividad de auditoria de cuentas, consiste en;

a) Comprobar Unicamente que el informe de informacién no financiera se ha facilitado en la forma
prevista en la normativa aplicable y, en caso contrario informar de ello.

b} Evaluar e informar sobre la concordancia del resto de la informacion incluida en el informe de
gestion con las cuentas anuales, a partir del conocimiento de la entidad obtenido en la
realizacion de la auditoria de las citadas cuentas, asi como en evaluar e informar de si el
contenido y presentacién de esta parte del informe de gestion son conformes a la normativa
que resulta de aplicacion. Si, basandonos en el trabajo que hemos realizado, concluimos que
existen incorrecciones materiales, estamos obligados a informar de ello.

Sobre la base del trabajo realizado, segin lo descrito anteriormente, hemos comprobado que la
informacion mencionada en el apartado a) anterior se facilita en la forma prevista en la normativa
aplicable y que el resto de la informacién que contiene el informe de gestién concuerda con la de las
cuentas anuales del ejercicio 2024 y su contenido y presentacién son conformes a la normativa que
resulta de aplicacién.
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Responsabilidad de los administradores y de la comisién de auditoria en relacion con las
cuentas anuales

Los administradores son responsables de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma que
expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la Sociedad, de
conformidad con el marco normativo de informacion financiera aplicable a la entidad en Espana, y del
control interno que consideren necesario para permitic la preparacion de cuentas anuales libres de
incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacién de las cuentas anuales, los administradores son responsables de la valoracién de la
capacidad de la Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento, revelando, segln
corresponda, las cuestiones relacionadas con la empresa en funcionamiento y utilizando el principio
contable de empresa en funcionamiento excepto si los administradores tienen intencién de liquidar la
Sociedad o de cesar sus operaciones, ¢ bien no exista otra alternativa realista.

La comision de auditoria es responsable de la supervision del proceso de elaboracién y presentacion
de las cuentas anuales.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su conjunto
estan libres de incorreccién material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que
contiene nuestra opinidn.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de
conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia
siempre detecte una incorreccion material cuando existe, Las incorrecciones pueden deberse a fraude
o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse
razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que los usuarios toman basandose en las
cuentas anuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria
de cuentas vigente en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

» l|dentificamos y valoramos los riesgos de incorreccién material en las cuentas anuales, debida a
fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder a dichos
riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base
para nuestra opinion. El riesgo de no detectar una incorreccién material debida a fraude es mas
elevado que en el caso de una incorreccién material debida a error, ya que el fraude puede
implicar colusién, falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente
errdneas, o la elusién del control interno.

+ Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la entidad.

« Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por los administradores.

« Concluimos sobre si es adecuada la utilizacién, por los administradores, del principio contable
de empresa en funcionamiento y, baséndonos en la evidencia de auditoria obtenida,
concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada con hechos o con
condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la Sociedad para
continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre
material, se requiere que llamemos la atenciéon en nuestro informe de auditoria sobre la
correspeondiente informacion revelada en las cuentas anuales o, si dichas revelaciones no son
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adecuadas, que expresemos una opinidn modificada. Nuestras conclusiones se basan en la
evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo,
los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que la Sociedad deje de ser una
empresa en funcionamiento.

» Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales, incluida
la informacién revelada, y si las cuentas anuales representan las transacciones y hechos
subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con la comision de auditoria de la entidad en relacién con, entre otras cuestiones, el
alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los hallazgos significativos de la
auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que identificamos en el
transcurso de la auditoria.

Tambien proporcionamos a la comisién de auditoria de la entidad una declaracién de que hemos
cumplido los requerimientos de ética aplicables, incluidos los de independencia, y nos hemos
comunicado con la misma para informar de aquellas cuestiones que razonablemente puedan suponer
una amenaza para nuestra independencia y, en su caso, de las correspondientes salvaguardas.

Entre las cuestiones que han sido objeto de comunicacion a la comisién de auditoria de la entidad,
determinamos las que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de las cuentas anuales del
periodo actual y que son, en consecuencia, las cuestiones clave de la auditoria.

Describimos esas cuestiones en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar piblicamente la cuestion.

informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios
Informe adicional para la comisién de auditoria

La opinién expresada en este informe es coherente con lo manifestado en nuestro informe adicional
para la comision de auditoria de la Sociedad de fecha 4 de abril de 2025.

Periodo de contratacién
La Junta General Extraordinaria y Universal de Socios celebrada el 24 de febrero de 2022 nos nombré

como auditores por un periodo de tres afios, contados a partir del ejercicio finalizado el 31 de diciembre
de 2022,

Grant Thornton, S.L.P., Sociedad Unipersonal

ROAC n° S0231

ITORE=S
2 sl \UD
Marta Alarcén Alejandre T on R tonTSTE]
ROAC n°16086

2025  Num. 01/25/01406
10 de abril de 2025 96,00 EUR
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Informe de auditoria, cuentas anuales 1 | Balance a 31de diciembre de 2024 .=
individuales e informe de gestion Expresado en euros

[2024]

/seresco

.2023 (%)
Activo no corriente 1.684.562 11.808.762
Inmovilizado intangible 6 4.074.659 2.928.694
Desarrollo ] 384
Fondo de comercio 5 2.896.282 2.611.823
Aplicaciones informaticas 1178.377 316.487
Inmovilizado material 7 1.264.309 1.812.765
Terrenos y construcciones 261.710 276.756
Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material 840.034 662141
Inmovilizado en curso y anticipos 162.565 873.868
Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo n 5.196.182 6.602.034
Instrumentos de patrimonio 8y 5196.182 6.507.849
Créditos a empresas 21 0 94185
Inversiones financieras a largo plazo n 239.959 181.071
Instrumentos de patrimonio 167.032 6.000
Valores representativos de deuda 0 120.261
Otros activos financieros 72927 54.810
Activos por impuesto diferido 15 909.453 284.198
Activo corriente 20.669.467 16.945.626
Existencias 10 473.294 720.471
Comerciales 414371 696.731
Anticipo a proveedores 58923 23740
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 17.368.421 13.636.344
Clientes por ventas y prestaciones de servicios m 16.883.714 13.155.126
Clientes empresas del grupo y asociadas Ny 21 56.725 199.237
Deudores varios n 81915 81915
Personal n 71.029 64218
Activos por impuesto corriente 15 34.796 o]
Otros créditos con las Administraciones Publicas 15 240242 135.848
Inversiones en empresas del grupo y asociadas a corto plazo Ny21 21.941 23.941
Créditos a empresas 21.941 23.941
Inversiones financieras a corto plazo n 80.147 9.828
Créditos a empresas 76.379 5757
Valores representativos de deuda 3768 3768
Otros activos financieros ¢} 303
Periodificaciones a corto plazo 331133 209.214
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes n 2.394.531 2.345.828
Total activo 32.354.029 28.754.388

(*) Presentado exclusivamente a efectos comparativos (véase Nota 2.f).
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I
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/seresQ individuales e informe de gestién

& Expresado en euros

Patrimonio neto y pasivo 2.2024 ‘ 31.12.2023 (*)
Patrimonio neto 8.587.331 6.747.495
Fondos propios 8.525.895 6.665.580
Capital 12.a 1.536.642 1.536.642
Capital escriturado 1.536.642 1.536.642
Prima de emision 12.b 865.829 865.829
Reservas 12¢c 1.239.493 1.239.493
Legal y estatutarias 307.328 307.328
Otras reservas 932.165 932165
(Acciones y participaciones en patrimonio propias) 12d (1.355.099) (781.905)
Resultados de ejercicios anteriores 12c 2.666.626 1.482.634
Remanente 2.666.626 1.482.634
Resultado del ejercicio 3y15 3.202.359 1.769.887
Dividendo a cuenta (302) (302)
Otros instrumentos de patrimonio neto 370.347 553.302
Subvenciones, donaciones y legados recibidos 2.e 61.436 81.915
Pasivo no corriente 6.974.794 4.845.151
Deudas a largo plazo n 6.633.271 4.817.083
Deudas con entidades de crédito 6.424.038 4104190
Otros pasivos financieros 8y 209.233 712.893
Deudas con empresas del grupo y asociadas a largo plazo My21 763 763
Pasivos por impuesto diferido 15 340.760 27.305
Pasivo corriente 16.791.904 17.161.742
Provisiones a corto plazo (o] 5.476
Deudas a corto plazo n 5.887.592 6.517.784
Deudas con entidades de crédito 5.265.562 5.674.664
Otros pasivos financieros 622.030 843120
Deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plazo My21 384.141 -
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 14 7.271.617 7.555.445
Proveedores n 2.267.370 2.368.553
Proveedores, empresas del grupo y asociadas TMy?21 97214 56.685
Acreedores varios n 384.289 410.256
Personal n 1.440.374 1188934
Pasivos por impuesto corriente 15 6.499 128.012
Otras deudas con las Administraciones Publicas 15 2.067188 2.532.430
Anticipos de clientes n 1.008.683 870.575
Periodificaciones a corto plazo 17 3.248.554 3.083.037
Total patrimonio neto y pasivo 32.354.029 28.754.388

(*) Presentado exclusivamente a efectos comparativos (véase Nota 2.f).


http://seresco.es

Informe de auditoria, cuentas anuales
individuales e informe de gestion

/seresco

[2024]

Operaciones continuadas

1 | Cuentas de pérdidasy ganancias
a 31 de diciembre de 2024
Expresado en euros

‘ 31.12.2024 ‘31.12.2023 ()

Importe neto de la cifra de negocios 18.b 44.549.099 37.536.286
Ventas 5.473.228 3.570.558
Prestaciones de servicios 39.075.871 33.965.728
Variacién de existencias de productos terminados y en curso de fabricacién -394 -
Trabajos realizados por la empresa para su activo 176.562 659.904
Aprovisionamientos 18.a (7.486.768) (6.329.406)
Consumo de mercaderias (4.796.022) (2.324.847)
Consumo de materias primas y otras materias consumibles (651.455) (935.435)
Trabajos realizados por otras empresas (2.039.291) (3.069.130)
Otros ingresos de explotacién 259.074 443521
Ingresos accesorios y otros de gestion corriente o] 1.071
Subvenciones de explotacion incorporadas al resultado del ejercicio 259.074 432450
Gastos de personal (28.770.541) (25.603.952)
Sueldos, salarios y asimilados (21.991.080) (19.463.408)
Cargas sociales 18.c (6.781.637) (6.135.068)
Provisiones 2176 -5.476,00
Otros gastos de explotacion 18.d (3.663.555) (3.220.101)
Servicios exteriores (3.522.389) (3.115.086)
Tributos (59.185) (43.884)
Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales n (81.981) (61.131)
Amortizacién del inmovilizado 56y7 (1.337.979) (953.852)
Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado - -7.622
Resultados por enajenaciones y otros - -7.622
Otros resultados 18.768 -13.193
Resultado de explotacion 3.744.266 2.511.585
Ingresos financieros 213.719 45,503
De participaciones en instrumentos de patrimonio 21 145.330 3185
en empresas del Grupo y asociadas 145.330 3185
De valores negociables y otros instrumentos financieros 68.389 42318
de empresas del Grupo y asociadas 1.327 -
de terceros 67.061 42.318
Gastos financieros (567.101) (289.174)
Por deudas con empresas del grupo y asociadas 21 (9147) -
Por deudas con terceros n (557.960) (289.174)
Diferencias de cambio (15.224) (56.059)
Otras diferencias de cambio
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros (o] 245,952
Resultado financiero (368.606) (53.778)
Resultado antes de impuestos 3.375.660 2.457.807
Impuestos sobre beneficios 15 (173.301) (687.920)
Resultado del ejercicio 3 3.202.359 1.769.887

(*) Presentado exclusivamente a efectos comparativos (véase Nota 2.f).
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A) Estado de ingresos y gastos reconocidos

Informe de auditoria, cuentas anuales
individuales e informe de gestion

31.12.2024

31.12.2023 (¥)

1 | Estado de cambios en el patrimonio neto a 31 de diciembre de 2024
Expresado en euros

Resultado de la cuenta de pérdidas y

ganancias 3,15 3.202.359 1.769.887

Subvenciones, donaciones y legados

recibidos (20.479) 9.699

Total de ingresos y gastos

i 3.181.880 1.779.586

Saldo, final del afio 2022 1.536.642 865.829 | 1.239.593 -850.689 327.499 1.857.730 (302) 390.521 72.216 | 5.439.039

Saldo ajustado, inicio del afio 2023 1.536.642 865.829 | 1.239.593 -850.689 327.499 1.857.730 (302) 390.521 72.216 | 5.439.039

Total ingresos y gastos reconocidos - - - - - 1.769.887 - - 9.699 1.779.586
Operaciones con acciones o - - 100 68784 - - - - - 68684
participaciones propias (netas)

D|str|bUC|on del resultado del ejercicio . . . . 1275583 (1.857.730) . . . (582147)

anterior

Emisiones y cancelaciones de otros ) ) ) ) 0 ) ) (160.421) ) (160421)

instrumentos de patrimonio neto

Otras variaciones de patrimonio neto - - - - (120.448) - - 323202 - 202754

Saldo, final del afio 2023 1.536.642 865.829 | 1.239.493 (781.905) 1.482.634 1.769.887 (302) 553.302 81.915 6.747.495

Saldo ajustado, inicio del afio 2024 1.536.642 865.829 | 1.239.493 (781.905) 1.482.634 1.769.887 (302) 553.302 81.915 6.747.495

Total ingresos y gastos reconocidos - - - - - 3.202.359 - - (20.479) 3181.880
Operaciones con acciones o 12 ) ) ) (573194) ) ) ) ) ) (573194)
participaciones propias (netas)

Distribucion del resultado del ejercicio

anterior - - - - 1183.992 (1.769.887) - - - (585.895)

Emisiones y cancelaciones de otros

instrumentos de patrimonio neto B B B B B B B (182.955) B (182.955)

Saldo final del afio 2024 1.536.642 865.829 | 1.239.493 (1.355.099) 2.666.626 3.202.359 (302) 370.347 61.436 8.587.331

(*) Presentado exclusivamente a efectos comparativos (véase Nota 2.f).
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[2024]

31.12.2024 | 31.12.2023 (*)

Flujos de efectivo de las actividades de explotacién 305.953 1.838.565
Resultado del ejercicio antes de impuestos 3.375.660 2.457.807
Ajustes del resultado: 1.484.009 649.409
Amortizacion del inmovilizado 56y7 1.337.979 953.852
Correcciones valorativas por deterioro (+/-) m 81.981 61131
Variacién de provisiones (2176) 5.476
Resultados por enajenaciones y otros - 7622
Subvenciones de explotacién incorporadas al resultado del ejercicio (259.074) (432.450)
Variacién en el valor razonable de instrumentos financieros - (245.952)
Ingresos financieros (213.719) (45.503)
Gastos financieros 567101 289174
Diferencias de cambio 15.224 56.059
Otros ingresos y gastos (43.307) -
Cambios en el capital corriente: (3.598.074) (698.407)
Existencias 10 312170 (234.180)
Deudores y otras cuentas a cobrar m (3.570.760) (4.343.568)
Otros activos corrientes (121.919) 97.529
Acreedores y otras cuentas a pagar 14 (379.782) 1.460.201
Otros pasivos corrientes 162217 2.321.61
Otros activos y pasivos no corrientes -
Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacién: (955.642) (570.244)
Pagos de intereses (557.960) (289.783)
Cobros de dividendos 145.330 -
Cobros de intereses 68.389 42318
Cobros (pagos) por impuesto sobre beneficios 15 (611.4071) (322.779)
Flujos de efectivo de las actividades de inversién (1.432.701) (4.880.025)
Pagos por inversiones: (1.993.597) (5.636.020)
Inmovilizado intangible 6 (420.126) (194.960)
Inmovilizado material 7 (620.493) (880.815)
Empresas del grupo y asociadas 8 (846.175) (4.552.950)
Otros activos financieros (88.435) (7.295)
Otros pasivos financieros (18.368) -
Cobros por desinversiones: 560.896 755.995
Empresas del grupo y asociadas 397583 634.504
Otros activos financieros - 102.459
Otros pasivoa financieros 163.313 19.032
Flujos de efectivo de las actividades de financiacién 1.175.451 3.291.293
Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio (524.400) 5.931
Amortizacion de instrumentos de patrimonio 12 (756.149) (91.637)
Subvenciones, donaciones y legados recibidos 231749 97.568
Cobros y Pagos por instrumentos de pasivo financiero 2.285.746 3.858.733
Deudas con entidades de crédito n 1910.746 3.858.733
Deudas con empresas del grupo y asociadas 375.000 -
Pagos por dividendos y remuneraciones de otros instrumentos de patrimonio (585.895) (573.37)
Dividendos 3 (585.895) (573.371)
Disminucién neta del efectivo o equivalentes 48.703 249.833
Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio 2.345.828 2.095.995
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio 2.394.531 2.345.828

(*) Presentado exclusivamente a efectos comparativos (véase Nota 2.f).
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3| Informe de auditoria, cuentas anuales Memoria del ejercicio
/seresc_o individuales e informe de gestion
1. ACTIVIDAD DE LA SOCIEDAD

Seresco, S.A. se constituyd en Oviedo el 3 de mayo de 1969 con la denominacion social de Asturiana de

Informatica, S.A. EI 19 de enero de 1977 se cambid a la denominacion Seresco Asturiana, S.A.y el 30 de

septiembre de 1977 se cambia a Seresco, S.A. Su domicilio social se encuentra establecido en Oviedo,

calle Matematico Pedrayes, n° 23.

Constituye su objeto social:

1.

La prestacion de cualquier tipo de Servicio Informatico, mediante la utilizacion de equipos de proce-
so de informacion, de transmision de datos e informacion, aplicacionesy programas, en todo ambito

y combinacion.

La realizacion de trabajos de encuesta, inventario, medicion, valoracion, codificacion, clasificacion
y captura de datos en todas las modalidades y campos de aplicacion, cientifico, técnico, comercial,

cartografico, topografico, catastral o de cualquier otro ambito.

Los servicios de manejo, tabulacion, proceso y traspaso de datos e informacidn sobre mapasy ortofo-
to mapas, documentacion geografica, planos, fotografias, soportes magnéticos, pantallas y cualquier

otro medio en general, asi como los servicios y trabajos administrativos como archivos y similares.

La elaboracion y distribucion de bases de datos de informacion, numérica o grafica y la prestacion

de servicios de valor anadido y telematico sobre ellas.

El disefio, el desarrollo, la fabricacion y mantenimiento de Productos, Programas y Aplicaciones In-

formaticas de cualquier indole y para cualquier sector de actividad, publico o privado.

La distribucion, arrendamiento, alquiler y venta de Productos, Programas y Aplicaciones informati-

cas, propios o de terceros, en cualquier combinacion o modalidad de servicio

El disefio, el desarrollo y la fabricacion de todo tipo de equipos, aparatos y componentes informati-

cos, telematicos y audiovisuales incluso su ensamblaje.

La distribucion, cesion, el arrendamiento, alquiler, la venta y mantenimiento técnico y reparacion de

equiposy componentes informaticos, telematicos, electronicos y audiovisuales, propios o de terceros.

La prestacion de servicios de telecomunicacion, certificacion electronica y explotacion de infraes-
tructuras telematicas, gestion de redes y comunicaciones, el disefo, la consultoria, la implantacion y
soporte de centros de servicios de informacion, atencion a usuarios y publico en general, incluida la

asistencia técnica en los ambitos descritos anteriormente.
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10. El disefo, instalacion y mantenimiento de redes de comunicacion de transmision de datos, voz o

imagen, incluido los equipos electréonicos, accesorios y software necesarios.

11. La organizacion, el asesoramiento, la consultoria, la auditoria y evaluacion de empresas y organis-
mos en los ambitos econdmico, laboral, fiscal, informatico, telematico, grafico, geografico, técnico y

juridico.

12. La formacion de personal en general. La ensefianza reglada en todos sus niveles, con preferen-
cial dedicacion a la Formacion Profesional en los ambitos de la Informatica, las telecomunicacio-
nes, la Gestion Econdmica y Financiera, la Consultoria de Negocios, del Marketing, de la Cartografia,
asi como en otras especialidades, configuracion y formato, presencial, a distancia, teleformacion o

e-learning, que puedan ser demandados por la Sociedad, empresas y organismos publicos.

13. El arrendamiento de locales propios o de terceros, con o sin infraestructuras técnicas, electronicas o

de servicios dentro de ellos.

La actividad actual de la Sociedad coincide con su objeto social, destacando el apartado de servicios de

informatica.

La Sociedad participa como sociedad dominante en las sociedades Seresco Atlantico Unipersonal,
LTDA, ELO Sistemas de Informacao LDA y CIES Ciberseguridad y Cumplimiento, S.L., detalladas en la
Nota 8.

La Sociedad tiene abiertas sucursales en Bolivia, Colombia y Peru cuyas cuentas integra en su contabi-
lidad en Espafa. Adicionalmente, los Administradores acordaron el cierre de las sucursales de Bolivia y
Ecuador con fecha 26 de enero de 2022 y 24 de noviembre de 2021, respectivamente, encontrandose la

primera aun sin finalizar y respecto a la segunda, se extinguid definitivamente el 1 de diciembre de 2023.

La Sociedad es cabecera de un grupo de entidades dependientesy de acuerdo con la legislacion vigen-
te, estd obligada a formular separadamente cuentas consolidadas. Las cuentas anuales consolidadas
del Grupo Seresco del ejercicio 2023 fueron aprobadas por la Junta General de Accionistas de Seresco,

S.A. celebrada el 28 de mayo de 2024 y depositadas en el Registro Mercantil de Asturias.
Con fecha 2 de diciembre de 2022 la Sociedad comienza a cotizar en el segmento BME Growth de BME
MTF Equity (“BME Growth"). En este sentido, y después de ser aprobado por el Comité de Incorporacio-

nes de BME Growth, la Sociedad comenzd a cotizar oficialmente.

La moneda funcional con la que opera la Sociedad es el euro.
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2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A. IMAGEN FIEL

Las cuentas anuales, compuestas por el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cam-
bios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria compuesta por las Notas 1 a 23,
se han preparado a partir de los registros contables de Seresco, S.A., habiéndose aplicado las disposicio-

nes legales vigentes en materia contable, en concreto:
#* El Codigo de Comercioy la restante legislacion mercantil.

% El Plan General de Contabilidad aprobado por Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre de 2007, y
sus modificaciones aprobadas por el Real Decreto 1159/2010, de 17 de septiembre, por el Real Decreto

602/2016, de 2 de diciembre, y por el Real Decreto 1/2021, de 12 de enero, y sus adaptaciones sectoriales.

#* Las normas de obligado cumplimiento aprobadas por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de

Cuentas en desarrollo del Plan General de Contabilidad y sus normas complementarias.
#*  Elresto de normativa contable espafola que resulte de aplicacion.

Todo ello, con el objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera, de los re-

sultados, de los cambios en el patrimonio neto y de los flujos de efectivo correspondientes al ejercicio.
Salvo indicacion en contrario, todas las cifras presentadas en esta memoria vienen expresadas en euros.

Estas cuentas anualesy el informe de gestion del ejercicio 2024, que han sido formuladas por los Admi-
nistradores de la Sociedad el 27 de marzo de 2025, se someteran a la aprobacion por la Junta General
Ordinaria de Accionistas, estimandose que seran aprobadas sin modificacion alguna. Por su parte, las
cuentas anuales del gjercicio 2023 fueron aprobadas por la Junta General ordinaria celebrada el 28 de
mayo de 2024.

En las presentes cuentas anuales se ha omitido aquella informacion o desgloses que, no requiriendo de
detalle por su importancia cualitativa, se han considerado no materiales o que no tienen importancia
relativa de acuerdo con el concepto de materialidad o importancia relativa definido en el marco con-
ceptual del PGC 2007.

B. PRINCIPIOS CONTABLES
Las cuentas anuales se han preparado de acuerdo con los principios contables obligatorios. No existe

ningun principio contable que, siendo significativo su efecto, se haya dejado de aplicar.
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C. ASPECTOS CRITICOS DE LA VALORACION Y ESTIMACION DE LA INCERTIDUMBRE
En la elaboracion de las cuentas anuales adjuntas se han utilizado estimaciones realizadas por los Ad-
ministradores de la Sociedad para valorar algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromi-

sos que figuran registrados en ellos. Basicamente estas estimaciones se refieren a:

# Lavida util de los bienes de inmovilizado material, intangible y fondo de comercio (véanse Notas 4a
Y 4Db).

# Laevaluacion de posibles pérdidas por deterioro de determinados activos (véase Nota 4c).
# Elvalor razonable de determinados instrumentos financieros (véase Nota 4e).

% Las previsiones de ganancias fiscales futuras que hacen probable la aplicacion de activos por im-

puesto diferido (véase Nota 4h).

% Elcalculo de provisiones, asi como la probabilidad de ocurrencia y el importe de los pasivos indeter-

minados o contingentes (véase Nota 4i).
% Pagos basados en instrumentos de patrimonio (véase Nota 4.0).

Estas estimaciones se han realizado sobre la base de la mejor informacidon disponible hasta la fecha de
formulacion de estas cuentas anuales, no existiendo ningun hecho que pudiera hacer cambiar dichas
estimaciones. Cualquier acontecimiento futuro no conocido a la fecha de elaboracién de estas estima-
ciones, podria dar lugar a modificaciones (al alza o a la baja), lo que se realizaria, en su caso, de forma

prospectiva de acuerdo con la legislacion vigente.

Con fecha 24 de febrero de 2022 comenzd la invasion de Ucrania por parte del ejército ruso. A la fecha
actual, los Administradores de la Sociedad han realizado una evaluacion preliminar de la situacion exis-
tente conforme a la mejor estimacion disponible, considerando que sus efectos tanto en la evolucion de

la demanda como en los precios de los diferentes consumos no seran significativos.

A 31 de diciembre de 2024, los Administradores de la Sociedad estdn realizando una supervision cons-
tante de la evolucion de las situaciones socioecondmicas que pudieran afectar a la Sociedad, con el fin
de afrontar con garantias los eventuales impactos, tanto financieros como no financieros, que puedan
producirse, si bien no se prevén aspectos que puedan poner en duda el principio de empresa en fun-
cionamiento, una vez que la Sociedad cuenta con una liquidez suficiente para afrontar sus obligaciones

de pago en el corto y largo plazo, ni un deterioro significativo de sus activos.
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Determinadas partidas del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del estado de cambios en
el patrimonio neto y del estado de flujos de efectivo se presentan de forma agrupada para facilitar su
comprension, si bien, en la medida en que sea significativa, se ha incluido la informacion desagregada

en las correspondientes notas de la memoria.

No se recogen elementos en varias partidas.

La aplicacion de los criterios contables ha sido uniforme, no existiendo, por tanto, operaciones o transac-
ciones que se hayan registrado siguiendo principios contables diferentes que pudieran originar discre-

pancias en la interpretacion de las cifras comparativas de ambos periodos.

De acuerdo con la legislacion mercantil, se presenta, a efectos comparativos, con cada una de las
partidas del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del estado de cambios en el patrimo-
nio neto y del estado de flujos de efectivo, ademas de las cifras del ejercicio 2024, las correspon-

dientes al ejercicio anterior. En la memoria también se incluye informacion cuantitativa del ejer-

cicio anterior, salvo cuando una norma contable especificamente establece que no es necesario.
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G. CLASIFICACION DE LAS PARTIDAS CORRIENTES Y NO CORRIENTES

Los activos y pasivos se presentan en el balance clasificados entre corrientes y no corrientes. A estos
efectos, los activos y pasivos se clasifican como corrientes cuando estan vinculados al ciclo normal de
explotacion de la Sociedad y se esperan vender, consumir, realizar o liquidar en el transcurso del mismo,
son diferentes a los anteriores y su vencimiento, enajenacion o realizacion se espera que se produzca en
el plazo maximo de un ano; se mantienen con fines de negociacion o se trata de efectivo y otros activos
liquidos equivalentes cuya utilizacion no esta restringida por un periodo superior a un ano. En caso

contrario se clasifican como activos y pasivos no corrientes.

H. CAMBIOS EN CRITERIOS CONTABLES

No se han producido cambios en criterios contables.

I. CORRECCION DE ERRORES
En la elaboracion de las presentes cuentas anuales del gjercicio 2024, no se ha detectado ningun error

gue haya supuesto la reexpresion de los importes incluidos en las cuentas anuales del ejercicio 2023.

J. IMPORTANCIA RELATIVA
Al determinar la informacion a desglosar en la presente memoria sobre las diferentes partidas de los
estados financieros u otros asuntos, la Sociedad, de acuerdo con el Marco Conceptual del Plan General

de Contabilidad, ha tenido en cuenta la importancia relativa en relacion con las cuentas anuales.

K. EMPRESA EN FUNCIONAMIENTO

La Sociedad presenta un fondo de maniobra positivo como consecuencia de un activo corriente supe-
rior a su pasivo corriente por importe de 3.877.563 euros al 31 de diciembre de 2024 (siendo el fondo de
maniobra negativo por importe de 216.116 euros a 31 de diciembre de 2023). La Sociedad presenta a 31
de diciembre de 2024 fondos propios positivos de importe 8.525.895 euros, asi como resultado positivo
de 3.202.359 euros. El Consejo de Administracion de la Sociedad ha formulado estas cuentas anuales
bajo el principio de empresa en funcionamiento al considerar que no habra problema alguno en la
realizacion de los activos y la liquidacion de los pasivos por el valor por el que se encuentran registrados

en las cuentas anuales.
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3. DISTRIBUCION DEL RESULTADO

La propuesta de distribucion de resultados del ejercicio 2024 que los Administradores someten a la

aprobacion de la Junta General de Accionistas es la siguiente:

Base de reparto

Pérdidas y ganancias: beneficio / (pérdida) 3.202.359
Total 3.202.359
Aremanente 220891
A dividendos 608.448
A Remuneracion Consejo de Administracion 385.000
Total 3.202.359

Con fecha 28 de mayo de 2024, la Junta General de Accionistas de la Sociedad aprobd la distribucion
del resultado de la Sociedad del gjercicio terminado el 31 de diciembre de 2023 por importe 1.769.887
euros de beneficios, llevando 1183.992 euros a Remanente, 375.895 euros a dividendos y 210.000 euros a

Remuneraciones del Consejo de Administracion.

La Sociedad esta obligada a destinar el 10% de los beneficios del ejercicio a la constitucion de la reserva
legal, hasta que ésta alcance, al menos, el 20% del capital social. Esta reserva, mientras no supere el [imi-

te del 20% del capital social, no es distribuible a los accionistas (véase Nota 12).

Una vez cubiertas las atenciones previstas por la Ley o los estatutos, solo podran repartirse dividendos

con cargo al beneficio del ejercicio, o a reservas de libre disposicion, si:

% Se han cubierto las atenciones previstas por la ley o los estatutos.

# El valor del patrimonio neto no es o, a consecuencia del reparto, no resulta ser inferior al capital so-
cial. A estos efectos, los beneficios imputados directamente al patrimonio neto no podran ser objeto
de distribucion, directa ni indirecta. Si existieran pérdidas de ejercicios anteriores que hicieran que
ese valor del patrimonio neto de la Sociedad fuera inferior a la cifra del capital social, el beneficio se

destinara a la compensacion de estas pérdidas.

Segun el articulo 277 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, la cantidad a distribuir
no podra exceder de la cuantia de resultados obtenidos desde el fin del uUltimo ejercicio, deducidas las
pérdidas procedentes de ejercicios anterioresy las cantidades con las que deban de dotarse las reservas
obligatorias por ley o por disposicion estatutaria. Por otra parte, se establece una reserva obligatoria se-

gun el articulo 273 de la misma ley, por la que se establece la prohibicion de distribucion de dividendos
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a menos que el importe de las reservas disponibles sea commo minimo igual que el importe de los gastos

de I+D que figuren en el activo del balance.

En los ultimos 5 ejercicios la Sociedad ha distribuido los siguientes dividendos:

Dividendos distribuidos
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4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

La Sociedad ha aplicado las politicas contables de acuerdo con los principios y normas recogidos en el
Codigo de Comercio, que se desarrolla en el Plan General de Contabilidad en vigor, asi como el resto
de la legislacion mercantil vigente a la fecha de cierre de las presentes cuentas anuales. Las principales

normas de registro y valoracion utilizadas para la formulacion de las cuentas anuales son las siguientes:

A. INMOVILIZADO INTANGIBLE

Como norma general, el inmovilizado intangible se registra siempre que cumpla con el criterio de iden-
tificabilidad y se valora inicialmente por su precio de adquisicion o coste de produccion, minorado,
posteriormente, por la correspondiente amortizacion acumulada y, en su caso, por las pérdidas por

deterioro que haya experimentado.

Cuando la vida util de estos activos no pueda estimarse de manera fiable se amortizaran en un plazo
de diez anos, sin perjuicio de los plazos establecidos en las normas particulares sobre el inmovilizado

intangible. No existe ningun inmovilizado intangible con vida util indefinida.

En particular se aplican los siguientes criterios:

a.l. Gastos de investigacion y desarrollo
Se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias los gastos de investigacion y desarrollo incurridos
en el gjercicio. No obstante, la Sociedad activa estos gastos, como inmovilizado intangible en caso de

cumplir las siguientes condiciones:

¥ Estar especificamente individualizados por proyectos y su coste claramente establecido para

gue pueda ser distribuido en el tiempo.

¥ Se pueda establecer una relacion estricta entre el proyecto de investigacion y los objetivos per-

seguidos y obtenidos.

Por su parte, la Sociedad activa los gastos incurridos como gastos de desarrollo cuando, adicional-

mente a los requisitos anteriores, se cumplen los siguientes:

¥ Existen motivos fundados del éxito técnicoy de la rentabilidad econdmico-comercial del proyecto,

asi como la disponibilidad de los adecuados recursos técnicos o de otro tipo para completarlos.

¥ La financiacion de los distintos proyectos se encuentra razonablemente asegurada para, tras

completarse, venderlos o usarlos.

23


http://seresco.es

Informe de auditoria, cuentas anuales Memoria del gjercicio

s
o~
/Sel'eSQ individuales e informe de gestion

Los gastos de investigacion que figuran en el activo y los de desarrollo se amortizan linealmente

durante su vida Util, con un maximo de cinco anos.
No hay ningun proyecto que se haya considerado sin éxito o sin rentabilidad.

a.2. Fondo de comercio
El fondo de comercio se registra Unicamente cuando su valor se pone de manifiesto en virtud de

una adquisicion onerosa, en el contexto de una combinaciéon de negocios.

El fondo de comercio se asigna a cada una de las unidades generadoras de efectivo sobre la que se
espera que recaigan los beneficios de la combinacion de negocios, y, procediéndose, en su caso, a

registrar la correspondiente correccion valorativa (véase Nota 5).

Las unidades generadoras de efectivo sobre las que se espera que recaigan los beneficios de la com-
binacion de negocio, y entre las que se han asignado su valor, se someten, al menos anualmente,
a un test de deterioro del valor procediéndose, en su caso, a registrar la correspondiente correccion

valorativa (véase Nota 5).

Con posterioridad al reconocimiento inicial, el fondo de comercio se valora por su precio de adqui-
sicion menos la amortizacion acumulada y, en su caso, el importe acumulado de las correcciones

valorativas por deterioro reconocidas.
El fondo de comercio se amortiza de forma lineal en diez afos.

Al cierre de cada ejercicio se analiza si existen indicios de deterioro de valor de las unidades gene-
radoras de efectivo a las que se haya asignado el fondo de comercio y, en caso de que los haya, se
comprobara su eventual deterioro de valor de acuerdo con lo indicado en la Nota 5. Las correcciones
valorativas por deterioro reconocidas en el fondo de comercio no son objeto de reversion en ejerci-

cios posteriores.

a.3. Aplicaciones informaticas
Bajo este concepto se incluyen los importes satisfechos por el acceso a la propiedad o por el derecho
al uso de programas informaticos, asi como los gastos de desarrollo de las paginas web. La vida Util

de estos elementos se estima en 3 anos.
Los programas informaticos que cumplen los criterios de reconocimiento se activan a precio de ad-

quisicion o coste de produccion. Su amortizacion se realiza linealmente en un periodo de tres anos

desde la entrada en explotacion de cada aplicacion.
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Los gastos de personal propio que ha trabajado en el desarrollo de las aplicaciones informaticas se
incluyen como mayor coste de éstas, con abono al epigrafe “Trabajos realizados por la empresa para

su activo” de la cuenta de pérdidas y ganancias.

Los costes de mantenimiento de las aplicaciones informaticas se imputan a los resultados del ejer-

cicio en que se incurren.

B. INMOVILIZADO MATERIAL

Elinmovilizado material se valora por su precio de adquisicion o coste de producciéon incrementado, en
su caso, por las actualizaciones practicadas segun lo establecido por las diversas disposiciones legales,
siendo la Ultima la correspondiente al Real Decreto-Ley 7/1996, de 7 de junio, y minorado por la corres-

pondiente amortizacion acumulada y las pérdidas por deterioro experimentadas.

Adicionalmente, se incluyen los gastos financieros devengados durante el periodo de construccion que
son directamente atribuibles a la adquisicion o fabricacion del activo, siempre que se requiera un perio-

do de tiempo superior a un afo hasta que se encuentren en condiciones de uso.

Los impuestos indirectos que gravan los elementos del inmovilizado material sélo se incluyen en el precio

de adquisicion o coste de produccion cuando no son recuperables directamente de la Hacienda Publica.

Se incluye como mayor valor del inmovilizado material la estimacion inicial del valor actual de las obli-
gaciones asumidas derivadas del desmantelamiento o retiro y otras asociadas al citado activo, tales
como los costes de rehabilitacion del lugar sobre el que se asienta, siempre que estas obligaciones den

lugar al registro de provisiones.

Los costes de ampliacion, modernizaciéon o mejoras que representan un aumento de la productividad,
capacidad o eficiencia, o un alargamiento de la vida Util de los bienes, se contabilizan como un mayor
coste de los mismos. Los gastos de conservacion y mantenimiento se cargan a la cuenta de pérdidasy

ganancias del ejercicio en que se incurren.
No es aplicable la activacion de grandes reparaciones y costes de retiro y rehabilitacion.

La Sociedad no tiene compromisos de desmantelamiento, retiro o rehabilitacion para sus bienes de acti-

vo. Por ello no se han contabilizado en los activos valores para la cobertura de tales obligaciones de futuro.
Los trabajos efectuados por la Sociedad para su propio inmovilizado se reflejan en base al precio de

coste de las materias primasy otras materias consumibles, los costes directamente imputables a dichos

bienes, asi como una proporcidon razonable de los costes indirectos.
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Los activos que la Sociedad tenfa en 1981y 1983, fueron actualizados de conformidad con las Leyes de
Presupuestos de dichos afios. Adicionalmente, en el afio 1996 se procedid a la Revalorizacion de los
activos de acuerdo con el R.D. 2607/1996, ascendiendo su importe neto a la cantidad de 508.530 euros,
cantidad que fue revisada y aumentada por la Agencia Tributaria al efectuar su comprobacion en el afo

1998, quedando la Revalorizacion Neta definitiva en 523.357 euros.

La Sociedad amortiza su inmovilizado material de forma lineal distribuyendo el coste de acuerdo con

la vida Util estimada de los activos, desde el momento en el que estan disponibles para su puesta en

funcionamiento. Los afios de vida Util aplicados son los siguientes:

Elemento Aiios de vida atil % Amortizacién
Construcciones 50 2
Instalaciones técnicas 12,5-8,33 8,12
Mobiliario 10 10
Equipos para proceso de la informacion 4 25
Elementos de transporte 2 50

Adicionalmente se aplican las siguientes normas particulares:

b.1. Terrenos y construcciones
Se incluyen en su precio de adquisicion los gastos de acondicionamiento como cierres, movimiento
de tierras, obras de saneamiento y drenaje, los de derribo de construcciones cuando sea necesario
para poder efectuar obras de nueva planta, los gastos de inspeccion y levantamiento de planos
cuando se efectUen con caracter previo a su adquisicion, asi como, en su caso, la estimacion inicial

del valor actual de las obligaciones presentes derivadas de los costes de rehabilitacion del solar.

Los terrenos no se amortizan. No obstante, en el caso de que el valor inicial incluyese costes de reha-
bilitacion, esa porcion del terreno se amortiza a lo largo del periodo en que se obtengan los benefi-

cios o rendimientos econdmicos por haber incurrido en esos costes.
b.2. Inmovilizado en curso y anticipos

Se incluyen todos los pagos a cuenta incurridos en las compras de los inmuebles, instalaciones téc-

nicas, otro inmovilizado antes de la entrega efectiva de los mismos o puesta en condiciones de uso.
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C. DETERIORO DE VALOR DE LOS ACTIVOS NO FINANCIEROS
Al cierre de cada ejercicio, siempre que existan indicios de pérdida de valor, la Sociedad procede a esti-
mar mediante el denominado “test de deterioro” la posible existencia de pérdidas de valor que reduz-

can el valor recuperable de dichos activos a un importe inferior al de su valor en libros.

El importe recuperable se determina como el mayor importe entre el valor razonable menos los costes

de ventay el valor en uso.

Los valores recuperables se calculan para cada unidad generadora de efectivo, si bien en el caso de
inmovilizaciones materiales, siempre que sea posible, los calculos de deterioro se efectlan elemento a

elemento, de forma individualizada.

A 31 de diciembre de 2024, la Sociedad no ha registrado pérdidas por deterioro de inmovilizado intan-

gible ni material.

D. ARRENDAMIENTOS Y OTRAS OPERACIONES DE NATURALEZA SIMILAR
La Sociedad registra como arrendamientos financieros aguellas operaciones por las cuales el arren-
dador transfiere sustancialmente al arrendatario los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del

activo objeto del contrato, registrando como arrendamientos operativos el resto.

d.l. Arrendamiento operativo
La Sociedad actua como arrendador
Los ingresos y gastos derivados de los acuerdos de arrendamiento operativo se cargan en la cuenta

de pérdidasy ganancias en el ejercicio en que se devengan.

Asimismo, el coste de adquisicion del bien arrendado se presenta en el balance conforme a su natu-
raleza, incrementado por el importe de los costes del contrato directamente imputables, los cuales
se reconocen como gasto en el plazo del contrato, aplicando el mismo criterio utilizado para el reco-

nocimiento de los ingresos del arrendamiento.

Cualquier cobro o pago que pudiera realizarse al contratar un arrendamiento operativo se tratara
como un cobro o pago anticipado que se imputara a resultados a lo largo del periodo del arrenda-

miento, a medida que se cedan o reciban los beneficios del activo arrendado.

La Sociedad actua como arrendatario
Cualquier cobro o pago que se realiza al contratar un arrendamiento operativo se trata como un
cobro o pago anticipado, que se imputa a resultados a lo largo del periodo del arrendamiento, a

medida que se ceden o reciben los beneficios del activo arrendado.
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d.2. Fianzas entregadas y recibidas
La diferencia entre el valor razonable de las fianzas entregadas y recibidas y el importe desembol-
sado o cobrado es considerada como un pago o cobro anticipado por el arrendamiento operativo
o prestacion del servicio, que se imputa a la cuenta de pérdidas y ganancias durante el periodo del

arrendamiento o durante el periodo en el que se preste el servicio.

Cuando se trata de fianzas a corto plazo, no se realiza el descuento de flujos de efectivo dado que su

efecto no es significativo.

E. INSTRUMENTOS FINANCIEROS

La Sociedad, en el momento del reconocimiento inicial, clasifica los instrumentos financieros como un
activo financiero, un pasivo financiero o un instrumento de patrimonio, en funcion del fondo econémi-
co de la transaccion, y teniendo presente las definiciones de activo financiero, pasivo financiero e instru-

mento de patrimonio, del marco de informacion financiero que le resulta de aplicacion.

El reconocimiento de un instrumento financiero se produce en el momento en el que la Sociedad se

convierte en parte obligada del mismo, bien como adquirente, como tenedora o como emisora de éste.
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e.l. Activos financieros
La Sociedad clasifica sus activos financieros en funcién del modelo de negocio que aplica a los mis-

mos y de las caracteristicas de los flujos de efectivo del instrumento.

El modelo de negocio es determinado por la Direcciéon de la Sociedad y este refleja la forma en que ges-

tionan conjuntamente cada grupo activos financieros para alcanzar un objetivo de negocio concreto.

El modelo de negocio que la Sociedad aplica a cada grupo de activos financieros es la forma en que

esta gestiona los mismos con el objetivo de obtener flujos de efectivo.

La Sociedad a la hora de categorizar los activos también tiene presente las caracteristicas de los flu-
jos de efectivo que estos devengan. En concreto, distingue entre aquellos activos financieros cuyas
condiciones contractuales dan lugar, en fechas especificadas, a flujos de efectivo que son cobros
de principal e intereses sobre el importe del principal pendiente (de ahora en adelante, activos que
cumplen con el criterio de UPPI), del resto de activos financieros (de ahora en adelante, activos que

no cumplen con el criterio de UPPI).
En concreto, los activos financieros de la Sociedad se clasifican en las siguientes categorias:

e1l. Activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias
Como criterio general, la Sociedad clasifica sus activos financieros como activos financieros a
valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias, salvo que los mismos tengan
que ser clasificados en alguna otra categoria de las indicadas posteriormente para los mismos

por el marco normativo de informacion financiera aplicable.

En particular, los activos financieros mantenidos para negociar son clasificados dentro de esta

categoria. La Sociedad considera que un activo financiero se posee para negociar cuando:
Se origine o se adquiera con el proposito de que sea vendido en el corto plazo.
Forme parte en el momento de su reconocimiento inicial, de una cartera de instrumentos
financieros identificados y gestionados conjuntamente de la que existan evidencias de

actuaciones recientes para obtener ganancias en el corto plazo, o

Sea un instrumento financiero derivado, siempre y cuando no sea un contrato de garantia

financiera, ni haya sido objeto de designaciéon como instrumento de cobertura.

En todo caso, la Sociedad, en el momento del reconocimiento inicial, clasifica dentro de esta

categoria todo activo financiero que haya designado como un activo financiero a valor razona-
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ble con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias, debido a que con ello elimina o reduce
significativamente una incoherencia de valoracion o asimetria contable que surgiria en el caso

de clasificarlo en otra de las categorias.

Se registran inicialmente por su valor razonable, que, salvo evidencia en contrario, seré el precio
de la transaccion, que equivaldra al valor razonable de la contraprestacion entregada. Los costes
de transaccion que les son directamente atribuibles se reconocen como un gasto en la cuenta

de pérdidas y ganancias.

Con posterioridad al reconocimiento inicial, la Sociedad registra los activos incluidos en esta ca-

tegoria a valor razonable, registrando los cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias.

el12. Activos financieros a coste amortizado
Se corresponden con activos financieros a los que la Sociedad aplica un modelo de negocio
que tiene el objetivo de percibir los flujos de efectivo derivados de la ejecucion del contrato, y
las condiciones contractuales del activo financiero dan lugar, en fechas especificadas, a flujos
de efectivo que son Unicamente cobros de principal e intereses, sobre el importe del principal
pendiente, aun cuando el activo esté admitido a negociacion en un mercado organizado, por
lo que son activos que cumplen con el criterio de UPPI (activos financieros cuyas condiciones
contractuales dan lugar, en fechas especificadas, a flujos de efectivo que son cobros de principal

e intereses sobre el importe del principal pendiente).

La Sociedad considera que los flujos de efectivo contractuales de un activo financiero son Unica-
mente cobros de principal e interés sobre el importe del principal pendiente, cuando estos son
los propios de un préstamo ordinario o comun, sin perjuicio de que la operacion se acuerde a
un tipo de interés cero o por debajo de mercado. La Sociedad considera que no cumplen este
criterio, y por lo tanto, no clasifica dentro de esta categoria, a activos financieros convertibles en
instrumentos de patrimonio neto del emisor, préstamos con tipos de interés variables inversos
(es decir, un tipo que tiene una relacion inversa con los tipos de interés de mercado); o aquellos
en los que el emisor puede diferir el pago de intereses si con dicho pago se viera afectada su

solvencia, sin que los intereses diferidos devenguen intereses adicionales.

La Sociedad a la hora de evaluar si esta aplicando el modelo de negocio de cobro de los flujos de
efectivo contractuales a un grupo de activos financieros, o por el contrario, esta aplicando otro
modelo de negocio, tiene en consideracion el calendario, la frecuencia y el valor de las ventas
gue se estan produciendo y se han producido en el pasado dentro de este grupo de activos fi-
nancieros. Las ventas en si mismas no determinan el modelo de negocio y, por ello, no pueden
considerarse de forma aislada. Por ello, la existencia de ventas puntuales, dentro de un mismo

grupo de activos financieros, no determina el cambio de modelo de negocio para el resto de
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activos financieros incluidos dentro de ese grupo. Para evaluar si dichas ventas determinan un
cambio en el modelo de negocio, la Sociedad tiene presente la informacion existente sobre ven-
tas pasadasy sobre las ventas futuras esperadas para un mismo grupo de activos financieros. La
Sociedad también tiene presente las condiciones que existian en el momento en el que se pro-
dujeron las ventas pasadasy las condiciones actuales, a la hora de evaluar el modelo de negocio

que estd aplicando a un grupo de activos financieros.

Con caracter general, se incluyen dentro de esta categoria los créditos por operaciones comer-

cialesy los créditos por operaciones no comerciales:

Créditos por operaciones comerciales: Aguellos activos financieros que se originan con la
venta de bienes y la prestacion de servicios por operaciones de trafico de la Sociedad por

el cobro aplazado.

Créditos por operaciones no comerciales: Aquellos activos financieros que, no siendo ins-
trumentos de patrimonio ni derivados, no tienen origen comercial y cuyos cobros son de
cuantia determinada o determinable, procedentes de operaciones de préstamo o crédito

concedidas por la Sociedad.

Se registran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion entregada mas los costes de

la transaccion que sean directamente atribuibles.

No obstante, lo anterior, los créditos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a
un afoy gue no tengan un tipo de interés contractual se valoran inicialmente por su valor nomi-
nal, siempre y cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no sea significativo, en cuyo

caso se seguiran valorando posteriormente por dicho importe, salvo que se hubieran deteriorado.

Con posterioridad a su reconocimiento inicial, se valoran a coste amortizado. Los intereses de-

vengados se contabilizan en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Al cierre del ejercicio, la Sociedad efectla las correcciones valorativas por deterioro oportunas
siempre que existe evidencia objetiva de que el valor de un activo financiero, o de un grupo de
activos financieros con similares caracteristicas de riesgos valorados colectivamente, se ha dete-
riorado como resultado de uno o mas eventos ocurridos después de su reconocimiento inicial,
que ocasionan una reduccion o retraso en el cobro de los flujos de efectivo futuros estimados,

gue puedan venir motivados por la insolvencia del deudor.

Las correcciones valorativas por deterioro se registran en funcion de la diferencia entre su valor

en librosy el valor actual al cierre del ejercicio de los flujos de efectivo futuros que se estima van a
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generar (incluyendo los procedentes de la ejecucion de garantias reales y/o personales), descon-
tados al tipo de interés efectivo calculado en el momento de su reconocimiento inicial. Para los
activos financieros a tipo de interés variable, la Sociedad emplea el tipo de interés efectivo que,
conforme a las condiciones contractuales del instrumento, corresponde aplicar a fecha de cierre

del ejercicio. Estas correcciones se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias.

e1.3. Activos financieros a coste

En esta categoria se incluyen los siguientes activos financieros:

Las inversiones en instrumentos de patrimonio cuyo valor razonable no pueda determi-
narse con referencia a un mercado activo, 0 no pueda estimarse con fiabilidad, y los deri-

vados que tengan como subyacentes este tipo de inversiones.

Los activos financieros hibridos cuyo valor razonable no puede estimarse con fiabilidad, salvo

que cumpla los criterios para ser clasificado como un activo financiero a coste amortizado.
Las aportaciones realizadas a cuentas en participacion y similares.

Los préstamos participativos cuyos intereses tengan caracter contingente, bien porque
se pacte un tipo de interés fijo o variable condicionado al cumplimiento de un hito en el
prestatario (p.e. la obtencion de beneficios), o bien porque se calculen con referencia a la

evolucion de la actividad de este.

Cualquier activo financiero, que inicialmente se pudiese clasificar como un activo finan-
ciero a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias, cuando no sea

posible obtener una estimacion fiable del valor razonable.

Se registran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion entregada mas los costes de
la transaccion que sean directamente atribuibles. Los honorarios abonados a asesores legales, u
otros profesionales, que intervengan en la adquisicion del activo se contabilizan como un gasto
en la cuenta de pérdidasy ganancias. Tampoco se registran como mayor valor del activo, los gas-
tos generados internamente en la adquisicion del activo, registrandose en la cuenta de pérdidas

Y ganancias.

Los instrumentos de patrimonio clasificados en esta categoria se valoran por su coste, menos, en

su caso, el importe acumulado de las correcciones valorativas por deterioro.

Las aportaciones realizadas como consecuencia de un contrato de cuentas en participacion y

similares se valoran al coste, incrementado o disminuido por el beneficio o la pérdida, respec-
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tivamente, que correspondan a la Sociedad como participe no gestor, y menos, en su caso, €l

importe acumulado de las correcciones valorativas por deterioro.

Se aplica este mismo criterio a los préstamos participativos cuyos intereses tienen caracter con-
tingente, bien porgue se pacta un tipo de interés fijo o variable condicionado al cumplimiento
de un hito en la empresa prestataria, o bien porque se calculan exclusivamente por referencia a
la evolucion de la actividad de la citada empresa. Si ademas de un interés contingente incluye
un interés fijo irrevocable, este Ultimo se contabiliza como un ingreso financiero en funcién de
su devengo. Los costes de transaccion se imputan a la cuenta de pérdidasy ganancias de forma

lineal a lo largo de la vida del préstamo participativo.

Al menos al cierre del ejercicio, la Sociedad efectUa las correcciones valorativas necesarias siem-

pre que exista evidencia objetiva de que el valor en libros de una inversion no es recuperable.

El importe de la correccion valorativa se calcula como la diferencia entre su valor en libros y el
importe recuperable, entendido éste como el mayor importe entre su valor razonable menos
los costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo futuros derivados de la inversion, que
para el caso de instrumentos de patrimonio se calcula, bien mediante la estimacion de los que se
espera recibir como consecuencia del reparto de dividendos realizado por la entidad participada
y de la enajenacion o baja en cuentas de la inversion en la misma, bien mediante la estimacion de
su participacion en los flujos de efectivo que se espera sean generados por la entidad participada,

procedentes tanto de sus actividades ordinarias como de su enajenacion o baja en cuentas.

El reconocimiento de las correcciones valorativas por deterioro de valor y, en su caso, su rever-
sion, se registraran como un gasto o un ingreso, respectivamente, en la cuenta de pérdidas y
ganancias. La reversion del deterioro tendréa como Ilimite el valor en libros de la inversion que

estaria reconocida en la fecha de reversion si no se hubiese registrado el deterioro del valor.

el4. Baja de activos financieros
Los activos financieros se dan de baja del balance, tal y como establece el Marco Conceptual de
Contabilidad, del Plan General de Contabilidad, aprobado por el Real Decreto 1514/2007, de 16 de
noviembre, atendiendo a la realidad econédmica de las transacciones y no sélo a la forma juridica de
los contratos que la regulan. En concreto, la baja de un activo financiero se registra, en su totalidad o
en una parte, cuando han expirado los derechos contractuales sobre los flujos de efectivo del activo
financiero o cuando se transfieren, siempre que en dicha transferencia se transmitan sustancial-
mente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad. La Sociedad entiende que se ha cedido
de manera sustancial los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del activo financiero cuando
su exposicion a la variacion de los flujos de efectivo deje de ser significativa en relacion con la varia-

cion total del valor actual de los flujos de efectivo futuros netos asociados con el activo financiero.
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Si la Sociedad no ha cedido ni retenido sustancialmente los riesgos y beneficios del activo finan-
ciero, éste se da de baja cuando no se retiene el control. Si la Sociedad mantiene el control del
activo, continua reconociéndolo por el importe al que esta expuesta por las variaciones de valor

del activo cedido, es decir, por su implicacion continuada, reconociendo el pasivo asociado.

La diferencia entre la contraprestacion recibida neta de los costes de transaccion atribuibles,
considerando cualquier nuevo activo obtenido menos cualquier pasivo asumido, y el valor en li-
bros del activo financiero transferido, mas cualquier importe acumulado gue se haya reconocido
directamente en el patrimonio neto, determina la ganancia o pérdida surgida al dar de baja el

activo financiero y forma parte del resultado del gjercicio en que se produce.

La Sociedad no da de baja los activos financieros en las cesiones en las que retiene sustancial-
mente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad, tales como el descuento de efectos, las
operaciones de “factoring con recurso”, las ventas de activos financieros con pacto de recompra
a un precio fijo o al precio de venta mas un interés y las titulizaciones de activos financieros en
las que la Sociedad retiene financiaciones subordinadas u otro tipo de garantias que absorben
sustancialmente todas las pérdidas esperadas. En estos casos, la Sociedad reconoce un pasivo

financiero por un importe igual a la contraprestacion recibida.

e.1.5. Coberturas contables
La Sociedad conforme a lo dispuesto en el apartado 1de la disposicion transitoria tercera del Real
Decreto 1/2021, de 12 de enero, por el que se modifica el Plan General de Contabilidad aprobado
por el Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, ha optado por seguir aplicando los criterios
establecidos por la redacciéon anterior de la norma de registro y valoraciéon novena de instrumen-
tos financieros en materia de contabilidad de coberturas. La Sociedad siguiendo lo establecido

en la mencionada norma, ha aplicado dichos criterios a todas sus relaciones de cobertura.

La Sociedad utiliza los siguientes tipos de cobertura, que se contabilizan tal y como se describe

a continuacion:

Coberturas de valor razonable. Se registran de este modo aquellas que cubren la exposicion a
los cambios en el valor razonable de activos o pasivos reconocidos o de compromisos en firme
aun no reconocidos. Los cambios de valor del instrumento de cobertura y de la partida cubierta

atribuibles al riesgo cubierto se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Coberturas de flujos de efectivo. Se registran de este modo aquellas que cubren la exposicion
a la variacion de los flujos de efectivo que se atribuye a un riesgo concreto asociado a activos o
pasivos reconocidos o a una transaccion altamente probable, siempre que pueda afectar a la

cuenta de pérdidasy ganancias. La parte de la ganancia o pérdida del instrumento de cobertura
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que se haya determinado como cobertura eficaz se reconoce transitoriamente en el patrimonio
neto, imputandose en la cuenta de pérdidas y ganancias en el mismo periodo en que la opera-
cion objeto de cobertura afecta al resultado, salvo que la cobertura corresponda a una transac-
cion prevista que termine en el reconocimiento de un activo o pasivo no financiero, en cuyo caso
los importes registrados en el patrimonio neto se incluyen en el coste del activo o pasivo cuando

es adquirido o asumido.

Coberturas de inversion neta de negocios en el extranjero: Se registran de este modo aque-
llas que cubren el riesgo de tipo de cambio en las inversiones en sociedades dependientes,
asociadas, negocios conjuntos y sucursales, cuyas actividades estén basadas o se lleven a cabo

en una moneda funcional distinta. Se tratan como coberturas de valor razonable por el compo-

nente del tipo de cambio.
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e.2. Pasivos financieros
Se reconoce un pasivo financiero en el balance cuando la Sociedad se convierte en una parte obliga-
da del contrato o negocio juridico conforme a las disposiciones de este. En concreto, los instrumen-
tos financieros emitidos se clasifican, en su totalidad o en parte, como un pasivo financiero, siempre
que, de acuerdo con la realidad econdmica del mismo, suponga para la Sociedad una obligacion
contractual, directa o indirecta, de entregar efectivo u otro activo financiero o de intercambiar acti-

VOs o pasivos financieros con terceros en condiciones desfavorables.

También se clasifican como un pasivo financiero, todo contrato que pueda ser liquidado con los ins-

trumentos de patrimonio propio de la Sociedad, siempre que:

No sea un derivado y obligue o pueda obligar a entregar una cantidad variable de sus instru-

mentos de patrimonio propio.

Sies un derivado con posicion desfavorable para la Sociedad, que pueda ser liquidado mediante
una forma distinta al intercambio de una cantidad fija de efectivo o de otro activo financiero por
una cantidad fija de los instrumentos de patrimonio de la Sociedad; a estos efectos no se inclu-
yen entre los instrumentos de patrimonio propio, aguellos que son, en si Mismos, contratos para

la futura recepcion o entrega de instrumentos de patrimonio propio de la Sociedad.

Adicionalmente, los derechos, opciones o warrants que permiten obtener un ndmero fijo de ins-
trumentos de patrimonio propio de la Sociedad se registran como instrumentos de patrimonio,
siempre y cuando la Sociedad ofrezca dichos derechos, opciones o warrants de forma proporcional
a todos los accionistas de la misma clase de instrumentos de patrimonio. Sin embargo, si los instru-
mentos otorgan al tenedor el derecho a liquidarlos en efectivo o mediante la entrega de instrumen-
tos de patrimonio en funcion de su valor razonable o a un precio fijado, estos son clasificados como

pasivos financieros.

Las aportaciones realizadas como consecuencia de un contrato de cuentas en participacion y simi-
lares se valoran al coste, incrementado o disminuido por el beneficio o la pérdida, respectivamente,
que correspondan a la Sociedad como participe no gestor, y menos, en su caso, el importe acumu-
lado de las correcciones valorativas por deterioro. En este caso, cuando se haya deteriorado la totali-
dad del coste de la cuenta en participacion, las pérdidas adicionales que genera esta, se clasificaran

COMO UN pasivo.

Se registran de la misma forma los préstamos participativos que devenguen intereses de caracter
contingente, bien porque se pacte un tipo de interés fijo o variable condicionado al cumplimiento
de un hito en la empresa prestataria (por ejemplo, la obtencion de beneficios), o bien porque se cal-

culen exclusivamente por referencia a la evolucién de la actividad de la citada empresa. Los gastos
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financieros devengados por el préstamo participativo se reconocen en la cuenta de pérdidas y ga-
nancias de acuerdo con el principio de devengo, y los costes de transaccidon se imputaran a la cuenta
de pérdidas y ganancias con arreglo a un criterio financiero o, si no resultase aplicable, de forma

lineal a lo largo de la vida del préstamo participativo.

En aquellos casos, en los que la Sociedad no transfiere los riesgos y beneficios inherentes a un activo

financiero, reconoce un pasivo financiero por un importe equivalente a la contraprestacion recibida.
Las categorias de pasivos financieros, entre los que la Sociedad clasifica a los mismos, son las siguientes:
Pasivos financieros a coste amortizado
Pasivos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias

e.2.]. Pasivos financieros a coste amortizado
Con caracter general, la Sociedad clasifica dentro de esta categoria a los siguientes pasivos

financieros:

Débitos por operaciones comerciales: son aquellos pasivos financieros que se originan en

la compra de bienesy servicios por operaciones de trafico con pago aplazado, y

Débitos por operaciones no comerciales: son aquellos pasivos financieros que, no sien-
do instrumentos financieros derivados, no tienen origen comercial, sino que proceden de

operaciones de préstamo o crédito recibidos por la Sociedad.

Los préstamos participativos que tienen caracteristicas de préstamo ordinario o comun también

se clasifican dentro de esta categoria.

Adicionalmente, se clasificaran dentro de esta categoria todos aquellos pasivos financieros, que
no cumplan los criterios para ser clasificadas como pasivos financieros a valor razonable con

cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Los pasivos financieros a coste amortizado se valoran inicialmente al valor razonable de la con-

traprestacion recibida, ajustada por los costes de la transaccion directamente atribuibles.

No obstante, lo anterior, los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un
afnoy que no tengan un tipo de interés contractual, asi como los desembolsos exigidos por terceros
sobre participaciones, cuyo importe se espera pagar en el corto plazo, se valoran inicialmente por su

valor nominal, siempre y cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no sea significativo.
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Con posterioridad, se valoran por su coste amortizado, empleando para ello el tipo de interés
efectivo. Aquellos que, de acuerdo con lo comentado en el parrafo anterior, se valoran inicial-

mente por su valor nominal, contindan valorandose por dicho importe.

e.2.2. Baja de pasivos financieros
La Sociedad da de baja un pasivo financiero cuando la obligacion se ha extinguido. La Sociedad
también da de baja pasivos financieros propios que adquiere (aunque sea con la intencion de

venderlo en un futuro).

Cuando se produce un intercambio de instrumentos de deuda con un prestamista, siempre que
éstos tengan condiciones sustancialmente diferentes, se registra la baja del pasivo financiero
original y se reconoce el nuevo pasivo financiero que surge. De la misma forma se registra una

modificacion sustancial de las condiciones actuales de un pasivo financiero.

La diferencia entre el valor en libros del pasivo financiero, o de la parte del mismo que se haya
dado de baja, y la contraprestacion pagada, incluidos los costes de transaccion atribuibles, y en
la que se recoge asimismo cualquier activo cedido diferente del efectivo o pasivo asumido, se

reconoce en la cuenta de pérdidas y ganancias del gjercicio en que tenga lugar.

Cuando se produce un intercambio de instrumentos de deuda que no tengan condiciones sus-
tancialmente diferentes, el pasivo financiero original no se da de baja del balance, registrando el
importe de las comisiones pagadas como un ajuste de su valor contable. El nuevo coste amor-
tizado del pasivo financiero se determina aplicando el tipo de interés efectivo, que es aquel que
iguala el valor en libros del pasivo financiero en la fecha de modificacion con los flujos de efectivo

a pagar segun las nuevas condiciones.

A estos efectos, se considera que las condiciones de los contratos son sustancialmente diferen-
tes cuando el prestamista es el mismo que otorgo el préstamo inicial y el valor actual de los flujos
de efectivo del nuevo pasivo financiero, incluyendo las comisiones netas, difiere al menos en un
10% del valor actual de los flujos de efectivo pendientes de pago del pasivo financiero original,
actualizados ambos al tipo de interés efectivo del pasivo original. Adicionalmente, la Sociedad en
aguellos casos en los que dicha diferencia es inferior al 10% también considera que las condicio-
nes del nuevo instrumento financiero son sustancialmente diferentes, cuando hay otro tipo de
modificaciones sustanciales en el mismo de caracter cualitativo, tales como: cambio de tipo de
interés fijo a tipo de interés variable o viceversa, la reexpresion del pasivo en una divisa distinta,

un préstamo ordinario que se convierte en préstamo participativo, etc.

La Sociedad contabiliza los efectos de la aprobacion de un convenio de acreedores en el ejercicio

gue se aprueba judicialmente siempre que de forma racional se prevea su cumplimiento. A tal
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efecto, la Sociedad registra dicha aprobacion, realizard un registro en dos etapas:
Primero analiza si se ha producido una modificacion sustancial de las condiciones de la
deuda para lo cual descuenta los flujos de efectivo de la antigua y de la nueva empleando

el tipo de interés inicial, para posteriormente, en su caso (si el cambio es sustancial),

Registrar la baja de la deuda original y reconocer el nuevo pasivo por su valor razonable
(lo que implica que el gasto por intereses de la nueva deuda se contabiliza a partir de ese

momento aplicando el tipo de interés de mercado en esa fecha).

e.3. Instrumentos de patrimonio propio
Un instrumento de patrimonio representa una participacion residual de la Sociedad, una vez dedu-

cidos todos sus pasivos.

Los instrumentos de capital emitidos por la Sociedad se registran en el patrimonio neto por el im-

porte recibido, neto de los gastos de emision.

Los gastos derivados de una transaccion de patrimonio propio, de la que se haya desistido o se haya

abandonado, se reconoceran en la cuenta de pérdidas y ganancias.
En caso de enajenacion de un instrumento de patrimonio propio, la diferencia entre la contrapres-
tacion recibida y el valor en libros del instrumento se reconoce directamente en el patrimonio neto

en una cuenta de reservas.

Los gastos relacionados con la adquisicidon, enajenacion o amortizacion de los instrumentos de pa-

trimonio propio se reconocen en una cuenta de reservas.
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F. EXISTENCIAS

Las existencias se valoran a su precio de adquisicion o coste de produccion. El precio de adquisicion es
elimporte facturado por el proveedor, deducidos los descuentosy los intereses incorporados al nominal
de los débitos mas los gastos adicionales para que las existencias se encuentren ubicados para su venta:
transportes, aranceles, segurosy otros atribuibles a la adquisicion. En cuanto al coste de produccion, las
existencias se valoran anadiendo al coste de adquisicion de las materias primas y otras materias consu-
mibles, los costes directamente imputables al producto y la parte que razonablemente corresponde los

costes indirectamente imputables a los productos.
La Sociedad utiliza el coste medio ponderado para la asignacion de valor a las existencias.

Los impuestos indirectos que gravan las existencias solo se incorporan al precio de adquisicion o coste

de produccion cuando no son recuperables directamente de la Hacienda Publica.

Dado que las existencias de la Sociedad no necesitan un periodo de tiempo superior a un afo para estar
en condiciones de ser vendidas, no se incluyen gastos financieros en el precio de adquisicion o coste

de produccion.
Los anticipos a proveedores a cuenta de suministros futuros de existencias se valoran por su coste.

El valor neto realizable de las existencias representa la estimacion del precio de venta deducidos los
costes estimados para terminar su produccion y los costes en los que se incurrird en los procesos de

comercializacion, venta y distribucion.

Cuando el valor neto realizable de las existencias sea inferior a su precio de adquisicion o coste de
produccion, se efectlan las oportunas correcciones valorativas reconociéndolas como un gasto en la
cuenta de pérdidas y ganancias. Dichas correcciones son objeto de reversion si las circunstancias que
causaron la correccion del valor de las existencias hubiesen dejado de existir, reconociéndose como un

ingreso en la cuenta de pérdidas y ganancias.
La valoracion de los productos obsoletos, defectuosos o de lento movimiento se reduce a su posible

valor de realizacion, registrandose, en su caso, la correccion efectuada en la cuenta de pérdidas y ga-

nancias del ejercicio.
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G. TRANSACCIONES EN MONEDA EXTRANJERA

Partidas monetarias

La conversion en moneda funcional de los créditos comerciales y otras cuentas a cobrar, asi como de
los débitos comerciales y otras cuentas a pagar expresados en moneda extranjera se realiza aplicando
el tipo de cambio vigente en el momento de efectuar la correspondiente operacion, valorandose al

cierre del ejercicio de acuerdo con el tipo de cambio vigente en ese momento.

En el caso particular de los activos financieros de caracter monetario clasificados como disponibles
para la venta, la determinacion de las diferencias de cambio producidas por la variacion del tipo de
cambio entre la fecha de la transaccion y la fecha del cierre del ejercicio se realiza como si dichos acti-
vos se valorasen al coste amortizado en la moneda extranjera, de forma que las diferencias de cambio
seran las resultantes de las variaciones en dicho coste amortizado como consecuencia de las variacio-

nes en los tipos de cambio, independientemente de su valor razonable.

Las diferencias de cambio que se producen como consecuencia de la valoracion al cierre del ejercicio de

los débitosy créditos en moneda extranjera se imputan directamente a la cuenta de pérdidasy ganancias.

H. IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS
El gasto o ingreso por impuesto sobre beneficios se calcula mediante la suma del gasto o ingreso por

el impuesto corriente mas la parte correspondiente al gasto o ingreso por impuesto diferido.

El impuesto corriente es la cantidad que resulta de la aplicacion del tipo de gravamen sobre la base
imponible del ejercicio. Las deduccionesy otras ventajas fiscales en la cuota del impuesto, excluidas las
retenciones y pagos a cuenta, asi como las pérdidas fiscales compensables de ejercicios anteriores y

aplicadas efectivamente en el ejercicio, daran lugar a un menor importe del impuesto corriente.

Por su parte, el gasto o ingreso por impuesto diferido se corresponde con el reconocimiento y la can-
celacion de los activos por impuesto diferido por diferencias temporarias deducibles, por el derecho a
compensar pérdidas fiscales en ejercicios posteriores y por deduccionesy otras ventajas fiscales no uti-
lizadas pendientes de aplicar y pasivos por impuesto diferido por diferencias temporarias imponibles.
Los activos y pasivos por impuesto diferido se valoran segun los tipos de gravamen esperados en el

momento de su reversion.
Se reconocen pasivos por impuesto diferido para todas las diferencias temporarias imponibles, excepto
aquellas derivadas del reconocimiento inicial de fondos de comercio o de otros activos y pasivos en una

operacion que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado contable y no es una combinacion de negocio.

De acuerdo con el principio de prudencia, sélo se reconocen los activos por impuesto diferido en la

medida en que se estima probable la obtencién de ganancias futuras que permitan su aplicacion. Sin
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perjuicio de lo anterior, no se reconocen los activos por impuesto diferido correspondientes a diferen-
cias temporarias deducibles derivadas del reconocimiento inicial de activos y pasivos en una operacion

gue no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado contable y no es una combinacién de negocios.

Tanto el gasto o el ingreso por impuesto corriente como diferido se inscriben en la cuenta de pérdidas
y ganancias. No obstante, los activos y pasivos por impuesto corriente y diferido que se relacionan con
una transaccion o suceso reconocido directamente en una partida de patrimonio neto se reconocen

con cargo o abono a dicha partida.

En cada cierre contable se revisan los impuestos diferidos registrados con objeto de comprobar que se
mantienen vigentes, efectudndose las oportunas correcciones a los mismos. Asimismo, se evalldan los
activos por impuesto diferido reconocidos y aquéllos no registrados anteriormente, dandose de baja
aquellos activos reconocidos si ya no resulta probable su recuperacion, o registrandose cualquier activo
de esta naturaleza no reconocido anteriormente, en la medida en que pase a ser probable su recupera-

cion con beneficios fiscales futuros.
La Sociedad no consolida fiscalmente.

I. PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

Los Administradores de la Sociedad en la formulacion de las cuentas anuales diferencian entre:

i.1. Provisiones
Saldos acreedores que cubren obligaciones actuales derivadas de sucesos pasados, cuya cancela-
cion es probable que origine una salida de recursos, pero que resultan indeterminados en cuanto a

su importe y/ o momento de cancelacion.

i.2. Pasivos contingentes
Obligaciones posibles surgidas como consecuencia de sucesos pasados, cuya materializacion futura
estd condicionada a que ocurra, 0 no, uNo 0 Mas eventos futuros independientes de la voluntad de

la Sociedad.

Las cuentas anuales recogen todas las provisiones con respecto a las cuales se estima que la pro-
babilidad de que se tenga que atender la obligacion es mayor que lo contrario, y se registran por
el valor actual de la mejor estimacion posible del importe necesario para cancelar o transferir a un
tercero la obligacién. Los pasivos contingentes no se reconocen en las cuentas anuales, sino que se

informa sobre los mismos en las notas de la memoria.

Las provisiones se valoran en la fecha del cierre del ejercicio por el valor actual de la mejor estimacion

posible del importe necesario para cancelar o transferir a un tercero la obligacion, registrandose los
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ajustes que surjan por la actualizacion de dichas provisiones como un gasto financiero conforme se
va devengando. Cuando se trata de provisiones con vencimiento inferior o igual a un ano, y el efecto

financiero no es significativo no se lleva a cabo ningun tipo de descuento.

La compensacion a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacién no minora del
importe de la deuda, sino que se reconoce como un activo, si no existen dudas de que dicho re-

embolso sera percibido.

J. INGRESOS Y GASTOS

La Sociedad presta servicios informaticos tal y como se explica en la Nota 1. El ingreso por estos servicios
se reconoce a lo largo del tiempo, en la medida en que la Sociedad presta un servicio adaptado para
el cliente y cuenta con el derecho a cobrar todo el trabajo realizado para el cliente hasta la fecha. Dado
que la mayoria de los servicios incluyen varias etapas, la Sociedad aplica el criterio de coste incurrido, al

precio de venta acordado, para estimar los ingresos de cada etapa.

En este tipo de contratos, la Sociedad en ocasiones factura previo desarrollo del servicio, lo que implica
gue a cierre del periodo tenga proyectos con menos trabajo ejecutado que facturado. En estos casos,
la Sociedad reconoce dicho exceso en el epigrafe “Periodificaciones a corto plazo” del pasivo corriente
del balance de situacion.

Por el contrario, en otras ocasiones el trabajo ejecutado por la Sociedad es mayor que el importe factu-
rado. En estos casos, la Sociedad reconoce una cuenta a cobrar, dentro del epigrafe “Deudores comer-
ciales y otras cuentas a cobrar” del activo corriente del balance de situacion.

Para determinar si se deben reconocer los ingresos, la Sociedad sigue un proceso de cinco pasos:

1. Identificacion del contrato con un cliente.

2. ldentificacion de las obligaciones de rendimiento.

3. Determinacion del precio de la transaccion.

4. Asignacion del precio de transaccion a las obligaciones de ejecucion.

5. Reconocimiento de ingresos cuando se cumplen las obligaciones de rendimiento.

En todos los casos, el precio total de transaccion de un contrato se distribuye entre las diversas obliga-

ciones de ejecucion sobre la base de sus precios de venta independientes relativos. El precio de transac-

cion de un contrato excluye cualquier cantidad cobrada en nombre de terceros.

43


http://seresco.es

Informe de auditoria, cuentas anuales Memoria del gjercicio
individuales e informe de gestién

2024

/seresco

Los ingresos ordinarios se reconocen en un momento determinado o a lo largo del tiempo, cuando (o
como) la Sociedad satisface las obligaciones de rendimiento mediante la transferencia de los bienes o

servicios prometidos a sus clientes.

La Sociedad reconoce los pasivos por contratos a titulo oneroso recibidos en relacion con las obligaciones
de rendimiento no satisfechas y presenta estos importes como otros pasivos en el balance de situacion.
De forma similar, si la Sociedad satisface una obligacion de cumplimiento antes de recibir la contrapres-
tacion, la Sociedad reconoce un activo contractual o un crédito en su estado de balance, dependiendo

de si se requiere algo mas que el paso del tiempo antes de que la contraprestacion sea exigible.

j.1. Ingresos por intereses
Los ingresos por intereses se reconocen usando el método del tipo de interés efectivo. Cuando una
cuenta a cobrar sufre pérdida por deterioro del valor, la Sociedad reduce el valor contable a su im-
porte recuperable, descontando los flujos futuros de efectivo estimados al tipo de interés efectivo
original del instrumento, y continda llevando el descuento como menos ingreso por intereses. Los
ingresos por intereses de préstamos que hayan sufrido pérdidas por deterioro del valor se reconocen

utilizando el método del tipo de interés efectivo.

j-2. Ingresos por dividendos
Los ingresos por dividendos se reconocen como ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias
cuando se establece el derecho a recibir el cobro. No obstante, lo anterior, si los dividendos distribui-
dos proceden de resultados generados con anterioridad a la fecha de adquisicion no se reconocen

como ingresos, minorando el valor contable de la inversion.

K. TRANSACCIONES ENTRE PARTES VINCULADAS

Las operaciones entre partes vinculadas, con independencia del grado de vinculacion, se contabilizan
de acuerdo con las normas generales. En consecuencia, con caracter general, los elementos objeto de
transaccion se contabilizan en el momento inicial por su valor razonable. Si el precio acordado en una
operacion difiere de su valor razonable, la diferencia se registra atendiendo a la realidad econdmica de la

operacion. La valoraciéon posterior se realiza de acuerdo con o previsto en las correspondientes normas.

Adicionalmente los precios de transferencia se encuentran adecuadamente soportados, por lo que la
Direccion de la Sociedad considera que no existen riesgos significativos por este aspecto de los que

pudieran derivarse pasivos de consideracion en el futuro.

La politica de precios de transferencia dentro de la Sociedad esta basada en la aplicacion del principio
de plena competencia. Como politica general, siempre que pueda aplicarse, se busca el precio de ple-
na competencia (valor de mercado) comparando las condiciones de las transacciones entre empresas

vinculadas con las condiciones de operaciones analogas llevadas a cabo por la Sociedad con partes que
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no tengan la consideracion de vinculadas. En el caso de que no existan operaciones analogas realizadas
entre la Sociedad y terceros no vinculados, se busca el comparable entre partes no vinculadas aten-

diendo a los criterios de relevancia y la capacidad de disponer de ellos razonablemente.

En términos generales, para determinar la cuantificacion de la operacion u operaciones se aplica, en
funcion de las caracteristicas especificas de la operacion, alguno de los siguientes métodos: Precio libre

comparable, coste incrementado o precio de venta.

L. NEGOCIOS CONJUNTOS
La Sociedad reconoce en su balance y en su cuenta de pérdidas y ganancias la parte proporcional que
le corresponde, en funcidon del porcentaje de participacion, de los activos, pasivos, gastos e ingresos

incurridos por el negocio conjunto.

En el estado de cambios en el patrimonio neto y estado de flujos de efectivo se encuentran integrados
igualmente la parte proporcional de los importes de las partidas correspondientes en funcion del por-

centaje de participacion establecido.

Se han eliminado los importes de activos, pasivos, ingresos, gastos y flujos de efectivo reciprocos, asi
como los resultados no realizados existentes por transacciones con los negocios conjuntos, en propor-
cion a la participacion que corresponde a la Sociedad. Igualmente han sido objeto de eliminacion los

importes de activos, pasivos, ingresos, gastos y flujos de efectivo reciprocos.

La Sociedad, por falta de homogeneizacién temporal, valorativa y por reclasificaciéon con las UTE'S
nacionales en las que participa, asi como por su escasa significatividad en las cuentas anuales de

Seresco, S.A.:

No reconoce en su balance y en su cuenta de pérdidas y ganancias la parte proporcional que le co-
rresponde, una vez realizados los ajustes pertinentes, en funcion del porcentaje de participacion, de

los activos, pasivos, gastos e ingresos incurridos por el negocio conjunto.

En el estado de cambios en el patrimonio neto y en el estado de flujos de efectivo de la Sociedad no
estan integrados, una vez realizados los ajustes pertinentes, la parte proporcional de los importes de

las partidas del negocio conjunto que le corresponden en funcion del porcentaje de participacion.

M. COMBINACIONES DE NEGOCIOS
En la fecha de adquisicion, los activos identificables adquiridos y los pasivos asumidos se registran por
su valor razonable, siempre y cuando dicho valor razonable haya podido ser medido con suficiente fia-

bilidad, con las siguientes excepciones:
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Activos no corrientes que se clasifican como mantenidos para la venta: se reconocen por su valor

razonable menos los costes de venta.

Activos y pasivos por impuesto diferido: se valoran por la cantidad que se espere recuperar o pagar, se-
gun los tipos de gravamen que vayan a ser de aplicacion en los ejercicios en los que se espera realizar
los activos o pagar los pasivos, a partir de la normativa en vigor o la aprobada pero pendiente de pu-

blicacion, en la fecha de adquisicion. Los activos y pasivos por impuesto diferido no son descontados.

Activos y pasivos asociados a planes de pensiones de prestacion definida: se contabilizan, en la fecha
de adquisicion, por el valor actual de las retribuciones comprometidas menos el valor razonable de

los activos afectos a los compromisos con los que se liquidaran las obligaciones.

Inmovilizados intangibles cuya valoracion no puede ser efectuada por referencia a un mercado ac-
tivoy que implicarian la contabilizacion de un ingreso en la cuenta de pérdidas y ganancias: se han

deducido de la diferencia negativa calculada.

Activos recibidos como indemnizacion frente a contingencias e incertidumbres: se registran y valo-

ran de forma consistente con el elemento que genera la contingencia o incertidumbre.

Derechos readquiridos reconocidos como inmovilizado intangible: se valoran y amortizan sobre la

base del periodo contractual que resta hasta su finalizacion.

Obligaciones calificadas como contingencias: se reconocen como un pasivo por el valor razonable
de asumir tales obligaciones, siempre y cuando dicho pasivo sea una obligacion presente que surja
de sucesos pasados y su valor razonable pueda ser medido con suficiente fiabilidad, aunque no sea

probable que para liquidar la obligacion vaya a producirse una salida de recursos econdmicos.

El exceso, en la fecha de adquisicion, del coste de la combinacion de negocios sobre el correspondiente
valor de los activos identificables adquiridos menos el de los pasivos asumidos se reconoce como un

fondo de comercio.

Si el importe de los activos identificables adquiridos menos el de los pasivos asumidos ha sido superior
al coste de la combinacion de negocios; este exceso se ha contabilizado en la cuenta de pérdidasy ga-
nancias como un ingreso. Antes de reconocer el citado ingreso se ha evaluado nuevamente si se han
identificado y valorado tanto los activos identificables adquiridos y pasivos asumidos como el coste de

la combinacién de negocios.
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Posteriormente, los pasivos e instrumentos de patrimonio emitidos como coste de la combinacion y los
activos identificables adquiridosy pasivos asumidos se contabilizan de acuerdo con las normas de registro

y valoracion que correspondan en funcion de la naturaleza de la transaccion o del elemento patrimonial.
Elestado de flujos de efectivo ha sido elaborado utilizando el método indirecto, y en el mismo se utilizan
las siguientes expresiones con el significado que se indica a continuacion:

Actividades de explotacion: actividades que constituyen los ingresos ordinarios de la Sociedad, asi

como otras actividades que no pueden ser calificadas como de inversion o financiacion.

Actividades de inversion: actividades de adquisicion, enajenacion o disposicion por otros medios de

activos a largo plazo y otras inversiones no incluidas en el efectivo y sus equivalentes.

Actividades de financiacion: actividades que producen cambios en el tamafo y composicion del

patrimonio neto y de los pasivos que no forman parte de las actividades de explotacion.
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O. PAGOS BASADOS EN INSTRUMENTOS DE PATRIMONIO

Los bienes o servicios recibidos en estas operaciones se registran como activos o como gastos atendien-
do a su naturaleza, en el momento de su obtencién, y el correspondiente incremento en el patrimonio
neto, si la transaccion se liquida con instrumentos de patrimonio, o el correspondiente pasivo, si la tran-

saccion se liguida con un importe basado en el valor de los mismos.

En los casos en los que el prestador o proveedor de bienes o servicios posee la opcion de decidir el

modo de recibir la contraprestacion, se registra un instrumento financiero compuesto.

Las transacciones con empleados liquidadas con instrumentos de patrimonio, tanto los servicios pres-
tados como el incremento en el patrimonio neto a reconocer se valoran por el valor razonable de los

instrumentos de patrimonio cedidos, referido a la fecha del acuerdo de concesion.

En las transacciones con los empleados liquidadas con instrumentos de patrimonio que tienen como
contrapartida bienes o servicios no prestados por empleados se valoran por el valor razonable de los
bienes o servicios en la fecha en que se reciben. En el caso de que dicho valor razonable no haya podi-
do ser estimado con fiabilidad, los bienes o servicios recibidos y el incremento en el patrimonio neto
se valoran al valor razonable de los instrumentos de patrimonio cedidos, referido a la fecha en que la

empresa obtenga los bienes o la otra parte preste los servicios.

En las transacciones liquidadas en efectivo, los bienes o servicios recibidos y el pasivo a reconocer se
valoran al valor razonable del pasivo, referido a la fecha en la que se hayan cumplido los requisitos para

suU reconocimiento.

El pasivo generado en estas operaciones se valora, por su valor razonable, en la fecha de cierre del
ejercicio, imputandose a la cuenta de pérdidas y ganancias cualquier cambio de valoracion ocurrido

durante el gjercicio.

P. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS RECIBIDOS

Las subvenciones, donaciones y legados recibidos se registran segun los siguientes criterios:

p.1.Subvenciones, donaciones y legados de capital no reintegrables
Se contabilizan inicialmente como ingresos directamente imputados al patrimonio neto, recono-
ciéndose en la cuenta de pérdidas y ganancias como ingresos sobre una base sistematica y racional
de forma correlacionada con los gastos derivados de la subvencion, donaciéon o legado de acuerdo

con los criterios que se describen a continuacion:

¥ Seimputan como ingresos del ejercicio si son concedidos para asegurar una rentabilidad mini-

ma o para compensar déficits de explotacion.
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Sison destinadas a financiar déficits de explotacion de ejercicios futuros se imputan como ingre-

sos de dichos ejercicios.

Si se conceden para financiar gastos especificos la imputacion se realiza a medida que se deven-

guen los gastos subvencionados.

Sison concedidos para la adquisicion de activos o existencias se imputan a resultados en propor-
cion a la amortizacién o, en su caso, cuando se produzca su enajenacion, correccion valorativa

por deterioro o baja en balance.

Si son concedidas para cancelar deudas se imputan como ingresos del ejercicio en que se pro-
duzca dicha cancelacion, salvo que se concedan en relacion con una financiacion especifica, en

cuyo caso la imputacion se realiza en funcion del elemento subvencionado.

Los importes monetarios recibidos sin asignacion a una finalidad especifica se imputan como

ingresos en el ejercicio.

p.2. Subvenciones de caracter reintegrable:

Se registran como pasivos de la Sociedad hasta que adquieren la condicion de no reintegrables.

Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables recibidos de socios o propietarios son re-
gistrados directamente en el patrimonio neto, independientemente del tipo de subvencion, dona-

cion o legado de que se trate.

Las subvenciones, donaciones y legados recibidos de caracter monetario se valoran por el valor ra-
zonable del importe concedido. Las de caracter no monetario o en especie se valoran por el valor

razonable del bien recibido, referenciados ambos valores al momento de su reconocimiento.

Q. ELEMENTOS PATRIMONIALES DE NATURALEZA MEDIOAMBIENTAL
Dada la actividad a la que se dedica la Sociedad, los Administradores de la Sociedad confirman que
la misma no tiene responsabilidades, gastos, activos ni provisiones y contingencias de naturaleza
medioambiental que pudieran ser significativos en relacion con el patrimonio, la situaciéon financiera
y los resultados de esta. Por este motivo, no se incluyen desgloses especificos en las presentes cuen-

tas anuales respecto a informacion sobre cuestiones medioambientales.
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5. FONDO DE COMERCIO
El Fondo de Comercio de Ocseres surge del proceso de fusion por absorcion de Seresco, S.A.y Ocseres
2018, S.L. en 2019 y de la fusion por absorcion en 2020 de Seresco, S.A. y Sigea Sistemas de Proteccion

de la Informacion, S.L.U.

Con fecha 29 de febrero de 2024 el Consejo de Administracion de la Sociedad adoptd el acuerdo de
aprobar el proyecto de fusion por absorcion entre Seresco, S.A. y SE Programa en Windows, S.L. por el
que la primera de las sociedades que posee el 100% del capital de la segunda, absorbe a la segunda con
extincion de esta. El 30 de mayo de 2024 se eleva a publico mediante escritura publica de fusion por
absorcion de SE Programa en Windows, S.L. por Seresco, S.A. sirviendo de base los balances de fusion
de las sociedades intervinientes cerrados al 31 de diciembre de 2023. A 31 de diciembre de 2024 se ha
generado un fondo de comercio consecuencia del proceso de fusion por absorcion de Seresco, S. Ay SE

Programa en Windows S.L. que asciende a 895.534 euros (véase Nota 6).

En la fusion de sociedades, cuando previamente existia relacion de grupo entre ellas, esto es, una de
ellas habia adquirido previamente el control sobre la otra, es de aplicacion la NRV 21% del PGC, “Ope-
raciones entre empresas del grupo”. Atendiendo a la literalidad de la NRV 21° ambas sociedades son
sociedades del Grupo, en el momento en el que se realiza la fusion. No obstante, se ha considerado
que el fondo econémico de la transaccion es la adquisicion de un negocio al adquirir SE Programa en
Windows, S.L. para su inmediata fusion, por lo que en la contabilizacion de la fusiéon se ha realizado en

base a la NRV 197 Combinaciones de negocios.

El detalle y movimiento de este epigrafe del balance a 31 de diciembre de 2024 y 2023 es el siguiente:

01.01.2023 ‘

Amortiza-

Altas

Amortiza-

cién 2023 2024 | cién2024 | 31122024

Fusion por absorcion
Seresco S.A / Ocseres 2018 . L 3103.831 (517.305) 2.586.526 - (517.305) 2.069.221
Fusion por absorcion
Seresco S.A /Sigea Sistemas 29.513 (4.216) 25297 - (4.216) 21.081
Fusion por absorcion
Seresco S.A/ SE Programa - - - 895534 (89.554) 805.980
en Windows S. L

3133.344 (521.521) 2.611.823 | 895534 (611.075) 2.896.282

o

El fondo de comercio se amortiza en un periodo de 10 afos. La Sociedad ha realizado el test de deterioro
de los distintos fondos de comercio y, como consecuencia del mismo, no se ha puesto de manifiesto un
deterioro de valor en el ejercicio 2024 ni en el ejercicio 2023. La amortizacion acumulada a 31 de diciem-
bre de 2024 es de 3.214.464 euros (2.603.389 euros a 31 de diciembre de 2023).
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6. INMOVILIZADO INTANGIBLE

Los saldos y variaciones de cada partida del balance durante el ejercicio cerrado a 31 de diciembre de

2024 y 2023, incluidas en este epigrafe son los siguientes:

Fondo de
comercio
(Nota 5)

Aplicaciones
informaticas

Propiedad
industrial

Investiga-

cién Desarrollo

Saldo al 3112.22 1234915 38.050 6.194 5215212 1925334 8.419.705
Entradas - - - - 194.961 194.961

Saldo al 3112.23 1234915 38.050 6.194 5215212 2.120.295 8.614.666
Entradas - - - 895534 420126 1.315.660

Salidas, bajas o

reducciones B : ) ) (3:427) (3:427)
Traspasos de otras

partidas (Nota 7) - - - - 887.865 887.865
Saldo al 3112.24 1.234.915 38.050 6.194 6.110.746 3.424.859 10.814. 764
Saldo al 3112.22 (1234.915) (36.558) (6.194) (2.081.868) (1.623.338) (4.982.873)
Dotacion a la

Amortizacion - (1108) - (521.521) (180.470) (703.099)
Saldo al 3112.23 (1.234.915) (37.666) (6194) (2.603.389) (1.803.808) (5.685.972)
Dotacion a la

amortizacion - (790) - (611.075) (445.353) (1.057.218)
Salidas, bajas o

reducciones ) ) ) ) 3.085 3.085
Traspasos - 406 - - (400) -
Saldo al 3112.24 (1.234.915) (38.050) (6.194) (3.214.464) (2.246.482) (6.740.105)
Valor Neto Contable

al 31.12.23 - 384 - 2.611.823 316.488 2.928.695
Valor Neto Contable

al 31.12.24 - - - 2.896.282 1.178.377 4.074.659
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Las principales altas de los ejercicios 2024 y 2023 corresponden a la activacion de licencias. Asimismo,
en el ejercicio 2024, se activé la herramienta Cloud Milena Personal desarrollada por la Sociedad por

importe de 887.865 euros, que se encontraba en curso en el ejercicio 2023 (véase Nota 7).
No se ha producido ninguna circunstancia que haya supuesto una incidencia significativa en el ejerci-
cio anual cerrado a 31 de diciembre de 2024 ni a 31 de diciembre de 2023 que afecten a valores residua-

les, vidas Utiles o métodos de amortizacion en su caso.

No se han capitalizado gastos financieros en el ejercicio anual cerrado el 31 de diciembre de 2024 ni a
31 de diciembre de 2023.

No se ha realizado ninguna correcciéon valorativa de los bienes de inmovilizado.

El valor bruto de los elementos en uso que se encuentran totalmente amortizados al 31 de diciembre
de 2024 y al 31 de diciembre de 2023 es el siguiente:

Investigacion y Desarrollo 1234915 1.234.915

Patentes, licencias, marcas y similares 6.194 6.194

Aplicaciones informaticas 1.543.468 1.469.196
2784.577 2.710.305

No existen bienes afectos a garantia y a reversion, ni restricciones a la titularidad.

A 31 de diciembre de 2024, la Sociedad no tiene compromisos firmes de compra de inmovilizado intan-
gible (57.920 euros a 31 de diciembre de 2023).

La Sociedad no ha realizado correcciones valorativas de los bienes de inmovilizado intangible.

Otras circunstancias importantes que afectan a los bienes del inmovilizado intangible son las siguientes:

# La Sociedad no tiene arrendamientos financieros.

% La Sociedad no se encuentra inmersa en litigios.

% La Sociedad no tiene ningun elemento de su activo embargado.
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Los saldos y variaciones del inmovilizado material durante el durante el gjercicio cerrado a 31 de diciem-

bre de 2024 y 2023 son los siguientes:

Terrenos y

construccio-

Instalacio-
nes técnicas

Otras insta-
laciones y

Otro

inmoviliza-

Inmoviliza-
do en curso

nes y maquinaria | mobiliario | do material
Valores brutos
Saldo al 31.12.22 823923 550.026 545771 1.552.444 213.964 3.686.128
Entradas - 68.858 24121 121.808 659904 874.691
Salidas, bajas o . . . (1530) . (1530)
reducciones
Saldo al 3112.23 823923 618.884 569.892 1.672.722 873.868 4.559.289
Entradas - 70.721 26.867 346.343 176.562 620.493
Altas por fusion
(Nota 5) - 1997 2.494 1.760 6.251
Sal|das! bajas o B B (4.317) (25.097) _ (29.414)
reducciones
Traspasos a
otras partidas - - - - (887.865) (887.865)
(Nota 6)
Saldo al 31.12.24 823923 691.602 594936 1995728 162.565 4.268.754
Amortizacion
acumulada
Saldo al 3112.22 (534.979) (435.070) (401.885) (1123.869) - (2.495.803)
Dotacion a la (12188) (31.749) (32.774) (174.042) - (250.753)
amortizacion
Salidas, bajas o
reducciones ) ) ) 32 ) 32
Saldo al 3112.23 (547167) (466.819) (434.659) (1297.879) - (2.746.524)
Dotacion a la (15.046) (29.945) (57.223) (178.547) - (280.761)
amortizacion
Altas por fusion
(Nota 5) - (1.830) (2.203) (945) (4.978)
Salidas, bajas o )
S Ao 2.897 24921 27.818
Saldo al 311224 (562.213) (498.594) (491188) (1.452.450) - (3.004.445)
Valor Neto
Contable al 276.756 152.065 135.233 374.843 873.868 1.812.765
31.12.23
Valor Neto
Contable al 261.710 193.008 103.748 543.278 162.565 1.264.309
31.12.24
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Las principales altas tanto en el ejercicio anual cerrado el 31 de diciembre de 2024 como el 31 de diciem-
bre de 2023 corresponden con equipos informaticos. Adicionalmente, se ha producido el traspaso del
desarrollo del aplicativo de Némina y Recursos Humanos al inmovilizado intangible que a 31 de diciem-

bre de 2023 se encontraba en curso (véase Nota 6).

No se han capitalizado gastos financieros a 31 de diciembre de 2024 ni a 31 de diciembre de 2023.

No se ha producido ninguna circunstancia que haya supuesto incidencias significativas que afecten a
las estimaciones de los costes de desmantelamiento, retiro o rehabilitacion, vidas Utiles y métodos de
amortizacion en el gjercicio anual cerrado el 31 de diciembre de 2024 ni a gjercicios futuros.

No se ha realizado ninguna correccion valorativa de los bienes de inmovilizado.

No existen elementos del inmovilizado material no afectos a la explotacion en el ejercicio anual cerrado
el 31 de diciembre de 2024 ni a 31 de diciembre de 2023.

El valor bruto de los elementos en uso que se encuentran totalmente amortizados correspondiente a

la Sociedad asciende a:

Cuenta Saldo a 31.12.24 Saldo a 31.12.23
Construcciones 204.001 204.001
Instalaciones técnicas 649947 593.331
Mobiliario 253541 244091
Equipos proceso de informacion 1113198 983.275
Otras instalaciones 252 252
2.220939 2.024.950

No existen bienes afectos a garantia y a reversion, ni restricciones a la titularidad.

Ni a 31 de diciembre de 2024 ni a 31 de diciembre de 2023 se han contraido compromisos en firme para

la compra de inmovilizado material.

Otras circunstancias importantes que afectan a los bienes del inmovilizado material son las siguientes:

# El epigrafe inmovilizado material del balance adjunto no incluye importes correspondientes a bie-

nes en réegimen de arrendamiento financiero a cierre del ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2024
ni a 31 de diciembre de 2023.
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La politica de la Sociedad es formalizar pdlizas de seguro para cubrir los posibles riesgos a que estan
sujetos los diversos elementos de su inmovilizado material. Al 31 de diciembre de 2024 vy al 31 de di-

ciembre de 2023 no existia déficit de cobertura alguno relacionado con dichos riesgos.
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La informacion mas significativa relacionada con las empresas del grupo, multigrupo y asociadas, que

no cotizan en Bolsa y que se clasifican como activos financieros a coste, es la siguiente:

%

. .. Resultado
participacién
Denominacién Valor en Deterioro Capital Eter:zr\\//:zay- Antes de Después de
/Domicilio libros de la lad Directa [0 | . del i o
IActividad participacion 2cumulado socia cionesdel impuestos impuestos
patrimonio
Seresco Atlantico,
Unipersonal/Avda 360.000 . 100% 60000 | 299720 215145 194.694
Praia da Vitoria 48,
3° Lisboa
ELO- Sistemas de
Informacao, LDA /
Centro empresarial | 4 ;27 4¢q - 76,37% 203000 | 59340 240972 179.955
de Vilar do Pineiro,
Via José Régio, 302.
Oporto
Ciencia e Ingenie-
1) [EERMOIEE 37 3.375.000 - 75,01% 3209 | 1683959 | 2941258 | 2227996

Social, S.L. Avda Si-
derurgia, 2 Oviedo.

5172.469 -
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Resultado

Denominacién
/Domicilio
/Actividad

Valor en
libros de la
participacion

Deterioro
acumulado

Directa

Capital
social

Reservasy
otras varia-
ciones del

Antes de
impuestos

Después de
impuestos

patrimonio

Seresco Atlantico,
Unipersonal/Avda
Praia da Vitoria 48,
3° Lisboa

SE Programa en
Windows, S.L./
Calle Matemati-
co Pedrayes 23,
Oviedo

ELO- Sistemas de
Informacao, LDA

/ Centro empre-
sarial de Vilar do
Pineiro, Via José
Régio, 302. Oporto

360.000 - 100% 60.000 46.304 275.879 253.416

1.310.000 - 100% 3.005 277268 178.490 133.867

1.437.469 - 76,87% 203.000 -3.104 226.300 251.500

Ciencia e Ingenie-
ria Econdmicay

Social, S.L. Avda Si- 152.913

3.375.000 - 75,01% 3209 2.082.541 1.556.561

derurgia, 2 Oviedo.

6.482.469 -

La Sociedad constituyd Seresco Atlantico Unipersonal, LTDA el 5 de junio de 2015 en Lisboa (Portugal),
sociedad unipersonal con un capital social de 60.000 euros, correspondiente a una sola cuota de igual

valor nominal. Su objetivo social es similar al de Seresco, S.A.

El 22 de marzo de 2022, la Asamblea General de Seresco Atlantico Unipersonal, LTDA acordd una apor-

tacion de socios en un importe de 300.000 euros, suscrito integramente por su socio Unico.

El 3 de octubre de 2022, la Sociedad adquirié 50 participaciones, niumeros 1 al 50, de 60 euros valor no-
minal que representan el 100% de la sociedad denominada “SE Programa en Windows, S.L.". Seresco,
S.A. adquiere esta Sociedad por un precio fijo que asciende a 15.000 euros por participacion social, lo
que supone 750.000 euros. El resto del precio se fija mediante una cuantia variable en funcion de la
facturacion de la mercantil “SE Programa en Windows, S.L." durante los proximos dos afios desde la
suscripcion de la escritura de transmision. La cuantia variable asciende a 560.000 euros conforme a la
mejor estimacion realizada y el importe pendiente de pago a 31 de diciembre de 2024 se encuentra
registrado en la partida “Deudas a corto plazo — Otros pasivos financieros” por importe de 343.841 euros
del balance de situacion (389.086 euros a largo plazo y 170.914 euros a corto plazo a 31 de diciembre de
2023) (véase Nota 11.2). El objeto social de esta Sociedad es el desarrollo de soluciones de software y la

prestacion de servicios dentro del ambito de las tecnologias de la informacion y comunicaciones.
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Con fecha 24 de enero de 2024 se ha pagado el importe de 170914 euros correspondientes a la primera
condicion del precio variable. Adicionalmente, la Sociedad ha ajustado el importe de la deuda a corto
plazo por el precio pendiente de pago en el pasivo corriente con el importe real a pagar, lo que ha gene-
rado un ingreso excepcional en la cuenta de pérdidasy ganancias de 45245 euros. Tal y como se indica
en la Nota 5, con fecha 29 de febrero de 2024 el Consejo de Administracion de la Sociedad adoptd el
acuerdo de aprobar el proyecto de fusion por absorcion entre Seresco, S.A.y SE Programa en Windows,
S.L. por el que la primera de las sociedades que detenta el 100% del capital de la segunda, absorbe a
la segunda con extincion de ésta. Como consecuencia, se ha procedido a la baja de la participacion de

esta sociedad en el balance de situacion y se ha generado un fondo de comercio de 895.534 euros.

El 23 de febrero de 2023, la Sociedad adquirid una cuota por valor de 156.049 euros, que representa el
76,87% de la sociedad denominada “ELO - Sistemas de Informacao, LDA", por un precio fijo total de
1.437.469 euros, de los cuales, a 31 de diciembre de 2024 se encuentran pendientes de pago 259.519 euros
y estdn registrados en la partida “Deudas a corto plazo — Otros pasivos financieros” del balance de situa-

cion (259.519 euros a largo plazo y 259.504 euros a corto plazo a 31 de diciembre de 2023) (véase Nota 11.2).

El 22 de febrero de 2024 se realizd el pago del importe que se encontraba pendiente de pago a corto

plazo a 31 de diciembre de 2023, que ascendia a 259.504 euros.

Se establece un compromiso de lock-up durante un periodo de 24 meses por parte de los actuales
socios con reserva de una opcidn de venta por parte de los socios minoritarios. Transcurrido el plazo,
Seresco, S.A. dotara de ventanas de salidas para los socios minoritarios en funcion de los objetivos pac-
tados, los cuales podran ejercitar la opcion de venta de las restantes participaciones que suponen el

2313% del capital social.

Los Administradores de la Sociedad han analizado si dicha operacion origina el reconocimiento de un
pasivo de acuerdo con lo previsto en la normativa aplicable comparando la exposicion de los minorita-
rios a la variacion en los importes y en el calendario de los flujos de efectivo netos correspondientes a la

participacion, antes y después de la emision del instrumento financiero derivado.

Los Administradores de la Sociedad han concluido que en esta operacion los riesgos y beneficios por
parte de los socios minoritarios no se transfieren debido a que las condiciones de emision de la opcion
de venta no introducen una variabilidad en los flujos distinta a la que asumiria cualquier participante

en el mercado.

Las ventanas de salida pactadas para la compra del 2313% de las participaciones sociales restantes es-
tablecen la obligacion de compra por parte de Seresco, S.A. a un precio en funcion de la valoracion de
ELO - Sistemas de Informacao, LDA, no dando lugar a valoraciones desfavorables para Seresco, S.A. El

precio al que estaria obligado Seresco, S.A. a comprar dichas participaciones considerando las ventanas
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de salida establecidas en el contrato, no difiere del precio de mercado al estar calculado en los mismos
términos que la participacion adquirida por Seresco, S.A. en el ejercicio 2023. En base a estas conclusio-

nes, el Grupo no ha registrado ningun pasivo financiero derivado a 31 de diciembre de 2024.

El 31 de octubre de 2023, la Sociedad adquirid 2.407 participaciones sociales, nimeros 1 al 2407, de un
euro de valor nominal, que representan el 75008% de la sociedad denominada “Ciencia e Ingenieria Eco-
noémica y Social, S.L.". Seresco adquiere esta sociedad por un precio fijo que asciende a 3.000.000 euros y
se abonaron en el momento de la adquisicion. El resto del precio, que ascendia a 375.000 euros, se abond
con fecha 27 de marzo de 2024 en funcion del cumplimiento de determinadas condiciones estipuladas

en escritura (véase Nota 11.2). El objeto social de esta Sociedad es la consultoria empresarial y técnica.

Se establece un compromiso de lock-up durante un periodo comprendido entre la firma del contrato y
la fecha del Ultimo pago previsto por parte de los actuales socios. Dicho periodo, podréa ampliarse por un
periodo adicional de 2 anos segun lo indicado en el contrato. En todo caso, Seresco, S.A. tendrd derecho
de adquisicion preferente para la compra de las participaciones en posesion de los socios minoritarios. Se
establecen unas ventanas de salida para la compra del 24,99% de las participaciones sociales restantes
por las cuales se establece la obligacion de compra por parte de Seresco, S.A. a un precio en funcion de
la valoraciéon de la Sociedad Ciencia e Ingenieria Econdmica y Social, S.L., no dando lugar a valoraciones
desfavorables para Seresco, S.A. El precio al que estaria obligado Seresco, S.A. a comprar dichas participa-
ciones considerando las ventanas de salida establecidas en el contrato, no difiere del precio de mercado al

estar calculado en los mismos términos que la participacion adquirida por Seresco, S.A. en el ejercicio 2023.

Los Administradores de la Sociedad han concluido que en esta operacion los riesgos y beneficios por parte
de los socios minoritarios no se transfieren debido a que las condiciones de emision de la opcion de venta

no introducen una variabilidad en los flujos distinta a la que asumiria cualquier participante en el mercado.

Los Administradores de la Sociedad consideran que el valor neto contable por el que se encuentran
registradas las participaciones en las sociedades dependientes al 31 de diciembre de 2024 es recupe-
rable, teniendo en cuenta la estimacion de crecimiento de la actividad que se espera sean generados
por las empresas participadas, procedente de las actividades ordinarias, por lo que no han considerado

necesario registrar deterioro en las mismas.
Adicionalmente, la Sociedad tiene registradas en la partida “Inversiones en empresas del grupo y aso-

ciadas alargo plazo - Instrumentos de patrimonio”, la aportacion realizada a las sucursales de Colombia

y Bolivia, por importes de 3265 y 20.448 euros respectivamente.
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9. ARRENDAMIENTOS Y OTRAS OPERACIONES DE NATURALEZA
SIMILAR

9.1. ARRENDAMIENTO OPERATIVO

Al cierre de los ejercicios 2024 y 2023, la Sociedad tiene contratado con los arrendadores las siguientes
cuotas de arrendamiento minimas, de acuerdo con los actuales contratos en vigor, sin tener en cuenta
repercusion de gastos comunes, incrementos futuros por IPC, ni actualizaciones futuras de rentas pac-

tadas contractualmente:

2024 2023
Menos de un afo 257538 251443
Entre unoy cinco afios - 34192
257.538 285.635

Las cuotas de arrendamiento operativo reconocidas como gasto del ejercicio 2024 y 2023 han ascendi-

do a 971.011 euros y 668.354 euros respectivamente (véase Nota 18d).

Los principales alquileres de la Sociedad corresponden a las rentas de varios locales para uso de oficinas.

El contrato arrendamiento mas significativo que posee la Sociedad es el siguiente:
El'1 de agosto de 2002 la Sociedad firmd un contrato de arrendamiento, prorrogado voluntariamente
para la Sociedad hasta el 31 de diciembre de 2030, por el que se pagara una renta mensual de 14.000

euros mas actualizacion del IPC.

La Sociedad no tiene contratado ningun bien en régimen de arrendamiento financiero.

10. EXISTENCIAS

La composicion de las existencias a 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 es la siguiente:

Comerciales 414371 696.731
Anticipos a proveedores 58.923 23740
Total 473294 720.471
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A 31 de diciembre de 2024 se han revertido correcciones valorativas por deterioro de las existencias por

importe de 394 euros (registrado deterioro por importe de 1.237 euros a 31 de diciembre de 2023).

No se han capitalizado gastos financieros en las existencias a 31 de diciembre de 2024 ni a 31 de di-
ciembre de 2023.

No existen circunstancias que afecten a la titularidad o disponibilidad de las existencias.

La Sociedad tiene contratadas pdlizas de seguros que garantizan la recuperabilidad del valor neto con-

table de las existencias.

1. INSTRUMENTOS FINANCIEROS

T1.1 ACTIVOS FINANCIEROS A LARGO PLAZO Y CORTO PLAZO

Las inversiones financieras, se clasifican en base a las siguientes categorias:

Activos financieros a largo plazo

Créditos, Instrumen- Créditos,
cli:s"at:::i‘r:g:ﬁi derivados y Total tos de patri- derivadosy Total

P otros monio otros

31.12.2024 31.12.2024 31.12.2024 31.12.2023 31.12.2023 31.12.2023
Activos financieros
a coste amortizado 5363.214 - 5363.214 - 120.261 120.261
Activos financieros
valorados a coste - 72927 72927 6.513.849 148.995 0.662.844

5363214 72927 5436141 6.513.849 269.256 6.783.105

La partida “Inversiones financieras a largo plazo — Otros activos financieros” del balance de situacion
adjunto, cuyo importe asciende a 72.927 euros, corresponde principalmente a fianzas y depdsitos cons-

tituidos por los locales en alquiler.

Adicionalmente, la Sociedad registraba en la partida “Inversiones financieras a largo plazo - Valores re-
presentativos de deuda” a 31 de diciembre de 2023 la aportacion realizada a Devengo, S.L. por importe de
120.261 euros. Esta inversion se corresponde con una aportacion a cambio del derecho a asumir y recibir
en cierta fecha futura un ndmero determinado de participaciones sociales representativas del capital
social de esta sociedad. El 22 de marzo de 2024 se adquiere una participacion adicional por importe de
40.771 euros quedando un saldo al cierre del ejercicio de 161.032 euros, que se encuentra registrada en

la partida “Inversiones financieras a largo plazo — Instrumentos de patrimonio” del balance de situacion.
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La partida “Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo — Instrumentos de patrimonio”
por importe de 5196.182 euros (6.507.849 euros a 31 de diciembre de 2023), corresponde a las participa-

ciones registradas por la Sociedad que vienen detalladas en la Nota 8 de la memoria.

En la partida “Inversiones financieras a largo plazo - Instrumentos de patrimonio”, se encuentra regis-

trada por importe de 6.000 euros a 31 de diciembre de 2024 y 2023 la participacion que la Sociedad

ostenta en la Fundacion CTIC.
Activos financieros a corto plazo a
coste amortizado

Créditos, derivados y otros

31.12.2024 3112.2023
Clientes por ventas y prestacion de servicios 16.883.714 13.155.126
Clientes empresas del grupo y asociadas 56.725 199.237
Deudores varios 81915 81915
Personal 71.029 64.218
Inversiones en empresas del grupo a corto plazo 21941 23941
Inversiones financieras a corto plazo 80.147 9.828

17.195.471 13.534.265

La informacion del efectivo y otros activos liquidos equivalentes es la siguiente:

Tesoreria 2.394.531 2.345.828

El detalle por vencimientos de los diferentes activos financieros, con vencimiento determinado o deter-
minable, a 31 de diciembre de 2024 es el siguiente:

Inversiones financieras:

Créditos y otros activos financieros 102.088 - - - 72.927 175.015

Préstamos y partidas a cobrar 17.093.383 - - - - 17.093.383
17.195.471 - - - 72.927 17.268.398

El detalle por vencimientos de los diferentes activos financieros, con vencimiento determinado o deter-

minable, al cierre del gjercicio 2023 es el siguiente
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11.1.1 Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar

2024 | 2025 2026 2027 | Resto | Total
Inversiones financieras:
Otros activos financieros 33769 - - - 269.256 303.025
Préstamos y partidas a cobrar 13.500.496 - - - - 13.500.496
13.534.265 - - - 269.256 13.803.521

El detalle del epigrafe “Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar” del balance es el siguiente:

Concepto 31.12.24 31.12.23
Clientes por ventas y prestaciones de servicios 16.883.714 13.155.126
Clientes empresas del grupo y asociadas 56.725 199.237
Deudores varios 81915 81915
Personal 71.029 64.218
Activos por impuesto corriente (Nota 15) 34796 -
Otros créditos con las Administraciones Publicas (Nota 15) 240.242 135.848
Total 17.368.421 13.636.344

11.1.2. Correcciones por deterioro del valor originadas por el riesgo de crédito

Las variaciones registradas durante el gjercicio cerrado el 31 de diciembre de 2024 y el ejercicio 2023

en las provisiones por deterioro de las cuentas a cobrar, han sido las siguientes:

Deterioros Deterioros Deterioros Otros Deterioros
acumulados al ini- | reconocidos en | revertidos en el movimientos acumulados al
cio del ejercicio el periodo periodo final del ejercicio
2024 (276.253) (172.899) 92.785 8.850 (347.517)
2023 (215122) (109.254) 48123 - (276.253)

31 de diciembre de 2024 se han registrado 1.867 euros como pérdidas por créditos comerciales inco-

brables, no habiéndose registrado importe alguno a 31 de diciembre de 2023.

Adicionalmente, en la columna de otros movimientos se recoge, principalmente, la cancelacion de la

provision por insolvencias perteneciente a la sucursal de Ecuador fruto del cierre definitivo de la misma.
A 31 de diciembre de 2024 dentro de la partida “Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar —
Clientes”, la Sociedad tiene registrado un saldo de obra ejecutada y no facturada reconocida casi en

su totalidad en el ejercicio 2023 por un importe de 2.182.285 euros con un Unico cliente.

La Sociedad se encuentra en un proceso de negociacion con dicho cliente por diferencias en la va-

loracion por ambas partes con relacion a los trabajos efectuados por la Sociedad, alegando el cliente
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la falta de calidad de los servicios prestados. En dicha negociacion, la Sociedad esta reclamando el
cobro de la totalidad de los servicios prestados y no facturados registrados (2.182.285 euros), mientras
que el cliente reclama a su vez a Seresco en concepto de penalizaciones la cantidad aproximada de

1.841.478 euros en aplicacion de los contratos suscritos por las partes.

Las partes se encontraban a 31 de diciembre de 2024 en un proceso de conciliaciéon que, en caso de no
prosperar, derivaria en un arbitraje para reclamar las cantidades pendientes. Dicho proceso de conci-
liacion ha finalizado el 10 de marzo de 2025 con la emision por parte del conciliador de un informe en
el que insta a las partes a buscar una solucion a la controversia a través de mesas técnicas sin emitir
una decision sobre las reclamaciones econémicas de las partes. Tras la emision del informe, las partes
cuentan con 28 dias para solicitar un arbitraje ante la Corte de Arbitraje de la Camara de Comercio

Internacional, proceso en el cual se encuentra actualmente a fecha de formulacion la Sociedad.

Los asesores externos de la Sociedad consideran como probable que se estime la eventual recla-
macion de la misma frente a dicho cliente y evallan como posible que prospere la reclamacion del
cliente en contra de la Sociedad. En caso de iniciarse un procedimiento arbitral, el importe que recla-
maria la Sociedad. ascenderia a 2,2 millones, siendo la cantidad que pudieran reclamarle en contra

en concepto de dafosy perjuicios de importe 1,8 millones.

Los Administradores de la Sociedad, en base a las valoraciones realizadas por sus asesores externos,
consideran que actualmente no existen motivos suficientes para deteriorar el importe a cobrar re-
conocido y tampoco para dotar una provision por el importe reclamado y es por ello que no se ha

reflejado ningun impacto en los estados financieros al 31 de diciembre de 2024.

T1.2. PASIVOS FINANCIEROS

Los pasivos financieros a largo y corto plazo se clasifican en base a las siguientes categorias:

Pasivos financieros a largo Pasivos financieros a corto

plazo a coste amortizado plazo a coste amortizado
3112.24 3112.23 311224 3112.23
Deudas con entidades de crédito 6.424.038 4.104.190 5265562 5.674.664
Préstamos 6.424.038 4104190 2372427 2.575.862
Pdlizas de creédito - - 2.893135 3.098.802
Deudas con empresas del grupo 763 763 384141 -
Otros pasivos financieros 209.233 712.893 622.030 843120
Acreedores comerciales y otras cuentas a . ) 5197929 4.895.003
pagar
6.634.034 4.817.846 11.469.662 11.412.787
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El detalle por vencimientos de los diferentes pasivos financieros, con vencimiento determinado, a 31 de

diciembre de 2024 es el siguiente:

Deudas:
Deudas con entidades de 5265562 | 2042829 | 2036395 | 1936052 | 408762 | 1.689.600
crédito y otras deudas
Préstamos 2.372.427 2.042.829 2.036.395 1936.052 408.762 8.796.465
Pdlizas de crédito 2.893135 - - - - 2.893135
Deudas con empresas del 284141 . ) ) 763 284.904
grupo
Otros pasivos financieros 622.030 18.368 18.368 9184 163.313 831.263
Acreedores comerciales 5197929 - - - - 5197929

11.469.662 2.061.197 2.054.763 1.945.236 572.838 18.103.696

El detalle por vencimientos de los diferentes pasivos financieros a largo plazo, con vencimiento deter-

minado o determinable, al cierre del ejercicio 2023 es el siguiente:

Deudas:
Deudas con entidades de 5.674.664 1.608.164 892113 855.596 748317 9.778.854
crédito y otras deudas
Préstamos 2575862 1.608.164 892113 855.596 748317 6.680.052
Polizas de crédito 3.098.802 - - - - 3.098.802
Deudas con empresas del - - - - 763 763
grupo
Otros pasivos financieros 843120 666.973 18.368 18.368 9184 1.556.013
Acreedores comercialesy 4.895.003 - - - - 4.895.003

periodificaciones

11.412.787 2.275137 910.481 873.964 758.264 16.230.633
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Se resume la informacion de los préstamos y créditos contratados por la Sociedad a 31 de diciembre de

2024 en el siguiente cuadro:

o Gastos
Importe Fecha Vencimiento T:\‘t,: rgse 3?:::;;4 financieros Covenants
S a31.12.2024&
Préstamo | 500.000 8 de abril 8 deabrilde | 0,96% 83.993 211 No
ICO de 2022 2025
Préstamo | 3.500.000 | 30 de 30 de octu- 1,60% - 8.627 Ratio deuda fi-
octubre de | bre de 2024 nanciera/EBITDA
2019 no inferior al 4,5x
Préstamo | 750.000 14 de no- 1de diciem- 1,60% - 5160 Ratio deuda fi-
viembre de | bre de 2024 nanciera/EBITDA
2019 inferior al 4,5x
Préstamo | 750.000 29 de no- 29 de no- 1,60% - 2183 No
viembre de | viembre de
2019 2024
Préstamo | 3.490.000 | 10 dejunio |10 de junio 0,87% 442 921 8.006 No
de 2021 de 2025
Préstamo | 900.000 Tde marzo | 1de marzo 3,85% 391.000 28.403 No
de 2023 de 2026
Préstamo | 1.000.000 | 27 de 27 de octu- EURIBORa | 961123 47629 No
octubre de | bre de 2028 un ano mas
2023 un 1%
Préstamo | 1.300.000 | 27 de 27 de octu- EURIBOR a | 1249793 65.841 No
octubre de | bre de 2028 un afo mas
2023 un 117%
Préstamo | 1.000.000 | 27 de 27 de octu- EURIBOR a | 961.816 50.594 No
octubre de | bre de 2028 seis meses
2023 mas un 12%
Préstamo | 1.300.000 | 27 de no- 27 de no- EURIBORa | 1205818 20948 No
viembre de | viembre de un afo Mmas
2023 2028 un 1,25%
Préstamo | 2.000.000 | 30 de abril | 30 de abrilde | EURIBOR a | 2.000.000 | 55.820 No
de 2024 2029 seis meses
mas un
0,6%
Préstamo | 1.500.000 | 3 de julio 3dejuliode | 330% 1.500.000 | 20.749 No
de 2024 2029
Crédito Limite de | 25deene- | 25deenero EURIBOR 354.658 24.788 No
1.200.000 | rode2023 | de 2026 mas12%
Crédito Limite de | 21 de abril 21de abrilde | EURIBOR 377123 7.433 No
1.400.000 | de 2023 2026 mas 1%
Crédito Limite de | 7de junio 7 de juniode | EURIBOR 972.615 267 No
1.000.000 | de 2023 2024 mas 1%
Crédito Limite de | 22 de mayo | 21 de mayo 1,50% 343503 4165 No
400.000 de 2023 de 2026
Crédito Limite de | 17 de abril 20 de abril de | 1,35% 845.042 7947 No
1.500.000 | de 2023 2024
Créditos - - enero/marzo | - 195 - No
Colombia 2024
11.689.600 | 360.671
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Se resume la informacion de los préstamos y créditos contratados por la Sociedad a 31 de diciembre de

2023 en el siguiente cuadro:

o Gastos
Categoria | Importe Fecha Vencimiento .i':.':: rz: 3?7;::;3 financieros | Covenants
S a 31.12.2023
Préstamo | 500.000 8 de abril 8 de abrilde | 0,96% 334.398 4337 No
|ICO 2022 2025
Préstamo | 3.500.000 | 30 de octubre | 30 de octu- 1,60% 718.022 27143 Ratio deuda
de 2019 bre de 2024 financiera/
EBITDA no
inferior al 4,5x
Préstamo | 750.000 14 de noviem- | 1de diciem- 1,60% 151.642 5.863 Ratio deuda
bre de 2019 bre de 2024 financiera/
EBITDA infe-
rior al 4,5x
Préstamo | 750.000 29 de noviem- | 29 de 1,60% 153.862 6142 No
bre de 2019 noviembre
de 2024
Préstamo | 3.490.000 | 10 de juniode | 10 de junio 0,87% 1.323.001 15.627 No
2021 de 2025
Préstamo | 900.000 Tde marzode | 1de marzo 3,85% 686.317 27148 No
2023 de 2026
Préstamo | 1.000.000 | 27 de octubre | 27 de octu- EURIBOR | 1.000.000 | 8762 No
de 2023 bre de 2028 aunano
mas un 1%
Préstamo | 1.300.000 | 27 de octubre | 27 de octu- EURIBOR | 1.300.000 11.489 No
de 2023 bre de 2028 aunano
mas un
117%
Préstamo | 1.000.000 | 27 de octubre | 27 de octu- EURIBOR | 1.000.000 | 8.833 No
de 2023 bre de 2028 6 meses
mas un
1,2%
Préstamo | 13.000 27 de noviem- | 27 de no- EURIBOR | 12.810 57 No
bre de 2023 viembre de aunano
2028 mas un
1,25%
Crédito Limite de | 25de enero 25 de enero EURIBOR | 707.717 8.000 No
1.200.000 | de 2023 de 2026 mas 1,2%
Crédito Limite de | 12 de marzo 12 de marzo EURIBOR | 465434 4.847 No
500.000 de 2021 de 2024 mas 1,2%
Crédito Limitede | 21deabrilde | 21deabrilde | EURIBOR | 564.663 4.848 No
1.400.000 | 2023 2026 mas 1%
Crédito Limitede | 7dejuniode | 7dejuniode | EURIBOR | 699.654 6.686 No
800.000 2023 2024 mas 1%
Crédito Limite de | 22 de mayo 21 de mayo 1,50% 21.007 1.225 No
400.000 de 2023 de 2026
Crédito Limite de | 17 deabrilde | 20 de abrilde | 135% 143.092 7.342 No
1.000.000 | 2023 2024
Créditos - - enero/marzo | - 497235 12.536 No
Colombia 2024
9.778.854 | 160.885
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A juicio de los Administradores de la Sociedad, los ratios incluidos en la financiacion bancaria se cum-

plen al 31 de diciembre de 2024 y estiman que seran cumplidos en el periodo de 12 meses con posterio-

ridad a la formulacion de las presentes cuentas anuales.

Los importes de otros pasivos financieros corresponden a:

El 24 de octubre de 2019 la Sociedad firmd un contrato con el Centro para el Desarrollo Tecnoldgico
Industrial E.P.E. (CDTI) por el que se le concedié un préstamo por importe de 123.367 euros a un tipo de
interés del 0%. Actualmente, el importe pendiente de pago asciende a 64.288 euros, de |los cuales se
encuentran registrados 45920 euros en la partida “Deudas a largo plazo — Otros pasivos financieros” y

18.368 euros en la partida “Deudas a corto plazo — Otros pasivos financieros” del balance de situacion.

En relacion esta subvencion, la Sociedad tiene pendientes de cobro 81.915 euros, clasificados en la
partida “Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar — Deudores varios” del balance de situacion,

de acuerdo al calendario de cobro establecido.

A 31 dediciembre de 2024 se ha concedido una ayuda a proyectos de colaboracion publico — privada
del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2021-2023 por importe de 163.313

euros que comenzaran a devolverse el 1 de febrero de 2027 devengando un interés de 2,892% anual.

La cuantia variable correspondiente a la compra de las participaciones de SE Programa en Windows,
S.L, la cual se ha estimado en funciéon de la facturacion de la mercantil durante los proximos dos
afos desde la suscripcion de la escritura de transmision. La Sociedad ha ajustado a 31 de diciembre
de 2024 el pasivo financiero conforme al importe real de la deuda, siendo el valor razonable del mis-
mo de 343.841 euros registrados en la partida “Deudas a corto plazo — Otros pasivos financieros” del

balance de situacion.

El importe pendiente de pago correspondiente a la compra de las participaciones de ELO - Siste-
mas de Informacao, LDA, por importe de 259.519 euros registrados en la partida “Deudas a corto

plazo — Otros pasivos financieros”, de acuerdo con su calendario de amortizacion.

11.3. OTRA INFORMACION

Contabilidad de coberturas

A cierre del ejercicio 2023, la Sociedad tenia contratada una operacion de cobertura de tipo de inte-
rés con vencimiento 30 de noviembre de 2024 con una entidad financiera, siendo el valor liquidativo
a 31 de diciembre de 2023 de 2.657 euros, por lo que la Sociedad no habia procedido a su registro. A

31 de diciembre de 2024 esta cobertura ha vencido.
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Los limites de las polizas y lineas de descuento son los siguientes:

Limite . . . Limite . . .
A Dispuesto Disponible concedido Dispuesto Disponible
gom lineas de 1.000.000 - 1.000.000 1.000.000 1.000.000
escuento
I?;g'i t%O“ZaS de 7.250.000 2.893135 4356.865 7.050.000 3.098.802 3951198
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12. PATRIMONIO NETO

FONDOS PROPIOS

A. CAPITAL ESCRITURADO
El capital social de la Sociedad asciende a 1.536.642 euros a 31 de diciembre de 2024 y 2023 y esta
formado por 9.604.012 acciones de 0,16 euros de valor nominal cada una de ellas, al igual que a 31de

diciembre de 2023. El capital esta totalmente desembolsado.

El13 de septiembre de 2022, la Junta General Extraordinaria de Accionistas de la Sociedad aprobd
la modificacion del valor nominal de las acciones sin alteracion de la cifra del capital social, pasando
de 6,56 euros/accion a 0,16 euros/accion, con el consiguiente desdoblamiento de las acciones de la
Sociedad en proporcion Ta 41 (41 nuevas acciones por cada accion antigua) y adaptacion de la redac-

cion del articulo 5° de los Estatutos Sociales.

El 25 de noviembre de 2022, se aprobd una ampliacion de capital por importe de 39.374 euros con
una prima de emision de 860.720 euros, mediante la emision de 246.090 acciones nuevas, todas
ellas suscritas y desembolsadas integramente por los nuevos socios, y desembolsada asimismo la

totalidad de la prima.

El porcentaje poseido por accionistas con porcentajes de participacion iguales o superiores al 10%

directa o indirectamente son:

Accionista % participacién
Antonio Suégrez Garcia 10,77%
José Carlos Suarez Garcia 14,36%

Las acciones de la Sociedad cotizan en el BME Growth desde su fecha de incorporacion el 2 de di-
ciembre de 2022.

PRIMA DE EMISION

La prima de emision de la Sociedad asciende a 865.829 euros tanto a 31 de diciembre de 2024 como

a 31 de diciembre de 2023, tras la ampliacion de capital indicada en la Nota 12.a.

o

RESERVAS

c.l. Reservas y resultados de ejercicios anteriores
Las reservas de la Sociedad ascienden a 31 de diciembre de 2024 y 2023 a 1.239.493 euros. Asimis-
mo, la Sociedad cuenta con 2.666.626 eurosy 1.482.634 euros de resultados positivos de ejercicios

anteriores respectivamente.
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En el ejercicio 2023 se registrd con cargo a reservas un saldo de 130.134 euros correspondientes
a la actualizacion del Convenio Colectivo con efecto retroactivo, que supuso un mayor gasto de

personal del ejercicio 2022.

c11. Reserva legal
De acuerdo con el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, debe destinarse
una cifra igual al 10% del beneficio del ejercicio a la reserva legal hasta que esta alcance, al
menos, el 20% del capital social. La reserva legal podra utilizarse para aumentar el capital
en la parte de su saldo que exceda del 10% del capital ya aumentado. Salvo para la finalidad
mencionada anteriormente, y mientras no supere el 20% del capital social, esta reserva
solo podra destinarse a la compensacion de pérdidas y siempre que no existan otras reser-

vas disponibles suficientes para este fin.
Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 la reserva legal se encuentra totalmente constituida.

D. ACCIONES PROPIAS
En el gjercicio 2021 la Sociedad adquirié para su autocartera un total de 16.903 acciones a un precio

de 21,50 euros/accion.

En el ejercicio 2022, la Sociedad adquirié para su autocartera un total de 11.971 acciones a un precio
de 59 euros/accion y 309 acciones a un precio de 42,47 euros/accion. Adicionalmente, se vendieron
3.482 acciones a un precio de 144 euros/accion. Esta operacion dio lugar a un beneficio de 7.710 eu-

ros que, de acuerdo con la normativa contable en vigor, se registro en reservas.

En base al acuerdo de entrega de acciones como remuneracion en especie a sus directivos el Con-
sejo de Administracion en el ejercicio 2021 procedid a la entrega de las acciones correspondientes a
los ejercicios 2019 y 2020 que fueron respectivamente 1.973 y 1972 acciones, a una valoracion igual a

su precio de adquisicién de 21,50 euros/accion.

Asimismo, el Consejo de Administracion de la Sociedad en su reuniéon de 26 de enero de 2022 acordo
las acciones a entregar a los directivos correspondientes al ejercicio 2021, que ascendieron a 6.619
acciones, con una valoracion de 59 euros/accion, valor razonable de las acciones en el momento en

que se reconsiderd el acuerdo alcanzado con los directivos tras la pandemia del COVID-19.

En cuanto a las acciones correspondientes a los ejercicios 2022 y 2023, en caso de que se cumplieran
las condiciones para ello quedarian pendientes de entrega un total de 6.619 y 5.478 acciones respec-
tivamente, las cuales se han otorgado a 59 euros/accion que es coincidente con el precio que se han

adquirido las mismas y figuran valoradas en la autocartera de la Sociedad.
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El Consejo de Administracion de la Sociedad, en sesion celebrada el 26 de enero de 2023, acordo
asignar la totalidad de las acciones a los ejecutivos en cumplimiento del acuerdo adoptado en el
Consejo de Administracion de 29 de octubre de 2018, y reformulado en el Consejo de Administracion
de fecha 26 de enero de 2022. Por limitacion de indole legal, en el gjercicio 2023 sélo es posible entre-
gar a los mismos 112.586 acciones sobre las inicialmente previstas, quedando el resto para entregar

en gjercicios posteriores.

La Sociedad registré en el epigrafe de “Otros instrumentos de patrimonio neto” el importe resul-
tante de estas acciones valoradas a valor razonable en la fecha de otorgamiento correspondientes
a 2023 (323.202 euros) y su contrapartida en la cuenta de pérdidas y ganancias, en el epigrafe de

“Gastos de personal”.

En el Consejo de Administracion de la Sociedad, en sesion celebrada el 24 de enero de 2024, se acor-
do asighar 69.954 acciones a los directivos, que se entregaron en abril de 2024 y se dieron de baja

del epigrafe de “Otros instrumentos de patrimonio neto”.

El Consejo de Administracion de la Sociedad, en sesion celebrada el 27 de febrero de 2025, acordo

asignar a los directivos 30.976 acciones.

El nUmero de acciones en autocartera a 31 de diciembre de 2024 asciende a 17.829 acciones (16.270
acciones a 31 de diciembre de 2023), cuyo valor asciende a 1.355.099 euros (781.905 euros a 31 de di-
ciembre de 2023).

31.12.2023 Compras netas 31.12.2024*

Acciones 16.270 1.559 17.829

(*) Los 17.829 titulos a 31 de diciembre de 2024 (16.270 a 31 de diciembre de 2023), se corresponden con los 730.897 titulos después

del Split 1:41 realizado (667.089 titulos a 31 de diciembre de 2023).

E. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS RECIBIDOS
En el gjercicio 2021, se concedid a la Sociedad una subvencion por importe de 546.088 euros para
financiar el desarrollo de un proyecto para la automatizacion inteligente de las operaciones de agri-
cultura de precision. El importe pendiente de imputar a resultados a 31 de diciembre de 2024, para
la que se han cumplido todos los requisitos para considerarse no reintegrable y, por lo tanto, se
encuentra registrada en el epigrafe “Subvenciones, donaciones y legados recibidos” del patrimonio
neto, asciende a 61.436 euros (81915 euros al 31 de diciembre de 2023).
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Subvenciones, donacionesy
legados recibidos 81915 (20.478) 61.437

13.INFORMACION SOBRE LA NATURALEZA Y EL NIVEL DE

RIESGO PROCEDENTE DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS

INFORMACION CUALITATIVA

La gestion de los riesgos financieros de la Sociedad esta centralizada en la Direccion Financiera, la cual

tiene establecidos los mecanismos necesarios para controlar la exposicion a las variaciones en los tipos

de interésy tipos de cambio, asi como a los riesgos de crédito y liquidez. A continuacion, se indican los

principales riesgos financieros que impactan a la Sociedad:

A. RIESGO DE CREDITO

C.

Con caracter general se mantiene la tesoreria y activos liquidos equivalentes en entidades financie-

ras de elevado nivel crediticio.

Asimismo, no existe una concentracion significativa del riesgo de crédito con terceros.

Los activos financieros de la Sociedad estan compuestos principalmente de deuda comercial. La

Sociedad estima que no tiene un riesgo de crédito significativo sobre sus activos financieros.

RIESGO DE LIQUIDEZ
Con el fin de asegurar la liquidez y poder atender todos los compromisos de pago que se derivan de
su actividad, la Sociedad dispone de la tesoreria que muestra su balance de situacion, asi como de

las Iineas crediticias y de financiacion que se detallan en la Nota 11.

La Sociedad lleva a cabo una gestion prudente del riesgo de liquidez, fundada en el mantenimiento
de suficiente efectivoy la disponibilidad de financiacion mediante un importe suficiente de facilidades

de crédito comprometidas y capacidad suficiente para liquidar posiciones de mercado.

RIESGO DE TIPO DE INTERES
Tanto la tesoreria como la deuda financiera de la Sociedad estan expuestas al riesgo de tipo de interés,
el cual podria tener un efecto adverso en los resultados financieros y en los flujos de caja. Del total de

endeudamiento que posee la Sociedad, el 30,85% se financia mediante tipos de interés fijo.
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La Sociedad opera en el ambito internacional y, por tanto, esta expuesto a riesgo de tipo de cambio
por operaciones con divisas, especialmente el délar americano. El riesgo de tipo de cambio surge de

activos y pasivos reconocidos e inversiones netas en negocios en el extranjero.

La Sociedad estima que dicho riesgo por tipo de cambio es limitado dado el volumen de estas ope-

raciones en el mercado exterior.

Ningun cliente tiene un saldo significativo sobre las ventas de la Sociedad.

La Sociedad tiene deudas financieras a tipo de interés de mercado.
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14. ACREEDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS A PAGAR

El detalle del epigrafe del balance de “Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar” es:

Concepto 31.12.2024 31.12.2023

Proveedores 2.267.370 2.368.553
Proveedores, empresas del grupo y asociadas 97214 56.685
Acreedores varios 384.289 410.256
Personal (remuneraciones pendientes de pago) 1440374 1188.934
Pasivos por impuesto corriente (Nota 15) 6.499 128.012
Otras deudas con las Administraciones Publicas (Nota 15) 2.067188 2.532.430
Anticipos de clientes 1.008.683 870.575
Total 7.271.617 7.555.445

A. APLAZAMIENTOS DE PAGO A PROVEEDORES
A efectos de lo establecido en la disposicion adicional tercera de la Ley 15/2010, de 5 de julio, modifi-
cada por el apartado 2 del articulo 9 de la Ley 18/2022, de 28 de septiembre, y de conformidad con la

Resolucion de 29 de febrero de 2016 del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, se incluye a

continuacion un detalle con el periodo medio de pago a proveedores, ratio de las operaciones pagadas,

ratio de las operaciones pendientes de pago, el total de pagos realizados y el total de pagos pendientes:

31.12.2024

31.12.2023

Periodo medio de pago a proveedores 62,69 49,06
Ratio de operaciones pagadas 67,40 51,07
Ratio de operaciones pendientes de pago 3799 36,32

Total pagos realizados

11.748.961

9.171.457

Total pagos pendientes

2.240.709

1.439.907

Volumen de facturas pagadas dentro del plazo legal 6.762.098 7.239.229
NuUmero de facturas pagadas dentro del plazo legal 3756 4.015
Porcentaje del volumen facturas pagadas dentro del pla- 57,6% 78,9%
70 legal sobre el volumen total de facturas pagadas (%)

Porcentaje del nimero de facturas pagadas dentro del 83,5% 86,3%
plazo legal sobre el nimero total de facturas pagadas (%)
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El periodo medio de pago reflejado en las presentes cuentas anuales ha sido calculado mediante un
promedio ponderado a las cantidades de cada uno de los pagos habidos en el ejercicio. El porcenta-
je de volumen y niumero de facturas pagadas dentro del plazo legal se explica por unos proveedores
concretos que envian las facturas con retraso y que, excluyendo estas situaciones, la Sociedad cum-

ple con lo previsto en cuanto a los plazos de pago en la ley de morosidad.

El plazo méaximo legal de pago aplicable a las sociedades con domicilio social en Espafa, segun
establece la Ley 13/2005 que modifica la Ley 3/2014 de 29 de diciembre v la Ley 11/2013 de 26 de julio,
por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, es

de 60 dias. La Sociedad espera cumplir con los pagos en el periodo establecido legalmente a través

de una mejora en la eficiencia de los cobros por parte de sus clientes.
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El detalle de estos epigrafes al 31 de diciembre de 2024 y al 31 de diciembre de 2023 es el siguiente:

2024 Saldos deudores ‘ Saldos acreedores

Hacieda PUblica retenciones y pagos a cuenta 35.821 -
Hacienda Publica acreedora por IVA - (936.497)
Hacienda Publica deudora por IVA 194.557 -
Hacienda Publica acreedora retenciones practicadas - (384.457)
Organismos seguridad social deudores 9.864 -
Organismos seguridad social acreedores - (746.240)
Activo por impuesto diferido 909.453 -
Activo por impuesto corriente (**) 34796 -
Pasivo por impuesto corriente (*) - (6.499)
Pasivo por impuesto diferido - (340.760)

1184.491 (2.414.447)

(*) El pasivo por impuesto corriente pertenece a la sucursal de Colombia, del ejercicio 2023.

(**) El activo por impuesto corriente incluye 6.177 euros correspondientes a la cuenta a cobrar por impuesto de sociedades de la

sucursal de Peru.

| Saldos acreedores

2023 Saldos deudores

Hacieda PuUblica retenciones y pagos a cuenta 1.557 -
Hacienda Publica acreedora por IVA - (1.506.559)
Hacienda Publica deudora por IVA 123.286 -
Hacienda Publica acreedora retenciones practicadas - (370.350)
Organismos seguridad social deudores 1.005 -
Organismos seguridad social acreedores - (655.521)
Activo por impuesto diferido 284.198 -
Pasivo por impuesto corriente (*) - (128.012)
Pasivo por impuesto diferido - (27.305)

420.046 (2.687.747)

*Incluye la cuenta a pagar por IS de la sucursal de Colombia, por importe de 6.499 euros.

La Sociedad tiene abiertas sucursales en Bolivia, Perl y Colombia cuyas cuentas integra en su conta-
bilidad en Espana, por ello a 31 de diciembre de 2024 se recogen diversas partidas fiscales, deudoras y

acreedoras con las Haciendas PUblicas de las citadas sucursales.

Encuanto a la tributacion por impuesto de sociedades, la Sociedad aplica la deducciéon por doble impo-

sicion internacional en virtud de los convenios bilaterales que al efecto Espana tiene firmados.
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La conciliacion del resultado contable antes de impuestos correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de

diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 de la Sociedad, con la base imponible del Impuesto sobre

Sociedades, es la siguiente:

31.12.2024
Cuenta de Pérdidas y Ganancias
Aumentos Disminuciones Total

Saldo de ingresos y gastos 3.202.359
Impuesto sobre Sociedades 173.301 - 173.301
Diferencias permanentes 651.740 (523.064) 128.676
Diferencias temporarias

Con origen en el ejercicio 479.491 (1.243.567) (764.076)
Con origen en ejercicios anteriores - (114.563) (114.563)
Base imponible (Resultado fiscal) 2.625.697
Total Base Imponible 2.625.697
Cuota integra 656.424
Deducciones por [+D+i (164.106)
Otras Deducciones (9.607)
Cuota liquida 48271
Retenciones y pagos a cuenta (511.330)
Liquido a ingresar / (devolver) (28.619)
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31.12.2023
Cuenta de Pérdidas y Ganancias
Aumentos Disminuciones Total

Saldo de ingresos y gastos 1.769.887
Impuesto sobre Sociedades 687.920 - 687920
Diferencias permanentes 579.009 (210.000) 369.009
Diferencias temporarias

Con origen en el gjercicio 38417 (729.058) (344.947)
Con origen en ejercicios anteriores - (425.942) (425.942)
Base imponible (Resultado fiscal) 2.055.933
Total Base Imponible 2.055.933
Cuota integra 513.983
Deducciones por [+D+i (128.490)
Otras Deducciones (2.990)
Cuota liquida 382.497
Retenciones y pagos a cuenta (260.984)
Liquido a ingresar 121.513

Las principales diferencias permanentes corresponden a la amortizacion del fondo de comercio y la exen-

cion de tributacion del 95% de los dividendos recibidos de su participada ELO Sistemas de Informacao LDA.

Las diferencias temporarias corresponden a los resultados de las sucursales principalmente. Asimismo,
en virtud de lo previsto en el art7 de la Ley 16/2012 se establece una limitacion temporal de las dota-
ciones a la amortizacion del 70% para los ejercicios 2013 y 2014. La amortizacion contable no deducida
en 2013 y 2014 por esta limitacion se podra optar por deducirla: linealmente en un plazo de 10 afnos o

a partir del primer periodo impositivos iniciado en 2015, durante la vida Util del elemento patrimonial.

El 3 de diciembre de 2017 se publicé el RDL 3/2017 en el cual se introduce una limitaciéon en cuota a la
aplicacion de las deducciones para evitar la doble imposicion internacional y nacional, cuya aplicacion
conjunta no podra exceder del 50% o 25% de la cuota integra del ejercicio para aquellas entidades con

un Importe Neto de la Cifra de Negocios de al menos 20 millones de euros durante los 12 meses ante-

riores a la fecha en que se inicie el periodo impositivo.
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DESGLOSE DEL GASTO POR IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES

El desglose del gasto por impuesto sobre Sociedades es el siguiente:

Impuesto corriente 48271 389.470
Immpuesto diferido (309.410) 298.450
Total gasto por impuesto 173.301 687920

Minorando el impuesto diferido, se encuentran registrados 21.829 euros correspondientes al Impuesto
de Sociedades de la sucursal de Colombia y 604.170 euros correspondientes al Impuesto de Sociedades

de la sucursal de Peru.

La norma fiscal aplicable a las deducciones por doble imposicion internacional limita la misma al 50%
de la cuota del impuesto. A 31 de diciembre de 2024 y 2023 |a Sociedad no ha aplicado deducciones por

doble imposicion internacional.

La naturaleza e importe de los incentivos fiscales pendientes y aplicados son los siguientes:

Aplicados en el ejercicio (por I+D+i) 164.106 128.496

Aplicables en ejercicios posteriores (por [+D+i) 82.785 246.891

La Sociedad ha aplicado una deduccion por reversion de medidas temporales de 587 euros a 31 de diciem-
bre de 2024 y 2023. Esta deduccidon esta prevista en la disposicion transitoria trigésimo-séptima de la Ley
27/2014 de 27 de noviembre, del Impuesto de Sociedades, y tiene su origen en las diferencias de tipo de

gravamen por haber resultado de aplicacion la limitacion a la amortizacion para los ejercicios 2013 y 2014.

El impuesto a cobrar / (pagar) a las distintas jurisdicciones fiscales a 31 de diciembre de 2024 y 31 de

diciembre de 2023 detallando las retenciones y pagos a cuenta efectuados tiene el siguiente detalle:

Impuesto sociedades corriente y diferido 173.301 687.920
(-) Pagos a cuenta Impuesto de sociedades (51.330) (260.984)
(+/-) Activos por diferencias temporarias (219.660) (192.721)
(-) Deduccion I+D+i incremento ejercicio (164.1006) (128.490)
(-) Otras deducciones (9.607) (2.990)
(+/-) Diferencias temporarias sucursales 608.409 25283
(+/-) Otros 88197 -
Importe a pagar / (devolver) por Impuesto de Sociedades (34.796) 128.012
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A 31 de diciembre de 2024, las sucursales de la Sociedad en Peru y Colombia generaron unas pérdidas
totales de 2.502.197 euros. A 31 de diciembre de 2023, las sucursales de la Sociedad en Bolivia y Colombia ge-

neraron unos beneficios totales de 729.058 euros y la sucursal de Perd generd una pérdida de 30.239 euros.

EJERCICIOS PENDIENTES DE COMPROBACION Y ACTUACIONES INSPECTORAS

Segun establece la legislacion vigente, los impuestos de la Sociedad no pueden considerarse definitiva-
mente liguidados hasta que las declaraciones presentadas hayan sido inspeccionadas por las autorida-
des fiscales o haya transcurrido el plazo de prescripcion vigente sobre la Sociedad. A 31 de diciembre de
2024 estan abiertos a inspeccion los gjercicios de todos los impuestos que le son de aplicacion. Los Ad-
ministradores de la Sociedad consideran que se han practicado adecuadamente las liquidaciones de
los mencionados impuestos, por lo que, aun el caso de que surgieran discrepancias en la interpretacion
normativa vigente por el tratamiento fiscal otorgado a las operaciones, los eventuales pasivos resultan-

tes, en caso de materializarse, no afectarian de manera significativa a las cuentas anuales adjuntas.

El 23 de octubre de 2023 se inician unos procedimientos de comprobacion e investigacion iniciadas por
la Dependencia Regional de Inspeccion de la AEAT por los conceptos tributarios Impuesto sobre Socie-
dades a ejercicios 2019 a 2021 e Impuesto sobre el Valor Afadido periodos septiembre de 2019 a diciem-
bre de 2021. El 22 de enero de 2024 se comunica la ampliacion de las actuaciones de comprobacion

e investigacion a los periodos enero a agosto de 2019 con relacion al Impuesto sobre el Valor Afadido.

Las citadas actuaciones finalizaron el 24 de enero de 2024 con las correspondientes actas de conformi-

dad, de las que no resultaron cuotas regularizadas.

16. GARANTIAS COMPROMETIDAS CON TERCEROS Y OTROS
PASIVOS CONTINGENTES

A 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023, la Sociedad tiene presentados avales relacionados
con su operativa diaria y la prestacion de su servicio a los clientes por un importe global de 8.296.307

euros 6.084.696 euros respectivamente.

17. PERIODIFICACIONES A CORTO PLAZO

La Sociedad registra a 31 de diciembre de 2024 periodificaciones a corto plazo en su pasivo, un importe
de 3.248.554 euros en concepto de ingresos anticipados por diferentes proyectos en los que estd inmer-
so (3.083.037 euros al 31 de diciembre de 2023).
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18. INGRESOS Y GASTOS

A. CONSUMO DE MATERIAS PRIMAS Y OTRAS MATERIAS CONSUMIBLES
A 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre 2023, la Sociedad ha realizado la practica totalidad de las

compras de aprovisionamientos en Europa.

El desglose es el siguiente:

Aprovisionamientos 31.12.2024 31.12.2023
Consumo de mercaderfas 4.796.022 2.550.008
Compra de materias primas y otras materias consumibles 369.095 935.435
Variacion de existencias de mercaderias 282.360 (225167)
Trabajos realizado por otras empresas 2.039.291 3.069.130
7.486.768 ©.329.406

B. IMPORTE NETO DE LA CIFRA DE NEGOCIOS

A 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre 2023 el desglose por tipologia es el siguiente:

Concepto 31.12.2024 31.12.2023

Venta de mercaderias 5473228 3.570.558

Prestacion de servicios 39.075.871 33.965.728
44.549.099 37.536.286

Los ingresos por lineas de negocio a 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre 2023 por tipologia es el

siguiente:

Concepto | 31.12.2024 | 31.12.2023
Cartografia y Catastro 5945.849 3.900.958
Consultoria y Software 8.151.031 6.852.211
Infraestructura de Servicios 14.665.716 12.219.528
Nominay RR.HH. 13.564.229 12.270.645
Servicios de Transformacion Digital 2222274 2192944
Total 44.549.099 37.536.286
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Las ventas de la Sociedad a 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 por mercados geo-

graficos han sido los siguientes:

Espafia 37.087.166 33957763
UE 1.805.669 1.016.861
Extracomunitario 5.656.264 2.561.662
Total 44.549.099 37.536.286

C. CARGAS SOCIALES

Su desglose es el siguiente:

Seguridad social a cargo de la empresa 6.232.552 5.745.053
Otros gastos sociales 549.085 390.015
Total 6.781.637 6.135.068

D. OTROS GASTOS DE EXPLOTACION

Su desglose es el siguiente:

Arrendamientos y canones 971.01 668.354
Reparaciones y conservacion 211.512 193.570
Servicios de profesionales independientes 631.751 712100
Transportes 16.219 46.892
Primas de seguros 137.575 160.619
Servicios bancarios y similares 133.879 118.692
Publicidad, propaganda y relaciones publicas 397.366 273173
Suministros 96.846 106.035
Otros servicios 926.230 835.651
Tributos 59185 43.884
Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operacio- 81.981 61131
nes comerciales

Total 3.663.555 3220101

83

* —
o
P


http://seresco.es

Informe de auditoria, cuentas anuales 2 | Memoria del gjercicio

s
]
/sereSQ individuales e informe de gestion

19. TRANSACCIONES CON PAGOS BASADOS EN INSTRUMENTOS
DE PATRIMONIO

El 6rgano de administracion, como medida de fidelizacion de sus directivos, acordd en 2018 la entrega
durante los ejercicios 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023 de acciones de su autocartera como remuneracion
en especie a los mismos bajo determinadas circunstancias. Este plan de retribuciones en especie ha
tenido que ser reconsiderado en fecha posterior, debido a las implicaciones de la pandemia del Covid
19. Asi, las acciones ya entregadas a directivos corresponden a las previstas para los ejercicios 2019, 2020
y 2021. Las de los ejercicios 2019 y 2020 se materializaron en escritura publica en 2021y las correspon-

dientes a 2021 se materializaron durante 2022.

Se entregaron 3.945 acciones correspondientes a los ejercicios 2019 y 2020 a 21,50 euros/accion, valor
razonable de las mismas a la fecha de la toma del acuerdo de propuesta retribucion con acciones a
directivos. En el ejercicio 2021 se asignaron 6.619 acciones a un valor de 59 euros/accion (véase Nota 12)
valor razonable de las acciones en el momento en que se reconsiderd el acuerdo alcanzado con los di-

rectivos tras la pandemia del COVID-19.

En cuanto a las acciones correspondientes a los ejercicios 2022 y 2023, en caso de que se cumplieran
las condiciones para ello, quedarian pendientes de entrega un total de 6.619 y 5478 acciones respec-
tivamente, las cuales se han otorgado a 59 euros/accion, que es coincidente con el precio que se han

adquirido las mismas y figuran valoradas en la autocartera de la Sociedad.

El 26 de enero de 2022, la Junta General Extraordinaria de Accionistas de Seresco, S.A.,, aprobd la com-
pra de acciones para autocartera limitado a un maximo de 10% del capital social de la compania, 22.824
acciones, cuyas condiciones fueron determinadas en dicha acta siendo el precio por accion acordado

de 59 euros. Esta adquisicion se realizo para las finalidades de:

A. Pago de la retribucion variable de los directivos vinculada a la entrega de acciones;

B. pago de la retribucion variable de los miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad vin-
culada a la entrega de acciones;

C. pago parcial del precio de adquisicion de nuevas companias por parte de la Sociedad;

D. constitucion del free float necesario o convenientes para la salida que la sociedad tiene previsto rea-
lizar al BME Growth, y

E. amortizacion de las acciones de que no se apliquen a las finalidades anteriores.

El Consejo de Administracion de la Sociedad, en sesion celebrada el 26 de enero de 2023, acuerda asig-
nar la totalidad de las acciones a los ejecutivos en cumplimiento del acuerdo adoptado en el Consejo
de Administracion de 29 de octubre de 2018, y reformulado en el Consejo de Administracion de fecha

26 de enero de 2022. Por limitacion de indole legal, en el ejercicio 2023 sdlo es posible entregar a los
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mismos 112.586 acciones sobre las inicialmente previstas, quedando el resto para entregar en ejerci-

cios posteriores.

En el Consejo de Administracion de la Sociedad, en sesion celebrada el 24 de enero de 2024, se acordd
asighar 69.954 acciones a los directivos, que se entregaron en abril de 2024 y se dieron de baja del epi-

grafe de “Otros instrumentos de patrimonio neto”.

El Consejo de Administracion de la Sociedad, en sesion celebrada el 27 de febrero de 2025, acordd asig-

nar a los directivos 30.976 acciones.

La Sociedad habia registrado en el epigrafe de “Otros instrumentos de patrimonio neto” el importe resultan-
te de estas acciones valoradas a valor razonable en la fecha de adquisicion correspondientes a 323202 euros

en 2023y su contrapartida en la cuenta de pérdidas y ganancias, en el epigrafe de “Gastos de personal”.

20. NEGOCIOS CONJUNTOS

Las politicas de precios que la Sociedad ha seguido en la prestacion de servicio de las UTE'S nacionales
Yy a otros negocios conjuntos en el extranjero son las mismas que ha seguido en operaciones analogas

realizadas con partes que no tienen la consideracion de vinculadas.

A. PARTICIPACION EN UTE’S NACIONALES
La Sociedad, dada la escasa cuantia de los movimientos con las UTE'S, y que al incorporar el efecto
de eliminar los movimientos cruzados entre ellos y su participacion la incidencia sobre las cuentas
anuales es practicamente nula, no incorpora los datos contables de las UTE'S en su contabilidad,

informando de sus movimientos en estas notas explicativas.

La Sociedad mantuvo participaciones a 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 en las

siguientes UTE'S:

UTE IBERMATICA S. A. y SERESCO S. A.
Objeto: Sistema Integral de Informacion para la Gestion de la ndmina y recursos humanos depen-

dientes de la Administracion del Principado de Asturias.
Participacion:

Ibermatica, S.A.. 70%
Seresco, S.A 30%
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Esta UTE tiene como egjercicio econédmico el afio natural, es decir entre el 1de eneroy el 31 de diciembre.

Esta UTE, por finalizar el contrato para el que se constituyo, esta en proceso de disolucion. El Ultimo
balance de situacion recibido de la misma a la fecha de cierre de este ejercicio, correspondiente al

ejercicio 2011, es el siguiente:

Activos corrientes 1.324.7728
Il. Existencias 150
[Il. Deudores comerciales y otras ctas. cobrar 1.333.464
V. Inversiones financieras a corto placo (303.720)
VI. Periodificaciones a corto plazo 294.594
VII. Efectivo y otros activos liquidos 240

Pasivo corriente 1.324.7728
V. Acreedores comerciales y otras ctas. cobrar 1.324.728

SERESCO-PROYESTEGAL-GRANDIANT, UTE
Objeto: Desarrollo de demostracion de una plataforma de procesado de informacion de las parcelas

agrarias gallegas, en el marco del proyecto Primare-Inspecciones inteligentes avanzadas.

Participacion:
Seresco, S.A 3350%
Proyestegal, S.A 33,50%

Fundacion Centro Tecnoldxico de Telecomunicaciones de Galicia (Gradiant)  33,00%

Esta UTE tiene como ejercicio econdmico el ano natural, es decir entre el 1de eneroy el 31 de diciembre.

Esta UTE se constituyod en julio de 2018.
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Su balance de situacion es el siguiente:
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Activo corriente 4.43]
V1. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 4.43]
Total activo 4.43]

Pasivo y patrimonio neto

Patrimonio neto (5)
A1) Fondos propios (5)
V. Resultados de ejercicios anteriores (5)
Pasivo corriente 4.436
I\V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 4.436

2. Otros acreedores 4.436
Total patrimonio neto y pasivo 4.43]1

Durante el gjercicio 2024, la Sociedad no ha facturado a esta UTE importe alguno.

A 31 dediciembre de 2024 la Sociedad mantiene un saldo deudor con esta UTE por importe de 4.434

euros (4.432 euros a cierre de 2023).



http://seresco.es

Informe de auditoria, cuentas anuales 2 | Memoria del ejercicio

individuales e informe de gestién

2024

/seresco

SERESCO- GRANDIANT -PROYESTEGAL, UTE
Objeto: La ejecucion de las obras referentes al proyecto servicio de desarrollo y fase de demostracion del
sistema experto de control automatizado e inteligente de la actividad agraria asociada a las ayudas de

la Politica Agraria Comun (PAC), en el marco del proyecto Primare-Inspecciones inteligentes avanzadas.

Participacion:

Seresco, S. A 3350%
Proyestegal, S.A. 33,50%
Fundacion Centro Tecnoloxico de Telecomunicacions de Galicia (Cradiant) 33,00%

Esta UTE tiene como ejercicio econdmico el aflo natural, es decir entre el 1de eneroy el 31 de diciem-

bre y se constituyd en julio de 2018.

Su balance de situacion es el siguiente:

Activo | 2024 | 2023
Activos corrientes 25 25
IIl. Deudores comerciales y otras ctas cobrar 25 25
Total activo | 25 | 25
Patrimonio neto 25
A-1 Patrimonio neto 25 25
V. Resultados de ejercicios anteriores 25 146
VII. Resultados del ejercicio - (121)
Total patrimonio neto y pasivo | 25 | 25

Durante el ejercicio 2024, la Sociedad no ha facturado a esta UTE importe alguno.

A 31 de diciembre de 2024 la Sociedad no mantiene saldo alguno, ni deudor ni acreedor, con esta UTE.
SERESCO-INSITU-PROYESTEGAL-GRANDIANT, UTE

Objeto: Ejecucion de las obras referentes al proyecto Servicio de desarrollo y fase de demostracion
de un sistema de gestion de informacion georreferenciada para el control de la actividad agraria en

Galicia, en el marco del proyecto Primare-Inspecciones inteligentes avanzadas.

Participacion:

Seresco, S. A 3350%
Proyestegal, S.A. 14,00%
Ingenieria INSITU, S.L. 19,50%
Fundacion Centro Tecnoloxico de Telecomunicacions de Galicia (Cradiant) 33,00%
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Esta UTE tiene como egjercicio econdmico el aflo natural, es decir entre el 1de eneroy el 31 de diciem-

bre y se constituyo en julio de 2018.

Su balance de situacion es el siguiente:

Informe de auditoria, cuentas anuales
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Activo | 2024 | 2023

Activos corrientes 20.475 20.412
[Il. Deudores comerciales y otras ctas cobrar 147 84
V. Periodificaciones a corto plazo (2.500) (2.500)
VI. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 22.828 22.828

Total activo | 20.475 | 20.412

Patrimonio neto (1.830) (1.530)

A-1Patrimonio neto (1.830) (1.530)
V. Resultados ejercicios anteriores (1.530) (805)
VII. Resultados del ejercicio (300) (725)

Pasivo corriente 22.305 21942
V. Acreedores comerciales y otras ctas. Pagar - 21942

Total patrimonio neto y pasivo

20.475

Durante el ejercicio 2024, la Sociedad no ha facturado a esta UTE importe alguno.

A 31 de diciembre de 2024 la Sociedad mantiene un saldo deudor con esta UTE de 15966 euros

(15.966 euros al cierre del ejercicio 2023).

CADIC-SERESCO, UTE

Objeto: La ejecucion de los trabajos de “Cartografia digital del término municipal de Cartagena, nu-

mero de referencia SE2020/29”, por un importe de 68.769,06 euros, IVA incluido.

Participacion:
Seresco, S.A.
CADIC, S.A.

Esta UTE tiene como ejercicio econédmico el afio natural, es decir entre el 1de eneroy el 31 de diciembre.

Esta UTE se constituyd en mayo de 2021.

50,00%
50,00%.

El 26 de junio de 2023 se disuelve esta UTE al haber cumplido su objeto social.

Su balance de liquidacion es el siguiente:
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Activo corriente -

Il. Deudores comerciales y otras cuentas a
cobrar

1. Clientes ventas y prestacion de servicios -

b) Clientes por ventas y prestacion de servicios
Ccp

3. Otros deudores -

IV. Inversiones financieras a corto plazo -

V1. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes -

Total activo -

Pasivo y patrimonio neto

Patrimonio neto -

A1) Fondos propios -

IV. Fondo operativo 3.000
V. Resultados de ejercicios anteriores (885)
VII. Resultado del ejercicio (215)

Pasivo corriente -

IV. Acreedores comerciales y otras cuentas a
pagar

1. Proveedores -

b) Proveedores a corto plazo -

2. Otros acreedores -

Total patrimonio neto y pasivo

Fruto de dicha disolucion, la Sociedad registro a 31 de diciembre de 2023 unas pérdidas por importe
de 1500 euros, que se encuentran registradas en la partida de “Deterioroy resultado por enajenacio-

nes de instrumentos financieros - Deterioros y pérdidas” de la cuenta de pérdidas y ganancias.

Durante el gjercicio 2024, la Sociedad no ha facturado a esta UTE importe alguno.

A 31 de diciembre de 2024 Seresco, S.A. no mantiene saldos deudores con esta UTE (no mantiene
saldo deudor a 31 de diciembre de 2023).

UTE SERESCO, S.A. - BAHIA SOFTWARE

Objeto: Ejecucion del contrato “Servizo de desenvolvimiento evolutivo e soporte de sistemas de in-
formacion de apoio na xestion do Programa de Sesenvolvemento Rural de Galicia, cofinanciado
polo Fondo Europeo de Desenvolvemento Rural (FEADER), Lote 2, asi como los trabajos auxiliares,
accesorios y complementarios del objeto principal incluyendo aquellas ampliaciones y demas varia-

ciones que pudieran producirse.
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Participacion:

Seresco, S.A. ©69,2%
BAHIA SOFTWARE 30,8%.
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Esta UTE tiene como ejercicio econédmico el afio natural, es decir entre el 1de eneroy el 31 de diciembre.

Esta UTE se constituyd en marzo de 2022.

Su balance de situacion es el siguiente:

Activo

2023

Activo corriente 31.382 221183
Il. Deudores comerciales y otras cuentas a 215 126.947
cobrar

1. Clientes por ventas y prestacion de servicios - N3.574
3. Deudores 215 13.373
V. Inversiones financieras a corto plazo (4.000) (4.000)
V1. Efectivo y otros activos liquidpos equivalen- 35167 98.236
tes

Total activo 31.382 221183

Patrimonio neto (7108) (4.407)
A1) Fondos propios (7108) (4.407)
V. Resultados de ejercicios anteriores (4.408) 42.027
VII. Resultado del ejercicio (2.700) (46.434)
Pasivo corriente 38.490 225590
I\V. Acreedores comerciales y otras cuentas 38.490 225590

a pagar
2. Otros acreedores 38.490 225590

Total patrimonio neto y pasivo

Durante el ejercicio 2024, la Sociedad no ha facturado ningun importe a esta UTE (308.137 euros a 31

de diciembre de 2023).

A 31 de diciembre de 2024 Seresco, S.A. mantiene una cuenta a cobrar con esta UTE por importe de

38.351 euros (118.834 euros a 31 de diciembre de 2023).

UTE BAHIA SOFTWARE S.L.U- SERESCO, S.A.

Objeto: Ejecucion del contrato “Servizo de desenvolvimiento evolutivo e soporte de sistemas de in-

formacion de apoio na xestion do Programa de Sesenvolvemento Rural de Galicia, cofinanciado
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polo Fondo Europeo de Desenvolvemento Rural (FEADER), Lote 2, asi como los trabajos auxiliares,
accesorios y complementarios del objeto principal incluyendo aquellas ampliaciones y demas varia-

ciones que pudieran producirse.
Participacion:

Seresco, S.A. 85%
BAHIA SOFTWARE 15%

Esta UTE tiene como ejercicio econdmico el aflo natural, es decir entre el 1de eneroy el 31 de diciembre.

Esta UTE se constituyd en diciembre de 2024.

Su balance de situacion es el siguiente:

Pasivo y patrimonio neto

Activo corriente 664.700
Il. Deudores comerciales y otras cuentas a 499179
cobrar

1. Clientes por ventas y prestacion de servicios 493290
3. Deudores 5.889
V1. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 165.521
Total activo 664.700

Total patrimonio neto y pasivo

Patrimonio neto (28.049)
Al) Fondos propios (28.049)
VII. Resultado del ejercicio (28.049)
Pasivo corriente 692.749
I\V. Acreedores comerciales y otras cuentas 692.749

a pagar
2. Otros acreedores 692.749

664.700

Durante el ejercicio 2024 la Sociedad ha facturado 849.235 euros a esta UTE.

A 31 de diciembre de 2024 Seresco, S.A. mantiene una cuenta a cobrar con esta UTE por importe de

567.824 euros.
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21. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

Las remuneraciones del Consejo de administracion de la Sociedad (uno de cuyos miembros forma par-

te de la alta direccion), son los siguientes:

Dietas 161.460 129.804
Otras remuneraciones 538.801 247705
700.261 377509

La Sociedad no tiene suscrito contrato alguno de alta direccion con el personal.

La Sociedad ha pasado de tener un Comité de Direccion a implantar un modelo organizativo horizon-
tal y colaborativo del equipo directivo, compuesto por direcciones unipersonales y érganos colegiados,
cada uno de ellos asumiendo las funciones y responsabilidades encomendadas por el Consejo de Admi-
nistracion, y que reportan directamente al Consejero Delegado. En este sentido, los principales directi-
vos han recibido una remuneracion de 1.394.738 euros en el ejercicio 2024 (1.333.811 euros en el ejercicio

2023). Adicionalmente, han recibido 69.954 acciones tal y como se explica en la Nota 19.

Los importes percibidos por el Organo de Administracion en concepto de dietas y otras remuneracio-

nes se regulan en el articulo 35 de los estatutos sociales.

Los Administradores de la Sociedad no han informado de ninguna situacion de conflicto, directo o
indirecto, que pudieran tener con la Sociedad, tal y como establece el articulo 229.3 de la Ley de Socie-
dades de Capital.

Como medida de fidelizacion de sus Directivos, el 6rgano de administracion acordd en 2018 la entrega
durante los ejercicios 2019 a 2023 de acciones de su autocartera como remuneracion en especie a los

mismos bajo determinadas circunstancias detalladas en la Nota 19 de las presentes cuentas anuales.

A 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 no existen anticipos ni créditos concedidos al per-
sonal de la alta direccion de la Sociedad, ni compromisos con los mismos en materia de pensiones y
seguros, si bien, al 31 de diciembre de 2024 y 2023 si existen créditos concedidos a determinados miem-

bros del Consejo de Administracion, por importe de 16.823 euros.
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Durante el gjercicio 2024 se han realizado operaciones con las siguientes partes vinculadas:

Sociedad | Tipo de vinculacién

Seresco Atlantico Unipersonal, LTDA Empresa del grupo

ELO - Sistemas de Informacao, LDA Empresa del grupo

CIES Ciberseguridad y Cumplimiento S.L Empresa del grupo

UTE Bahia Software - Seresco UTE

El detalle de las operaciones con partes vinculadas de los ejercicios 2024 y 2023 es el siguiente:

Euros

Concepto 311224 311223
Ingresos

Ventas y servicios prestados 1.389.244 639.041
Ingresos financieros 146.657 3185

Gastos

Comprasy servicios recibidos (268.257) (108.810)
Castos financieros (9147) -
El detalle de los saldos de balance con partes vinculadas es el siguiente:

Ventasy 2 Comprasy

Concepto servicios Créditos servicios Deuda
Empresas del Grupoy vinculadas 56725 2194] 97214 384904
(Notas 8y 1)

Total empresas grupo y asociadas 56.725 21.941 97214 384.904
Concepto VERIEE Y Créditos Intereses ComgiEsy Deuda

servicios servicios

Empresas del Grupo y vinculadas 199237 14.941 3185 56.685 763
(Notas 8y 11)

Total empresas grupo y asociadas 199.237 14.941 3185 56.685 763

La Sociedad concedié un crédito a Seresco Atlantico Unipersonal, LTDA por importe de 111.000 euros,
que en el ejercicio 2024 se cobrd en su totalidad (a 31 de diciembre de 2023 se encontraban pendien-
tes de cobro 94.185 euros registrados en la partida “Inversiones en empresas del grupo y asociadas a

largo plazo — Créditos a empresas”). Dicho crédito ha devengado unos intereses de 1.327 euros, que se
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encuentran registrados en la partida “Ingresos financieros — Valores negociables y otros instrumentos

financieros - de empresas del grupo y asociadas” de la cuenta de pérdidas y ganancias.

La Sociedad recibio en el gjercicio 2024 un préstamo de CIES Ciberseguridad y Cumplimiento, S.L., por
importe de 375.000 euros, que se encuentran registrados en el epigrafe “Deudas con empresas del
grupo y asociadas a corto plazo” del balance de situacion. El préstamo se concede por un plazo de 12
meses, por lo que el capital prestado mas los intereses devengados se devolveran el 25 de marzo de
2025. Dicho préstamo ha devengado unos intereses de 9.140 euros, que se encuentran registrados en la
partida “Gastos financieros — Por deudas con empresas del grupo y asociadas” de la cuenta de pérdidas

Yy ganancias y también estan pendientes de pago.

La politica de precios seguida en la totalidad de transacciones realizadas al 31 de diciembre de 2024 y el

gjercicio terminado el 31 de diciembre de 2023 obedece a la aplicacion del valor normal de mercado, de

acuerdo con el articulo 16 de la Ley del Impuesto sobre Sociedades.
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22. OTRA INFORMACION

El nUmero medio de personas empleadas al 31 de diciembre de 2024 y el ejercicio 2023 es el siguiente:

Categoria profesional | 2024 | 2023
Administradores 8 7
Resto de personal directivo 15 12
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales de apoyo 787 453
Empleados de tipo administrativo 31 28
Comerciales, vendedores y similares 17 22
Resto de personal cualificado 189 196
1.047 718

De acuerdo con la Ley 3/2007, de 22 de marzo de 2007, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
a continuacion, se presenta la distribucion por géneros, al 31 de diciembre de 2024 y a 31 de diciembre

de 2023, del personal de la Sociedad, incluyendo a los Consejeros de la Sociedad, que no son empleados:

A 31.12.2024 A 31.12.2023

Categoria profesional

Consejeros 7 1 6 1
Resto de personal directivo 10 5 9 3
Técnicos y profesionales cientificos e 426 366 252 205
intelectuales de apoyo
Empleados de tipo administrativo 10 21 8 20
Comerciales, vendedores y similares 13 4 20 4
Resto de personal cualificado 128 63 127 69
594 460 422 302

La Sociedad posee 11 trabajadores (7 hombres y 4 mujeres) contratados con discapacidad igual o supe-

rior al 33% al cierre del ejercicio 2024 (11 trabajadores, 8 hombresy 3 mujeres al cierre del ejercicio 2023).

Los honorarios devengados por los auditores de la Sociedad durante ejercicio 2024 y el gjercicio 2023

por trabajos de auditoria de cuentas anuales individuales y otros servicios han sido los siguientes:

Por auditoria de cuentas 20.000 16.000
Otros servicios 13.000 8.200
33.000 24.200
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23. HECHOS POSTERIORES

El 23 de enero de 2025, el Consejo de Administracion de la Sociedad, al amparo de la delegacion de
facultades en el Consejo de Administracion prevista por la Junta General de Accionistas de fecha 28 de
mayo de 2024 acordd reducir el capital social de la entidad por importe de 80.160 euros mediante la

amortizacion de acciones propias en cartera.
El10 de marzo de 2025, la Sociedad ha procedido a la compra del 75% del capital social de la sociedad
portuguesa denominada F5 IT — Tecnologias de Informacao, LDA, por importe de 2.507.625 euros, que

se dedica a la implementacion de soluciones de gestion empresarial.

A fecha de formulacion, no se han producido acontecimientos posteriores al 31 de diciembre de 2024

adicionales a lo mencionado sobre estas lineas que pudieran afectar a las presentes cuentas anuales.
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Durante el gjercicio 2024 la Compania ha incrementado su nivel de ventas, con una cifra de negocios de
44549 miles de euros, un 18 % mas que en el ejercicio anterior. Dicho incremento viene determinado

por la mejora en todas las actividades de las diferentes lineas de negocio.

La evolucion de las partidas de gastos de la cuenta de resultados muestra un incremento del 18% de
los aprovisionamientos, del 12% de los gastos de personal y del 13% de otros gastos de explotacion. El
incremento de los ingresos y del gasto ha dado lugar a que el resultado de la explotacion se haya incre-

mentado en un 50%, hasta alcanzar la cifra de 3.744 miles de euros.
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EVOLUCION PREVISIBLE DEL NEGOCIO
A la vista de las cuentas anuales consolidadas del gjercicio 2024 el Grupo considera probable la conse-

cucion de los objetivos marcados y el cumplimiento de las previsiones publicadas.

ACCIONES PROPIAS

El numero de acciones en autocartera a 31 de diciembre de 2024 asciende a 730.897 acciones (667.089
acciones a 31 de diciembre de 2023), cuyo valor asciende a 1.355.099 euros (781.905 euros a 31 de diciem-
bre de 2023).

PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES

A efectos de lo establecido en la disposicion adicional tercera de la Ley 15/2010, de 5 de julio, modifi-
cada por el apartado 2 del articulo 9 de la Ley 18/2022, de 28 de septiembre, y de conformidad con la
Resolucion de 29 de febrero de 2016 del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, se incluye a
continuacion un detalle con el periodo medio de pago a proveedores, ratio de las operaciones pagadas,

ratio de las operaciones pendientes de pago, el total de pagos realizados y el total de pagos pendientes:

31.12.2024

31.12.2023

Periodo medio de pago a proveedores 62,69 49,06
Ratio de operaciones pagadas 67,40 51,07
Ratio de operaciones pendientes de pago 37,99 36,32

Total pagos realizados

11.748.961

9.171.457

Total pagos pendientes

2.240.709

1.439.907

Volumen de facturas pagadas dentro del plazo legal 6.762.098 7.239.229
NUmero de facturas pagadas dentro del plazo legal 3756 4.015
Porcentaje del volumen facturas pagadas dentro ?el plazo 576% 78.9%
legal sobre el volumen total de facturas pagadas (%)

Porcentaje del numero de facturas pagadas dentro del 3 o
plazo legal sobre el numero total de facturas pagadas (%) S 85

El periodo medio de pago reflejado en las presentes cuentas anuales ha sido calculado mediante un
promedio ponderado a las cantidades de cada uno de los pagos habidos en el ejercicio. El porcentaje
de volumen y numero de facturas pagadas dentro del plazo legal se explica por unos proveedores con-
cretos que envian las facturas con retraso y que, excluyendo estas situaciones, la Sociedad cumple con

lo previsto en cuanto a los plazos de pago en la ley de morosidad.
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El plazo maximo legal de pago aplicable a las sociedades con domicilio social en Espafia, segun esta-
blece la Ley 13/2005 que modifica la Ley 3/2014 de 29 de diciembre y la Ley 11/2013 de 26 de julio, por la
gue se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, es de 60 dias.
La Sociedad espera cumplir con los pagos en el periodo establecido legalmente a través de una mejora

en la eficiencia de los cobros por parte de sus clientes.

Informacién cualitativa

La gestion de los riesgos financieros de la Sociedad esta centralizada en la Direccion Financiera, la cual
tiene establecidos los mecanismos necesarios para controlar la exposicion a las variaciones en los tipos
de interés y tipos de cambio, asi como a los riesgos de crédito vy liquidez. A continuacidn, se indican los

principales riesgos financieros que impactan a la Sociedad:

e) Riesgo de crédito:
Con caracter general se mantiene la tesoreria y activos liquidos equivalentes en entidades financie-

ras de elevado nivel crediticio.

Asimismo, No existe una concentracion significativa del riesgo de crédito con terceros.

Los activos financieros de la Sociedad estan compuestos principalmente de deuda comercial. La

Sociedad estima que no tiene un riesgo de crédito significativo sobre sus activos financieros.

f) Riesgo de liquidez:
Con el fin de asegurar la liquidez y poder atender todos los compromisos de pago que se derivan de
su actividad, la Sociedad dispone de la tesoreria gue muestra su balance de situacion, asi como de

las lineas crediticias y de financiacion que se detallan en la Nota 11.

La Sociedad lleva a cabo una gestion prudente del riesgo de liquidez, fundada en el mantenimiento
de suficiente efectivo y la disponibilidad de financiacion mediante un importe suficiente de facilida-

des de crédito comprometidas y capacidad suficiente para liquidar posiciones de mercado.

g) Riesgo de tipo de interés
Tanto la tesoreria como la deuda financiera de la Sociedad estan expuestas al riesgo de tipo de in-
terés, el cual podria tener un efecto adverso en los resultados financieros y en los flujos de caja. Del

total de endeudamiento que posee la Sociedad, el 30,85% se financia mediante tipos de interés fijo.
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h) Riesgo de tipo de cambio
La Sociedad opera en el ambito internacional y, por tanto, esta expuesto a riesgo de tipo de cambio
por operaciones con divisas, especialmente el délar americano. El riesgo de tipo de cambio surge de

activos y pasivos reconocidos e inversiones netas en negocios en el extranjero.

La Sociedad estima que dicho riesgo por tipo de cambio es limitado dado el volumen de estas ope-

raciones en el mercado exterior.

Informacién cuantitativa
c) Riesgo de crédito:

Ningun cliente tiene un saldo significativo sobre las ventas de la Sociedad.

d) Riesgo de liquidez:

La Sociedad tiene deudas financieras a tipo de interés de mercado.

Con fecha de 23 de enero de 2025, el Consejo de Administracion de la Sociedad, al amparo de la dele-
gacion de facultades en el Consejo de Administracion prevista por la Junta General de Accionistas de
fecha 28 de mayo de 2024 acordo reducir el capital social de la entidad por importe de 80.160 euros

mediante la amortizacion de acciones propias en cartera.

El 10 de marzo de 2025, la Sociedad ha procedido a la compra del 75% del capital social de la sociedad
portuguesa denominada F5 IT — Tecnologias de Informacgao, LDA, por importe de 2.507.625 euros, que

se dedica a la implementaciéon de soluciones de gestion empresarial.

La Sociedad, conforme a lo establecido en el art. 262.5 de la LSC no incluye dentro de este informe de
gestion el Estado de Informacion no Financiera, dicha informacion se recoge en el informe de gestion

consolidado del Grupo Seresco.
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FORMULACION DE CUENTAS ANUALES E INFORME DE GESTION
POR EL ORGANO DE ADMINISTRACION

En cumplimiento de lo dispuesto por la legislacion vigente, los Administradores de Seresco, S.A. han
formulado las cuentas anuales (balance, cuenta de pérdidas y ganancias, estado de cambio del patri-
monio neto, estado de flujos de efectivo y memoria) y el informe de gestion de la Sociedad correspon-

dientes al gjercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2024.

Asimismo, declaran firmados de su pufno vy letra los citados documentos, mediante la suscripcion del

presente folio anexo a la Memoria.

Oviedo, 27 de marzo de 2025

D. Antonio Suarez Garcia D. Max Gosch Riaza

D. Tomas Reinares Fernandez D. José Carlos Suarez Garcia
D. Luis Pardo Céspedes D. Ruperto Iglesias Garcia
DAa. Idoya Maguregui Villalain D. Manuel Angel Busto Riego
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A finales de 2018 entré en vigor la Ley 11/2018, de 28 de diciembre, por la que se modifica el Cédigo de
Comercio, el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital aprobado por el Real Decreto Legisla-
tivo 1/2010, de 2 de julio, y la Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, en materia de informa-
cién no financiera y diversidad (en adelante, la Ley 11/2018) que sustituye el Real Decreto Ley 18/2017, de
24 de noviembre, por el que se transpuso al ordenamiento juridico espafiol la Directiva 2014/95/UE del
Parlamento Europeo y del Consejo, en lo que respecta a la divulgacion de informacion no financiera e

informacion sobre diversidad.

Una de las principales novedades que inclufa la Ley 11/2018 es que, en el plazo de tres afios, la ley apli-
caria a las empresas con mas de 250 trabajadores, por lo que a partir del afo 2021 la obligacion de
presentar el estado de informacion no financiera obliga a todas aquellas sociedades que cumplan con

dicho requisito.

Mediante el presente documento, y en base a lo establecido en la Ley 11/2018, Seresco S.A., como socie-
dad dominante de Grupo Seresco, tiene el objetivo de informar sobre cuestiones medioambientales,
sociales y relativas al personal, en relacion con los derechos humanos, asi como de aspectos sobre la
lucha contra la corrupcion, el soborno y sobre la propia sociedad; cuestiones relevantes para Grupo Se-

resco en la ejecucion de sus actividades propias del negocio.

Asimismo, para su elaboracion, se han considerado las directrices sobre la presentacion de informes no
financieros de la Comision Europea (2017/C 215/01) derivadas de la Directiva 2014/95/UE y lo establecido

en los Estandares de Global Reporting Initiative (Estandares GRI).

De esta manera, el alcance del presente documento comprende a Seresco, S.A. y sus sociedades parti-
cipadasy se corresponde con el ejercicio fiscal con fecha de inicio a 1 de enero de 2024 y fecha de cierre
a 31 de diciembre de 2024.

La informacion del Estado de Informacion no Financiera Consolidado (en adelante Estado de Infor-
macion no Financiera) de Grupo Seresco esta verificada por Grant Thornton S.L.P, en su condicion de
prestador independiente de servicios de verificacion, de conformidad con la nueva redaccién dada por

la Ley 11/2018 al articulo 49 del Codigo de Comercio.
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Seresco, S.A. (en adelante «Seresco» 0 «la sociedad») es una sociedad andénima de duraciéon inde-
finida y domiciliada en la calle Matematico Pedrayes 23, 33005 Oviedo (Espaha), con CIF numero
A-33011826 y codigo LEI 9598007WD3BZFOUIT649. Su nombre comercial es Seresco y el sitio web
(https://seresco.es/).

La sociedad fue constituida con la denominacion de Asturiana de Informatica, S.A. y domicilio
social en el actual, mediante escritura autorizada ante el notario de Oviedo, D. Francisco Campos
Montes, con fecha 3 de mayo de 1969, numero 215 de orden de su protocolo e inscrita con fecha 13
de junio de 1969 en el Registro Mercantil de Oviedo, en el Libro 66 de la Seccion 37, tomo 142, folio

209, hoja 684, inscripcion 1.

El objeto social de la sociedad estd incluido en el articulo 2° de sus Estatutos Sociales, cuyo

texto se transcribe a continuacion:

Articulo 2°- OBIJETO SOCIAL
Serd objeto de esta sociedad, la prestacion de cualquier tipo de Servicio Informdtico, me-
diante la utilizacion de equipos de proceso de informacion, de transmision de datos e infor-

macion, aplicaciones y programas, en todo ambito y combinacion.

La realizacion de trabajos de encuesta, inventario, medicion, valoracion, codificacion, cla-
sificacion y captura de datos en todas las modalidades y campos de aplicacion, cientifico,

tecnico, comercial, cartografico, topogrdfico, catastral, o de cualquier otro dmbito.

Los servicios de manejo, tabulacion, proceso y traspaso de datos e informacion sobre, ma-
pas y ortofotomaypas, documentacion geogrdfica, planos, fotografias, soportes magneticos,
pantallas y cualquier otro medio en general, asi como los servicios y trabajos administrati-

VOs con archivos y similares.

La elaboracion y distribucion de bases de datos de informacion, numérica o grdfica, y la

prestacion de servicios de valor ariadido telemdtico y telefonico sobre ellas.

El diseno, el desarrollo, la fabricacion y mantenimiento de Productos, Programas y Apli-
caciones Informdticas de cualquier indole y para cualquier sector de actividad, publico

o privado.
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La distribucion, el arrendamiento, el alquiler y la venta de Productos, Programas y Aplicacio-
nes Informdadticos, propios o de terceros, en cualquier combinacion o modalidad de servicio.
El diseno, el desarrollo y la fabricacion de todo tipo de equipos, aparatos y componentes

informdticos, telemdticos y audiovisuales incluso su ensamblaje.

La distribucion, cesion, el arrendamiento, el alquiler, la venta y mantenimiento técnico y re-
paracion de equipos y componentes informaticos, telemdticos, electronicos y audiovisuales,

propios o de terceros.

La prestacion de servicios de telecomunicacion, certificacion electronica, y explotacion de
infraestructuras telemdticas, gestion de redes y comunicaciones, el disefio, la consultoria, la
implantacion y soporte de centros de servicios de informacion, atencion a usuarios y publico

en general, incluida la asistencia técnica en los dmbitos descritos anteriormente.

El diserio, instalacion y mantenimiento de redes de comunicacion de transmision de datos,

voz o imagen, incluido los equipos electronicos, accesorios y software necesarios.

La organizacion, el asesoramiento, la consultoria, la auditoria y evaluacion de empresas y
organismos en los admbitos economico, laboral, fiscal, informdtico, telematico, grdfico, geo-

grdfico, técnico y juridico.

La formacion de personal en general. La ensefianza reglada en todos sus niveles, con
preferencial dedicacion a la Formacion Profesional en los ambitos de la Informdadtica, las
Telecomunicaciones, la Gestion Economica y Financiera, la Consultoria de Negocios, del
Marketing, de la Cartografia, asi como en otras especialidades, configuracion y formato;
presencial, a distancia, tele formacion o elearning, que puedan ser demandados por la so-

ciedad, empresas y organismos publicos.

El arrendamiento de locales propios o de terceros, con o sin infraestructuras técnicas, elec-

tronicas o de servicios dentro de ellos.

Seresco es la sociedad dominante de un grupo conformado por ella misma, sus filiales al
100% Seresco Atlantico, Unipersonal Ltda. en Portugal y Se Programa en Windows, S.L. en
Espafia, y sus sociedades ELO SISTEMAS DE INFORMACAO LDA participada en un 76,87% v
CIES CIBERSEGURIDAD Y CUMPLIMIENTO, S.L participada en un 75,008%, asi como diversas
participaciones en Uniones Temporales de Empresas (UTEs). La sociedad también tiene su-
cursales activas en Colombia y Perl, asi como sucursales inactivas en Bolivia y Ecuador, cuyo

cierre desde un punto de vista legal esta en proceso.
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Seresco Atlantico, Unipersonal Ltda. (Seresco Atlantico), con sede social en Lisboa (Por-
tugal), fue constituida por Seresco el 5 de junio de 2015 y su objeto social es similar al de

Seresco.

Se Programa en Windows, S.L.,, con sede social en Asturias, fue constituida el 24 de no-
viembre de 1994 y adquirida por Seresco el 3 de octubre de 2022. Tiene un objeto social
similar al de la sociedad. Se Programa en Windows, S.L. fue fusionada por absorcion por
Seresco S.A., en fecha 2 de julio de 2024.

ELO SISTEMAS DE INFORMACAO LDA., con sede en Oporto (Portugal), fue constituida
el 9 de junio de 1994, y adquirida por Seresco un 76,87% de su capital social el 22 de fe-
brero de 2023. Tiene por objeto la consultoria, programacion informatica, produccion y
comercializacion de software, analisis para la elaboracion de software, importacion de
herramientas de software, importacion y exportacion de equipamientos de software y

de servicios, y otras actividades conexas.

CIES CIBERSECGURIDAD Y CUMPLIMIENTO, S.L., con sede en Asturias, fue constituida
el 15 de mayo de 2006 y adquirido por Seresco un 75008% de su capital social el 31 de
octubre de 2023. Tiene por objeto la consultoria e ingenieria informatica y tecnoldgica
dirigida al analisis, disefio, desarrollo, implantacion auditoria y certificacion de sistemas
de informacion, seguridad informatica, sistemas de gestion de la seguridad de la infor-

macion y proteccion de datos.

El grupo valora la relevancia de sus grupos de interés teniendo en cuenta el impacto que pro-
duce sobre los mismos, asi como la influencia de los grupos de interés en las sociedades que
componen el grupo, es decir, mediante aplicacion del principio de materialidad. Desde este
punto de vista se consideran grupos de interés especialmente relevantes los empleadosy los
clientes. Son asi mismo relevantes los inversores, cuyas relaciones y derechos estan reguladas

por la legislacion mercantil y las reglas que rigen el mercado BME Growth.

Otros grupos de interés considerados por el grupo en su analisis son: proveedores de bienes
Y servicios, organismos administrativos y las comunidades locales en las que operan los dife-

rentes centros de trabajo de Grupo Seresco.

Durante 2024, el grupo ha desarrollado diferentes acciones tendentes a mejorar las rela-
ciones con sus grupos de interés mas relevantes y generar la necesaria interaccion con su
entorno social mas inmediato. Estas acciones se detallan en el apartado 10 del presente

informe.
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Tal y como se define, la materialidad es el umbral que determina los aspectos que son sufi-
cientemente relevantes, tanto para Grupo Seresco como para los grupos de interés del mis-
mo, y sobre los que se debe informar, al influir sustancialmente en la estrategia de negocio.

No obstante, aun no considerdandose temas de especial relevancia segun el estudio inicial, el

Estado de informacion no financiera
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grupo considera igual de importante contemplar todos los ambitos.

En base a los aspectos previamente identificados como significativos, se ha elaborado la ma-
triz de materialidad, en la que se muestran los temas materiales ordenados con relaciéon a la

importancia en el seno de la organizacion y la importancia que le otorga el entorno, enten-

diendo este como las partes interesadas o grupos de interés del propio grupo.

2.2.1. Ejes de relevancia

Areas

Empleados

‘ Temas Relevantes

Diversidad e igualdad

Conciliacion de la vida laboral

Salud y seguridad laboral

Empleabilidad y formacion

Inversores Buen gobierno

Cumplimiento de la normativa Growth

Canales de denuncia

Lucha contra la corrupcion

Codigo ético

Cumplimiento normativo

Clientes

Marketing responsable

Calidad en la prestacion del servicio

Seguridad y accesibilidad del cliente

Medio ambiente

Cambio climatico y sostenibilidad ambiental

Proveedores

Estudio y seleccion de proveedores adecuados
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2.2.2. Matriz de materialidad

Relevancia para los grupos de interés

Proveedores

Estudio y seleccion
de proveedores
adecuados

Descripcion del modelo de negocio

Clientes
Marketing responsable

Calidad en la
presentacion del
servicio

Seguridad y
accesibilidad del cliente

Medio Ambiente

Cambio climatico
y sostenibilidad
ambiental

Buen Gobierno

Lucha contra la
corrupcion

Empleados

Salud y seguridad
laboral

Empleabilidad y
formacion

Conciliacion de la vida
laboral

Diversidad e igualdad

Buen Gobierno

Cumplimiento
normativo Growth

Cumplimiento
normativo

Buen Gobierno
Canales de denuncia
Codigo etico

Relevancia para el negocio

En este sentido, los distintos aspectos materiales extraidos del analisis de materialidad

han sido incluidos en el informe, cada uno de ellos en el capitulo correspondiente.
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Descripcion del modelo de negocio

INDUSTRIA,

1 PAZ, JUSTICIA
INNOVACION E E !NSTITUCIHNES

. . INFRAESTRUCTURA- RESPONSABLES TERRESTRES SOLIDA
Criterios

ambientales

3 SALUD EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DECENTE
Y BIENESTAR DE CALIDAD DE GENERO Y CRECIMIENTO

|

ECONOMICO

Criterios sociales

INDUSTRIA, 10 REDUCCION DE LAS 12 PRODUCCIGN 16 PAZ, JUSTICIA 1 ALIANZAS PARA
INNOVACION E DESIGUALDADES 'Y CONSUMO E INSTITUCIONES LOGRAR
INFRAESTRUCTURA VS RESPONSABLES SOLIDAS LOS OBJETIVOS

(=)

v

TRABAJO DECENTE Iu REDUCCION DE LAS PRODUCCION 16 PAZ JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA
Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES Y CONSUMO E INSTITUCIONES LOGRAR
RESH

ECONOMICO SOLIDAS LOS OBJETIVOS
93

Criterios gobierno
corporativo

En el se identifican las medidas que Grupo Seresco ha puesto en marcha en su

compromiso con los ODS y el cumplimiento de la Agenda 2030.
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La actividad de Grupo Seresco, con una trayectoria de mas de 50 anos, estd centrada en 6
lineas de negocio principales, adaptadas tanto a pymes como a grandes empresas e institu-
ciones publicas, aportando soluciones tecnoldgicas eficientes, seguras y escalables para im-

pulsar la transformacion digital de administraciones publicas y empresas de cualquier sector:

GESTION GESTION
DE PERSONAS EMPRESARIAL 4.0

DESARROLLO DE
INFRAESTRUCTURAS Ti

GESTION GESTION
DE RIESGOS DEL TERRITORIO

DESARROLLO
DE SOFTWARE

A continuacion, se muestra el detalle de las diferentes lineas.

3.1.1. Gestion de personas
Esta linea de negocio, incluida en el Area de Némina y Recursos Humanos, ofrece solu-
ciones para optimizar la administracion de los recursos humanos, mejorar la eficiencia
operativa, garantizar el cumplimiento normativo y la seguridad de las organizaciones. El
outsourcing de némina y recursos humanos gestiona mas de 5 millones de néminas al
ano, con mas de 120.000 contratos emitidos, y prestando servicios de administracion, por-

tal del empleado, portal del manager, analytics (business intelligence)y gestion de PRL.
La solucion de control de horarios, accesos y tareas gestionado por la sociedad Elo-SI,
con mas de 300.000 trabajadores gestionados, ofrece servicios para el registro de la
jornada y construccion de escalas (Time); de seguridad para personas, vehiculos y visi-
tantes (Security); y para la recopilacion de datos, analisis y cuadros de indicadores (Task).

Esta linea permite en su oferta:

Aumentar la eficiencia administrativa asumiendo tareas complejas y repetitivas, per-

mitiendo asi al equipo centrarse en actividades de valor estratégico para la compania.
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Reducir costes operativos al eliminar errores humanos en la gestion de néminas
Y procesos de RRHH.

Asegurar el cumplimiento legal y normativo gracias a personal experto, que se
mantiene al dia en legislacion laboral y de proteccion de datos.

Mejorar la experiencia de la plantilla al ofrecer un servicio mas agil, transparente
y personalizado en la gestion de sus datos y necesidades.

Automatizar el control de tiempos, accesos y tareas con tecnologias avanzadas.

3.1.2. Gestion empresarial 4.0

Este negocio, incluido en el Area de Servicios de Transformacion Digital, ofrece solucio-
nes para gestionar de manera avanzada procesos vitales para las empresas y adminis-

traciones publicas, facilitando el acceso a los datos en tiempo real.

Lo que esta linea oferta es:

Transformacion digital con:
Automatizacion de procesos a través de |os servicios de Sage X3/Sage XRT,
Nubia, NeoDoc, Sll y Gestload.

Innovacion agricola con:

Agricultura de precision a través de Cultiva y los proyectos de [+D+i.

Se mantienen mas de 600 clientes, algunos de ellos con mas de 25 afos de fidelidad.

Con estos servicios se consigue:

Impulsar la competitividad mediante tecnologias avanzadas que mejoran la pro-
ductividad vy la eficiencia operativa.

Facilitar la toma de decisiones informadas al proporcionar andlisis de datos en
tiempo real e insights predictivos.

Optimizar la cadena de suministro al integrar sistemas inteligentes que gestio-
nan inventarios, logistica y produccion de manera eficiente.

Fomentar la innovacioén al ofrecer herramientas y plataformas que permiten la
colaboracion y el desarrollo &gil de nuevos productos y servicios.

Fortalecer la resiliencia empresarial con soluciones de gestion avanzada que permiten

adaptarse rapidamente a los cambios del mercadoy a las demandas de los clientes.

3.1.3. Gestion de infraestructuras TI

Esta actividad, incluida en el Area de Infraestructura de Servicios, lleva a cabo soluciones
para proporcionar y gestionar los recursos tecnolégicos que soportan todas las opera-

ciones de cualquier organizaciéon con especializacion en redes de alta demanda.
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A continuacion, se desglosan las principales actividades de esta linea de negocio.

Consultoria en redes y sistemas con el asesoramiento, disefo y resolucion de pro-
blemas.

Outsourcing de sistemas: para externalizar el departamento de TI.

Soluciones de back up: con gestion y respaldo de datos on premise o en la nube.
Soluciones de conectividad: para vincular equipos y configurar sistemas.

Cloud: con soluciones integrales en la nube.

Service desk: centro de servicios de soporte informatico.
Los objetivos conseguidos con estos servicios ofrecidos son:

Maximizar el rendimiento y |la eficiencia operativa al gestionar proactivamente
los sistemas mediante consultoria especializada y monitoreo constante.
Garantizar la disponibilidad vy |a fiabilidad de la red y los sistemas al implementar
tecnologias de conectividad eficientes, robustas y estables.

Optimizar la escalabilidad y |a flexibilidad empresarial al migrar a entornos cloud
que permiten ajustar recursos segun las necesidades del negocio.

Asegurar la integridad de los datos vy |a continuidad del negocio con soluciones
de backup y recuperacion ante desastres.

Mejorar la experiencia del usuario y la resolucion de incidencias mediante un so-

porte &gily personalizado que garantiza la satisfaccion y la productividad del equipo.

3.1.4.Gestion de riesgos
Esta linea de negocio se lleva a cabo principalmente en la filial CIES. Grupo Seresco
tiene la experiencia y el conocimiento en soluciones para prevenir, proteger, detectar y
responder ante ciberamenazas, y orientar a las empresas hacia una gobernanza efectiva

que cumple con las principales normativas y estandares del sector.
Los servicios que se prestan estan agrupados en:

Seguridad perimetral para proteger el acceso a redes privadas.

Antivirus: proteccion de endpoints.

Ciberseguridad: proteccion contra ciberamenazas.

CSIRT: equipo de respuesta ante incidentes.

Credenciales: autentificacion multifactor.

Proteccidon de correo: para preservar la integridad de las comunicaciones.
SOC: centro de operaciones de seguridad.

GRC: cumplimiento normativo.
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En la prestacion del servicio por Grupo Seresco se alcanzan:

Proteger los activos de la empresa al implementar medidas de seguridad que
previenen intrusiones no autorizadas.

Reducir el impacto de los riesgos reputacionales y las pérdidas financieras
al implementar un enfoque integral de gestion de riesgos que identifica, evalia y
gestiona eficazmente las amenazas potenciales.

Salvaguardar la informacién sensible y los sistemas criticos mediante soluciones
de ciberseguridad que detectan y neutralizan amenazas digitales.

Mejorar la deteccién y respuesta ante incidentes gracias a nuestro centro de
operaciones de seguridad (SOC) que monitorea activamente la actividad de la red
y coordina acciones de mitigacion.

Asegurar el cumplimiento normativo y |la gobernanza empresarial al implemen-
tar sistemas de GRC (gobierno, riesgo y cumplimiento) que garantizan el apego a

regulaciones y estandares.

3.1.5. Gestion del territorio
Esta linea de negocio, incluida en el Area de Cartografia y Catastro, se lleva a cabo prin-
cipalmente en Espafa y Latinoameérica. Grupo Seresco ofrece una amplia gama de so-
luciones para la obtenciéon y procesamiento de datos geoespaciales, y generacion de

informacioén geografica para la gestion territorial.

La actividad de gestion del territorio de Grupo Seresco se ocupa de:

Servicios de geoinformacion:

Cartografia a través de ortoimagenes y modelos digitales de elevacion, vy ba-
ses de datos cartograficas y topograficas con mas de 27 millones de hectareas
de ortoimagen y mas de 95 millones de hectareas procesadas.

Catastro mediante la actualizacion de bases de datos catastrales, catastro
multipropdsito, siendo una empresa espafola homologada por la sociedad
Mercantil Estatal de Gestion Inmobiliaria de Patrimonio, M.P.S.A. (SEGIPSA)
con actuaciones sobre mas de 7 millones de parcelas rurales y mas de 4,6
millones de unidades urbanas.

Consultoria realizando control de calidad, inventarios georreferenciados, geo-

desia y fotogrametria.
SIG con soluciones a medida mediante el desarrollo de sistemas de informacion

geografica con tomay gestion de datos, paneles de control y visualizacion.

Todo a través de las soluciones MapStorm y MapHurricane.
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Grupo Seresco cubre la totalidad del proceso, ofreciendo:

Facilitar la toma de decisiones informadas mediante el uso de herramientas de
analisis de datos geoespaciales y visualizacion de informacion geografica de forma
claray precisa.

Optimizar la planificacién y el desarrollo territorial al utilizar herramientas que
permiten consolidar datos de diferentes fuentes, formatos, usos y propdsitos, para
su uso en las distintas fases de planificacion e implementacion de las herramientas
de ordenamiento del territorio y planes de desarrollo.

Asegurar el control de calidad de la informacién geografica, aplicado desde la
exactitud posicional y tematica de los productos cartograficos, hasta los aspectos
fisicos, juridicos y econdmicos en los procesos catastrales.

Impulsar la colaboracion interinstitucional y la participacion ciudadana al ofrecer
herramientas de gestion del territorio que permiten compartir informacioén y fo-
mentar la transparencia en la gestién publica, seguridad juridica de los derechos
sobre la propiedad y desarrollo de programas de cooperacion internacional basa-

dos en informacion geografica.

3.1.6. Desarrollo de software
Soluciones de software a medida para el sector publico, la industria y el sector primario,
para asegurar la adaptacion al cambio con todas las garantias de seguridad y privaci-
dad.

Es una linea de negocio, incluida en el Area de Consultoria y Software, ofrece mas de
300.000 horas de desarrollo al afio con fabrica de software, desarrollo seguro, testing
factory, mantenimiento correctivo, evolutivo y adaptativo siguiendo la I1ISO 33000 de

evaluacion de procesos.
Se ofrecen servicios de:
Desarrollo y mantenimiento de aplicaciones con software a medida.
Migraciones legacy con modernizacion de aplicaciones.
Consultoria tecnoldgica ofreciendo asesoramiento especializado en innovacion
tecnologica.

A través de todo lo ofertado se consigue:

Impulsar la innovacién empresarial al disefiar y desarrollar aplicaciones a medida

que satisfacen las necesidades especificas del negocio.
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®  Optimizar la eficiencia operativa al mantener y actualizar aplicaciones existentes,
garantizando su rendimiento y seguridad a lo largo del tiempo.

*®  Asegurar la continuidad del negocio al realizar migraciones de sistemas legacy a pla-
taformas modernas y escalables, reduciendo la dependencia de tecnologias obsoletas.

% Maximizar el retorno de la inversién al ofrecer consultoria tecnoldgica que iden-
tifica oportunidades de mejora y optimizacion en la infraestructura y los procesos
de desarrollo de software.

% Fomentar la colaboracion y la agilidad empresarial al adoptar metodologias que

permiten la entrega rapida e iterativa de soluciones tecnoldgicas.
3.2. Organizacion y estructura
3.2.1. Principales cifras de la organizacién
Grupo Seresco, con un total de 1135 personas, y unos activos totales que son de 36.821,703
euros, durante el ejercicio 2024 obtuvo un importe neto de la cifra de negocios de

53.587.598 euros, y un ebitda de 8.643.614 euros.

3.2.2.Estructura de gobernanza

CONSEJO DE ADMINISTRACION

COMTROL INTERNO

CONSEJERO DELEGADO

DIRECCION FINANCIERA (CFO)
DIRECCION DESARROLLO
WEGOCIO T TRENICA
CARTOGRAFIA ¥ CATASTRO

DIRECCION PRODUCCION DE NOMINA | 1
¥ RRHH, TRANSFORMACION DIGITAL " | DIRECCION DELEGACION
¥ CARTOGRAFIA ¥ CATASTRO 4 BARCELONA
OFICINA DESARROLLO
PRODUCCION (ODF)

DIRECCION TECHICA DE PRODUCCION | DIRECCION SERESCO
SOFTWARE v ATLANTICO

DIRECCION TECHICA SERVICIOS DE OFICINA DESARROLLO DIRECCION DELEGACION | | DIRECCION COMERCIAL
INFRAESTRUCTURAS COMERCIAL (0DC) CALICIA +— SOLUCIONES DE HOMINA ¥
1 TRANSFOMACION DIGITAL

L DIRECCION DELEGACION DIRECCION COMERCIAL
MADRID

DIRECCION DRGANIZACION ¥ I 1 INFRAESTRUCTURAS ¥
RELACIONES INSTITUCIONALES t { DIRECCION MARKETING | PRODUCCION SOFTWARE
¥ COMUNICACION

OFICINA_DESARROLLO
EMPRESARIAL (ODE) cies

DIRECCION MA&A (FUSIONES Y
ADQUISICIONES)

ELD-SI ‘

GESTION NEGOCIO

3.2.21.Consejo de Administracion
El Consejo de Administracion es el 6rgano maximo responsable de las decisiones
y control de la sociedad, concentrando su actividad en la funcion de supervision.
Tiene encomendada la direccion, administracion y representacion de la sociedad

dominante, delegando la gestion del dia a dia al equipo directivo.
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El Consejo de Administracion tiene las atribucionesy facultades para representar a
la sociedad en todo lo relativo al objeto social, sin mas limitacion que las facultades
reservadas a la Junta General y la prohibicién de conceder o garantizar créditos y
anticipos de ninguna clase y bajo ningun concepto a los componentes del Consejo

de Administracion.

Es responsabilidad del Consejo de Administracion la orientacion estratégica, la
evaluacion de la gestion de los directivos, asi como el disefio, implementacion y
correcto funcionamiento de los sistemas de control interno con el objetivo de ga-
rantizar el cumplimiento de las obligaciones de informacion publica en general, y
que ésta sea legitima, veraz y refleje una imagen fiel de la situacion en la que se

encuentra la sociedad y su patrimonio.

El presidente es el maximo responsable del eficaz funcionamiento del Consejo
de Administraciony el secretario vela por que las actuaciones del consejo se ajus-
ten a la normativa aplicable y sean conformes con los estatutos y la normativa

interna.

El Consejo de Administracion se redne siempre que lo exija el interés de la socie-

dady, como minimo, trimestralmente.

3.2.2.2. Consejero delegado

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 27 de los Estatutos Sociales, se ha
acordado la delegacion permanente de las facultades atribuidas en los Estatutos

Sociales, salvo las indelegables por Ley, en su consejero delegado.

3223 Comision de Auditoria

El adecuado control de la organizacion viene determinado por un ambiente fa-
vorable de control y buen gobierno, que comienza por sus érganos de gobiernoy

administracion.

El Consejo de Administracion de la sociedad ha constituido con caracter perma-
nente una Comision de Auditoria, drgano de caracter informativo y consultivo, sin
funciones ejecutivas, con facultades de informacion, asesoramiento y propuesta
dentro de su ambito de actuacion observando en todas sus actuaciones criterios
de independencia, integridad y objetividad. Emanando la funcién de control del
Consejo de Administracion, la Comision de Auditoria se especializa en este ambito
como nexo con las funciones de la alta direccion en el desarrollo y ejecucion de las

politicas y procedimientos de control y gestion de los riesgos corporativos.
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Entre sus funciones se encuentran entre otras:

Supervisar la eficacia del control interno y los sistemas de gestion de riesgos.

Supervision del Organo de Cumplimiento.

La Comision de Auditoria vela por el cumplimiento de las reglas de buen gobier-
no e informa al Consejo de Administracion de eventuales deficiencias que en este
ambito se pudieran producir. Asi mismo, informa al consejo del funcionamiento de
los sistemas de control interno y de los resultados de la auditoria financiera y de la
revision de la informacion de sostenibilidad elaborada por el grupo. Dentro de sus
funciones, destaca la informacion al Consejo de Administracion sobre cambios en
el marco normativo, los eventuales cambios en el mapa de riesgos y los efectos de
la normativa vigente en materia de sostenibilidad sobre las actividades del grupo.
El Consejo de Administracion cumple en todo aquello que le es de aplicacién con
el Codigo de Buen Gobierno de la CNMV.

Su misidon consiste en promover una cultura corporativa de cumplimiento de
la legalidad en todos los ambitos en los que actle la sociedad, acorde con sus
principios y valores éticos, mediante la supervision, vigilancia y control del mo-
delo de gestion de riesgos legales y de incumplimientos del codigo ético y de

conducta.

3.2.2.4. Directivos

El Grupo ha implantado un nuevo modelo organizativo, horizontal y colaborati-
vo, en el que se han redefinido las funciones y responsabilidades de las nuevas
direcciones unipersonales y érganos colegiados que reportan directamente al

Consejero Delegado.

Elcambio en la estructura organizativa ha permitido pasar de un organigrama ver-
tical jerarquizado a una estructura que apuesta y fomenta la inteligencia colectiva,

con departamentos que cuentan con mayor autonomia y poder de decision.

3225 Direccion Financiera

La Direccion Financiera asiste a la Comision de Auditoria.

La Direccion Financiera es responsable de la elaboracion de los estados fi-
nancieros individuales y consolidados de la sociedad, que son revisados con
posterioridad por la Comision de Auditoria y formulados por el Consejo de

Administracion.
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De la misma manera, se encarga de la unificacion de criterios contables de la socie-
dady de las funciones de control del cumplimiento de las obligaciones financieras

y tributarias en los diferentes territorios en los que opera la sociedad.

La Direccion Financiera elabora la informacion econdmica y financiera para la
toma de decisiones en el seno del Consejo de Administracion. Adicionalmente, a
partir de la informacion financiera contable se elabora la contabilidad analitica y
por proyectos, supervisada por la funcion de Control de Gestidon en colaboracion

con la Direccion Financiera.

Las principales funciones de la Direcciéon Financiera en relacion con el control in-

terno de la informacion financiera son las siguientes:

Definir las politicas contables aplicables a la informacién financiera.
Implantary distribuir los procedimientos de control interno de la informacion
financiera.

Supervisar el cumplimiento de los controles internos en la elaboracion de la
informacion financiera y los controles y procedimientos internos de publica-

cion de informacioén a terceros.

La sociedad contrata habitualmente los servicios de determinados profesionales
externos de fiscalidad y asesoramiento legal supervisados por la Direccion Finan-
ciera. La informacion financiera se revisa, analiza y se reporta mensualmente al

Consejo de Administracion.

3.2.2.6. Organo de Cumplimiento

El Organo de Cumplimiento esta integrado por el compliance officer y, en su
caso, por los especialistas de cumplimiento de los ambitos normativos que se
consideren relevantes para la Funcidn, tales como la Oficina de Proteccién de
Datos, gue no tienen, necesariamente, una dependencia jerarquica del com-

pliance officer.

El compliance officer reporta directamente a la Comision de Auditoria, estando

obligada a trasladar todos los asuntos relevantes al Consejo de Administracion.

Su misién consiste en promover una cultura corporativa de cumplimiento de la
legalidad en todos los ambitos en los que actue la sociedad, acorde con sus prin-
cipios y valores éticos, mediante la supervision, vigilancia y control del modelo de

gestion de riesgos legales y de incumplimientos del codigo de conducta.
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El compliance officer tiene asignada la funcion de cumplimiento penaly es el encar-
gado de identificar dichos riesgos, analizarlos, evaluarlos y de implementar y mejorar

las medidasy politicas necesarias para la prevencion y deteccion de delitos.

3.2.2.7. Inversores
El grupo tiene entre sus grupos de interés con la relevancia mas alta para el nego-
Cio a sus inversores, y establece mecanismos para asegurar y garantizar su asisten-
cia, satisfaccion y confidencialidad en sus relaciones con mecanismos tales como
el portal del inversor, cumplimiento normativo y el cumplimiento de la normativa

Growth en cuanto a informacion, seguridad y confidencialidad.

La vision de Grupo Seresco es ser lider en soluciones y servicios en el ambito de las tecnolo-
gilasde lainformacion, consolidando el crecimientoy la internacionalizacion, con un compro-
miso en el desarrollo del personal y superando las expectativas de los clientes como referente

en innovacion, servicio y seguridad.
En ese sentido, la estrategia del grupo pivota en los siguientes valores corporativos:

Cliente: cercania, confianza, responsabilidad y respeto a los compromisos adquiridos.
Personas: desarrollando el talento de nuestros profesionales, creando un sentimiento
de compromiso y pertenencia.

Integridad: profesionalidad, honestidad y transparencia en toda nuestra gestion inter-
nay externa.

Calidad: fiabilidad, seguridad y mejora continua de nuestras actividades.

Innovacién: adaptacion, creatividad y flexibilidad para el desarrollo de soluciones que
se anticipen a las necesidades de nuestros clientes.

Compromiso: creando valor para nuestros clientes, empleados, accionistas y sociedad

en general.

El sector de las tecnologias de la informacion ha venido creciendo de forma continua por el
desarrollo de la actividad econdmica, y por la transformacion digital que esta produciéndo-
se en la sociedad y la economia. En un contexto complejo, incierto, cambiante y diverso, la
compania ha mantenido una actitud de alerta permanente que ha permitido adaptarnos a
ese contexto cambiante y seguir creciendo, demostrando la capacidad competitiva de Grupo
Seresco, reforzando la imagen, tanto interna como externa, lo que permite tener expectativas
de crecimiento, a pesar de un posible ajuste suave en las principales economias occidentales
durante el 2024, pues en nuestro sector contamos con la continuacidn del crecimiento, espe-

cialmente en actividades relacionadas con software y servicios Tl.
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A su vez, el sector va a estar caracterizado por la aparicion de nuevos operadores especiali-

zados en soluciones verticales de nichos de mercado y de proveedores integradores de gran

tamanoy globales.

En este contexto. la gestion del talento, atraccion, fidelizacion y capacitacion de personal cua-

lificado por parte del grupo es clave para poder cubrir la demanda de servicios ante la esca-

sez del mismo.

En consecuencia, las claves de la actuacion estratégica definida por Grupo Seresco son:

Busqueda de valor: a través de soluciones y servicios que Nnos proporcionen recurrencia
y escalabilidad y un servicio mas integrado en el cliente.

Racionalizacion de negocios: foco en negocios de alto valor deshaciéndonos de aque-
llos no estratégicos y menos rentables. Priorizacién del compromiso con la rentabilidad
de las lineas de negocio.

Simplificacion de procesos: tanto a nivel de organizacion interna como de adaptacion al
nuevo entorno, asi como en la estrategia de crecimiento y en la organizacion de los negocios.
Disciplina financiera: rigor en todo proceso de entrega, facturacion y cobro de opera-
ciones, como paso previo al cumplimiento de las ratios financieras corporativos.
Desarrollo empresarial: observando proactivamente y analizando oportunidades de

crecimiento inorganico siempre relacionado con nuestras actividades de negocio.

En este marco global, las lineas estratégicas de Grupo Seresco para los proximos tres afios

son las siguientes:

Desarrollo de mercado: mediante el crecimiento en segmentos y zonas donde ya esta ope-
rando, asi como la penetracion en nuevos mercados nacionales e internacionales. La inter-
nacionalizacion de los servicios del grupo es una de sus lineas basicas de crecimiento. Esta
internacionalizacion tiene un especial foco en Latinoameérica, zona en la que Grupo Seresco
tiene una dilatada experiencia en la actividad de cartografia y catastro, donde hay una estruc-
tura y negocio en funcionamiento. El desarrollo en Latinoameérica no solo sera una via de cre-
cimiento sino también servird para el refuerzo de la cadena de valor de produccion. También
como complemento se prevé acompanar a clientes a los que se presta servicios en Espana
en otros paises proximos como ya se hace en Francia, Bélgicay Marruecos. En este sentido, se
pretenden potenciar las areas de negocio con menor contribucion actual a las magnitudes
financieras globales del grupo, dotando de mayor equilibrio al peso especifico de cada una
de las areas. El objetivo a futuro es mantener una cartera de clientes con un peso de un 50%
la Administracion Publica y de un 50% las empresas privadas, con la finalidad de dotar de es-

tabilidad a la actividad de Grupo Seresco ante diversas situaciones y entornos econémicos.
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Generacion de valor: a través de un crecimiento del grupo rentable y sostenible. La
dilatada trayectoria en el mercado permite a Grupo Seresco tener una visibilidad clara
sobre sus negocios y una madurez en los servicios prestados a los clientes, que facilita
la optimizacion de los recursos invertidos y mejora la eficiencia en la prestacion del
servicio.

Desarrollo de soluciones: generando nuevas soluciones innovadoras que permitan a
Grupo Seresco, de forma recurrente, anticiparse a las expectativas de los clientes. Como
ejemplo de ello, cabe senalar Cultiva Decisiones, Takson, Nubia, DataFood, Datalndustry,
DataFactory, MapStorm y MapHurricane, Plago, Flexigrobots.

Seguridad en los servicios: mediante la implementacion por el grupo de procedi-
mientos y acciones en el desarrollo de sus productos y soluciones que garanticen un
marco de estabilidad, integridad y cumplimiento.

Compromiso por la calidad y la eficiencia: analizando los procesos de los servicios in-
ternos y externos del grupo, e incorporando tecnologias a Grupo Seresco que permitan
mantener su competitividad y mejorar la experiencia de los usuarios de sus soluciones.
A este respecto, el fortalecimiento y la reorganizacion de funciones llevada a cabo inter-
namente, es otro de los factores estratégicos de este proceso, ya que se han creado car-
gos transversales con el fin de producir sinergias entre las diferentes areas de negocio y
aprovechar la cartera de clientes de cada una de ellas.

Desarrollo del talento: analizando y desarrollando las capacidades de los profesionales
de Grupo Seresco con el fin de disponer de una plantilla estable, altamente comprome-
tida, motivada y alineada con la mision y valores del grupo. Este vector estratégico es
crucial para el mantenimiento y crecimiento de los negocios de Grupo Seresco. En este
sentido, cuenta con politicas de conciliacion familiar, teletrabajo y planes de retribucion
flexible. Asimismo, se fomenta la formacion técnica (entre otras, sobre inteligencia arti-
ficial y big data), las certificaciones técnicas, asi como la formacion transversal a través
de formacion interna para mandos intermedios y mediante programas de desarrollo
directivo externos para personal clave.

Responsabilidad social corporativa: mediante una contribucion activa y voluntaria de
Grupo Seresco al desarrollo econdmico, social y medioambiental del entorno, en un es-
tricto marco de cumplimiento de la legislacion vigente. Las politicas de gobierno corpo-
rativo (governance) no son nuevas para el grupo, ya que practicamente desde el inicio
de sus actividades estan claramente asignadas las funciones de los érganos de gobier-
noy de la estructura directiva.

Crecimiento inorganico: a través de la adquisicion de empresas sinérgicas con los ser-
vicios que actualmente presta Grupo Seresco. Para ello ha creado en la Oficina de De-
sarrollo Empresarial (ODE) un departamento de M&A, con el fin de identificar, analizar
e integrar otras empresas. En ese sentido, la incorporacion en BME Growth nos permite

reforzar los recursos propios para poder llevar a cabo estas adquisiciones.
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La alta fragmentacion del sector de las tecnologias de la informacion, con empresas de pe-
qguenoy mediano tamano, que estdn sometidas a una necesidad de inversion para el mante-
nimiento de una oferta comercial actualizada, una escasez secular de factores de produccion,
y una mayor demanda de servicios integrados globales, explica el proceso de consolidacion
gue se esta produciendo. En este contexto, Grupo Seresco, por su experiencia de gestion en
amplias lineas de negocio y con un gran numero de clientes consolidados, tiene la vision de

jugar un papel protagonista como agente tractor de este proceso de consolidacion.

Para ello, el grupo prioriza la integracion de empresas que permitan el desarrollo del mer-
cado, la segmentacion de clientes y el desarrollo de sus soluciones tecnoldgicas. Ademas,
esta via de crecimiento, desde una vision global de negocio, redundara en una mejora en la
eficiencia de la gestion conjunta de los costes, en la ejecucion de las operacionesy, por ende,

en el rendimiento de las mismas.

La larga trayectoria de Grupo Seresco y de su equipo de direccion en el sector aportan un
valor afadido al crecimiento inorganico, ya que facilitara la integracion de las empresas ad-
quiridas, asi como de sus productos y servicios dentro de una base amplia y sélida de clientes,
asentada en relaciones comerciales duraderas, posibilitando una mejora en la propuesta de
valor dirigida al mercado. En ese sentido, la adquisicion y conocimientos y capacidades que
permitan completar los servicios de la oferta actual al mercado, elevando los costes de cam-
bio de los clientes, y acelerando el desarrollo de las lineas de negocio, serd una de las priorida-

des de Grupo Seresco dentro de esta via de crecimiento.

Ejemplo de ello es la adquisicion en el ano 2019 de SIGEA, que permitié a Grupo Seresco
incrementar la velocidad de despliegue de la actividad de ciberseguridad, asi como integrar
capital humano con un alto nivel de conocimiento. A ella le siguieron otras adquisiciones que
refuerzan la apuesta de Grupo Seresco por la prestacion de servicios integrales de cibersegu-
ridad y cumplimiento normativo, el 100% de SE PROCGRAMA EN WINDOWS, S.L. en 2022 y el
75,008 % de CIES CIBERSECURIDAD Y CUMPLIMIENTO, S.L. en octubre de 2023. También en
2023 se adquirio el 76,87% de ELO - SISTEMAS DE INFORMACAO, Lda., referente en la gestion

de tiempos y de personas con un fuerte componente tecnoldgico y de innovacion.

Entre los activos intangibles y atractivos de Grupo Seresco frente a otras empresas que ope-
ran en los mismos negocios cabe destacar las siguientes:

3.4.1.Base de clientes instalada

Debido a la larga trayectoria en el sector, Grupo Seresco cuenta con una amplia base

de clientes, obtenidos por un enfoque en relaciones comerciales duraderas, que tie-
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nen la confianza depositada en el grupo. El alto nivel de conocimiento por parte
de la empresa de las necesidades de su base de clientes, asi como las soluciones
adaptadas implantadas en los mismos, facilita disponer de una propuesta de valor
que permite ser considerado por los clientes como un proveedor de referencia en su

toma de decisiones.

3.4.2. Departamento de I+D

El grupo cuenta con un departamento de I+D orientado a la vigilancia de los nuevos
avances tecnoldgicos y en continua comunicacion con las areas de negocio. Esto posi-
bilita la revision de las soluciones tecnoldgicas que comercializa y un contacto directo

con las necesidades del mercado.

3.4.3. Aplicaciones tecnolégicas propias

Contar con soluciones tecnoldgicas propias permite un alto nivel de adaptacion a las
necesidades de los clientes y una barrera de salida para estos por los elevados costes de

cambio.

Ademas, la dependencia de la tecnologia en aspectos clave de |la cadena de valor po-
sibilita incidir en mejoras de la eficiencia en tareas de produccion, la recurrencia de los
ingresos, la satisfaccion del cliente y, por consiguiente, en la defensa de las relaciones

comerciales.

3.4.4. Imagen de marca

Crupo Seresco es un referente en el sector, especialmente en las zonas donde tiene una
mayor implantacion comercial. Gracias a la amplitud de sus lineas de negocio y a su lar-
ga experiencia, habiendo sido capaz de adaptarse a las tendencias de los mercadosy las
necesidades de los clientes, Grupo Seresco posee un elevado reconocimiento de marca

en diversos sectores y tipologias de clientes.

3.4.5. Capital humano

En un sector con una escasez importante de este factor de produccion y con un alto
nivel de especializacion, el grupo cuenta con un excelente capital humano que es critico
para la consecucion de los objetivos estratégicos. En sus distintas lineas de negocio dis-
pone de personas clave con un amplio bagaje y conocimiento en el sector, que tienen
un alto sentimiento de pertenencia. Haber contado con centros de formacion propios,
donde se ha formado gran parte del equipo humano, hace que el nivel de vinculacion
sea elevado. El compromiso de las personas de mayor experiencia con Grupo Seresco se
transmite a las nuevas generaciones fomentando un ADN propio y reduciendo la rota-

cion no deseada.
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3.4.6. Marcas, patentes, licencias o similares

Grupo Seresco es, entre otros, partner de Microsoft y Oracle, asi como reseller de Sage.
Ello le permite desarrollar, implementar y comercializar productos de estas empresas
0 a partir del software de las mismas. No obstante, el grupo no tiene dependencia de
ninguna patente, derechos de propiedad intelectual, licencias o similares que afecte de

forma significativa a su negocio.

Grupo Seresco no tiene a su nombre ninguna patente, modelo de utilidad y/o disefio
industrial, si bien es titular de derechos de propiedad intelectual sobre los programas
de ordenador que ha desarrollado, Milena Personal, de ndminas y recursos humanos, y

Milena Gestién, de gestion empresarial.

Por otra parte, mantiene una politica activa de proteccion de las marcas que utiliza a
nivel nacional, para tener el derecho exclusivo e impedir que terceros comercialicen sus
productos y servicios con dicha denominacién, con el consiguiente dafio en su reputa-
cion e imagen o que el uso de una marca similar pueda crear confusion. Estas marcas
son Seresco, FS (XY Z), FS (123456789), EDI Escuela de Digitalizacion Industrial, Sigeon+,
MDi4 Madurez Digital Industria 4.0, TDI Transformacion Digital de la Industria, MMDI
Modelo de Madurez Digital de la Industria, Nubia Solutions, Takson Sistema Inteligente
de Valoracion, DataFood, Seresco Datalndustry Intelligent Data System, Seresco Data-

Factory, Smart Industry System y R2SC.
Asimismo, en el ambito de la UE y Reino Unido, el Grupo tiene actualmente registradas
sus marcas Seresco, Milena, Cultiva Decisiones Knowing What the Day Will, y MapS-

torm; en Costa Rica y Ecuador a Seresco; y en México a Cultiva Decisiones.

El grupo también ha realizado el preceptivo y oportuno registro de los nombres de do-

minio que emplea.
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El sistema de gestion de Seresco ha sido certificado segun las siguientes normas:

5 A Fecha de
Norma N° certificado Caducidad
CERTIFIED ISO 90071: Sistema deAgAestlon de la calidad 10534871 25/06/2026
1S0 9001 (alcance a todos servicios de Seresco)
ISO 45001: Sistema de gestion de seguridad y
CERTIFIED salud en el trabajo (alcance a todos servicios de 10534870 25/06/2026
1S0 45001 Seresco)
LRQA e ) -
CERTIFIED ISO 1_4001 Sistema de calidad en geonn 10534869 25/06/2026
150 14001 ambiental (alcance a todos servicios de Seresco)
ISO/IEC 27001: Sistema de gestién de la 10581914 /
CERTIFIED seguridad de la informacion (alcance: NRH, ISS, 31/10/2025
1SO/IEC 27001 X 10581915 (ehg)
CPD):
ISO/IEC 20000-1: Sistema de gestion de la
CERTIFIED . .. p 10562585/
calidad de los servicios Tl (Tecnologias de la 08/01/2027
sofEc200001 - ; 10562586 (eng)
Informacion) (alcance: ISS)
e | ENS: Esguema Nacional de Seguridad que
ensg, permite establecer politicas de seguridad en la CERT-
A : o . 01/05/2026
s uridad utilizacion de medios electronicos relacionados ENS-24299
il con la Administracion Pablica (Alcance: CysS, ISS)
Registro en el afo 2019 de huella de carbono
2o que recoge los esfuerzos del Grupo en el Fecha de
% calculo, reduccion y compensacion de las inscripcion: n/a
2 emisiones de gases de efecto invernadero que 02/08/2022

| R —

genera su actividad

3.5. Identificacion y gestion de riesgos

El Consejo de Administracion, junto con la Comision de Auditoria, valora los riesgos y toma las
medidas oportunas para su deteccion, prevencidon y en su caso la mitigacion de los efectos
que se pudieran derivar de los danos efectivamente materializados. Grupo Seresco dispone

de un sistema de evaluacion de riesgos en funcion de su impacto y probabilidad que se plas-

ma en un mapa de riesgos.

Los riesgos calificados de perfil alto exigen una actuacion por parte de la direccion y del or-
gano de administracion de la sociedad, mientras que los riesgos clasificados de perfil medio

generan una obligacion de analisis continuo para su seguimiento y evaluacion.
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El negocio y las actividades de Grupo Seresco estan condicionados tanto por factores intrin-
secos, exclusivos del mismo, como por determinados factores exdgenos que son comunes a

cualquier empresa de su sector.

3.5.1. Riesgos relacionados con la actividad del grupo
Riesgo asociado a que un porcentaje significativo de los resultados provienen de la
linea de negocio de administracion de personal y némina.
Riesgo relativo a la concentracion de la actividad en Espafa.
Riesgo por la concentracion de clientes.
Riesgo derivado de que el grupo cuenta con clientes que tienen firmados contra-
tos a corto plazo.
Riesgo por la concentracion de proveedores.
Riesgos operativos derivado del proceso de ejecucion de proyectos.
Riesgo asociado a la capacidad para ejecutar e integrar adquisiciones de emjpresas
Yy nuevas alianzas estratégicas.
Riesgo relacionado con el mantenimiento de las fortalezas competitivas a largo
plazo.
Riesgo derivado de eventuales fallos en la proteccion de datos de caracter perso-
nal.
Riesgo por eventuales fallos en los sistemas del grupo que puedan producir la in-
terrupcion de la actividad.
Riesgo derivado de |la subcontratacion de servicios.
Riesgo derivado de la participacion en Uniones Temporales de Empresas.
Riesgo por fluctuaciones en el tipo de cambio de divisas.
Riesgo derivado de posibles situaciones de conflicto por la titularidad de propie-
dad intelectual y proteccion de marcas.
Riesgo general de reclamaciones judiciales y extrajudiciales.
Riesgo de caracter tributario y laboral.
Riesgo por el conflicto bélico en Ucrania.

Riesgo de incumplimiento de las previsiones.

3.5.2.Riesgos relativos a la financiacién del grupo
Riesgos derivados del incumplimiento de las obligaciones del grupo contenidos
en ciertos contratos de financiacion.
Riesgo relacionado con las fluctuaciones de los tipos de interés.
Riesgo derivado de las condiciones de los avales y una potencial ejecuciéon de los
MIisSMos.
Riesgo por la potencial falta de financiacion para acometer el crecimiento futuro

en condiciones aceptables.
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3.5.3.Riesgos vinculados a la gestiéon del grupo
Riesgos relacionados con la influencia de los accionistas significativos cuyos intere-
ses pueden diferir del resto de accionistas del grupo.
Riesgos por la dependencia de determinados directivos clave.
Riesgo en la posible dificultad en incorporar nuevos directivos y profesionales cua-

lificados para poder seguir creciendo.

3.5.4. Riesgos asociados al sector en el que opera el grupo
Riesgo relacionado con la competencia.
Riesgo asociado a los cambios tecnoldgicos.
Riesgo vinculado con el marco regulatorio.
Riesgo asociado al entorno politico y macroeconémico de Espafa e internacional.

Riesgos sobre las acciones del emisor

3.5.5.Riesgo derivado de la no recuperacién del 100% de la inversiéon
Riesgo asociado a la valoracion utilizada para determinar el precio de referencia.
Riesgo de falta de liquidez de las acciones.

Riesgo por la evolucion de la cotizacion.
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4. CUESTIONES AMBIENTALES

Grupo Seresco, por la propia naturaleza de sus actividades, no genera impactos altamente nega-
tivos en su entorno medioambiental y, en consecuencia, no ha sufrido sancion alguna por efectos
negativos en el medioambiente. Sin embargo, considerando los efectos devastadores del cambio
climatico y la sensibilidad y amenazas sobre innumerables ecosistemas del planeta, el grupo es
consciente de que esta obligado a promover los siguientes valores en su cultura y sus politicas

empresariales:

Prevencion de la contaminacion ambiental
Mitigacion de los efectos del cambio climatico

Transicion hacia una economia circular

X X X

Proteccion de la biodiversidad y de los ecosistemas

4.1. Principales politicas medioambientales y certificaciones
A continuacion, se exponen las diferentes politicas de las que dispone el grupo:
#  Manual de calidad, seguridad y medioambiente
Politica integrada de sistema de gestion
Politica de medio ambiente
Procedimiento de identificacion y evaluacion de aspectos ambientales
Instructiva para la gestion de residuos

Plan de reduccion de la huella de carbono

X X X X x X

ISO 14001 de gestion medioambiental

4.2, Medidas para prevenir la contaminacién y el cambio climatico

Con el fin de prevenir la contaminacion y los efectos del cambio climatico, asi como promover
el cuidado del medio ambiente; en el 2024 el grupo ha desarrollado las siguientes activida-

des contribuyendo a los ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible):

4.2.1.0DS 7 | Energia asequible y no contaminante
Con el fin de mejorar el consumo energético y promover el uso de energias renovables
que permitan una mejor eficiencia y menos emisiones contaminantes al ambiente. El

grupo lleva a cabo las siguientes actividades:

% Uso de energia con garantias de origen 100% renovable. A partir del 2023, se
fomenta el consumo de energias renovables en los suministros eléctricos para lo-
cales; lo que supone que el afo 2024, el 26% sobre el total de la energia consumida

por Grupo Seresco cuenta con garantias de origen.
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Equipos de aire acondicionado mas eficientes y menos contaminantes. Los
equipos de aire acondicionado utilizados en los centros de trabajo de Oviedo con-
sumen gases con menor impacto ambiental.
Programas de sensibilizacién sobre buenas practicas ambientales dirigidos al
personal y a proveedores.
Plan de movilidad de empresa y fomento de uso de la tarjeta de transporte entre
los empleados; asi como también, fomentar el uso de transporte publico y el uso
de coche compartido.
Auditoria de eficiencia energética y plan de medidas de ahorro de energia.
Programa de teletrabajo y fornento del uso de videoconferencias para minimizar
desplazamientos y por tanto reducir la huella de carbono.
Criterios de compra verde para adquisicion de hardware en nuestra politica de
compras.
Participacion en los proyectos de nuestros clientes, como:
Desarrollo de plataforma Nubia para la realizacion de auditorias de soste-
nibilidad.
Desarrollo de soluciones de software y servicios que contribuyen a mi-
nimizar el impacto ambiental de las actividades y la huella de carbono de
nuestros clientes: Milena Personal Outsourcing, ASP; Milena Gestion en ASP;
servicios cloud.
Participacion en proyectos de I+D+i relacionados con la transformacion digital, la
agricultura de precision, la geoinformacion o la movilidad sostenible:
Proyecto BEANBOOT. Basado en IAy computacion en la nube para optimi-
zar el cultivo de faba.
Proyecto ser eCO,. Aplicacion medioambiental para fomentar el transporte
sostenible y la optimizaciéon de espacios de trabajo para la reduccion de ga-
ses GEI.
Proyecto VitiA 5-0. Proyecto que utiliza inteligencia artificial y sensores
para recopilar datos sobre la produccidon de vino, prediciendo su calidad y
ajustandolo al proceso de elaboracion para adaptarlo a las preferencias del
mercado.
Impulso de la descarbonizacién en el tejido empresarial de nuestro entor-
no, mediante la participacion en diversas iniciativas sectoriales, entre las que
destacan:
Presidencia del grupo de trabajo para la descarbonizacién industrial de
AMETIC.
Aportaciones en la revision del Proyecto Estratégico para la Recuperacion y

Transformacion Econdmica (PERTE) de descarbonizacion.
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4.2.2. ODS 11| Ciudades y comunidades sostenibles

Buscar asentamientos inclusivos, seguros y resilientes.

Con el fin de contribuir a tener ciudades mas sostenibles, en la compania se han realiza-

do las siguientes actividades:

Fomento del Programa teletrabajo y la implementacion del horario flexible; lo que
contribuye a reducir el consumo energético en los centros de Oviedo.
Promocion del uso de transporte publico y el plan de movilidad.

Uso de energias renovables en los centros de Santa Susana en Oviedo y CIES.

R 4.2.3. ODS 13 | Accidn por el clima

@ Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos. Accio-

nes llevadas a cabo por Seresco:

Plan de reduccién de la huella de carbono para reduccién de las emisiones.
Sistema de gestion medioambiental certificado.

Aplicacion de criterios medioambientales en la seleccién y homologacién de
proveedores.

Programas de sensibilizacién sobre buenas practicas ambientales dirigidos al
personal y a proveedores.

Plan de movilidad y tarjeta transporte fornentando la movilidad sostenible.
Auditoria de eficiencia energética y plan de ahorro energético. Cada 4 afos.
Desarrollo de soluciones de software y servicios que contribuyen a minimizar
el impacto ambiental de las actividades y la huella de carbono de nuestros clien-
tes (servicios cloud, Cultiva, Nubia).

Medicion y control de consumos mensuales de recursos naturales (agua, gas).
Economia bajo en carbono: programa de objetivos orientada a la reduccion de

CO, y allogro de la eficiencia energética.

4.2.4.0DS 15 | Vida de ecosistemas terrestres

Promover el uso sostenible de los ecosistemas terrestres, luchar contra la deser-

tificacién, detener e invertir la degradacion de las tierras y frenar la pérdida de la

diversidad biolégica. Acciones llevadas a cabo por Seresco:

Segregacion en origen de los residuos generados, y adecuada gestion de los
mismos, con especial atencion a los RAEE.
Programas de sensibilizacion sobre buenas practicas ambientales dirigidos al personal

v a proveedores, haciendo hincapié en la gestion sostenible de los recursos naturales.
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%  Criterios de compra verde en material de oficina: sellos FSC, PEFC.
®  Contribucion a la racionalizacion de recursos (energia, papel...) tanto propios, como

de nuestros clientes, mediante el uso del cloud y la digitalizacion de procesos.

Seresco esta certificada por la ISO 14001 como sistema de gestion ambiental efec-
tivo con el objetivo de reducir los impactos en el ambiente que su actividad gene-
ra, y cumplir con la legislacién en materia ambiental. El alcance de esta certifica-

cién incluye a todos los servicios de Seresco.

4.3. Economia circular y prevencion y gestién de residuos

4.3.1.Residuos no peligrosos

Residuos generados por el consumo de materias primas necesarias para el desarrollo

de la actividad.

—
Cantidad (Tm) Cantidad (Tm)
Descripciéon
2024 (*)

Papel y carton 317 2.33
Plasticos 0,89 1,00
Pilas 0,078 0,00
Fluorescentes 0,115 0,008

(*) El incremento de los residuos de plastico es debido al aumento de los empleados por
la incorporacion de las nuevas filiales, Cies y Elo-Sl, y la mayor actividad de negocio en el
ejercicio. La estimacion de los residuos se ha realizado con una estimacion en funcion

del ndmero de empleados.

4.3.2. Residuos peligrosos

Cantidad (Tm) Cantidad (Tm)
Descripcion
Equipos eléctricos y electronicos 224 1,45
Toner 0,051 0,030
Botella Gas R407C 0,0012 0,0009
Maquinas Aire Acondicionado 0,068 0,089
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4.3.3. Agua

Cantidad en m?

Cantidad en m?

¢

2024 (*)

Consumo de agua de red 1346 1528

4.3.4. Energia

(%)

Cantidad en Kwh Cantidad en Kwh

2024 (%)
Consumo total de combustibles fosiles 109.915,82 115.225,00
(gas natural, calderas)
Consumqge combustible por 6117147 26798947 ()
automocion
Consumo total de electricidad 476.274,95 510.240,36
Consumo qe Qlectr|C|dad convencional 47627495 510.240,36
de la red publica

(*) Incremento sobre el 2023 debido a que se ha ampliado el alcance, considerando jun-

to a los centros de Seresco, los de Cies, Elo-Sly Seresco Atlantico.

(**) Se desglosa el consumo en litros y Kwh por tipo de combustible para el 2024, detalle
que se mantendra en proximos ejercicios. El dato en Kwh en la tabla no tiene en cuenta

los consumos de adblue pues no se dispone de factor de conversion de litros a Kwh.

Elo-SI ‘ Cies ‘ Seresco S.A.
Total (It) Total (kwh) Total (It) Total (kwh) Total (It) Total (kwh)
Adblue 142,43 22,69 30,74
Gasolina 4.824,91 4294170 176,89 1574,32 993,32 8.840,55
GLP 814,51 871526 | .| e e
Gasoil 10.088,28 | 107.944,60 3.32541 35.581,89 5.830,95 62.39117
15.870,13 159.601,55 3.524,99 37.156,21 6.855,01 71.231,71

En el ambito de nuestro Sistema de gestion medioambiental certificado segun la nor-
ma I1SO 14001, se lleva a cabo anualmente un analisis del ciclo de vida de nuestros pro-
ductos y servicios. En el mismo se tiene en cuenta como puede influir Seresco para
contribuir al logro de los ODS, concluyendo que las etapas sobre las que la organizacion

tiene mayor capacidad de influencia son:
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Adquisicion de materias primas y componentes, incidiendo principalmente sobre los
proveedores.

La gestion de proveedores se lleva a cabo teniendo en cuenta la influencia del tipo de
servicio prestado por cada uno sobre los aspectos ambientales significativos de Seresco
y/o los riesgos identificados. Asi, se han establecido los requisitos y controles a aplicarles
a fin de influir en su comportamiento medioambiental. La gestion de la documentacion
asociada al cumplimiento de requisitos por parte del proveedor se lleva a cabo a través
de la plataforma digital Nubia. Entre otros, algunos de los requisitos exigidos a los pro-

veedores son:

Criterios de compra verde: papel con sello FSC, equipos con sello Energy Star, etc.
Acreditacion de entrega de residuos a gestor autorizado.
Fichas de seguridad para productos con componentes quimicos.

Certificados de empresas, carnés profesionales, etc.

Asi mismo, a todos los proveedores con algun tipo de impacto medioambiental, se les

hace participes de las buenas practicas medioambientales llevadas a cabo por Seresco.

El uso del producto o servicio (incluyendo el almacenamiento de informacion o datos
propiedad del cliente) por parte de clientes, proveedores o terceros.

El Departamento de Calidad lleva cabo un analisis anual del impacto medioambiental
positivo y el ahorro de CO, derivados del uso de nuestros servicios y soluciones de out-

sourcing y Saas.

La disposicion final o final de vida util del producto o servicio prestado por Seresco y su
influencia sobre la generacion de residuos por parte de nuestros clientes o terceros.
En el seno de nuestro Sistema de gestion certificado, existe un procedimiento para la

gestion de residuos, de forma que:

Se mantienen contratos de tratamiento con los gestores de residuos autorizados
para la retirada de:

Pilas

RAEE

Baterias de litio

Toner

Residuos de material de escritura
Los residuos organicos, plasticos, carton y papel no confidencial se segregan
en origen y se entregan al servicio municipal de limpieza, los dias habilitados al

efecto.

45



7

/seresco 3| Estado de informacion no financiera 4 | Cuestiones ambientales
— o~

¥ Los equipos informaticos retirados se revisan, reutilizando todos aquellos compo-
nentes que se pueda o dandoles un nuevo uso en otra area de negocio que requie-
ra menos funcionalidades.

¥ Se realizan controles periédicos sobre la correcta segregacion de los residuos por

parte del personal y los contratistas.

Por otro lado, en relacion con la economia circular, se han llevado a cabo por parte de
Seresco varias campanas de recogida de ropa, calzado y juguetes, con el objetivo de
darles una segunda vida Util, evitando la generacion de residuos.

4.4, Contaminacion y cambio climatico

Emisiones (*)

. '\
C()2 Tnde CO, eq Tnde CO, eq
3
Alcance 1 (Emisiones directas) 34,38 86,05
Alcance 2 (Emisiones indirectas) 130,02 (*%) 9517 (**)

(*) Para el ano 2024 se ha ampliado el perimetro para el calculo de la huella de carbono a
todos los locales de Seresco, asi como los de la filial Seresco Atlantico, y las participadas Ciesy
Elo-SI. Reflejar que el consumo de combustible para automocion para el calculo del alcance

se ha imputado en litros.

(**) El calculo esté realizado acorde a los factores de emisiones de MITECO correspondiente al

ejercicio 2022.

(***) El calculo esta realizado acorde a los factores de emisiones de MITECO correspondiente

al ejercicio 2023.

A efectos de realizar una comparativa homogénea debido a que el ejercicio 2023 se rea-
liz6 el calculo de la huella de carbono de Seresco en todos sus locales de Espanfa, y este
afo se presenta el célculo de todos los locales de Seresco, la filial Seresco Atlantico, y las
participadas Cies y Elo-Sl se presenta el calculo de la huella de carbono desglosado por

companias.
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Alcance 1 (Emisiones directas) 86,05
Seresco 39,65
Seresco Atlantico 0
Cies 8,77
Elo-SI 37,62
Alcance 2 (Emisiones indirectas) 95,17
Seresco 88,48
Seresco Atlantico 1,03
Cies 0,86
Elo-SI 4,80

Con el objetivo de impulsar la descarbonizacién progresiva, desde Seresco se han plantea-

do varias medidas:

#  Nuestro compromiso medioambiental comienza con la adopcion de la norma ISO 14001
en el afo 2007. Desde entonces se cuenta con un Sistema de gestion medioambiental
certificado. En la identificacién de aspectos ambientales llevada a cabo en el marco de
esta norma, se identifican como aspectos significativos que estan relacionados con el
cambio climatico los siguientes:

X Emisiones de gases refrigerantes R22 de equipos de aire acondicionado
X Emisiones de gases a la atmodsfera de los equipos de aire acondicionado
X Consumo de gas

X Consumo recursos naturales: electricidad

X Emision de gases a la atmosfera por desplazamiento de personal

En Iinea con estos aspectos, se promociona la economia baja en carbono, mediante un pro-
grama de objetivos orientada a la reduccion de CO, y al logro de la eficiencia energeética.
Entre las acciones encaminadas a reducir nuestro impacto medioambiental en referencia al

cambio climatico estan:

¥ La medicion externa de la huella de carbono, que se ha ampliado a todas las empresas
del grupo; que se verificara proximamente por una entidad acreditada.

#  Registro de la huella de carbono en el MAGCRAMA realizada en el 2022, que se actualiza-
ra en el 2025.

#  Definicién de un Plan de Reduccién de la Huella de Carbono para la reduccion de las

emisiones, vigente en la actualidad con seguimiento.
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Medicion y control de consumos mensuales de recursos naturales (agua, gas), que se
realiza con aportacion de la informacion.

Plan de sustitucion de equipos de aire acondicionado por otros mas eficientes y con
refrigerantes alternativos al R-22.

Auditorias periddicas de eficiencia energética, con su correspondiente plan de ahorro
energético, se realizan cada 4 anos, siendo la proxima en el afo 2025.

Aplicacion de criterios medioambientales en la seleccion y homologacion de proveedo-
res, con el objetivo de ejercer influencia en la cadena de suministro, para lo que se ha
establecido el procedimiento Seleccion y evaluacion de proveedores, donde indicamos
los criterios para homologacion de proveedores con impacto en el Sistema de gestion
medioambiental, en funcién de la actividad que desempefan para Seresco.
Programas de sensibilizacion sobre buenas practicas ambientales dirigidos al personal
vy a proveedores. Durante el afo se han realizado varias campafas de sensibilizacion
para los trabajadores de Seresco.

Plan de movilidad y tarjeta transporte para empleados, fomentando la movilidad soste-
nible.

Desarrollo de soluciones de software y servicios que contribuyen a minimizar el impacto

ambiental de las actividades y la huella de carbono de nuestros clientes.
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Como parte esencial de su modelo de negocio, el cuidado de la biodiversidad es clave para

Seresco. Por ello la organizacion se ubica en un entorno urbano, sin instalaciones, centros de

trabajo ni operaciones ubicadas dentro o junto a areas protegidas o zonas de gran valor que

puedan generar un impacto significativo en la biodiversidad.

4.6.1.Contexto normativo

Con el objetivo de promover una transicion hacia un modelo econémico sostenible, la Co-

mision Europea impulsé el Plan de Accidon de Finanzas Sostenibles en 2018. Esta iniciativa

pretende reorientar los flujos financieros hacia actividades sostenibles integrando los riesgos

climaticos y ambientales en los procesos de toma de decisiones financieras. De acuerdo con:

El Reglamento Europeo 2020/852 publicado el 18 de junio de 2020, para las em-
presas o grupos de empresas obligadas a presentar el Estado de Informacion No
Financiera se establece un marco para facilitar las inversiones sostenibles y por el
que se modifica el anterior reglamento (UE) 2019/2088.

El Reglamento Europeo 2021/2139 publicado el 4 de junio de 2021 los criterios técni-
cos de seleccidon para determinar las condiciones en las que se considera que una
actividad econdmica contribuye de forma sustancial a la mitigacion y/o adaptacion
del cambio climaticoy los criterios técnicos de seleccion, y determinar que no cau-
sa prejuicio significativo a ninguno de los demas objetivos medioambientales.

El Reglamento Europeo 2023/2486 publicado el 27 de junio de 2023 con los crite-
rios técnicos de seleccion en las que se considera que una actividad puede contri-
buir de forma sustancial al uso sostenible y a la proteccion de los recursos hidricos
y marinos, a la transicion a una economia circular, a la prevencion y el control de
la contaminacion, o a la proteccion y recuperacion de la biodiversidad y los ecosis-
temas, y determinar que no causa prejuicio significativo a ninguno de los demas
objetivos medioambientales.

El Reglamento Delegado (UE) 2021/2178 que especifica el contenido y la presenta-
cion de la informacion que deben divulgar las empresas respecto a las actividades
econdmicas sostenibles desde el punto de vista medioambiental, y la especificacion

de la metodologia para cumplir con la obligacion de divulgacion de informacion.

4.6.2. Requisitos de reporte

La elegibilidad de una determinada actividad econdmica significa que dicha actividad

esta listada en alguno de los actos delegados de los seis objetivos ambientales y encaja

con la descripciéon de esa actividad.
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El alineamiento de las actividades econdmicas elegibles se define en base a unos cri-
terios técnicos de seleccion y se evalla conforme a tres principios fundamentales para

comprobar que se ajustan a los objetivos de la taxonomia:

1. Contribucioén sustancial a como minimo uno de los seis objetivos ambientales.
2. No causar un perjuicio significativo (DNSH en inglés) a ninguno de los demas ob-
jetivos ambientales.

3. Cumplimiento de unas garantias minimas sociales.

Adicionalmente, el Reglamento 2021/2178 determina los indicadores clave de resultados
(KPIs) que deben reportarse: la proporcion que representan las actividades elegibles o
alineadas sobre el total de la empresa tanto del volumen de negocios, como del CapEx

y del OpEx.

Porcentaje de elegibilidad y alineamiento del volumen de negocios
Porcentaje de elegibilidad y alineamiento de las inversiones en activos fijos (Capex)

Porcentaje de elegibilidad y alineamiento de los gastos operativos (Opex)

Para la construccion de los numeradores de los tres indicadores se consideran las parti-
das correspondientes identificadas como elegibles o alineadas en virtud de la Taxono-
mia, es decir, el total del volumen de negocio, CapExy OpEx de las actividades elegibles

y alineadas. En cuanto a los denominadores:

Volumen de negocio: se esta considerando el total de ingresos de explotacion, tal
como aparece en la Nota 21 de la Memoria Consolidada de 2024.

CapEx: se esta considerando el total de inversiones en inmovilizado intangible
e inmovilizado material del Estado de Flujos de Efectivo Consolidado generado
en 2024.

OpEx: se estan considerando los gastos de explotacion, tal como aparece en la
Nota 21 de la Memoria Consolidada de 2024 (excluidas las dotaciones para amorti-
zaciones de inmovilizado, las pérdidas de valor del fondo de comercioy el deterioro

y pérdidas procedentes del inmovilizado).

4.6.3. Alcance del reporte y analisis de elegibilidad

Durante el ejercicio 2024, Seresco ha llevado a cabo el anélisis correspondiente para de-
terminar su elegibilidad respecto a los 6 objetivos anteriormente listados. Inicialmente,
se consideraron de manera preliminar una serie de potenciales actividades elegibles,
como la 4.1. Provision de soluciones de TI/TO basadas en datos para el objetivo de econo-

mia circular, pero posteriormente analizando su descripcion, se llegd a la conclusion de
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que se no se correspondia con la realidad del grupo. Por ello, la actividad que finalmen-
te se identifica como elegible (para los objetivos de mitigacion del cambio climatico y

adaptacion al cambio climatico) es la que sigue:

8.1 Proceso de datos, hosting y actividades relacionadas para los objetivos cli-
maticos de mitigacion del cambio climatico y la adaptacion del cambio climatico,
la cual consiste en el almacenamiento, manipulacion, gestion, movimiento, con-
trol, visualizacion, conmutacion, intercambio, transmision o procesamiento de da-
tos a través de centros de datos, incluida la computacion de borde.

8.2. Programacioén, consultoria y otras actividades relacionadas con la in-
formacién para el objetivo climéatico de adaptaciéon al cambio climatico. Propor-
cionar experiencia en el campo de las tecnologias de la informacion: redaccion,
modificacion, prueba y soporte de software; planificacion y disefio de sistemas
informaticos que integran hardware, software y tecnologias de comunicacion;
gestion y operacion in situ de los sistemas informaticos o instalaciones de pro-
cesamiento de datos de los clientes; y otras actividades profesionales y técnicas

relacionadas con la informatica.

4.6.4. Analisis de alineamiento

Como se ha dicho, el alineamiento se refiere al grado en que las actividades economi-
cas de una empresa cumplen con los criterios técnicos de selecciéon establecidos en la
Taxonomia de la UE: criterios de contribucion sustancial de las actividades elegibles,
no causar un perjuicio significativo sobre el resto de los objetivos medioambientales
(DNSH, por sus siglas en inglés), y las salvaguardas minimas sociales. En este sentido, a
continuacion, se detalla el cumplimiento de estos, diferenciando entre las actividades

elegibles del anexo de mitigacion y las actividades elegibles del anexo de adaptacion.

En lo relativo al analisis de los criterios de contribucion sustancial y del Do No Significant
Harm (DNSH), a pesar de no disponer actualmente de los recursos necesarios para ello,
conforme la descripcion de los mismos, se puede determinar que Seresco no contribu-
ye significativamente a ninguno de los objetivos climaticos, ya que no ha llevado a cabo

analisis de riesgos climaticos ni tiene constancia.

En cuanto a las minimas salvaguardas sociales y de derechos humanos, Seresco da
cumplimiento a los requisitos establecidos en las Lineas Directrices de la OCDE para
Empresas Multinacionales, los Principios Rectores de las Naciones Unidas sobre los De-
rechos Humanos, incluyendo los principios y derechos establecidos en los convenios
fundamentales de la Declaracion de la Organizacion Internacional del Trabajo y la Carta

Internacional de los Derechos Humanos.
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En conclusion, dado que Seresco no cuenta actualmente con los recursos necesarios
para cumplir ni garantizar la trazabilidad de los criterios de alineamiento establecidos
por la Taxonomia de la UE, la empresa considera que ninguna de sus actividades puede
clasificarse como alineada con dicha normativa. Esta evaluacion se basa en la falta de
mecanismos internos para garantizar el cumplimiento de los requisitos técnicos exigi-
dos, asi como en la ausencia de procesos de trazabilidad que permitan demostrar dicha

alineacion de manera objetiva y conforme a los estandares regulatorios.

4.6.5. Resultados obtenidos

Ingresos. El célculo de este indicador proporciona la parte del volumen de nego-
cio neto derivado de la prestacion de servicios asociados con actividades econo-
micas que se ajustan a la taxonomia, dividido por el volumen de negocio neto. En
2024 los ingresos del grupo considerados elegibles para el objetivo de adaptacion
al cambio climatico corresponden a un porcentaje de elegibilidad del 30,83%.
CAPEX. El calculo de este indicador se ha llevado a cabo dividiendo la parte de
las inversiones en activos fijos que corresponde a activos o procesos que estén
asociados con actividades econdmicas que se ajustan a la taxonomia entre el
total de las altas de los activos tangibles e intangibles durante el ejercicio consi-
derado antes de depreciaciones, amortizaciones y posibles nuevas valoraciones.
En el ano 2024 las inversiones del Grupo considerados elegibles para el objetivo
de adaptacion al cambio climatico corresponden a un porcentaje de elegibilidad
del CapEx del 0%.

OPEX. Por ultimo, el calculo de este indicador se ha llevado a dividiendo la parte
de los gastos operativos relacionada con activos o procesos asociados a activi-
dades econdmicas que se ajustan a la taxonomia, incluidas formacion y otras
necesidades de adaptacion de los recursos humanos, y costes directos no capita-
lizados que representan la investigacion y el desarrollo entre el total de los costes
directos no capitalizados que se relaciona con el mantenimiento y las reparacio-
nes, asi como otros gastos directos relacionados con el mantenimiento diario de
activos del inmovilizado material que son necesarios para garantizar el funciona-
miento continuado vy eficaz de dichos activos. En el afo 2024 las inversiones del
Grupo considerados elegibles para el objetivo de adaptacion al cambio climéatico

corresponde a un porcentaje de elegibilidad del OpEx del 23,34%.
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Actividades econémicas Cédigos Relmenide vo?\fl?r’\):r:c:liznnieglo- [I;rllr::gaa;lg; Aac:i;;::g;n Agua ComEml- | Eeememe || EieeiveiEk tgﬂr?:;lgir:) Aa::izt:ﬁ;s)n Agua - niizlta Blodly
negocios 1 = e N nacién circular dad PR PNy nacién P versidad
cios, afio N climatico climatico climatico climatico circular
0
€ % S; N; N/EL S; N; N/EL S; N; N/EL S; N; N/EL S; N; N/EL S; N; N/EL S/N S/N S/N S/N S/N S/N S/N %
A. ACTIVIDADES ELEGIBLES SEGUN LA TAXONOMIA
A.l. Actividades medioambientalmente sostenibles (que se ajustan a la taxonomia)
Proceso de datos, hosting y 8. 0 0% N N N/EL N/EL N/EL N/EL N N N N N N N -
actividades relacionadas
Programacion, consultoria y otras
actividades relacionadas con la 82. e} 0% N/EL N N/EL N/EL N/EL N/EL N N N N N N N -
informacion
Volumen de negocios de actividades
medioambientalmente sostenibles (que se [o] 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% N N N N N N N -
ajustan a la taxonomia) (A.1)
De las cuales: facilitadoras [¢] 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% N N N N -
De las cuales: de transicion o 0% 0% N N N N -
A.2. Actividades elegibles segun la taxonomia pero no medioambientalmente sostenibles (actividades que no se ajustan a la taxonomia)
Proceso de datos, hosting y 81. 2741818 512% EL EL N/EL N/EL N/EL N/EL -
actividades relacionadas
Programacion, consultoria y otras
actividades relacionadas con la 82. 13.777994 2571% N/EL EL N/EL N/EL N/EL N/EL -
informacion
Volumen de negocios de actividades elegibles
segun la taxonomia pero no medioambien- o " -
talmente sostenibles (actividades que no se 16.519.812 3083% 512% 25,71% 0% 0% 0% 0%
ajustan a la taxonomia) (A.2)
A. Volumen de negocios de actividades elegi- ” "
bles segtin Ia taxonoma (AT+A.2) 16.519.812 30,83% 512% 2571% 0% 0% 0% 0%
B. ACTIVIDADES NO ELEGIBLES SEGUN LA TAXONOMIA
Volumen de negocios de actividades no elegi-
bles segun la taxonomia 37.067.787 6917%
TOTAL 53.587.599 100%

53




Z

/seresco S| Estado de informacion no financiera
_ ~N

Tabla 2. Capex

Ejercicio financiero

2024

Criterios de contribucién sustancial

Criterios de ausencia de perjuicio signi
juicio significati

("No causa ul

perjuici

4 | Cuestiones ambientales =

Proporcién
del CAPE
X que se

ajusta ala
taxonomia
42 Mitigacion Adaptacién q - it q Mitigacion Adaptacion q Eco- AT
vl Af) AT Proporcién de las p P Contami- Economia | Biodiversi- q A Contami- o Biodi-
Actividades econémicas Codigos CapEx CapEx, afio N de! ca'n"\blo al .car’n.blo Agua ot v e i del_ ca’rr_\blo al f:al:n_talo Agua ot v nomia | o dad
climatico climatico climatico climatico circular .
taxonomia
(A.2), aiio
2023
€ % S; N; N/EL S; N; N/EL S; N; N/EL S; N; N/EL S; N; N/EL S; N; N/EL S/N S/N S/N S/N S/N S/N

A. ACTIVIDADES ELEGIBLES SEGUN LA TAXONOMIA

A Actividades medioambientalmente sostenibles (que se ajustan a la taxonomia)

Proceso de datos, hosting y 81 o 0% N N N/EL N/EL N/EL N/EL N N N N N N B T

actividades relacionadas

Programacion, consultoria y otras

actividades relacionadas con la 82. e} 0% N/EL N N/EL N/EL N/EL N/EL N N N N N N -

informacion

CapEx de las actividades medioambien-

talmente sostenibles (que se ajustan a la o 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% N N N N N N -

taxonomia) (A1)

De las cuales: facilitadoras [¢) 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% N N N N N N - F
De las cuales: de transicion ] 0% 0% N N N N N N - T

A.2. Actividades elegibles seguin la taxonomia pero no medioambientalmente sostenibles (actividades que no se ajustan a la taxonomia)

Proceso de datos, hosting y

actividades relacionadas 81 ¢} 0% EL EL N/EL N/EL N/EL N/EL -

Programacion, consultoria y otras

actividades relacionadas con la 82. 0 0% N/EL EL N/EL N/EL N/EL N/EL -

informacion

CapEx de las actividades elegibles segun la

taxonomia pero no medioamblental'mente 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% -

sostenibles (actividades que no se ajustan a la

taxonomia) (A.2)

A. CapEx ’de actividades elegibles segun la 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% -

taxonomia (A.1+A.2)

B. ACTIVIDADES NO ELEGIBLES SEGUN LA TAXONOMIA

Cap’Ex de negocios de actividades no elegibles 3.261.023 100%

segun la taxonomia

TOTAL 3.261.023 100%
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Tabla 3. OpEx

formacion no financiera

Mitigacion

Adaptacion

Mitigacion

Adaptacion

Eco-

4 | Cuestiones ambientales

Actividades econémicas Codigos OpEX Proporciénde las [ )2 pio al cambio Agua ComEml- | EeEmemie | ECNEEF | o i al cambio Agua CemEm- nomia Biodiy &
OpEx, afio N L R nacién circular dad L e nacién N versidad
climatico climatico climatico climatico circular
0
€ % S; N; N/EL S; N; N/EL S; N; N/EL S; N; N/EL S; N; N/EL S; N; N/EL S/N S/N S/N S/N S/N S/N SIN %

A. ACTIVIDADES ELEGIBLES SEGUN LA TAXONOMIA
Al Actividades medioambientalmente sostenibles (que se ajustan a la taxonomia)
Proceso de datos, hosting y 81 0 0% N N N/EL N/EL N/EL N/EL N N N N N N N -
actividades relacionadas
Programacion, consultoria y otras
actividades relacionadas con la 82. o} 0% N/EL N N/EL N/EL N/EL N/EL N N N N N N N -
informacion
OpEx de las actividades medioambientalmen-
te sostenibles (que se ajustan a la taxonomia) [o] 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% N N N N N N N -
(A1)

De las cuales: facilitadoras [¢] 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% N N N N N N N -

De las cuales: de transicién o 0% 0% N N N N N N N -
A.2. Actividades elegibles segun la taxonomia pero no medioambientalmente sostenibles (actividades que no se ajustan a la taxonomia)
Proceso de datos, hostingy 81. 34719 077% EL EL N/EL N/EL N/EL N/EL -
actividades relacionadas
Programacion, consultoria y otras
actividades relacionadas con la 82. 10.210.682 2257% N/EL EL N/EL N/EL N/EL N/EL -
informacion
OpEx de las actividades elegibles segun la
taxonomia pero no medioambientalmente 10.557.981 23,34% 0,77% 22,57% o% 0% 0% 0% -
sostenibles (actividades que no se ajustan a la
taxonomia) (A.2)
A. OpEx de actividades elegibles segun la taxo- o " -
nomia (A1+A.2) 10.557.981 2334% 0,77% 22,57% 0% 0% 0% 0%
B. ACTIVIDADES NO ELEGIBLES SEGUN LA TAXONOMIA
OpEx de negocios de actividades no elegibles
segln la taxonomia 34.676.295 76,66%
TOTAL 45.230.021 100%
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Tabla 1. Proporcién de volumen de negocios / volumen de negocios totales

Proporcion de Volumen de negocios/Volumen de negocios totales

por objetivo

gue se ajusta a la taxonomia

elegible segun la taxonomia
por objetivo

CCM

0%

512%

CCA

0%

2571%

WTR

0%

0%

CE

0%

0%

PPC

0%

0%

BIO

0%

0%

Tabla 2. Proporcién de las CapEx / CapEx totales

Proporcion de las CapEx/CapEx totales

por objetivo

que se ajusta a la taxonomia

elegible segun la taxonomia
por objetivo

CCM

0%

0%

CCA

0%

0%

WTR

0%

0%

CE

0%

0%

PPC

0%

0%

BIO

0%

0%

Tabla 3. Proporcién de las OpEx / OpEx totales

Proporciéon de las OpEx/OpEXx totales

por objetivo

gue se ajusta a la taxonomia

elegible segun la taxonomia
por objetivo

CCM

0%

0,77%

CCA

0%

22,57%

WTR

0%

0%

CE

0%

0%

PPC

0%

0%

BIO

0%

0%
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Tabla 4. Actividades relacionadas con la energia nuclear y el gas fésil

Actividades relacionadas con la energia nuclear

La empresa lleva a cabo, financia o tiene exposiciones a la investigacion, el desarrollo, la demostra-
1. cion y la implantacion de instalaciones innovadoras de generacion de electricidad que producen | NO
energia a partir de procesos nucleares con un minimo de residuos del ciclo de combustible

La empresa lleva a cabo, financia o tiene exposiciones a la construccion y la explotacion segura de
nuevas instalaciones nucleares para producir electricidad o calor de proceso, incluido para fines de

2. - : . - o . ; NO
calefaccion urbana o procesos industriales como la produccion de hidrégeno, asi como sus mejo-
ras de seguridad, utilizando las mejores tecnologias disponibles.
La empresa lleva a cabo, financia o tiene exposiciones a la explotacion segura de instalaciones nu-

3 cleares existentes que producen electricidad o calor de proceso, incluido para fines de calefaccion NO

urbana o procesos industriales como la produccion de hidrogeno a partir de energia nuclear, asi
como sus mejoras de seguridad.

Actividades relacionadas con el gas fésil

La empresa lleva a cabo, financia o tiene exposiciones a la construccion o explotacion de instala-
4, ciones de generacion de electricidad que producen electricidad a partir de combustibles fosiles | NO
gaseosos.

La empresa lleva a cabo, financia o tiene exposiciones a la construccion, la renovacion y la explota-
5. cion de instalaciones de generacion combinada de calor/frio y electricidad que utilicen combusti- | NO
bles fosiles gaseosos.

La empresa lleva a cabo, financia o tiene exposiciones a la construccion, la renovacion y la explo-
6. tacion de instalaciones de generacion de calor que producen calor/frio a partir de combustibles | NO
fosiles gaseosos.
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5. CUESTIONES SOCIALES Y RELATIVAS AL PERSONAL

5.1. Empleo
5.1.1. Niumero total y distribucién de personas trabajadoras por género, edad, y clasifica-
cion profesional

Directivos - - 5 5 1 2 23
Mandos intermedios 1 1 14 5 10 6 37
Técnicos 129 49 293 224 92 79 866
Administrativos 1 2 M 5 6 25
Total de empleados 130 51 314 245 18 93 951

(*) El incremento del numero de empleados es debido a la incorporacion de las nuevas
filiales, Cies y Elo-Sl, asi como el aumento de la actividad con proyectos como Peru, que

tiene un elevado niumero de empleados durante el afo.

Puestos de direccion - - - - - - (o]
Mandos intermedios - - 2 2 2 1 7
Técnicos 155 150 108 104 9 9 535
Administrativos 2 5 2 1l 1 - 21
Total de empleados 157 155 12 n7 12 10 563

(**) Los datos de Peru se presentan separados por corresponder a un proyecto limitado
temporalmente que exige elevado volumen de empleados en un plazo temporal con-

creto, y que de agregarse con las empresas del Grupo no resultarian homogéneos.

60



/seresco

5.1.2. Numero total y distribucién de personas trabajadoras por género, edad y clasifica-

[2024]
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Puestos de Direccion - - 4 4 8 2 18
Mandos intermedios - - 13 7 13 5 38
Técnicos 88 31 281 221 93 63 774
Administrativos 1 1 2 12 4 6 26
Total de empleados 89 32 300 244 1153 76 856

cion profesional activas a 31 de diciembre de 2024

Puestos de Direccion - - 5 5 9 2 21
Mando intermedio 1 1 13 5 9 6 35
Personal técnico 109 44 241 203 86 71 754
Administrativos 1 2 n 5 5 24
Total de empleados 110 46 261 224 109 84 834
Puestos de Direccion - - - - - - o
Mando intermedio - - - - 1 1 2
Personal técnico 92 80 48 60 2 5 287
Administrativos 1 2 1 7 1 12
Total de empleados 93 82 49 67 4 6 301

6l



7

/seresco -

Estado de informacion no financiera

5 | Cuestiones sociales y relativas al personal

Puestos de Direccion - - 4 4 8 2 18
Mando intermedio - - 10 6 13 5 34
Personal técnico 75 30 237 199 85 59 685
Administrativos 1 1 1 n 4 5 23
Total empleados (*) 76 31 252 220 110 V4l 760

(*) Al cierre hay 7 empleados en Colombia que por la temporalidad del proyecto en el

ejercicio no se incluyen en las tablas.

5.1.3. NUumero total y distribucién de modalidades de contrato de trabajo y desglose anual

de contratos indefinidos, de contratos temporales y de contratos a tiempo parcial

Indefinido completo 13 50 307 238 16 89 913
Temporal completo 4 - 3 2 - - 9
Indefinido parcial 13 1 3 5 - 3 25
Temporal parcial - - 1 - 2 1 4
Total de empleados 130 51 314 245 n8 93 951
Indefinido completo - - - - - - -
Temporal completo 157 155 12 n7 2 10 563
Indefinido parcial - - - - - - -
Temporal parcial - - - - - - -
Total de empleados 157 155 12 n7 12 10 563
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Indefinido completo 87 3] 296 236 12 73 835
Temporal completo - 1 - 4 - - 5
Indefinido parcial 2 - 3 4 3 3 15
Temporal parcial - - 1 - - - 1
Total de empleados 89 32 300 244 15 76 856

5.1.4.NUumero de despidos por género, edad y clasificacion profesional

Directivos - - - - - - -

Mandos intermedios - - - - - - .

Técnicos 4 1 5 4 3 2 19

Administrativos - - - - - - -

Total de empleados 4 1 5 4 3 2 19

(*) No hay despidos en Peru.

Directivos - - 1 - - _ 1
Mandos intermedios - - 1 1 - - 2
Técnicos 4 - 6 6 - - 16
Administrativos - - - - - 1 1
Total de empleados 4 (o] 8 7 (o] 1 20
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5.1.5. Distribucién total de empleados desagregados por pais, categoria profesional, tipo

T
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de contrato y sexo
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2024

Categoria profesional

Indefinido
completo

Lr;dnfgre'?; 2 21 8 | 448 | 34 | 7 13 828
Temporal completo - - - 4 - - . 4
Indefinido parcial - - - 14 9 - - 23
Temporal parcial - - - 2 1 - - 3

Temporal completo

Indefinido
completo

Temporal completo

Indefinido 5 4 5 8 . . : ”
completo
Indefinido parcial - - - 2 - - - 2

Temporal Parcial

Temporal completo

272

263

16

563

Total general

16

29

15

786

615

12

34

1.514
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5.1.6. Remuneraciones medias desagregadas por género, edad y clasificacién profesional

.-
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I
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2023

Categoria profesional

'Cr;dmeggtdoo 9 4 26 Mo 427 | 288 | 6 14 785
Temporal completo - - - - - - _ 1 1
Indefinido parcial - - - - 8 6 - 1 15
Temporal parcial - - - - _ 0

Indefinido ) 1 . i 4 . . . 16
completo
Temporal completo - - - - - 4 - - 4

Temporal parcial

Indefinido
completo

Temporal completo

Indefinido ] ) ) ) 2 R } } 4
completo
Total general 12 6 26 12 459 315 7 19 856

En cuanto a las remuneraciones durante el periodo objeto del informe, la siguiente ta-

bla se pueden apreciar los salarios medios por género, edad y categoria profesional:

Remuneraciones promedio en euros - 2024 Espaiia y Portugal

Directivos 107.434,88 @ 8741064 | 85802 | 11557824
Mandos : 49.000,00 | 37.800,00 | 43.074,13 | 39.564,96 | 53.496,87 | 50.039,91
intermedios ' ' ' ! ' '

Técnicos 19.84542 | 20.40922 | 2559725 | 2478199 | 3451599 | 2821582
Administrativos 27176,23 1812228 | 22.286,67 | 2974273 | 2557274
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Directivos - - - - - -
Jefes - - - - - -
Mandos

el - - 2070496 | 19.593,02 | 1149339 | 20.434,07
Técnicos 272492 | 280431 | 306187 | 283802 @ 339147 | 378654
Administrativos | 4.47219 | 359137 | 3.6940] 555783 | 567628 -
Directivos - - 117.392,82 | 66.470,81 | 143.81582 *
bzeos - - 4335638 | 4819515 | 5545372 | 4727439
intermedios

Técnicos 19.408,70 | 18990,04 | 2497858 | 23.75725 | 33.268,59 | 27.817.72
Administrativos | 16.510,00 | 1559950 | 1619048 | 2026351 | 3295056 | 26.232,55

5.1.7. Brecha salarial: remuneracién de puestos de trabajo iguales o de media de la sociedad

Se define como brecha salarial de género el hecho de que las mujeres cobren salarios

inferiores a los hombres por realizar trabajos de igual valor. En este sentido, las diferen-

cias salariales se calculan de la siguiente manera:

Retribucion hombres - Retribucién mujeres

Diferencia salarial =

Retribucién hombres

En esta tabla se han tenido en cuenta las remuneraciones medias de las personas tra-

bajadores pertenecientes a las categorias profesionales del apartado anterior, desagre-

gadas por género.

Brecha salarial - 2024 Espaiia y Portugal

Directivos 92.562,27 9545852 -3,13%
Mandos intermedios 47.480,26 44.655,35 5,95%
Técnicos 25.750,05 2494394 3,13%
Administrativos 26.422,59 23.653,67 10,48%
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Brecha salarial - 2024 Pera

Directivos - - 0,00 %
Mandos intermedios 16.099,18 19.873,37 -23,44 %
Técnicos 2.880,76 2.851,25 1,02 %
Administrativos 440174 4943 3] -12,30 %

Brecha salarial - 2023 (**)

Mandos intermedios 49.405,05 47.811,50 3,23%
Técnicos 25.536,21 24.100,19 5,62%
Administrativos 25.813,31 21.903,00 15,15%

(**) Los datos detallados de directivos no se desglosan debido a que en el comparativo
supondria la publicacion individualizada del salario de las mujeres que forman parte del

o6rgano de direccion.

5.1.8. Remuneracién media de los consejeros y la alta direccién, incluyendo la retribucién
variable, dietas, indemnizaciones
El Consejo de Administracion de la Sociedad Dominante esta compuesto por 8 miem-
bros (uno de los cuales forma parte de la alta direccion), siete hombres y una mujer,
siendo el importe total recibido de 700.261 euros. (377.509 € en el afio 2023). En el afo
2024 no hay créditos nuevos concedidos a determinados miembros del Consejo de Ad-

ministracion. En el 2023 habia créditos concedidos por importe de 16.823 euros.

Los datos detallados de remuneraciones del Consejo de Administraciéon no se desglo-
san entre hombresy mujeres debido a que en el comparativo supondria la publicacion

individualizada el salario de la mujer que forma parte del Consejo de Administracion.

Por otra parte, los principales directivos han recibido una remuneracion de 1.508.134
euros en el gjercicio 2024 (1.333.811 euros en el gjercicio 2023). En 2024 esta retribucion
se desgloso por género en 904.844 € entre los hombres y 603.290 € entre las mujeres
(siendo la remuneracion media de hombres de 100.538 € y la remuneracion media de
las mujeres de 100.548 €). Adicionalmente, han recibido 69.954 acciones como retribu-

cion en especie.
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Pago a los sistemas de prevision de ahorro a largo plazo

No existen pagos a sistemas de prevision de ahorro a largo plazo.

5.1.10. Implantacién de politicas de desconexién laboral

El actual desarrollo tecnolégico permite la comunicacion entre las personas trabaja-
doras y su entorno laboral a través de dispositivos digitales con independencia del mo-
mento y del lugar, pero habitualmente existe un uso abusivo de estos mecanismos,

confundiendo el tiempo de trabajo con el tiempo de descanso.

Por ello, a fin de garantizar el respeto al tiempo de descanso, permisos y periodos de
vacaciones, asi como la intimidad familiar y personal de las personas trabajadoras, el
grupo, consciente de su responsabilidad, ha implantado una politica de desconexion
digital con la que se garantiza el derecho de sus trabajadores, tanto de aquellos que
realicen su jornada de forma presencial como a los que las desempefien a distancia
total o parcialmente, a no utilizar los medios de comunicacion empresarial durante sus

periodos de descanso.

5.1.11.Empleados con discapacidad

Seresco tiene, a fecha de cierre de 2024, un total de 12 empleados con discapacidad, 8
hombres y 4 mujeres, siendo 11 pertenecientes a Seresco, y 1a Cies. Para alcanzar el 2%
de discapacidad la sociedad adopta, como medida compensatoria, la contratacion con

centros especiales de empleo.

En 2023 a fecha de cierre habia un total de 11 empleados con discapacidad, 8 hombresy

3 mujeres.
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5.2. Organizacion del trabajo

5.2.1. Organizaciéon del tiempo de trabajo

Taly como establece la legislacion vigente y el convenio colectivo de aplicacion, el Con-
venio colectivo estatal de empresas de consultoria y estudios de mercado y de la opi-
nion publica, la organizacion del trabajo es facultad y responsabilidad de la empresa,
siendo el total de horas laborales sin excedentes, de distribucion irregular a lo largo del

ano, la cual siempre respeta los periodos minimos de descanso diario y semanal.

En este sentido, la jornada laboral anual ha sido de 1.760 horas en el afio 2024.

5.2.2. Datos de absentismo (*)

‘ Horas absentismo ‘ 40.673 ‘ 46.964 ‘

(*) Las horas indicadas son laborales, correspondiendo a Espafia y Portugal, no presen-
tandose datos de Peru por no estar completa la informacion remitida, y no ser homolo-

gables con los que se informan.

(**) El incremento de los datos de absentismo se debe a que se esta considerando en el
2024 las horas de Seresco, y todas sus filiales (Atlantico, Cies y Elo-Sl), mientras que en
el 2023 solamente se consideraba Seresco: y también a que la plantilla de Seresco en

Espafa se ha incrementado por el aumento de actividad sobre la del ejercicio 2023.

5.2.3.Medidas destinadas a facilitar el disfrute de la conciliacién y fomentar el ejercicio

corresponsable por parte de ambos progenitores

Grupo Seresco considera que su principal activo son sus profesionales, por lo que para la
organizacion es esencial poder fomentar la conciliacion de la vida laboral, familiar y per-
sonal entre la totalidad de las personas trabajadoras que lo conforman. En este sentido,
se han ido introduciendo algunas de las mejoras practicas en esta materia, y ademas
de crear un marco normativo interno, se estudian individualmente todas las solicitudes
que tengan un trasfondo de conciliacion, con tal de tratar de compatibilizar los intereses

de la persona trabajadora con los de la empresa.
Entre las medidas de conciliacion implantadas en la organizacion se destacan las que siguen:
% Jornada de trabajo:

X Jornada verano: 36 horas/semana en jornada continua (4 meses, de junio a

septiembre, ambos incluidos) de mananas.
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Jornada invierno: 40 horas semanales, jornada partida de lunes a jueves, los
viernes la tarde libre (8 meses, de enero a mayo, y de octubre a diciembre).
Flexibilidad horaria para empezar y terminar la jornada, asi como para el tiempo
destinado a la hora de la comida.
Se amplian los permisos recogidos en el convenio colectivo de aplicacion, ofre-
ciendo el disfrute de la mafana de Nochebuena o Nochevieja previa coordinacion
en los equipos de trabajo (la tarde ya estaba siendo disfrutada como permiso retri-
buido).
Gestion de los supuestos legales (reduccion de jornada por cuidado de menores
de 12 anos, de hijos discapacitados, de mayores dependientes).
Nuevo modelo de trabajo: como consecuencia de las nuevas tendencias de tra-
bajo la entidad ha puesto en marcha esta iniciativa que permite combinar el tra-
bajo en la oficina y el trabajo a distancia. Para ello se tiene en cuenta la prestacion
de servicios en cliente, la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral; todo ello
en el marco de la voluntariedad del teletrabajo y la organizacién empresarial.
En tiempos de pandemia se extendio a la totalidad de la plantilla, y con pos-
terioridad se aplica al 90% de los empleados por los requerimientos de las ne-
cesidades de servicio a clientes criticos, que motiva la exigencia de actividad
presencial en el porcentaje restante.
Establecer la posibilidad del teletrabajo al 100% de la jornada para la persona
trabajadora que lo solicite por el tiempo necesario para cubrir necesidades per-
sonales especiales, de caracter excepcional con un maximo de 3 meses revisable.
Durante la situacion de embarazo, a libre eleccion de las embarazadas, po-
dran teletrabajar al 100% de la jornada el Ultimo trimestre del embarazo siem-
pre que la naturaleza del puesto lo permita.
Vacaciones:
Dias generados en dias laborables, no naturales.
Calendario gestionado autdbnomamente por cada equipo de trabajo.
Flexibilidad en su disfrute (no hay exigencia de disfrute en un periodo concre-
to, llegado el fin del ejercicio y no disfrutados se suman a los del afo proximo).
Ventajas en Seresco:
Acuerdos con entidades que permitan descuentos en servicios de odontolo-
gia, fisioterapia, reservas de hotel, agencias de viajes.
Portal de servicios con descuentos en su compra online en diversos ambi-
tos (automovil, viajes, moda, tiempo libre, deporte, cultura, hogar, tecnologia,
gastronomia...).
Convenios con centros deportivos (Altafit a nivel nacional, Vitasana para Asturias).
Anticipos a la némina a través del departamento de Recursos Humanos, a la elec-

cion de la persona trabajadora.
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%  Opciones de retribucién flexible: abono a través de la ndmina supone ahorro
fiscal para la persona trabajadora de Seresco.
X Cheque guarderia.
X Tarjeta gourmet.
X Tarjeta transporte.
*  Seguro médico: 3 opciones de compafiias de seguro médico, pudiendo acogerse

la persona trabajadora y sus familiares (conyuge/pareja de hecho, hijas/os).

5.3. Salud y seguridad
En materia de salud y seguridad, el compromiso de Grupo Seresco parte del cumpli-
miento exhaustivo de la normativa aplicable, pero no Unicamente. La organizacion se
compromete a ofrecer a las personas trabajadoras un entorno laboral saludable y seguro,
trabajando en la mejora continua de las medidas de prevencion de riesgos laborales y de

fomento de la salud.

Por ello, se han adoptado politicas y procedimiento que tienen como fin garantizar que se
cumple todos los requisitos legales y demas de aspectos normativas relacionados con la pre-
vencion de riesgos laborales, asi como con los estandares industriales en materia de seguri-
dad. De igual manera, las personas trabajadoras tienen la obligacion de cumplir con lo esti-
pulado en materia de salud y seguridad, atendiendo a todas las acciones formativas que se

impartan en relacion con ello.

Se presentan a continuacion los accidentes de Seresco durante 2024:

Accidentes en Accidentes Enfermedades
jornada de trabajo in itinere profesionales

2024 con baja 2 1 1 2 0 0 6
2024 sin baja 3 3 6
2023 con baja 0 0 0 2(% 0] 0 2
2023 sin baja 3 2 0 2 0 0 8

(*) Recaida de la trabajadora.

(**) Durante 2024 no se han registrado accidentes en Cies, Elo-Sl'y Seresco Atlantico. Fuente:

Mutua de accidentes y enfermedades profesionales concertada Ibermutua.
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(*) No se disponen de datos desagregados por género. Datos de siniestralidad de Perud con-

forme a normativa y procedimiento del SPA.

El grupo dispone de una Politica de seguridad y salud en el trabajo.

Se presentan a continuacion los datos reflejados en los informes anuales’:

X X % %

Se referencian en la siguiente tabla los indices de siniestralidad con detalle de incidencia,

frecuencia, gravedad y duracion media, reflejados en el informe anual de la mutua de acci-

Analisis de absentismo 2024
Certificado de siniestralidad 2024
Informe anual de absentismo 2024

Informe anual siniestralidad 2024

dentes y enfermedades profesionales concertada, Ibermutua.

En 2024 se presentan los datos desagregados por compafiias.

Seresco, S.A.

Portugal

Indice incidencia 4,63 342 0,00 0,00 0,00 0,00
Indice frecuencia 2,64 195 0,00 0,00 0,00 0,00
[ndice gravedad 0,02 0,08 0,00 0,00 0,00 0,00
Duracion media 6,50 39,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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[ndice frecuencia 6,13
[ndice gravedad 3,06
{ndice de accidentabilidad 0,02

(*) No se disponen de datos desagregados por género. Datos de siniestralidad de Perud con-

forme a normativa y procedimiento del SPA.

2023 ‘ indices siniestralidad
Indice incidencia 0,00
[ndice frecuencia 0,00
ndice gravedad 0,00
Duracion media 0,00

El Grupo dispone de un procedimiento SGl aplicado al registro y a la presentacion de infor-

macion de estadisticas de accidentes.

No existen trabajadores cuyo trabajo o lugar de trabajo impliquen alta incidencia de acciden-

te laboral o alto riesgo de enfermedades relacionadas con su actividad.

Enelano 2023 el grupo se adhirié a la Declaracion de Luxemburgo y, durante el actual ejerci-

cio se han actualizado todas las politicas de seguridad y salud en el trabajo.

Se ha renovado la certificacion I1ISO 45001 suponiendo un reconocimiento del compromiso

con la Seguridad y Salud en el trabajo.

Como referencia de empresa saludable se han llevado a cabo varias iniciativas:

¥ Renovacion del acuerdo de colaboracion con el programa de Empresa saludable de
FADE.

®  Campaha de sensibilizacion de en cuidado de la espalda en el Dia Internacional de la

Seguridad y la Salud en el trabajo.

®

Campana de sensibilizacion el Dia Internacional contra el cdncer de mama.

%

Campafa de sensibilizacion (programa PACTOS) sobre los factores de riesgo cardiovascular.
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Dia mensual de la fruta para fomentar habitos saludables en la alimentacion (puesta a
disposicion de fruta fresca en todos los centros de trabajo del grupo).

Acuerdo con Vitasana como centro de salud y bienestar.

Con el objetivo de actualizar el Plan de Movilidad y Seguridad Vial, se ha realizado una en-
cuesta de Movilidad, y el plan actualizado ha recibido el Sello Asturiano de Movilidad Segura

y Sostenible del Instituto Asturiano de Prevencion de Riesgos Laborales (IAPRL).

En el ejercicio se ha actualizado el procedimiento de Investigacion de incidentes.

La organizacion del didlogo social de Grupo Seresco se sustenta en reuniones entre la repre-
sentacion de la sociedad y la de los trabajadores debatiendo cuestiones y, en su caso, adop-
tando acuerdos sobre condiciones de trabajo y de desarrollo de las materias tratadas, que

tienen afectacion directa al colectivo de trabajadores correspondiente.

Del mismo modo, el grupo se compromete a comunicar por escrito la informacion que jus-
tifigue los cambios, los objetivos que se pretenden cubrir con ellos, la incidencia de éstos en
la sociedad y en el empleo, asi como las medidas que se pretenden poner en marcha para
atenuar las posibles consecuencias sobre los afectados, a través de la realizacion de reunio-

nes bimensuales con el Comité de Empresa y el Comité de Salud y Seguridad.

Por ultimo, todas las personas trabajadoras se encuentran cubiertas por el convenio de apli-
cabilidad:

Convenio colectivo de aplicacion: XVII Convenio colectivo estatal de empresas de con-
sultoria y estudios de mercado y de la opinion publica.
Representacion legal de los trabajadores:

Oviedo:

- Matematico Pedrayes: no hay.

- Santa Susana: hay un Comité de Empresa, tras elecciones el 21/01/2025.

- Fernando Alonso: no hay.

Vigo: no hay.

Madrid: no hay.

Barcelona: no hay.
Para la negociacion del Il Plan de Igualdad se incorporaron como parte de la Comision Nego-

ciadora representantes del Comité de Empresa del centro de trabajo de Santa Susana, Ovie-

do. En representacion de los centros de trabajo en que no existe representacion legal de los
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trabajadores (RLT) han participado los sindicatos de mayor representacion en nuestro sector

(empresas de consultoria y estudios de mercado y de la opinion publica): CCOO y UGT.

Seresco ha establecido su compromiso con el principio de igualdad y contra la discriminacion

declarando por parte de la direccion el establecimiento y desarrollo de politicas que los integren.

Se realizan al Comité de Empresa las siguientes comunicaciones:

Comunicacion quincenal:

Copias basicas de contratos de trabajo.

Comunicacion mensual:

Altas.

Bajas.

Comunicacion trimestral:

Puestos vacantes para el proximo trimestre.

Informacion financiera de la evolucion del sector TIC.
Informacion financiera de la empresa del pasado trimestre.
Informe de siniestralidad.

Informe de absentismo.

Comunicacion cuando se da:

Cambios organizativos.

Cambios estructurales.

Politica salarial.

Nuevo modelo de trabajo.

Reuniones con la Comision Ejecutiva Comité de Empresa.
Reuniones con el Comité de Seguridad y Salud.

Reuniones con la Comision de Seguimiento del Plan de Igualdad.

Comunicacion de sanciones por faltas muy graves.

Representacion legal de los trabajadores en materia de salud y seguridad:

Oviedo:

- Matematico Pedrayes: no hay.

- Santa Susana: hay tres delegados de prevencion y un Comité de Seguridad y
Salud, que representan a los trabajadores del centro y centros ajenos depen-
dientes, alcanzando a un total de 362 trabajadores, suponiendo un 53.7 % del
total de la plantilla.

- Fernando Alonso: no hay.

Vigo: no hay.

Madrid: no hay.

Barcelona: no hay.
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El Comité de Seguridad y Salud indicado anteriormente tiene un funcionamiento autéonomo
dentro de la organizacion conforme a lo establecido en el art. 38 Ley 31/95 Prevencion de

Riesgos Laborales, reuniéndose trimestralmente.

Formacion
En la siguiente tabla se muestran los datos relativos a las horas formativas llevadas a cabo

durante el periodo objeto del informe:

2024 1612 2149 20.607 1180 25548

2023 654 3912 6.855 385 11.806

(*) El incremento de las horas de formacion en 2024 es por la incorporacion de las filiales en
el computo, y por la realizacion de un curso integral para toda la plantilla que consistié un
programa disefado para todo el grupo Seresco, para el desarrollo de las personas y la orga-
nizacion, impulsando el cambio cultural y organizacional, fidelizando el talento mediante la

implementacion de planes de mejora y crecimiento a traves de metodologias innovadoras.

Se presentan los datos de 2024 desagregados por compafias con las nuevas incorporaciones

al grupo.
0
Grupo Seresco 1.612 2149 20.607 1180 25.548
Seresco, S.A. 1.426 1.876 18.842 1105 23.249
Seresco Atlantico 37 77 1140 1254
ELO 75 23 241 60 399
CIES T4 173 384 15 646

Vigente en Seresco el procedimiento SER-06.01 de Competencia Laboral para evaluar las

competencias necesarias, y las acciones formativas.
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Grupo Seresco se encuentra comprometido con los colectivos de mayor vulnerabilidad, po-
tenciando la inclusion a lo largo de toda la cadena de valor. Del mismo modo, y en lo que
respecta a la accesibilidad, todos los centros de trabajo de la organizacion cumplen con lo

establecido por la legislacion vigente en la materia.

Grupo Seresco estd comprometido con la aplicacion de medidas a favor de la igualdad de
género, lucha contra la discriminacion salarial, por razén de sexo, fomento de la contratacion
femenina, medidas de flexibilidad espacial o de flexibilidad en la organizacion del tiempo de
trabajo, o mejoras de los permisos legalmente establecidos o beneficios sociales para la aten-

cion de las responsabilidades familiares, la prevencion del acoso y de la violencia de género.

Se detallan las siguientes medidas:

Compromiso de la Direccién con el principio de igualdad y no discriminacion.
Aprobado Il Plan de Igualdad, en el marco de la Comision Negociadora del Plan de
Igualdad constituida, con la representacion legal de los trabajadores, con fecha de 14 de
enero de 2022.
Instrucciones sobre el uso de imagenesy el lenguaje:

INS-P1.01 Uso de Imagenes.

INS-P1.02 Uso del Lenguaje.
Compromiso de la Direccion contra el acoso. Se detallan los siguientes procedimientos
revisados en el marco de la Comision Negociadora del Plan de Igualdad:

SER-LI.O1 Acoso moral

SER-LI.02 Acoso sexual y por razéon de género

Accesibilidad: posible en nuestros centros de trabajo.

Seresco tiene el Sello en Igualdad Optima en Castilla y Ledn, obtenido en 2023.

Asimismo, 2024, Seresco ha sido patrocinador de la iniciativa MASSTEAM (Mujeres Asturianas
STEAM) desarrollada durante este gjercicio. Esta iniciativa tiene como fin la orientacion y pro-

mocion del talento femenino hacia los estudios STEAM.

Los conocimientos relacionados con las competencias STEAM (Science, Technology, Engi-
neering, Arts, Mathematics) estaran en la base de multitud de empleos, lo que se traduce en
un incremento en la demanda de profesionales en todas las disciplinas cientificas y tecno-
l6gicas. Sin embargo, es patente la manifiesta brecha de género existente en este ambito. A

través de MASSTEAM, se pretende fomentar el talento y la presencia femenina en los estu-
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dios y ocupaciones STEAM, acompafando especialmente a las chicas a partir de 1°de ESO a

lo largo de su proceso educativo.

Participa activamente en la mesa de igualdad de FADE. En la misma se lleva a cabo la consi-
deracion de planes de accion recabando las necesidades trasladadas por las empresas astu-

rianas en este ambito.

En un compromiso con la promocion del deporte y la igualdad de género Seresco ha patro-
cinado a deportistas en Karting, y en surf con diversas acciones que incluyen aportaciones,
promocion de campafias de imagen, soporte del coste de viajes, videos promocionales, y

ayuda para material.

Se llevo a cabo la actualizacion de representacion en el Comité de Seguridad y Salud con
perspectiva de géneroy la incorporaciéon en los protocolos de vigilancia de la salud del criba-

do de cancer de mama (mamografia) para trabajadoras de Seresco entre 40 y 49 afos.

Se actualizo la Politica de seguridad y salud en el trabajo incorporando un compromiso con

la perspectiva de género en el ambito de la accion preventiva.

Crupo Seresco es una empresa comprometida con la sociedad en la que desarrolla su activi-

dad. Esto se manifiesta en diferentes aspectos:

Convenios con centros de estudios para la realizacion de practicas no laborales:
Formacion profesional: (curriculares)
- Ciclo Formativo Grado Medio.
- Ciclo Formativo Grado Superior.
Universitaria: (curriculares y extracurriculares)
- Grado.
- Apoyo en tesis fin de Grado / Master.
- Master.
Programas de formacion especializada:
Campus de gestion laboral (Cestion de Personas).
Catedra con la Universidad de Oviedo
Foros de captacion de talento en colaboracion con la Universidad de Oviedoy la Escuela

Politécnica de Ingenieria de Gijon, ADEIPAy la Cadmara de Comercio de Oviedo.

Se presenta a continuacion el listado de centros con los cuales se mantienen acuerdos de

practicas no laborales:
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Universidad de Oviedo
Universidad de Vigo
Universidad de Bath
Universidad Alfonso X el Sabio
IMF-Universidad Camilo Jose Cela
IES Doctor Fleming

IES NUmero 1 Gijon

|ES Bernaldo de Quiros

IES Monte Naranco

IES Pola de Lena

[ES Teis Vigo

IES Norena

CIFP Laboral

ESEI Vigo

AFA Formacion

CIFP Avilés

[ESIDE

Ell Oviedo

En los protocolos de prevencion del acoso moral, sexual y por razén de género, se detalla el
procedimiento a seguir, y es objeto de revision en la Comision de Seguimiento del Plan de

Igualdad para incorporar las mejoras necesarias.

No se han registrado casos durante 2024, ni en 2023 como tampoco en el aflo 2022.
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6. DERECHOS HUMANOS

Ademas de cumplir con los requerimientos de la legislacion vigente que le es aplicable, el grupo
se encuentra estrechamente comprometido con el respeto a los derechos humanos reconocidos
internacionalmente en la Carta Internacional de Derechos Humanos y los principios relativos a los
derechos establecidos por la Organizacion Internacional del Trabajo en relacion con los Principios

y Derechos Fundamentales en el Trabajo y los ocho Convenios Fundamentales que los desarrollan.

En el ano 2024 Seresco se ha adherido al Pacto Mundial de las Naciones Unidas como socio.

En este sentido, todos los profesionales conforman la plantilla son responsables de conocery cum-
plir con las leyes, reglamentos y politicas de la empresa que se aplican a su trabajo y nivel de
responsabilidad, teniendo obligacion de buscar asesoramiento cuando sea necesario, asi como

plantear inquietudes y exponer puntos de vista que ayuden a avanzar en este ambito.

Entre otras cuestiones, Grupo Seresco no aplica criterios discriminatorios de ningun tipo durante
SuUs procesos internos, con independencia de la finalidad de estos. Por ello, y especialmente du-
rante los procesos relacionados con la gestion de personas, la organizaciéon Unicamente se basa
en la objetividad de las aptitudes y la valia de sus empleados, tanto en los procesos de seleccion y
contratacion de nuevos profesionales como en los procesos de promocion interna, incluyendo las

acciones formativas y la retribucion salarial.
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Ademas, hace especial énfasis en el trato justo y la no discriminacion, rechazando todo tipo de
conductas en el trato con personas que puedan interpretarse como situaciones de acoso, alen-
tando a un trato igualitario de todos y para todos con independencia de raza, etnia, género, edad,
orientacion sexual, religion, discapacidad o cualquier otro condicionante que haga de los colecti-
vos mas vulnerables objeto de injusticia. Destacar que se ha realizado el patrocinio de una depor-

tista con discapacidad como apoyo de la diversidad.

Por otro lado, mas alla de dar cumplimiento a la normativa vigente, desde la organizacion se apoya
el derecho a gjercer la libertad de asociacién y negociaciéon colectiva, respetando el derecho de las
personas trabajadoras a afiliarse libremente a la seccion sindical que consideren oportuna, elimi-
nandose cualquier tipo de discriminacion hacia aquellos que puedan desempefar este tipo de

actividad.

Asimismo, la organizacion manifiesta su total rechazo hacia el trabajo infantil y el trabajo forzoso u
obligatorio, por lo que no se relaciona con colaboradores que impongan condiciones de empleo
que infrinjan la legalidad. De la misma manera, el grupo rechaza cualquier actividad turistica que

pueda suponer agresion a los derechos humanos o a la dignidad de las personas.

Por ultimo, cabe indicar que durante el periodo objeto del informe no ha habido ninguna

denuncia por vulneraciéon de los derechos humanos., como tampoco hubo durante el ejer-
cicio 2023.
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7. CORRUPCION Y SOBORNO

Como base del comportamiento ético de Grupo Seresco, se espera que todas las personas que
conforman la organizacion cumplan estrictamente las normas internas y externas de aplicabili-
dad. En esta linea, desde la organizaciéon se promociona hacer siempre lo correcto, evitando cual-
quier situacion ventajosa que pueda influir en decisiones de cualquier tipo o que se deriven en

conflicto de intereses.

Entre otros aspectos, estos pilares en los que se fundamenta la organizacion se rigen por las si-

guientes directrices:

Corrupcion en los negocios. Se espera del personal y de las personas asociadas que se abs-
tengan de aceptar u ofrecer regalos, invitaciones u otras ventajas que puedan afectar al crite-
rio objetivo en la toma de decisiones.

Cohecho o soborno. En este ambito, se espera del personal y de las personas asociadas que no
incurran en conductas que puedan entenderse como inducciones a la falta de imparcialidad,
transparencia y rectitud en las decisiones de autoridades publicas a través del ofrecimiento o
promesa de entrega de bienes o servicios, ya sea de forma directa o mediante terceros.
Blanqueo de capitales. En este caso, se espera del personal y de las personas asociadas que
actuen con diligencia, manteniéndose alerta frente a operaciones sospechosas, procediendo

a comunicarlo a la mayor brevedad posible a los responsables de la empresa.

Ademas, las personas trabajadoras de Grupo Seresco se encuentran plenamente comprometidos
a proteger la confidencialidad de la informacion que se les ha sido confiada durante el desarrollo
de su actividad, especialmente en lo que se refiere a los datos personales y sensibles que se deri-

van de la comercializacion y distribucion de nuestros productos.

En este mismo sentido, todos los profesionales de la organizacion que participen en procesos de
seleccion y contratacion de empleados, asi como aquellas que ejecuten responsabilidades en el
ambito de comprasy aprovisionamiento actuaran con la debida diligencia para proteger informa-

cion sensible.

Durante 2024, se han realizado aportaciones a fundaciones y entidades sin animo de lucro
por importe de 23.825,60 €. De estas aportaciones, un total de 3.825,60 € corresponde al pro-

yecto Néminas Solidarias.

En el ejercicio 2023 se realizaron aportaciones por importe de 9.159,40 €, siendo las aportacio-

nes al proyecto Néminas Solidarias de 6.881,40 €.

87



/seresco

§| Estado de informacion no financiera Corrupciéon y soborno
o~

7.2.1. Cédigo de conducta

El Codigo de conducta tiene por objeto definir los principios éticos y normas de conduc-
ta que deben regir la actuacion de los empleados y colaboradores de Grupo Seresco en

el ejercicio de su actividad profesional.

Los principios que rigen la actuacion de las personas sometidas a este codigo son los

siguientes:

Principio de respeto y proteccion de la legislacion, los derechos humanos, las liber-
tades publicas, la igualdad de oportunidades y la no discriminacion.

Principio de lealtad hacia la empresa y de integridad en la salvaguarda de los inte-
reses de esta.

Principio de responsabilidad social respecto a los grupos de interés de la compania
(empleados, accionistas, clientes, proveedores, aliados y sociedad en general) y de
respeto al desarrollo sostenible en relacion con la salud y seguridad de las personas

e instalaciones, proteccion del entorno y calidad de los productos.

Estos principios constituyen la base de las normas de conducta que deben de cumplir
los miembros de la compafiay las terceras partes afectadas; entre otras, el cumplimien-
to de la legislacion vigente, el respeto a los derechos humanos y libertades publicas, la
proteccion del medio ambiente, la prevencion de riesgos laborales vy la prevencion del

sobornoy la corrupcion.

7.2.2.Manual de prevenciéon de riesgos penales

El Manual de prevencion de riesgos penales detalla los principios de gestion y preven-
cion de delitos de Seresco, S.A. y la estructura y funciones del Organo de Cumplimiento
encargado de su supervision, el compliance officer, en cumplimiento de lo previsto en
la Ley Organica 1/2015, de 30 de marzo, por la que se modifica la Ley Organica 10/1995, de

23 de noviembre, del Cédigo Penal.

La finalidad del manual es servir commo medio de prevenciéon de la comisiéon de actos de-
lictivos por parte del personal de Seresco vy las personas que trabajan para la sociedad y
gjercer el control debido sobre su actividad, cumpliendo de este modo con la exigencia
contemplada en el Cédigo Penal. En este sentido, Seresco ha implementado procedi-
mientos y controles para prevenir la realizacion de conductas que pudieran suponer un

riesgo penal para la sociedad.

88



/seresco

Estado de informacion no financiera Anexo Il

[2024]

7.2.3.Politica anticorrupcién

La Politica anticorrupcion determina que los empleados de la sociedad, asi como cual-
quier persona o entidad que trabaje en su nombre o representacion, no podran ofrecer,
realizar, prometer o autorizar el pago de suma alguna de dinero, directa o indirecta-
mente, a ningun funcionario de gobierno, partido politico, representante, miembro o
candidato de un partido o cargo politico, con el objeto de proporcionar, obtener o con-

servar algun negocio, favor, interés o ventaja deshonesta a la sociedad.

7.2.4. Politica de atenciones y regalos

Esta politica describe los limites aceptables que deben regir los criterios de aceptacion
o0 entrega de atenciones en eventos, esparcimiento, comidas y regalos para terceros
ajenos a la sociedad, clientes, proveedores u otros terceros. En sintesis, todo pago, re-
galo, ofrecimiento, invitacion o promesa que se realice con el fin de inducir al receptor
a tomar ventaja de su posicion, a cambio de algun acto u omision queda totalmente

prohibido bajo esta politica.

7.2.5.Politica de uso de tarjetas de crédito corporativas

La Politica de uso de tarjetas de crédito corporativas tiene por objeto establecer las pau-
tas seguidas en la sociedad para el uso de las tarjetas de crédito corporativas y la justifi-

cacion de los gastos realizados con las mismas.
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8. INFORMACION SOBRE LA SOCIEDAD

8.1. Compromiso con el desarrollo sostenible
El compromiso de Grupo Seresco en materia de responsabilidad social es trabajar en el de-
sarrollo sostenible, entendiendo este como el equilibrio entre los resultados econdémicos, el
impacto social positivo que aporta al entorno y la conservacion del medio ambiente, desde

un enfoque transversal y con aportacion de valor al conjunto de toda la organizacion.

El grupo, por lo tanto, se dedica a impactar de forma positiva en la comunidad local, tanto di-
recta como indirectamente, ya sea a través de la creacion de empleo en contribucion al ODS
8 de trabajo decente y crecimiento econdmico, como el fomento de los productores locales
de la zona en la compra y adquisicion de productos y servicios en contribucion al ODS 12 de
produccion y consumo responsables. Del mismmo modo, la organizacion incide en los ODS 1

de fin de la pobreza, ODS 2 de hambre cero, y ODS 3 de salud y bienestar.

En esta linea, el grupo esta comprometido con la sociedad en la que desarrolla su actividad.

Esto se manifiesta en:

% Convenios con centros de estudios para la realizacion de practicas no laborales:
X Formacion profesional: (curriculares)
- Ciclo Formativo Grado Medio.
- Ciclo Formativo Grado Superior.
% Universitaria: (curriculares y extracurriculares)
X Grado.
X Apoyo en tesis fin de Grado / Master.
X Master.
#®  Programas de formacion especializada:
X Campus de gestion laboral (area de Nomina y Recursos Humanos).
¥ Participacion en foros y eventos relacionados con la captacion de talento en colabo-
raciones con la Universidad de Oviedo, la Escuela Politécnica de Ingenieria de Gijon,
ADEIPA Yy la Cdmara de Comercio de Oviedo.
% Catedra con la Universidad de Oviedo en su Facultad de Economia y Empresa: Catedra

Seresco SAGE de nuevos modelos de negocio basados en Tecnologias de la informacion.

Se presenta a continuacion el listado de centros con los cuales se mantienen acuerdos de

practicas no laborales:

% Universidad de Oviedo
#.  Universidad de Vigo
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Universidad de Bath
Universidad Alfonso X el Sabio
IME-Universidad Camilo Jose Cela
IES Doctor Fleming

[ES NUmero 1 Gijon

|[ES Bernaldo de Quirds

IES Monte Naranco

IES Pola de Lena

IES Teis Vigo

IES Norefna

CIFP Laboral

ESEI Vigo

AFA Formacion

CIFP Aviles

IESIDE

Ell Oviedo

EPI Gijon

llerna Vigo

Stucom

CPR Daniel Castelao

CEBEM

Camara de Comercio de Gijon

Master D.

Informacioén sobre la sociedad

Puesta en marcha del panel del voluntario para que los empleados puedan com-

partir las iniciativas que a nivel personal consideran interesantes.

Campanfas para el fornento de la igualdad en la empresa:

08/03 dia internacional de la mujer.

25/11 dia internacional para la eliminacion de la violencia contra la mujer y la nifa.

Colaboracion con campanas de donacion de Sangre de la Cruz Roja

Colaboracion en la recogida con el Banco de Alimentos.

Colaboracion en la recogida de juguetes para Ningun nifio sin cenar y Caritas.

Concursos postales navidenas para ninos de empleados.

Concurso de dulces navidenos.

Semana europea de residuos: una recogida de ropa.
Dia de los nifos y las nifas (jornada de entrega de premios de concurso de posta-
les por las deportistas patrocinadas por Seresco).

Seguro de vida y accidentes.
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Seguro de asistencia en viajes internacionales.
Promocion y participacion en la Il Carrera Popular Inclusiva Ciudad de Oviedo.
Promocion y participacion en el IV Desafio Virtual Solidario de FADE Saludable.
Promocion y participacion en la 127 Marcha solidaria Monte Areo BTT.
Promocioén y participacion en la Marcha Contra el Cancer, organizada por la Asocia-
cion Espanola Contra el Cancer en Asturias (AECC).
Hemos colaborado en eventos con la Universidad de Oviedo y la Escuela Politécni-
ca de Ingenieria de Gijon.
Plan de movilidad que incentiva el desplazamiento de empleados hasta el centro
de trabajo a pie, en bicicleta y en transporte publico.
Participacion en la VI Carrera Galban contra el cancer infantil.
Organizacion | Torneo de Karting.
Colaborador en Nasa Space Apps Challenge.
Participacion en la |l Feria de la Ciencia y la Innovacion de Asturias.
Participacion en Digital Talent Day.
Il Feria de Empleo ADEIPA.
| Feria de Empleo de Talento Joven.
Patrocinio de deportistas en el compromiso con la promociéon del deporte, la igual-
dad de género, y el apoyo a la diversidad. Impacto de la actividad de la sociedad en
las poblaciones locales y el territorio.

/seresco _ CAMPANA INTERNA
' : \V/al INITADIADNR DE RECOGIDA SOLIDARIA
DE PRODUCTOS TEXTILES

Destruayn bon soportes con
Inormacian confidencial

e R /seresco EJL_10 %B —

seresco

Ciiritas

- 25 NOVIEMBRE

/seresco

LAS ENFERMEDADES CARDIOVA LA
SON LA PRINCIPAL CAUSA DE MUERTE
EN EL MUNDO

/seresco
ELD <cCIES
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8.1.2. Acciones de asociacién o patrocinio

8.2.1.

El grupo es miembro de las mas importantes asociaciones em-
presariales del sector, como el Centro Tecnoldgico de la Informa-
cion y la Comunicacion (CTIC) y la Asociacion Multisectorial de

Empresas Espanolas de Electrénica y Comunicaciones (AMETIC).

También cabe destacar el compromiso del grupo con las organi-
zaciones empresariales asturianas, siendo miembro de la Federa-
cion Asturiana de Empresarios (FADE), de la Cadmara de Comercio
de Oviedo,, y de la Asociacion de Empresa Familiar del Principado

de Asturias.

Estado de informacion no financiera Informacioén sobre la sociedad
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En el ambito del patrocinio deportivo se colabora con dos deportistas: una piloto de Kart

vy una surfista con discapacidad.

Cadena de valor

La actividad que los proveedores desempefian para Grupo Seresco va acompanada, en

ocasiones, de requisitos legales y riesgos que se han de gestionar. Grupo Seresco, como

parte de una cadena de suministro, asume los riesgos que le transfieren sus clientes y

traslada hacia sus proveedores los riesgos derivados de su actividad.

Se entiende como impacto la influencia potencial del proveedor sobre la capacidad

para cumplir los requisitos del cliente y los requisitos legales o reglamentarios.

Se consideran proveedores con impacto a aguellos proveedores de productos o servi-

cios que puedan tener influencia en:

Seguridad de la informacioén el proveedor cumple todas o alguna de estas tres

condiciones:

El proveedor, con su actividad, podria afectar a la integridad de la informacion

de Grupo Seresco y/o de sus clientes.

La actividad del proveedor puede paralizar/detener el acceso a la informacion

y/o al sistema.

El proveedor puede tener acceso a datos o informacion confidencial de Gru-

po Seresco y/o de sus clientes.

Medio ambiente: la actividad realizada por el proveedor para Grupo Seresco gene-

ra residuos peligrosos, conlleva considerables emisiones de gases a la atmadsfera,

estd sujeta a autorizaciones administrativas de caracter medioambiental, etc.
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Seguridad y salud en el trabajo: el proveedor realiza su actividad en algun centro
de Crupo Seresco.

Proteccion de datos: el proveedor puede tener acceso a datos personales de Grupo
Seresco y/o de sus clientes.

Continuidad de negocio: un incidente relacionado con la actividad del proveedor
podria interrumpir el servicio prestado por Grupo Seresco a sus clientes.
Prestacion del servicio: la actividad de proveedor puede afectar a la calidad del

servicio prestado por Grupo Seresco a sus clientes.

Grupo Seresco realizara la seleccion de los proveedores teniendo en cuenta el cumpli-
miento normativo y la no tolerancia de ningun comportamiento ilicito o inmoral por

parte de aquellos.

Los proveedores seran seleccionados acorde a los procedimientos establecidos, y todos
deben estar homologados para poder realizar la solicitud de compras con la que se ini-

cia la seleccion.

Los criterios empleados para la seleccion de proveedores, acorde al procedimiento esta-
blecido, difieren si se considera un proveedor clave o de apoyo.
Se consideran proveedores clave aquellos que cumplen al menos una de las siguientes

condiciones:

El servicio prestado a Grupo Seresco puede generar impactos en alguna o en varias
de las dimensiones del sistema de gestion integrado: calidad del servicio, seguri-
dad y salud en el trabajo, medio ambiente, sociedad, seguridad de la informacion,
gestion de servicios TI.

El proveedor accede a datos personales de Grupo Seresco y/o de sus clientes.
El resto se consideran proveedores de apoyo.
8.2.2. Criterios para la homologacién de proveedores
Cada proveedor clave serd homologado para cada uno de los oficios que desempefie

para Grupo Seresco (pueden no ser UNicos).

El proceso de homologacion se basa en un cuestionario web que se enviara al proveedor

segun los impactos que genera su actividad, activandose distintos bloques de preguntas.

Los criterios de homologacion para los proveedores clave atendiendo a la naturaleza de

su impacto.
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8.2.3. Proveedores con impacto en la calidad del servicio

Los requisitos y controles de aplicacion a los proveedores que con su actividad puedan
afectar a la prestacion del servicio de Grupo Seresco a sus clientes, se recogeran, para
cada caso concreto, en un contrato en el que se detallen los acuerdos de nivel de servi-

cio a cumplir por el proveedor (SLAS).

En funcion de la naturaleza de los servicios o productos que suministre, se solicitara al

proveedor una copia de la certificacion seguln la norma que le pueda aplicar.

8.2.4. Proveedores con impacto en seguridad y salud en el trabajo

En el caso de la contratacion de actividades con impacto en la Seguridad y Salud en el
Trabajo se solicitara al proveedor toda la documentacion que acredite el cumplimiento
de la legislacion aplicable y de los requisitos establecidos por el Servicio de Prevencion

Propio de Grupo Seresco.

8.2.5. Proveedores con impacto en el sistema de gestion medioambiental

En el caso dela contratacion de actividades con impacto en el medio ambiente se solici-
tara al proveedor toda la documentacion que acredite el cumplimiento de la legislacion
aplicable y de los requisitos establecidos por Grupo Seresco respecto a: productos utili-
zados, gestion de residuos o medidas de emergencia, entre otros. Ademas, siempre que
sea posible, se seleccionaran productos que respondan a criterios de compra verde (ad-
quisicion de folios y papel fotografico identificados con la etiqueta FSC o PEFC, compra
de equipos con sello Energy Star o etiqueta ecoldgica europea, productos de limpieza

biodegradables, etc.).

8.2.6. Proveedores con impacto en la seguridad de la informacién

La contratacion de servicios que impacten en la seguridad de la informacién es un pun-
to critico en Grupo Seresco. Ademas de asegurar la existencia de un contrato revisado
por el Departamento de Seguridad, se analiza el grado de cumplimiento de los requisi-
tos definidos por el responsable de seguridad y el Departamento de Calidad en materia
de: control de accesos, continuidad de negocio, gestion de incidencias, medidas de se-
guridad recogidas en el articulo 32 del RGPD, seguridad de red, gestion de la seguridad

de sus proveedores y/o desarrollo seguro y gestion de vulnerabilidades.

Ademas, en la adquisicion de hardware, software y firmware, siempre que sea posible,

han de tenerse en cuenta criterios de seguridad segun el Common Criteria.

8.2.7. Proveedores con impacto en la continuidad de negocio

En la contratacion de proveedores que afectan a la Continuidad del Negocio se firmara
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un acuerdo de nivel de servicio, que contemple, siempre que aplique, ademas de los

requisitos relativos a la competencia técnica del proveedor:

Las garantias y responsabilidades que asume frente a posibles situaciones de con-
tingencia.

Su capacidad para garantizar la prestacion del servicio en caso de crecimiento de
la demanda de Grupo Seresco.

El cumplimiento de los requisitos especificos establecidos por cada area de negocio.

8.2.8. Proveedores con impacto en proteccion de datos

Los proveedores que puedan tener acceso a datos personales de Grupo Seresco y/o de
sus clientes deberan firmar un acuerdo de encargo de tratamiento que establezca las
instrucciones del tratamiento establecidas por el responsable, asi como las medidas de
seguridad a cumplir por el proveedor (que actUe como encargado o subencargado de

tratamiento, segun el caso).

8.2.9. Requisitos adicionales

Adicionalmente, de forma general, a aquellos proveedores con algun tipo de impacto se

les solicitara la siguiente informacion:

Informacioén sobre el compromiso ético que adoptan para dirigir su actividad de
manera sostenible, analizando el impacto que sus acciones tienen sobre su entor-
no inmediato (empleados, clientes, proveedores).

Informacién sobre cumplimento legal durante desempefo de su actividad.

Aceptacion del Codigo de conducta de Grupo Seresco.

8.2.10. Control y seguimiento del desempefo del proveedor

Los controles de aplicacion al proveedor dependen de la naturaleza de los productos/

actividades contratadas y de su impacto.

Periddicamente se controla de forma automatizada la caducidad y/o validez de los do-

cumentos que evidencian el cumplimiento de los requisitos por parte del proveedor.
El control de proveedores con posible impacto ambiental o de SST estara sujeto a lo
establecido en el procedimiento de control operacional y el de preparacion y respuesta

a la emergencia.

Alos proveedores que afectan a la seguridad de la informacion se les aplicaran, siempre

gue sea posible, los controles y procedimientos establecidos en el marco de la norma
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ISO 27001y el Esquema Nacional de Seguridad. En todo caso se supervisara el cumpli-
miento de los niveles de servicio establecidos en el contrato y de las medidas de segu-
ridad exigidas por Grupo Seresco. En funcion de la criticidad del proveedor, se realizara
una auditoria de seguimiento, de la que podran derivarse planes de acciones correcto-

ras en caso de detectarse alguna no conformidad.

En el caso de los proveedores que impactan en la prestacion del servicio o en la conti-
nuidad de negocio, se llevara a cabo el seguimiento del cumplimiento de los requisitos

recogidos en el contrato.

Se realizara una auditorfa periddica a los proveedores que accedan a datos personales
de Grupo Seresco y/o sus clientes, estableciéndose planes de accion en caso de detec-

tarse algun incumplimiento.

8.2.11. Retirada de la homologacién a los proveedores

Los proveedores pueden ver retirada su homologacion ante un resultado negativo en
sus evaluaciones o un incumplimiento de los requisitos establecidos para su concesion.

Crupo Seresco tiene implementada la herramienta Nubia para la gestion de sus provee-

dores en su cadena de valor.
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El grupo tiene una cultura de servicio al cliente con las expectativas de que obtengan la mas
alta satisfaccion. Para ello se han establecido procedimientos que regulan las relaciones con

las siguientes politicas:

Transparencia en la comunicacion, la veracidad y fiabilidad de la informacion suminis-

trada y atencion a sus solicitudes, sugerencias y reclamaciones.
Con las siguientes acciones:

Preventa:
Facilitar informacion a los clientes sobre nuestros productos y servicios.
Detectar las necesidades y sus expectativas.
Negociar los requisitos de la oferta, concretando los que se incluyan tras ver resuel-
tas las diferencias con los mismos.
Analizar sus necesidades.
Oferta:
Precio y condiciones de suministro.
Acuerdos de nivel de servicio, pliego de especificaciones.
Revision de requisitos del cliente.
Postventa:
- Gestion de incidencias.
- Resolucion de problemas.
- Carantias.
- Reclamaciones.
- Gestion de cambios.
- Retro alimentacion con los clientes, dialogo periddico, encuestas de satisfaccion.
Procedimiento/Procesos:
- Procedimiento de medicion de la satisfaccion.
- Revision de los requisitos del cliente.
- Proteccion de la propiedad del cliente.
- Control de las no conformidades.
- Encuestas de satisfaccion.
Accesibilidad: proximidad y cercania fomentando el didlogo y la comunicacion directa
con nuestros clientes mediante:
Consultas, incidencias, resolucion de problemas, quejas, sugerencias de mejoras.
Centro de Gestion de Servicios (CGS) para la comunicacion de incidencias.
Servicios de soporte.

Pagina web.
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Fiabilidad con un nivel alto y constante en la prestacion del servicio:

Implantacion de sistemas como demostracion de la capacidad para proporcionar

de forma coherente productos y servicios que satisfagan los requisitos del cliente.

ISO 9001: Sistema de gestion de la calidad

ISO/IEC 20000-1 Sistema de gestion de la calidad de los servicios Tl

ISO-27001: Sistema de gestion de seguridad de la informacion

ENS: Esqguema nacional de seguridad en la utilizacion de medios electronicos
Capacidad de respuestas con la flexibilidad para adaptarse a las demandas de nuestros
clientes:

Posibilidad de contratar distintos niveles de servicios
Seguridad, garantizando la confidencialidad, disponibilidad e integridad en las transac-
cionesy el tratamiento de los datos de nuestros clientes:

La implantacion de la normativa ISO 27001 garantiza que:

- Sélo quienes estén autorizados puedan acceder a la informacion.

- La informacion y sus métodos de proceso son exactos y completos.

- Los usuarios autorizados tienen acceso a la informacion y a sus activos asocia-

dos cuando lo requieran.

Documento de seguridad.
Innovacion, adelantandose a las necesidades y expectativas de nuestros clientes con
soluciones que favorezcan la competitividad.

Comité de Estrategia Tecnoldgica.

Comité de Vigilancia Tecnoldgica.

Departamento de Tl
Solvencia técnica y econdmica con la capacidad para afrontar las inversiones necesarias
para dar cumplimiento a nuestros compromisos.

Los mas de 50 aflos de historia del grupo constituyen una garantia de solvencia y

de cumplimiento de los compromisos.
Cumplimiento de la legislacion vigente, defensa de los valores fundamentales en ma-
teria de los derechos humanos, las normas laborales, medio ambiente y lucha contra la

corrupcion.

Creacién de valor al cliente
El grupo persigue la creacion de valor para sus clientes, satisfaciendo sus expectativas, y

lo incluye dentro de sus objetivos estratégicos.

Desarrollo de mercado. Creaciéon de valor anadido a nuestros clientes al poder dis-
poner de nuestros servicios en otros mercados en los que operan.
Desarrollo de soluciones. Incremento del valor afladido como consecuencia del

uso de productos mas eficientes.
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Seguridad en nuestros servicios. Disefio de productos y servicios innovadores, mas
avanzados tecnoldgicamente, seguros y mas eficientes.
Desarrollo del talento. Incremento de la eficiencia de Grupo Seresco como conse-

cuencia del aumento de las capacidades, destrezas y conocimientos de su personal.

Para conocer las necesidades y expectativas del cliente, asi como su grado de satisfac-
cion/insatisfaccion, Grupo Seresco tiene en cuenta: la naturaleza de los proyectos que
se desarrollan, el tipo de cliente con el que se trabaja vy la relaciéon comercial habitual

existente, estableciendo para ello los siguientes mecanismos:

Informes de seguimiento al cliente

Reuniones y comunicacion directa con el cliente
Atencion a quejas y reclamaciones
Conformidad con los requisitos contractuales
Incidencias durante el desarrollo del proyecto
Prospeccion del mercado y sectores

Estudio de la competencia

Encuestas y cuestionarios

Incidencias durante el periodo de garantia

La eleccion del método a emplear en cada caso dependera de la capacidad de la em-
presa en ese momento, la disponibilidad del cliente y su accesibilidad, y las caracteristi-

cas particulares de cada proyecto.

8.3.2. Recogida de informacién

Con independencia del empleo de otros métodos para la obtencion de datos, anual-
mente el Departamento de Marketing lanza una Encuesta de satisfaccion del cliente a

todos los clientes activos.

Para la recogida de informacion, Calidad y Marketing disefian un formulario electrénico
adaptado a las particularidades del drea con el objetivo de evaluar el grado en que Gru-

po Seresco da respuesta a las necesidades y expectativas del cliente.

8.3.3. Seguimiento de la satisfaccién del cliente

Los datos obtenidos en la Encuesta de satisfaccion se trasladan al Informe de segui-
miento de la satisfaccion del cliente, que permite conocer la evolucion de los diferentes

parametros de satisfaccion a lo largo del tiempo.

Los objetivos de satisfaccion se establecen segun un criterio de mejora continua.
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Un resultado no satisfactorio genera la activacion del Procedimiento de control de no

conformidades.

Durante la revision del sistema de gestion por la direccién, los datos obtenidos durante
el periodo previo acerca de la satisfaccion del cliente son analizados y tratados con el
objetivo de detectar los riesgos y derivar las acciones de correccion, prevencion o mejora

que correspondan.

8.3.4. Registros

Encuesta de satisfaccion Marketing D|re’ctor de Marketing 2 Cghdad/
del cliente Area areas
‘“fo”,“e se}g}wm@nt‘o cle Marketing Calidad Calidad 3 Areas
la satisfaccion del cliente

Reclamaciones 4 5

Sugerencias 0 0
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8.4. Informacion fiscal
Seresco, mediante el Consejo de Administracion, formula las Cuentas anualesy el Informe de
gestion, los cuales son posteriormente aprobados. En esta linea, seguidamente se muestran

los indicadores mas relevantes en cuanto a la informacion fiscal de la sociedad:

Beneficios obtenidos 5300.718 2137196
Impuestos sobre beneficios devengados 968.032 835.729
Impuestos sobre beneficios pagados 789.883 449 452
Subvenciones publicas recibidas 267286 432 450

Espafia 6.846.186 1.494.972 1.057.093 893.002
Portugal 374.649 81.469 381.284 (40.420)
Bolivia 1799 -
Colombia (425.491) (4.239) 727.259 (6.967)
Peru (1.494.620) (604.170) (30.239) (9.886)
5.300.718 968.032 2137196 835.729
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9. ANEXO I. TABLA DE CONTENIDOS REQUERIDOS POR LA
LEY 11/2018

APARTADO DEL
DOCUMENTO

BLOQUE CONTENIDO

Entorno empresarial (Nombre de la organizacion;
actividades, marcas, productos y servicios; Ubicacion

de la sede; Ubicacién de las operaciones; propiedad 21, 2-6,271,2°6 Apartado 3
y forma juridica; mercados servidos)
Descripcion Organizacion y estructura (tamano de la
del modelo de organizacion. participaciones en empresas del 2-6,2-2 Apartado 3
negocio grupo)
Indice de contenidos GRI N/a Apartado 9
Objetivos, estrategias, politicas que aplica el grupoy 2.22 Apartado 3

sus resultados

Relaciones comerciales, productos o servicios que
puedan tener efectos negativos en esos ambitos. N/a Apartado 3
Principales impactos, riesgos y oportunidades

Coémo gestiona dichos riesgos, explicando los
procedimientos utilizados para detectarlos y 2-12 Apartado 3
evaluarlos

Principales riesgos

Impactos detectados (qlesglose de los riesgos, en N/a Apartado 3
particular a corto, medio y largo plazo)

Efectos actualesy previsibles de las actividades de |a
empresa, sobre la salud y la seguridad

Procedimientos de evaluacion o certificacion
ambiental

Recursos dedicados a la prevencion de riesgos
Prevencién riesgos | ambientales

ambientales 201-2, 301-7 Apartado 4

La aplicacion del principio de precaucion, medidas
para prevenir, reducir o reparar las emisiones

de carbono que afectan gravemente al medio
ambiente

La cantidad de provisiones y garantias para riesgos
ambientales

Medidas para prevenir, reducir o reparar las
Contaminacién emisiones de carbono que afectan gravemente el N/a Apartado 4
medio ambiente

Economia circular
Yy prevencion

y gestion de
residuos

Medidas de prevencion, reciclaje, reutilizacion, otras
formas de recuperacion y eliminacion de desechos; 301-1, 301-2 Apartado 4
acciones para combatir el desperdicio de alimentos
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APARTADO DEL

BLOQUE CONTENIDO DOCUMENTO
El consumo de aguay gl suministro de agua de 303-1, 303-2, Apartado 4
acuerdo con las limitaciones locales 303-3
Consumo de materias primasy las medidas
Uso sostenible de | adoptadas para mejorar la eficiencia de su uso N/a Apartado 4
los recursos
Consumo, directo e indirecto, de energia, medidas 302-1, 302-2, 302- Apartado 4
tomadas para mejorar la eficiencia energética 3,302-4,302-5 P
Uso de energias renovables 302-3 Apartado 4
Los elementos importantes de las emisiones de
gases de efecto invernadero generados como 305-1, 305-2, 305- Apartado 4
resultado de las actividades de la empresa, incluido 3,305-4, P
el uso de los bienesy servicios que produce
Cambio climatico Medidas adqptadas para‘ada_pta/rs_e alas 201-2 Apartado 4
consecuencias del cambio climatico
Metas de reduccion establecidas voluntariamente
a medioy largo plago para reducir las emisiones 205-5 Apartado 4
de gases de efecto invernadero y los medios
implementados para tal fin
E/:(e)g;\clnlearssgcg;gadas para preservar o restaurar la 304-1, 304-3 Apartado 4
Proteccioén de la
biodiversidad Impactos causados por las actividades u
P P 304-2 Apartado 4

Empleo

operaciones en areas protegidas

Numero total y distribucion de empleados/as por

sexo, edad, pais y clasificacion profesional 27 Apartado 5
Numero total y d|§tr|bu0|on de modalidades de 27 Apartado 5
contrato de trabajo

Promedio anual de contratos indefinidos, de

contratos temporales y de contratos a tiempo 405-1 Apartado 5
parcial por sexo, edad y clasificacion profesional

Nume'ro de despidos por sexo, edad y clasificacion N/a Apartado 5
profesional

Remuneraciones medias y su evolucion

desagregados por sexo, edad y clasificacion 401-2 Apartado 5
profesional o igual valor

Brecha salarial: remuneracion de puestos de trabajo 405-2 Apartado 5
iguales o de media de la sociedad

Remuneracion media de los consejeros y

directivos, incluyendo la retribucion variable, dietas, N/a Apartado 5
indemnizaciones

Pago a los sistemas de prevision de ahorro a largo N/a Apartado 5
plazo

Implantacion de politicas de desconexion laboral 201-3, 401-3 Apartado 5
Empleados/as con discapacidad 405-1 Apartado 5
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APARTADO DEL
BLOQUE CONTENIDO GRI DOCUMENTO
Orgar_nzamon el NuUmero de horas de absentismo 403-2 Apartado 5
trabajo
Condiciones de salud y seguridad en el trabajo 403-1, 403-4 Apartado 5
Salud y seguridad | Accidentes de trabajo, en particular su frecuencia y
gravedad, asi como las enfermedades profesionales, 403-2, 403-3 Apartado 5
desagregado por sexo
Organizacion del dialogo social, incluidos
procedimientos para informar y consultar al N/a Apartado 5
personal y negociar con ellos
Relgaones Porcehtaje de empleados/as cubiertos por convenio N/a Apartado 5
sociales colectivo por pafs
Balance de los convenios colectivos,
particularmente en el campo de la salud y la 407 Apartado 5
seguridad en el trabajo
Pollt|ca§/|mplementadas en el campo de la 404-2 Apartado 5
formacion
Formacién
Carmdgd total de horas de formacién por categorias 404-1 Apartado 5
profesionales
Medidas adoptadgs para promover la igualdad de 406-1 Apartado 5
trato y de oportunidades entre mujeres y hombres
Planes de igualdad N/a Apartado 5
Medidas adoptadas para promover el empleo N/a Apartado 5
lelzlelzie Protocolos contra el acoso sexual y por razén de
sexo, la integracion y la accesibilidad universal de las N/a Apartado 5
personas con discapacidad
Politica contra todo tipo de discriminacion 405-1 Apartado 5
Gestion de diversidad N/a Apartado 5

Derechos
humanos

Aplicacion de procedimientos de diligencia debida

en materia de derechos humanos 410-1 Apartado 6
Prevencion de los riesgos de vulneracion de 412-2, 412-3 Apartado 6
derechos humanos

Medidas para m|tlgar, gestionar y reparar posibles 412-1 Apartado 6
abusos cometidos

Denuncias por casos de vulneracion de derechos humanos 411-1 Apartado 6
Promocion y cumplimiento de las disposiciones de

los convenios fundamentales de la Organizacion

Internacional del Trabajo relacionadas con el respeto 407-1 Apartado 6

por la libertad de asociacion y el derecho a la
negociacion colectiva
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BLOQUE

Derechos
humanos

Corrupciény
soborno
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APARTADO DEL

CONTENIDO («1:1] DOCUMENTO
Eliminacion de la discriminacion en el empleoy la
= N/a Apartado 6
ocupacion
Eliminacion del trabajo forzoso u obligatorio 409-1 Apartado 6
Abolicion efectiva del trabajo infantil 408-1 Apartado 6

Medidas adoptadas para prevenir la corrupcion y el

de lucro

Impacto de la actividad de la sociedad en el empleo

203-1b, 203-2,

205-2, 205-3 Apartado 7
soborno
Medidas para luchar contra el blanqueo de capitales 205-2,205-3 Apartado 7
Aportaciones a fundaciones y entidades sin animo 2011, 203-2 Apartado 7

y el desarrollo local 204-1, 413-1, 413-2 Apartado 8
Impacto de la actividad en la sociedad en las 203-1b, 203-2, Apartado 8
Compromisos poblaciones locales y el territorio 204-1 P
con el desarrollo
sostenible Relaciones mantenidas con los actores de las
comunidades locales y las modalidades de didlogo N/a Apartado 8
con estos
Acciones de asociacion o patrocinio 2-28 Apartado 8
Inclusion en la politica de compras de cuestiones
sociales, de igualdad de géneroy medioambientales N/a Apartado 8
Subcontrataciéon y
proveedores Consmleracpn en las relaciones con proveedores 308-1, 414-1.308-
v subcontratistas de su responsabilidad social y Apartado 8
: 2, 414-2
ambiental
Med|da§ para la salud y la seguridad de los 41641 Apartado 8
consumidores
Consumidores
Sistemas de reclamacion, quejas recibidasy
- ) 416-2 Apartado 8
resolucion de las mismas
Beneficios obtenidos pais por pais 207-2 Apartado 8
Informacion fiscal | Impuesto sobre beneficios pagados N/a Apartado 8
Subvenciones publicas recibidas N/a Apartado 8
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10. ANEXO Il INICIATIVAS RELACIONADAS CON ODS

10.1. ODS 1 Fin de la pobreza

Erradicar la pobreza en todas sus formas y en todas partes. Acciones llevadas a cabo por Seresco:

Recogida solidaria de juguetes para menores en exclusion social.
Recogida solidaria de productos textiles donados a la cooperativa Caritas Koopera.
Panel del voluntariado, para fomentar la participacion de los empleados y el intercam-

bio de iniciativas particulares en materia de responsabilidad social.

10.2.0DS Hambre cero

Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricién, y promo-

2"

(((
w

ver la agricultura sostenible. Acciones llevadas a cabo por Seresco:

3

X X X

Donaciones al Banco de Alimentos.

Desarrollo de productos que contribuyen a promover la agricultura sostenible (Cultiva
Decisiones).

Participacion en el programa FADE Saludable.

Sensibilizacion a los empleados sobre alimentacion y habitos de vida saludables.
Participacion en el programa Néminas solidarias.

Participacion en proyectos de investigacion que apliquen las nuevas tecnologias al
logro de una actividad agricola mas sostenible y respetuosa con el medio ambiente:
Beanbot y VitiA 5-0.

10.3.0DS 3 Salud y bienestar

Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades. Accio-

SALUD
Y BIENESTAR

ol

nes llevadas a cabo por Seresco:

Certificacion en Seguridad y Salud laboral segun ISO 45001 como garantia de condicio-
nes laborales.

Patrocinio y fomento de actividades que promueven habitos de vida saludable, a través
de FADE Saludable.

Difusion a través del portal del empleado de distintas acciones divulgativas en formato
webinar sobre gestion del estrés y prevencion del cancer, asi como la participacion en
actividades de fomento de habitos de alimentacion saludable.

Participacion presencial trabajadores de Seresco en actividades deportivas (desafio vir-
tual solidario, torneo de golf, etc.).

Formacion masiva para todo el personal en Prevencion de riesgos en PVD y dispositivos

TIC portatiles, prevencion de trastornos musculoesqueléticos.

N4
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Formacion masiva para todo el personal en Prevencion de riesgos laborales en teletra-
bajo, como respuesta al contexto ocasionado por la crisis sanitaria del COVID-19 y las
medidas organizativas implantadas.

Precauciones y acciones especiales en materia de seguridad y salud laboral para muje-

res embarazadas (flexibilidad horaria, posibilidad de teletrabajar en el Ultimo trimestre

de embarazo el 100% de la jornada).

Revision médica anual a todos los empleados.

Plan de movilidad que incentiva el desplazamiento de los empleados hasta el centro de

trabajo a pie, en bicicleta, y en transporte publico.

Control del cumplimiento de la legislacion vigente en materia de prevencion de riesgos

laborales por parte de los proveedores y contratistas que realizan trabajos en nuestras

instalaciones.

Adhesion a la Declaracion de Luxemburgo, por lo que se compromete a integrar los

principios basicos de la promocion de la salud en el trabajo, en la gestion de la salud de

sus trabajadores.

Promocion de la campafa de donacion de sangre.

Campana de promocioén de alimentacion saludable con fruta en los centros de trabajo.

Sensibilizacion en el Dia Internacional del cancer de mama acceso a un programa de

cribado temprano en los protocolos de vigilancia de la salud.

Acuerdos de patrocinio deportivo como compromiso con la promocion del deporte.
ODS 4

Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad. Acciones llevadas a cabo por

Seresco:

EDUCACIGN
DECALIDAD

L]

Oportunidades de formacion y de aprendizaje continuo a los empleados para mejorar
sus competencias.

Posibilidad de acceder a ayudas al estudio.

Practicas en empresa de jovenes recién titulados y estudiantes, fomentando el empleo
de jovenes locales.

Participacion en programas de voluntariado educativo.

Participacion y organizacion de Catedras Universitarias.

Colaboracion con entidades formativas mediante la imparticion de sesiones por parte
de nuestros empleados.

Participacion en la iniciativa Stem Talent Girl organizada por el Club Asturiano de la
Calidad.

Organizacion del Campus de Gestion Laboral.

Alianzas con universidades y escuelas para promover una educacion de calidad.
Participacion en la iniciativa MASSTEAM 2024.
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ODS 5

Lograr la igualdad de género y el empoderamiento de todas las mujeres y nifias. Accio-

nes llevadas a cabo por Seresco:

IGUALDAD
DE GENERD

g

Plan de Igualdad.

Politica salarial segun convenio establecido.

Programas de formacion igual para todos los empleados sin dependencia de género,
nivel social, etc.

Plan de formacion en igualdad y prevencion del acoso para toda la plantilla.

Mejoras sobre condiciones de empleo de RRHH para todos los empleados: jornada re-
ducida, teletrabajo, flexibilidad de vacaciones, mejora de los permisos recogidos en el
convenio colectivo (sin dependencia de género, nivel social, etc.).

Durante la situacion de embarazo, a libre eleccion de las embarazadas, posibilidad de
teletrabajar al 100% el dltimo trimestre del emlbarazo siempre que la naturaleza del
puesto lo permita.

Sello de Igualdad Optima de Castilla 'y Leon.

Patrocinio de deportistas femeninas en el objetivo de la igualdad en el deporte.

Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible y moderna para todos.

Acciones llevadas a cabo por Seresco:

Plan de movilidad de empresa y fomento de uso de la tarjeta de transporte entre los
empleados.

Auditoria de eficiencia energética y plan de medidas de ahorro de energia.

Inversion en sustitucion de equipos de climatizacion y luminarias en pro de la eficiencia
energética.

Instalacion de luminarias tipo LED.

Programa de teletrabajo y fomento del uso de videoconferencias que evita desplaza-
mientos y por tanto reduce la huella de carbono.

Criterios de compra verde para adquisicion de hardware en nuestra politica de compras.
Desarrollo de soluciones de software que contribuyen a la reduccién de gases GEJ,
como el Proyecto Ser eCO, para fomentar el transporte sostenible y la optimizacion de

espacios de trabajo.
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OoDS 8
Promover el crecimiento econémico, sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno

y productivo y el trabajo decente para todos. Acciones llevadas a cabo por Seresco:

TRABAIO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

o

Politica corporativa de desconexion digital.

Certificacion en Seguridad y salud laboral segun ISO 45001 como garantia de condicio-
nes laborales.

Formaciones realizadas por parte de empresa para posterior promocion de los trabajadores.
Planes especificos de conciliacion de la vida familiar y laboral.

Mejoras sobre condiciones de empleo de RRHH: flexibilidad horaria, jornada reducida,
teletrabajo, flexibilidad de vacaciones, mejora de los permisos recogidos en el con-
venio colectivo, jornada de verano, formaciéon interna para desarrollo profesional e los
trabajadores.

Opciones de retribucion flexible y acuerdos con entidades que permitan descuentos

especiales para empleados de Seresco.

OoDSs 9

Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacién inclusiva y sosteni-

ble y fomentar la innovacién. Acciones llevadas a cabo por Seresco:

INDUSTRIA,
INNOVACIGN €
INFRAESTRUCTURA

&

Desarrollo de soluciones de software y servicios que contribuyan a minimizar el impacto
ambiental de las actividades y la huella de carbono del cliente (servicios cloud, Cultiva,
Nubia).

Acceso a TIC al 100% de empleados.

Mejoras en las instalaciones sustituyendo equipos de climatizacion y luminarias por
otros energéticamente mas eficientes.

Mejora del final de la vida Util de nuestros productos de hardware fomentando su reci-
claje y reutilizando las piezas siempre que sea posible.

Criterio de compra verde para garantizar el uso de tecnologias eficientes y sostenibles.
Participacion en proyectos de investigacion que apliquen las nuevas tecnologias al
logro de una actividad agricola mas sostenible y respetuosa con el medio ambiente:
Beanbot y VitiA 5-0.

Participacion en cldster de innovacion, que promueven el crecimiento econdmico y sos-
tenible (AMETIC, CTIC, Metaindustri4).
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OoDS 10

Reducir la desigualdad en y entre los paises. Acciones llevadas a cabo por Seresco:

REDUCCION DE LAS Dlan de Igua|dad

10 DESIGUALDADES

-

=) Socios del Pacto Mundial.

v

Politica salarial segun convenio establecido.
Garantias de cumplimiento de la legislacion, transparencia, respeto de derechos huma-
nos, prevencion de delitos y lucha contra el fraude:

Manual de prevenciéon de riesgos penales.

Codigo de conducta.

Politica anticorrupcion.

Politica de atencionesy regalos.

Politica de uso de tarjetas de crédito corporativas.

Politicas de Uso aceptable de activos TIC.

Designacion de compliance officer corporativo.

Canal de denuncias interno adecuado a la Ley 2/2023 de Proteccién al Informante.
Expansion de la actividad a paises recién salidos del conflicto (Colombia) generando
empleo local.

Transparencia y respeto del derecho internacional en los paises en los que operamos

para prevenir la corrupcion y el soborno.

ODS T
Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resi-

lientes y sostenibles. Acciones llevadas a cabo por Seresco:

Promocion de uso de transporte publico mediante la tarjeta de transporte y el plan de

movilidad.

Politica medioambiental y difusion de Directrices de buenas practicas medioambienta-
les, formnentando el ahorro de residuos naturales y la adecuada gestion de residuos.
Inversion en sustitucion de equipos de climatizacion y luminarias en pro de la eficiencia
energética.

Participacion en proyectos de investigacion que apliguen las nuevas tecnologias al
logro de una actividad agricola mas sostenible y respetuosa con el medio ambiente:
Beanbot y VitiA 5-0.
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ODS 12

Garantizar modalidades de consumo y produccién sostenibles. Acciones llevadas a cabo

pOr Seresco:

-I PRODUCCION
YCONSUMO
RESPONSABLES

O

Analisis del ciclo de vida de productos y servicios desde la perspectiva medioambiental.
Desarrollo de soluciones de software y servicios que contribuyan a minimizar el impacto
ambiental de las actividadesy la huella de carbono de nuestros clientes (Servicios cloud,
Cultiva, Nubia).

Sistema de gestion medioambiental certificado en ISO 14001.

Participacion en Alianza con el Cldster industrial del metal para la definicion de la ruta
de la I+D+idel hidrogeno verde en Asturias, como alternativa de los combustibles fosiles.
Segregacion en origen de los residuos generados, y adecuada gestion de los mismos,
con especial atencion a los RAEE.

Mejora del final de la vida Util de productos de hardware formentando su reciclaje y reu-
tilizando las piezas siempre que sea posible.

Criterios de compra verde para adquisicion de hardware en nuestra politica de compras.
Gestion adecuada de los residuos (especialmente RAEESs) y adquisicidon de software con

etigueta de eficiencia energética.

ODS 13

Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos. Acciones

llevadas a cabo por Seresco:

13 Mettoun

O

Medicion de huella, verificacion externa por entidad acreditada y registro en el MACRAMA.
Plan de reduccion de la huella de carbono para reduccion de las emisiones.

Sistema de gestion medioambiental certificado.

Aplicacion de criterios medioambientales en la seleccion y homologacion de proveedores.
Programas de sensibilizacion sobre buenas practicas ambientales dirigidos al personal
y a proveedores.

Auditoria de eficiencia energética y plan de ahorro energético.

Desarrollo de soluciones de software y servicios que contribuyan a minimizar el impacto
ambiental de las actividadesy la huella de carbono de nuestros clientes (servicios cloud,
Cultiva, Nubia).

Medicion y control de consumos mensuales de recursos naturales (agua, gas).
Economia bajo en carbono: programa de objetivos orientada a la reduccion de CO, y al
logro de la eficiencia energética.

Participacion en proyectos de investigacion que apliquen las nuevas tecnologias al
logro de una actividad agricola mas sostenible y respetuosa con el medio ambiente:
Beanbot y VitiA 5-0.
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ODS 15
Promover el uso sostenible de los ecosistemas terrestres, luchar contra la desertifica-
cion, detener e invertir la degradacién de las tierras y frenar la pérdida de la diversidad

biolégica. Acciones llevadas a cabo por Seresco:

Segregacion en origen de los residuos generados y adecuada gestion de los mismos,

con especial atencion a los RAEE.

Programas de sensibilizacion sobre buenas practicas ambientales dirigidos al personal
y a proveedores, haciendo hincapié en la gestion sostenible de los recursos naturales.

Criterios de compra verde en material de oficina: sellos FSC, PEFC.

ODS 16
Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el ac-
ceso a la justicia para todos y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas a

todos los niveles. Acciones llevadas a cabo por Seresco:

16 P Garantias de cumplimiento de la legislacion, transparencia, respeto de derechos huma-

EINSTITUCIONES

nos, prevencion de delitos y lucha contra el fraude:

Manual de prevencion de riesgos penales.

Codigo de conducta.

Politica anticorrupcion.

Politica de atenciones y regalos.

Politica de uso de tarjetas de crédito corporativas.

Politicas de Uso aceptable de activos TIC.

Designacion de compliance officer corporativo.
Canal de denuncias que permita a los grupos de interés comunicar a la empresa los
potenciales impactos sobre los derechos humanos.
Aceptacion por parte de nuestros proveedores de nuestro Codigo de conducta.
Transparencia y respeto del derecho internacional en los paises en los que operamos

para prevenir la corrupcion y el soborno.
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OoDS 17
Fortalecer los medios de ejecucién y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo

Sostenible. Acciones llevadas a cabo por Seresco:

17 tawws La estrategia empresarial contempla objetivos en materia de responsabilidad social cor-

lDS nmmvns

porativa alineados con los ODS.

Socio del Pacto Mundial.

Difusion de la Politica medioambiental a las partes interesadas.

Alianzas con entidades publicas y privadas para la participacion en proyectos de inves-
tigacion que apliquen las nuevas tecnologias al logro de una actividad agricola mas
sostenible y respetuosa con el medio ambiente (Flexigrobots, CAMIDECOL, CIP-Olive,
K-Chain, PLAGO).

Alianzas con instituciones educativas para la acogida de alumnos en practicas.
Participacion en foros institucionales y sectoriales y asociaciones empresariales para el

fomento de la innovacion.

V| 4 EDUCACION IGUALDAD
. DELAPOBREZA Ymism DE CALIDAD DE GENERO
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FORMULACION DEL ESTADO DE INFORMACION NO FINANCIERA
CONSOLIDADO POR PARTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

En cumplimiento de lo dispuesto por la legislacion vigente, el Consejo de Administracion de Seresco
S.A. ha formulado el Estado de Informacidon no Financiera Consolidado correspondiente al ejercicio
anual finalizado el 31 de diciembre de 2024, el cual forma parte del Informe de Gestion Consolidado de

dicho ejercicio.
Asimismo, han firmado el citado documento;

Oviedo, 27 de marzo de 2025

D. Antonio Suarez Garcia D. Max Gosch Riaza

D. Tomas Reinares Fernandez D. Jose Carlos Suarez Garcia
D. Luis Pardo Céspedes D. Ruperto Iglesias Garcia
DAa. Idoya Maguregui Villalain D. Manuel Angel Busto Riego
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INFORME DE VERIFICACION INDEPENDIENTE DEL ESTADO DE INFORMACION NO
FINANCIERA CONSOLIDADO DE SERESCO, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES DEL
EJERCICIO 2024

A los accionistas de Seresco, S.A.:

De acuerdo al articulo 49 del Codigo de Comercio, hemos realizado la verificacion, con el alcance de
seguridad limitada, del Estado de Informacion No Financiera Consolidado adjunto (en adelante EINF)
correspondiente al ejercicio anual finalizado el 31 de diciembre de 2024, de Seresco S.A. y sociedades
dependientes (en adelante el Grupo) que forma parte del Informe de Gestion Consolidado del Grupo.

El contenido del EINF incluye informacion adicional a la requerida por la normativa mercantil vigente en
materia de informacion no financiera que no ha sido objeto de nuestro trabajo de verificacion. En este
sentido, nuestro trabajo se ha limitado exclusivamente a la verificacion de la informacion identificada en
el Anexo | “Tabla de contenidos requeridos por la Ley 11/2018” incluida en el EINF adjunto.

Responsabilidad de los Administradores

La formulacion del EINF incluido en el Informe de Gestion Consolidado del Grupo, asi como el
contenido del mismo, es responsabilidad de los Administradores de Seresco, S.A. El EINF se ha
preparado de acuerdo con los contenidos recogidos en la normativa mercantil vigente y siguiendo los
criterios de los Sustainability Reporting Standards de Global Reporting Initiative (estandares GRI)
seleccionados, asi como aquellos otros criterios descritos de acuerdo con lo mencionado para cada
materia en el Anexo | “Tabla de contenidos requeridos por la Ley 11/2018” del citado Estado.

Esta responsabilidad incluye asimismo el disefio, la implantacién y el mantenimiento del control interno
que se considere necesario para permitir que el EINF esté libre de incorreccién material, debida a
fraude o error.

Los Administradores de Seresco, S.A. son también responsables de definir, implantar, adaptar y
mantener los sistemas de gestion de los que se obtiene la informacion necesaria para la preparacion
del EINF.

Nuestra independencia y gestion de la calidad

Hemos cumplido con los requerimientos de independencia y demas requerimientos de ética del Codigo
Internacional de Etica para Profesionales de la Contabilidad (incluidas las normas internacionales de
independencia) del Consejo de Normas Internacionales de Etica para Profesionales de la Contabilidad
(Cddigo de ética del IESBA por sus siglas en inglés) que esta basado en los principios fundamentales
de integridad, objetividad, competencia y diligencia profesionales, confidencialidad y comportamiento
profesional.

Nuestra firma aplica la Norma Internacional de Gestion de la Calidad (NIGC) 1, que requiere que la
firma disefie, implemente y opere un sistema de gestién de la calidad que incluya politicas y
procedimientos relativos al cumplimiento de los requerimientos de ética, normas profesionales y
requerimientos legales y reglamentarios aplicables.

El equipo de trabajo ha estado formado por profesionales expertos en revisiones de Informacién no
Financiera y, especificamente, en informacion de desempefo econémico, social y medioambiental.

Miembro de Grant Thornton International Ltd

Barcelona - Bilbao - Castellon - Madrid - Murcia - Oviedo * Pamplona - Valencia - Vigo - Zaragoza - Las Palmas

Grant Thornton, S.L.P., Sociedad Unipersonal, Paseo de la Castellana, 81, 11° - 28046 Madrid, CIF B-08914830, inscrita en el RM de Madrid, T. 36.652, F. 159, H. M-657.409, inscripcion 36° y en el ROAC n°
50231
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Nuestra responsabilidad

Nuestra responsabilidad es expresar nuestras conclusiones en un informe de verificacion
independiente de seguridad limitada basandonos en el trabajo realizado. Hemos llevado a cabo nuestro
trabajo de acuerdo con los requisitos establecidos en la Norma Internacional de Encargos de
Aseguramiento 3000 Revisada en vigor, “Encargos de Aseguramiento distintos de la Auditoria o de la
Revisién de Informacién Financiera Histdrica” (NIEA 3000 Revisada) emitida por el Consejo de Normas
Internacionales de Auditoria y Aseguramiento (IAASB) de la Federacién Internacional de Contadores
(IFAC) y con la Guia de Actuacion sobre encargos de verificacion del Estado de Informacién No
Financiera emitida por el Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espafia.

En un trabajo de seguridad limitada los procedimientos llevados a cabo varian en su naturaleza y
momento de realizacion, y tienen una menor extension, que los realizados en un trabajo de seguridad
razonable y, por lo tanto, la seguridad que se obtiene es sustancialmente menor.

Nuestro trabajo ha consistido en la formulacion de preguntas a la Direccion, asi como a las diversas
unidades del Grupo que han participado en la elaboracion del EINF, en la revisién de los procesos para
recopilar y validar la informacion presentada en el EINF y en la aplicacion de ciertos procedimientos
analiticos y pruebas de revision por muestreo que se describen a continuacion:

e Reuniones con el personal del Grupo para conocer el modelo de negocio, las politicas y los
enfoques de gestion aplicados, los principales riesgos relacionados con esas cuestiones y
obtener la informacién necesaria para la revisioén externa.

» Analisis del alcance, relevancia e integridad de los contenidos incluidos en el EINF del ejercicio
2024 en funcion del analisis de materialidad realizado por el Grupo y descrito en el apartado
2.2 del EINF, considerando contenidos requeridos en la normativa mercantil en vigor.

* Analisis de los procesos para recopilar y validar los datos presentados en el EINF del ejercicio
2024,

¢ Revisién de la informacion relativa a los riesgos, las politicas y los enfoques de gestién
aplicados en relacion con los aspectos materiales presentados en el EINF del ejercicio 2024.

e Comprobacion, mediante pruebas, en base a la seleccion de una muestra, de la informacion
relativa a los contenidos incluidos en el EINF del ejercicio 2024 y su adecuada compilacion a
partir de los datos suministrados por las fuentes de informacion.

e Obtencidon de una carta de manifestaciones de los Administradores y la Direccion.
Parrafo de énfasis

En base al Reglamento (UE) 2020/852 del Parlamento Europeo y del Consejo de 18 de junio de 2020
relativo al establecimiento de un marco para facilitar las inversiones sostenibles, asi como en base a
los Actos Delegados promulgados de conformidad con lo establecido en dicho Reglamento, se
establece, por primera vez para el ejercicio 2024, la obligacién de divulgar informacién sobre la manera
y la medida en que las actividades de la empresa se asocian a actividades econémicas alineadas en
relacion con los objetivos medioambientales de uso sostenible y protecciéon de los recursos hidricos y
marinos, transicién a una economia circular, prevencion y control de la contaminacion y proteccién y
restauracion de la biodiversidad y ecosistemas (el resto de objetivos medioambientales), y respecto de
determinadas actividades incluidas en los objetivos de mitigacion y adaptacién al cambio climatico,
adicional a la informacidn referida a elegibilidad exigida en el ejercicio 2023 para las actividades
anteriormente indicadas. En el EINF adjunto no se ha incluido informacién comparativa, una vez que ha
sido el ejercicio 2024 el primer afio de aplicacion de los requerimientos anteriores para el Grupo.
Adicionalmente, cabe sefalar que los administradores de Seresco, S.A. han incorporado informacién
sobre los criterios que, en su opinién, permiten dar mejor cumplimiento a las citadas obligaciones y que
estan definidos en la Nota 4.6 “Taxonomia Ambiental” del EINF adjunto. Nuestra conclusién no ha sido
modificada en relacion con esta cuestion.
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Conclusion

Basandonos en los procedimientos realizados en nuestra verificacion y en las evidencias que hemos
obtenido no se ha puesto de manifiesto aspecto alguno que nos haga creer que el EINF de Seresco,
S.A. y Sociedades Dependientes correspondiente al ejercicio anual finalizado el 31 de diciembre de
2024, no ha sido preparado, en todos sus aspectos significativos, de acuerdo con los contenidos
recogidos en la normativa mercantil vigente y siguiendo los criterios de los estandares GRI
seleccionados, asi como aquellos otros criterios descritos de acuerdo a lo mencionado para cada
materia en el Anexo | “Tabla de contenidos requeridos por la Ley 11/2018" del citado Estado.

Uso y distribucion

Este informe ha sido preparado en respuesta al requerimiento establecido en la normativa mercantil
vigente en Espafia, por lo que podria no ser adecuado para otros propositos y jurisdicciones.

Grant Thornton, S.L.P., Sociedad Unipersonal

INSTITUTO DE CENSORES
JURADOS DE CUENTAS
DE ESPANA

GRANT THORNTON, S.L.P.

José Manuel Lépez Garcia

2025 Nuam. 01/25/01735
30,00 EUR
10 de abril de 2025
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Este informe tiene como objeto describir la estructura y el sistema de control interno implantados en
la Sociedad con el objeto de cumplir sus obligaciones como emisor de informacion establecidas por el
segmento BME Growth de BME MTF Equity a las entidades cuyas acciones se encuentran incorporadas

a negociacion en dicho mercado.

Seresco, S.A. es una sociedad andnima de duraciéon indefinida, constituida el 3 de mayo de 1969, y domi-

ciliada en la calle Matematico Pedrayes 23, 33005 Oviedo (Espafa), con C.I.F. numero A-33011826.

Seresco, S.A, especializada en soluciones de software y servicios en Tecnologia de la Informacion y Co-
municacion (TIC), tiene su sede central en Oviedo y cuenta con centros de servicios en Madrid, Barcelo-

nay Vigo. Ademas, mantiene presencia internacional propia en Portugal, Colombia, Peru y Costa Rica.

Sus lineas de negocio se centran en la prestacion de servicios en las areas de administracion de perso-
naly némina, transformacion digital, cartografia y catastro, infraestructuras y servicios de IT y desarrollo

de software.

Como empresa decana del sector TIC en Espana, Seresco S.A. es socio fundador de AMETIC (Asociacion
de Empresas de Electronica, Tecnologias de la Informacion, Telecomunicaciones y Contenidos Digita-
les). Desde 2011 forma parte de la alianza Payroll Service Alliance, que opera en 27 paises europeos, y

procesa 5,7 millones de recibos de néminas mensuales.
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La estructura organizativa de la Sociedad esta conformada por los siguientes drganos de gobierno y
control, sobre los que recae el correcto y efectivo cumplimiento normativo y de los estandares de con-

trol y gobierno.

Los accionistas, reunidos en Junta General, decidiran por la mayoria legal o estatutariamente
establecida, en los asuntos propios de la competencia de la Junta. Todos los accionistas, incluso
los disidentes y los que no hayan participado en la reuniéon, quedan sometidos a los acuerdos de la

Junta General.
Es competencia de la Junta General deliberar y acordar sobre los siguientes asuntos:

La aprobacion de las cuentas anuales, la aplicacion del resultado vy la aprobacion de la gestion
social.

El nombramiento y separacion de los administradores, de los liquidadores y, en su caso, de los
auditores de cuentas, asi como el ejercicio de la acciéon social de responsabilidad contra cual
quiera de ellos.

La modificacion de los estatutos sociales.

Elaumentoy la reduccion del capital social.

La supresion o limitacion del derecho de suscripcion preferente y de asuncion preferente.

La adquisicion, la enajenacion o la aportacion a otra sociedad de activos esenciales.

La transformacion, la fusion, la escisién o la cesion global de activo y pasivo y el traslado de do
micilio al extranjero.

La disolucion de la sociedad.

La aprobacion del balance final de liguidacion.

Cualesquiera otros asuntos que determinen la ley o los estatutos.

La Junta General Ordinaria, previamente convocada al efecto, se relne necesariamente dentro de
los seis primeros meses de cada ejercicio, para, en su caso, aprobar la gestion social, las cuentas

del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado.
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La Junta General de Accionistas quedara validamente constituida en primera convocatoria cuando
los accionistas presentes o representados posean, al menos, el veinticinco por ciento del capital sus-
crito con derecho de voto. En segunda convocatoria, sera valida la constitucion de la Junta General

cualquiera que sea el capital concurrente a la misma.

Los acuerdos de la Junta General Ordinaria o Extraordinaria seran adoptados por mayoria de votos

entre los asistentes, previa la concurrencia de acciones requeridas por los Estatutos.

Para acordar validamente el aumento o la reduccion del capital y cualquier otra modificacion de los
estatutos sociales, la emision de obligaciones, la supresion o la limitacion del derecho de adquisicion
preferente de nuevas acciones, asi como la transformacion, la fusioén, la escisidon o la cesidn global de
activo y pasivo y el traslado de domicilio al extranjero, si el capital presente o representado supera el
cincuenta por ciento bastara con que el acuerdo se adopte por mayoria absoluta. Sin embargo, se
requerira el voto favorable de los dos tercios del capital presente o representado en la junta cuando
en segunda convocatoria concurran accionistas que representen el veinticinco por ciento o mas del

capital suscrito con derecho de voto sin alcanzar el cincuenta por ciento.

El Consejo de Administracion es el 6rgano maximo responsable de las decisiones, y control de la
Sociedad, concentrando su actividad en la funcién de supervisién. Tiene encomendada la direc-

cién, administracion y representacion del grupo, delegando la gestion del dia a dia al equipo directivo.

El Consejo de Administracion tiene las atribuciones y facultades para representar a la Sociedad en
todo lo relativo al objeto social, sin mas limitacion que las facultades reservadas a la Junta General y
la prohibicion de conceder o garantizar créditos y anticipos de ninguna clase y bajo ningun concep-

to a los componentes del Consejo de Administracion.

Es responsabilidad del Consejo de Administracion la orientacién estratégica, la evaluacién de
la gestién de los directivos, asi como el disefio, implementacién y correcto funcionamiento de
los sistemas de control interno con el objetivo de garantizar el cumplimiento de las obligacio-
nes de informacioén publica en general, y que ésta sea legitima, veraz y refleje una imagen fiel

de la situacion en la que se encuentra la Sociedad y su patrimonio.

El Presidente es el maximo responsable del eficaz funcionamiento del Consejo de Administracion
y el Secretario vela por que las actuaciones del Consejo se ajusten a la normativa aplicable y sean

conformes con los estatutos y la normativa interna.

El Consejo de Administracion se reunira siempre que lo exija el interés de la Sociedad y, como mini-

mo, trimestralmente.
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 27 de los Estatutos Sociales, se ha acordado la dele-
gacion permanente de las facultades atribuidas en los Estatutos Sociales, salvo las indelegables por

Ley, a D. José Carlos Suarez Garcia (vocal del Consejo de Administracion).

LA COMISION DE AUDITORIA
El adecuado control de la organizacion viene determinado por un ambiente favorable de control y

buen gobierno, que comienza por sus érganos de gobierno y administracion.

El Consejo de Administracion de la Sociedad ha constituido con caracter permanente una Comision
de Auditoria, 6rgano de caracter informativo y consultivo, sin funciones ejecutivas, con faculta-
des de informacién, asesoramiento y propuesta dentro de su ambito de actuacién observando
en todas sus actuaciones criterios de independencia, integridad y objetividad. Emanando la
funcion de control del Consejo de Administracion, la Comision de Auditoria se especializa en este
ambito como nexo de unidn con las funciones de la alta direcciéon en el desarrollo y ejecucion de las

politicas y procedimientos de control y gestion de los riesgos corporativos.

La Comision de Auditoria esta compuesta por tres miemlbros, consejeros No ejecutivos, la mayoria de
los cuales son consejeros independientes y uno de ellos ha sido designado teniendo en cuenta sus

conocimientos y experiencia en materia de contabilidad y auditoria.

Como Presidente de la Comision de Auditoria se ha nombrado a D. Max Gosch Riaza.

La Comision de Auditoria tiene el funcionamiento y las competencias establecidas en la legislacion

vigente.

Sin perjuicio de otras funciones que le pudieran atribuir los estatutos sociales o en un futuro el Con-

sejo de Administracion, la Comision de Auditoria de la Sociedad tendra las siguientes funciones:

Informar a la Junta General sobre las cuestiones de su competencia y, en particular, del resulta-
do de la auditoria externa.

Supervisar la eficacia del control interno, la auditoria interna y los sistemas de gestion de riesgos.
Supervision y control de la informacion financiera y no financiera.

Elevar al Consejo de Administracion las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccion y
sustitucion del auditor, responsabilizandose del proceso de seleccion, asi como de las condicio-
nes de su contratacion.

Establecer las oportunas relaciones con el auditor externo.

Emitir anualmente, con caracter previo a la emision del informe de auditoria, un informe en el

gue se expresara una opinion sobre si la independencia del auditor resulta comprometida.
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% Informar con caracter previo al Consejo de Administracion sobre la informacion financiera que
deba hacerse publica, sobre la creacion o adquisicion de participaciones en determinadas enti-
dadesy las operaciones con partes vinculadas.

% Supervision del Organo de Cumplimiento.

% Tener conocimiento de las politicas fiscales aplicadas por la Sociedad.

DIRECTIVOS

La sociedad ha implantado un modelo organizativo horizontal y colaborativo del equipo directivo,
compuesto por direcciones unipersonales y drganos colegiados, cada uno de ellos asumiendo las
funciones y responsabilidades encomendadas por el Consejo de Administracion, y que reportan

directamente al Consejero Delegado.

Esta estructura organizativa ha permitido pasar de un organigrama vertical jerarquizado a una es-
tructura que apuesta y fomenta la inteligencia colectiva, con departamentos que cuentan con ma-

yor autonomia y poder de decision.

DIRECCION FINANCIERA

La Direccion Financiera asiste a la Comision de Auditoria.

La Direccién Financiera es responsable de la elaboracién de los estados financieros individuales
y consolidados de la sociedad, que son revisados con posterioridad por la Comisién de Auditoria y

formulados por el Consejo de Administracion.

De la misma manera se encarga de la unificacién de criterios contables de la sociedad y de las

funciones de control del cumplimiento de las obligaciones financieras y tributarias en los di-

ferentes territorios en los que opera la sociedad
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La Direccion Financiera elabora la informacion econédmica y financiera para la toma de decisiones en
el seno del Consejo de Administracion, el Comité de Direccién y resto de drganos internos. Adicional-
mente, a partir de la informacion financiera contable se elabora la contabilidad analitica y por proyec-

tos, supervisada por la funcion de Control de Gestion en colaboracion con la Direccion Financiera.

Las principales funciones de la Direccidon Financiera en relacion con el control interno de la informa-

cion financiera son las siguientes:

Definir las politicas contables aplicables a la informacion financiera.
Implantar y distribuir los procedimientos de control interno de la informacion financiera.
Supervisar el cumplimiento de los controles internos en la elaboracion de la informacion finan-

ciera y los controles y procedimientos internos de publica cion de informacion a terceros.

La Sociedad contrata habitualmente los servicios de determinados profesionales externos de fisca-
lidad y asesoramiento legal supervisados por la Direccion Financiera. La informacion financiera se

revisa, analiza y se reporta mensualmente al Consejo de Administracion.

El Organo de Cumplimiento esta integrado por el Compliance Officer y, en su caso, por los es-
pecialistas de cumplimiento de los ambitos normativos que se consideren relevantes para
la funcién, tales como la Oficina de Proteccién de Datos, que no tienen, necesariamente, una
dependencia jerarquica del Compliance Officer. El Compliance Officer reporta directamente a la
Comision de Auditoria, estando ésta obligada a trasladar todos los asuntos relevantes al Consejo de

Administracion.

Su mision consiste en promover una cultura corporativa de cumplimiento de la legalidad en
todos los ambitos en los que actue la Sociedad, acorde con sus principios y valores éticos,
mediante la supervisién, vigilancia y control del modelo de gestion de riesgos legales y de

incumplimientos del Cédigo ético y de conducta.
El Compliance Officer tiene asignada la funcion de cumplimiento penal y es el encargado de identi-

ficar dichos riesgos, analizarlos, evaluarlos y de implementar y mejorar las medidas y politicas nece-

sarias para la prevencion y deteccion de delitos.
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3. SISTEMA DE CONTROL DE LA COMPANIA

Los mecanismos de Control Interno y de Gestion de Riesgos relacionados con la Informacion financiera

son responsabilidad del Consejo de Administracion. La Comision de Auditoria supervisara dichos meca-

nismos e informara sobre los resultados de su funcionamiento al Consejo de Administracion.

A.

PRESUPUESTOS Y PLAN DE NEGOCIO

El Consejero Delegado, elabora anualmente el presupuesto operativo de la Sociedad, siendo
aprobado por el Consejo de Administracion durante el tltimo trimestre del ejercicio anterior a
su aplicacién. Los presupuestos anuales son coordinados por la Direccién Financiera en cola-
boracién con los diferentes directivos y validados por el Consejero Delegado previamente a su

aprobacion en el Consejo de Administracién.

La Direccidn Financiera junto con la funcion de Control de Gestion, realizan mensualmente un se-
guimiento del cumplimiento de los objetivos presupuestados, estudiando con el Consejero Delega-

do las desviaciones y sus causas, asi como las acciones correctivas.

ELABORACION DE LA INFORMACION FINANCIERA Y CONTROL DE GESTION
La responsabilidad de elaborar los estados financieros recae sobre la Direccién Financiera de

la Sociedad.

El Departamento de Administracion cuenta con un Responsable de Administracion que supervisay
coordina las tareas ordinarias del departamento y se organiza bajo las siguientes funciones: factura-

cion a clientes, contabilidad financiera y analitica, proveedores, tesoreria y gestion de viajes.

La funcion de Control de Gestiéon reporta directamente a la Comision de Auditoria permitiendo una

segregacion de funciones favoreciendo el ambiente de Control Interno.

La funcion de Auditoria Interna esta directamente supervisada por la Comision de Auditoria que
fija sus planes de auditoria de forma semestral y controla la ejecucion de los trabajos, las eventuales
debilidades detectadas y la razonabilidad de las conclusiones de los procedimientos de auditoria

interna llevados a cabo por dicha funcion.

Las operaciones que dan soporte a la informacion financiera y estados financieros se realizan a través
de Milena Gestion, sistema de gestion ERP producto propio de la Sociedad. La informacion de las
filiales y sucursales internacionales se reportan desde local, remitidas por asesores internacionales,
vy en el Departamento de Administracion se integran dentro del sistema de informacion de la Socie-

dad bajo los criterios del Plan General Contable Espanol.
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Adicionalmente, la Sociedad cuenta con un sistema de informacion propio, Seguimiento Econémi-
co, de control presupuestario, analitico y de proyectos. Como resultado del mismo se emiten men-

sualmente Reportings internos sobre cumplimientos presupuestarios por lineas de negocio e indi-

cadores de gestion claves (KPI's).
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C. SUPERVISION Y CONTROL DE LA INFORMACION FINANCIERA

El control de la informacion financiera de la Sociedad pasa varios niveles de revision, dentro de los

diferentes 6rganos de Seresco:

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Area de Control financiera y Consejero Delegado.
Tienen la responsabilidad en la operativa diaria del
correcto control de procedimientos y sistemas de
control pre-establecidos en la empresa. Vigilan que
la operativa se realice de acuerdo con las normas
establecidas.

Control de Gestion junto con los Directores de nego-
cio. Tienen la responsabilidad analitica y correctiva
en caso de que los agentes de primer nivel detecten
desviaciones, ademas de aprobar cambios y elaborar
nuevos procedimientos para velar por la seguridad
del control interno.

Comision de Auditoria. Antes de la presentacion y
aprobacion en la Junta General de accionistas, los Es-
tados Financieros anuales son revisados y auditados
por los auditores de cuentas. La Comision de Audi-
toria es el 6rgano encargado de recibir las Cuentas
Anuales auditadas junto con el Informe de Auditoria
y debatir sobre los aspectos mas relevantes de la
revision realizada.

El Consejo de Administracion recibe los estados
financierosy la revision de los mismos por la Comi-
sion de Auditoria, formulando las Cuentas Anuales e
incorporando a las mismas el Informe de auditoria de
cuentas emitido por el auditor externo. La Junta de
Accionistas es la encargada de revisar esta informa-
ciony aprobar las CCAA, asi como la aplicacion del
resultado del gjercicio.
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D. EVALUACION DE RIESGOS
La gestion de riesgos corporativos efectuada por el Consejo de Administracion y por las diferentes
direcciones de la Sociedad es el proceso disefiado para identificar eventos potenciales que puedan
afectar a la organizacion y gestionar los eventuales riesgos dentro de los umbrales aceptados, pro-

porcionando un nivel de seguridad razonable sobre el logro de los objetivos.

La finalidad del proceso de gestion de riesgos corporativos llevados a cabo por la Sociedad es garan-
tizar el cumplimiento de los objetivos corporativos, fortalecer el sistema de control interno, integrar
los riesgos de los procedimientos, asegurar el cumplimiento de la norma y hacer participes a los
usuarios en la prevencion y evaluacion de los riesgos, minimizandolos a través de controles efectivos

para mantener la calidad de la gestion.

El Consejo de Administracion, a través de la Comision de Auditoria, monitoriza el cumplimiento de
las politicas de gestiéon de riesgo de la informacion financiera, asi como la adecuada asignacion de
recursos a dicha funcion, con el objetivo de proporcionar seguridad razonable en la consecuciéon de
la eficacia y eficiencia de las operaciones, fiabilidad de la informacion financiera, cumplimiento de
las normas aplicables y salvaguarda de los activos. Los trabajos de control y monitorizacion de ries-

gos se realizan con caracter sistematico.

La Direccion Financiera de Seresco, con la supervision de la Comision de Auditoria, ha identificado
los riesgos de la informacion financiera, derivados de las actividades y negocios de la Sociedad y ha
implantado diversas medidas encaminadas a la gestion profunda y sistematica de estos riesgos.
Adicionalmente, todo el modelo de control interno es revisado anualmente y mejorado mediante

las contribuciones de los responsables de los controles.

Las diferentes Direcciones de la Sociedad valoran los distintos riesgos a los que estan sometidas
para confeccionar un mapa de riesgos que, periddicamente, supervisa la Comision de Auditoria.
Para ello se establecen los objetivos de la Sociedad, se analizan las politicas y procesos existentes
y, finalmente, se identifican los riesgos estratégicos, operativos, de informacion y de cumplimiento
evaluando las posibles consecuencias, el impacto, la probabilidad de ocurrencia, los controles exis-
tentes vy los indicadores de supervision vigentes. Esta evaluacion pasara a formar parte de los do-
cumentos a supervisar por la Comision de Auditoria que, en su caso, emitirda un Plan de Actuacion
de Riesgos para informar al Consejo de Administracion de las eventuales medidas preventivas o
mitigantes de riesgos que se debieran adoptar. Los riesgos asociados al logro de los objetivos de la
informacion financiera son una parte integral del mapa de riesgos de |la entidad y, por tanto, tienen
en cuenta los efectos de otras tipologias de riesgos (operativos, tecnoldgicos, financieros, legales,

reputacionales, etc.).
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